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Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma KPEDU ja Centria-
ammattikorkeakoulu Oy hakevat oheismateriaaleina olevilla
kuntarahahakemuksillaan Kannuksen kaupungilta kuntarahaa
Teollisuus 4.0 ITECH-kehittamishanke ja Teollisuus 4.0:
Tulevaisuuden osaaminen -hankekokonaisuuteen.

Teollisuus 4.0 ITECH - teknologia ja yritysten uudistuminen

ITECH-kehittdmishankkeessa kaynnistetaan Keski-Pohjanmaan
teollisuuden pitkajanteinen Teollisuus 4.0 -siirtyma ja rakennetaan
alueelle yhteinen uuden teknologian TKIO-ymparistd. Ymparistoon
rakennetaan viisi demonstraatio- ja testausalustaa: robotiikka ja
konenakd, alykas hitsaus, loT-pohjainen kunnonvalvonta, VR/AR
kunnossapidossa seka kyberturvallisuus.

Teknologioita viedaan yrityksiin kaytannon pilottien, kokeilujen ja
demojen kautta. Samalla rakennetaan alueellinen Teollisuus 4.0 -
asiantuntijapooli, InnoHub-yhteiskehittamisen toimintamalli seka
teollisuuden yhteiskehittdmisen ekosysteemi. Tavoitteena on tehda
uuden teknologian hyddyntamisesta yrityksille konkreettista ja
helposti Iahestyttavaa seka luoda ITECH-toiminnalle pysyva
toimintamalli vuoteen 2030-2035.

Teollisuus 4.0 — Tulevaisuuden osaaminen — ihmiset ja
osaamisen uudistaminen

ESR+-hankkeessa rakennetaan ITECH-kokonaisuutta taydentava
tekniikan alan osaamispalvelu, joka auttaa teollisuusyrityksia
tunnistamaan tulevaisuuden osaamistarpeitaan ja kehittdmaan
henkilostonsa osaamista.

Hankkeessa pilotoidaan yritysten kanssa osaamistarpeiden
tunnistamisen, osaamisen johtamisen ja osaamisen kehittamisen
palveluprosesseja. Kehittamisessa hyédynnetaan ITECH-
ymparistda, teknologioita ja asiantuntijuutta. Tavoitteena on
muodostaa pilotointien pohjalta alueen teollisuudelle yhteinen
tekniikan alan palvelutarjotin, joka tukee Teollisuus 4.0 -siirtymaa,
digitalisaatiota, automaatiota, puhdasta siirtymaa ja
energiamurrosta.

Yhdessa
ITECH tuo teknologian, ympariston ja kokeilualustat.

Tulevaisuuden osaaminen tuo osaamisen, ihmiset ja osaamisen
kehittamisen palvelut. Yhdessa hankkeet muodostavat Teollisuus



4.0 -kokonaisuuden, jossa teknologiaa kokeillaan yrityksissa,
osaamista kehitetaan sen rinnalla ja toimiviksi todetut ratkaisut
levitetdan laajemmin Keski-Pohjanmaan teollisuuteen.

Hankkeen konkreettiset toimenpiteet
Teollisuus 4.0 -kokonaisuus

Keski-Pohjanmaalla kaynnistetaan yrityslahtdinen Teollisuus 4.0 -
siirtyma, jossa ITECH-kehittamishanke ja Tulevaisuuden osaaminen
-hanke muodostavat toisiaan tadydentavan kokonaisuuden.

ITECH-kehittamishankkeessa rakennetaan alueelle yhteinen uuden
teknologian TKIO-ymparistd, jossa yritykset voivat tutustua, testata
ja pilotoida Teollisuus 4.0 -teknologioita. Ymparistddn rakennetaan
kehitysalustat robotiikkaan ja konenakoon, alykkaaseen
hitsaukseen, loT-pohjaiseen kunnonvalvontaan, VR/AR-ratkaisuihin
seka kyberturvallisuuteen. Yritysten kanssa toteutetaan kaytannon
pilotteja ja yhteiskehittamista seka rakennetaan pysyva asiantuntija-
ja yhteistyoverkosto.

Tulevaisuuden osaaminen -hankkeessa kehitetaan tahan
kokonaisuuteen liittyva tekniikan alan osaamispalvelu. Yritysten
kanssa tunnistetaan tulevaisuuden osaamistarpeita, laaditaan
osaamisen kehittamisen ratkaisuja ja pilotoidaan koulutus- ja
ohjauspalveluja. Pilotointien pohjalta rakennetaan yhteinen tekniikan
alan palvelutarjotin 1.0, joka tukee yritysten ja henkildston
osaamisen uudistamista.

Yhdessa hankkeet muodostavat toimintamallin, jossa yrityksen
teknologinen kehittamistarve voidaan vieda tunnistamisesta
kokeiluun, osaamisen kehittamiseen ja kaytannon kayttoonottoon.
Tavoitteena on, etta hankkeissa syntyvat ymparistot, palvelut,
asiantuntijaverkostot ja toimintamallit jaavat alueen teollisuuden
hyodynnettavaksi myds hankekauden jalkeen.

Hankkeen tulokset
Teollisuus 4.0 -kokonaisuuden keskeiset tulokset

Hankkeiden tuloksena Keski-Pohjanmaalle syntyy kaytannon
toimintamalli, jolla tuetaan teollisuusyritysten teknologista
uudistumista ja henkiloston osaamisen kehittamista.

ITECH-kehittamishankkeen tuloksena

- alueelle rakentuu yhteinen uuden teknologian TKIO-ymparisto ja
viisi demonstraatio- ja testausalustaa

- ymparistoa hyodynnetaan 10-15 yrityspilotissa, joissa uusia
teknologioita testataan ja sovelletaan kaytanndssa

- yritysten kayttoon syntyy InnoHub-yhteiskehittamisen toimintamalli
ja Teollisuus 4.0 -asiantuntijapooli

- muodostetaan teollisuuden yhteiskehittamisen ekosysteemi, joka
yhdistaa yritykset, koulutus- ja TKI-toimijat



- syntyy ITECH-toiminnan jatkuvuutta tukeva toimintamalli ja
strategia vuosille 2030-2035.

Tulevaisuuden osaaminen -hankkeen tuloksena

- 40 yritysta ja noin 110 tyontekijaa osallistuu osaamisen
kehittamiseen ja yhteiskehittamiseen

- yrityksille syntyy uusia tapoja tunnistaa ja ennakoida tulevaisuuden
osaamistarpeita

- yrityksille laaditaan osaamisprofiileja, osaamisohjelmia ja
palveluyhteistydsuunnitelmia

- toteutetaan yrityskohtaisia osaamisen kehittamisen ja koulutuksen
pilotteja

- syntyy yhteinen tekniikan alan palvelutarjotin 1.0, joka kokoaa
yritysten tarpeisiin soveltuvia koulutus- ja osaamispalveluja

- rakentuu KPEDUn ja Centrian yhteinen tekniikan alan osaamis- ja
asiantuntijaverkosto seka pysyva yhteistydrakenne.

Kokonaisuuden vaikutus

Hankkeiden tuloksena yrityksilla on paremmat edellytykset tunnistaa
teknologian ja osaamisen kehittamistarpeensa, kokeilla uusia
ratkaisuja ja ottaa niita kayttoon.

Samalla KPEDUn ja Centrian yhteisty® muuttuu yksittaisista
toimenpiteista yhteiseksi, yrityslahtdiseksi palvelutoiminnaksi.
Alueelle syntyy pysyvampi rakenne, jossa teknologia, TKI-
osaaminen, koulutus ja yritysten osaamistarpeet yhdistyvat.

Pitkalla aikavalilla kokonaisuus vahvistaa Keski-Pohjanmaan
teollisuuden uudistumis- ja kilpailukykya, osaamispohjaa ja
edellytyksia hyodyntaa digitalisaatiota, automaatiota ja muita
Teollisuus 4.0 -ratkaisuja seka tukee puhdasta siirtymaa.

Hankkeen vaikutusten arviointi:

Vaikutukset Positiivinen/neutraali/negatiivinen
Toteuttaa kaupungin | Positiivinen
strategisia linjauksia e vahvistaa kaupungin elinvoimaa, yritysten

kilpailukykya ja osaavan tydvoiman saatavuutta
seka tukee koulutuksen ja ty6elaman yhteistyota

Edistaa Positiivinen

elinkeinoelamaa ja o tukee yritysten TKI-toimintaa, teknologista

yritystoimintaa uudistumista, kasvua ja kilpailukykya seka tarjoaa
mahdollisuuksia uusien teknlogioiden kokeiluun ja
kayttddnottoon

Parantaa ymparistéa | Positiivinen

o edistaa digitalisaation, automaation ja uusien
teknologioiden hyédyntamista seka tulee yritysten
valmiuksia kestavaan kehitykseen ja vihredan
siirtymaan

Parantaa tyollisyyttda | Positiivinen

e vahvistaa yritysten osaamista ja uudistumiskykya,
mika tukee tydpaikkojen sailymista ja syntymista
seka osaavan tydvoiman saatavuutta ja tydurien
jatkuvuutta




Kaupunginjohtaja

Paatos

Hankkeen kokonaiskustannus on 1 019 599 euroa. Hankkeen
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.11.2026 —
31.10.2029. Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 10 371
euroa.

YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin:
Kannuksen kaupungin nakokulmasta hanke tukee kaupungin
elinvoimaa, yritysten kilpailukykya ja osaavan tydévoiman
saatavuutta. Hanke on valmisteltu yhteistyossa YritysKannuksen
kanssa, ja kohderyhman yrityksista on tunnistettu kiinnostusta
osallistua toimintaan. Hanke tukee Kannuksen kaupunkistrategian
2022-2026 tavoitteita vahvistamalla teollisuusyritysten osaamista,
uudistumiskykya ja kilpailukykya seka edistamalla tyollisyytta ja
tydvoiman saatavuutta. Se vahvistaa myds koulutuksen ja
tydelaman yhteistyota ja tuo yrityksille mahdollisuuksia hyodyntaa
uusia teknologioita, kehittda osaamista ja vastata vihrean siirtyman
vaatimuksiin.

Kannuksen kannalta hanke vahvistaa erityisesti paikallisten
tuotannollisten yritysten mahdollisuuksia pysya mukana teollisuuden
teknologisessa muutoksessa ja hyodyntaa alueelle rakennettavia
teknologia-, kokeilu- ja osaamispalveluja. Nain hanke tukee
kaupungin pitkajanteista elinvoimaa ja yritystoiminnan kehittymista
osana Keski-Pohjanmaan Teollisuus 4.0 -kokonaisuutta.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki osallistuu
Teollisuus 4.0 -hankekokonaisuuteen 10 371 euron
kuntarahaosuudella seka nimeaa hankkeen ohjausryhmaan
Kannuksen kaupungin edustajan ja varaedustajan.

Jari Orjala poistui kokouksesta klo 9.28.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa seka nimesi hankkeen ohjausryhmaan
kaupungin edustajaksi Jari Orjalan ja varaedustajaksi yrityskehittaja
Noora Pajalan.



