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Tyo6terveyshuollon yhteyshenkild -

Johtaja/vastuuhenkild Jussi Niinist6
Tyoterveyshuolto
Palvelun jarjestéja Tyoplus Yhtiot Oy

Mariankatu 26
67200 Kokkola
+35868287360
info@tyoplus.fi
www.tyoplus.fi

Tyéterveyshuollon palveluiden tuottamiseen on myoénnetty toimilupa 01.12.2016

Tyoéterveyshuollon johtaja Anu Haapasalo
toimitusjohtaja
+35868287360
anu.haapasalo@tyoplus.fi

Potilasasiamies Anne-Mari Furu
044 723 2309
anne-mari.furu@soite.fi

Yritykselle nimetty tyoterveyshuollon henkilosto

Tyoplus Oy, Kannus

Asematie 1

69100 Kannus

puh. 068287360 tfn. 068287361
info@tyoplus.fi

Tyéterveyshoitaja Johanna Eskola
+35868287360
johanna.eskola@tyoplus.fi
Tyoterveyshuollon lain mukainen péatevyys: Kylla

Tyoéplus Oy, Kannus

Asematie 1

69100 Kannus

puh. 068287360 tfn. 068287361

info@tyoplus.fi

Tyoterveyshoitaja Jonna Lappi
+35868287360
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jonna.lappi@tyoplus.fi
Tyo6terveyshuollon lain mukainen péatevyys: Kylla

Tyo6terveysladkari Joonas Nikula

+35868287360
joonas.nikula@tyoplus.fi
Tyodterveyshuollon lain mukainen patevyys: Kylla

Tyofysioterapeutti Hanna-Maria Erkkila

+35868287360
hanna-maria.erkkila@tyoplus.fi
Tyodterveyshuollon lain mukainen patevyys: Kylla

Tyéterveyspsykologi Heidi Ruohotie

+35868287360
heidi.ruohotie@tyoplus.fi
Tyo6terveyshuollon lain mukainen patevyys: Kylla

Muut palvelujen tuottajat

Palvelujen Kannuksen kaupunki on solminut SILMAASEMAN kanssa sopimuksen

antajat

néénhuoltopalveluista. Silmdaseman naddénhuoltosopimuksella varmistetaan
henkiléston tydtehtévien kannalta riittdvén hyvé ja turvallinen ndkeminen
(suojalasit, erityistyolasit).

Tydénantaja korvaa tyéntekijélle erityistyolasit, jos tavanomaiset, yleiskédyttéon
tarkoitetut ajantasaiset lasit eivit ole nayttopaatetydohon sopivat ja
optikko/silmélaakéri toteaa, ettéd tyontekija tarvitsee toiset, erilaiset lasit
ndyttépaatetyohon. Erityistytlasien hankinnan edellytyksend on, ettd merkittdva osa
tyosté tehdddn nayttopdétetta kayttden eli nayttopaatetydtd tehdéan vahintdén 4
tuntia paivassa. Tyontekijan tulee varmistaa esimieheltdan tayttyyko kriteerien
mukainen néyttopdatetybaika. Ennen lasien hankintaa tyofysioterapeutti selvittda
tybpisteen ergonomian ja pyrkil muuttamaan sen tydntekijélle sopivaksi. Ellei
ergonomisista muutoksista ole apua, tyéfysioterapeutti tekee
katseluetdisyysmittaukset ja antaa lahetteen tyondkemiseen erikoistuneelle
optikolle, joka toteaa erityistytlasien tarpeen. Ty6terveyshuollolle 1dhetettavasta
palautteesta tulisi kdyd4 ilmi, milla tavalla erityistytlasit eroavat yleislaseista.
Erityisty0lasit tulee uusia tarvittaessa ndon tai tyén asettamien nékévaatimusten
muuttuessa. Kehyksistd korvataan 60 euroa kerran viidessa vuodessa.
(Valtioneuvoston paadtds nayttopadtetyosta (1405/1993)).

Ty6plussan toimipisteet:

Ty6plus Kannus
Asematie 1, 69100 Kannus

Ty6plus Toholampi
Sairaalantie 2, 69300 Toholampi

Tyo6plus Kokkola
Mariankatu 26, 67200 Kokkola

Tyoplus Port Tower
Satamakatu 330

Tyoplus Pietarsaari
Koulukatu 25-27, 68600 Pietarsaari

Tyoplus Uusikaarlepyy
Pietarsaarentie 24 B, 66900 Uusikaarlepyy

Tyoplus Tunkkari
Méantbdlantie 2, 69730 Tunkkari


mailto:jonna.lappi@fyoplus.fi

Tyoplus Kruunupyy
Sabrantie 1, 68500 Kruunupyy

Tyo6plus Teerijarvi
Hérbyntie 2, 68700 Teerijarvi

Tyoterveyshuollon sopimus ja sisilto

Tyo6terveyshuollon sairaanhoitosopimus

Ehkiisevan tyoterveyshuollon sisalto

1. Perustyépaikkaselvitykset, suunnatut selvitykset, tyépaikkakéynit, terveydellisten riskien
arvioinnit suosituksineen

2. Terveystarkastukset tyouran eri vaiheissa yksil6llisine ty6hyvinvointisuunnitelmineen

3. Moniammatilliset tyokykyarvioinnit (ty6terveyslaakari, tyéterveyshoitaja, tyofysioterapeutti,
tyoterveyspsykologi)

4. Tybfysioterapeutin ergonominen ja tuki- ja liikuntaelinongelmiin liittyvd neuvonta ja ohjaus
seka toimintakykytestaukset

5. Tyofysioterapeutin suoravastaanotto

6. Tyoterveyspsykologin psykososiaaliset selvitykset, neuvonta ja ohjaus yksiléille ja
tyoyhteisdille

7. Ammattitautien ja tydperdisten sairauksien ehkaisy ja varhainen toteaminen

8. Tydkyvyn yllapitdmisen varhainen tuki ja tybhénpaluun tuki yhdessa yrityksen kanssa

9. Tietojen antaminen ja ohjaus, terveysneuvonta (tyoterveysladkari, tyoterveyshoitaja,
tyofysioterapeutti, tydterveyspsykologi, ravitsemusterapeutti, sosiaalialan asiantuntija)

10. Matalan kynnyksen mielen hyvinvoinnin palvelut

11. Ty6yhteisétoiminta, ryhméohjaus tydontekijéiden tydhyvinvoinnin parantamiseksi ja
tyokyvyn yllapitdmiseksi.

12. Ensiapuvalmiuden yllapitoon ja tyotapaturmien torjuntaan liittyvaa ohjaus ja koulutus
13. Erikoisldékarin konsultaatiot ja magneettitutkimukset sisaltyvit ennaltaehkéisevan
tyoterveyshuollon palveluihin siltd osin kuin ne perustuvat tyontekijan tyoterveyslddkarin
arvioimaan tarpeeseen selvitettdessa tyontekijan tydkykyé ja kuntoutustarvetta

* Yritys on sopinut tydterveyshuollon YritysPlus-palvelun kaytosta henkiléstohallinnon kayttéon
seka tyoterveyspalveluiden toteuttamisesta myo6s etdvastaanottona OmaPlus-palvelun kautta.

* Lakisaéateiset tydterveyspalvelut kuuluvat kaikille tyéntekijéille palvelusuhteen keston ajan.
* Influenssarokotukset eivat kuulu sopimussisaltoéoén.

PAIVITETTY TOIMINTASUUNNITELMAA 18.2.2026
Sairaanhoidon sisidlto

* Kannuksen kaupungilla on sopimus tyéterveyspalveluiden toteuttamisesta myos
etdvastaanottona OmaPlus-palvelun kautta.

Tyoéterveyshoitajan sairaanhoitopalvelut seka yleislddkaritasoisen avosairaanhoidon tarpeellisine
laboratorio- ja kuvantamistutkimuksineen.

Erikoislddkéarin konsultaatiot ja magneettitutkimukset sisaltyvat, kun ne perustuvat tyéntekijin
tydterveysladkirin arvioimaan tarpeeseen selvitettdessa tyontekijan tyokykya hoitovastuun
séailyessa tyoterveyshuollossa.

Sopimukseen sisaltyvat lisdtutkimukset:

Ultraddnitutkimukset KYLLA
Magneettitutkimukset KYLLA
Tahystystutkimukset KYLLA
Rasitusergometria (oma) KYLLA
Holter-tutkimus (oma) KYLLA
RR-vuorokausimittaus (oma) KYLLA
Hermopinteen tutkiminen
rannekanavasta/kyynartaipeesta (oma) KYLLA
ENMG (hermorata)-tutkimukset KYLLA










































