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Pöytäkirjan tarkastus Kannuksessa 11.3.2026 
 
   
 

Sanna-Kaisa Göös  Teija Karppinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävänä kaupungin 
verkkosivuilla 12.3.2026 alkaen.   
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  Talous- ja hallintojohtaja  Leena Sämpi 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 24   
    
 
 Kaupunginhallitus on 26.8.2025 § 114  päättänyt, että 
 

- kokouskutsu lähetetään sähköisesti vähintään viisi (5) päivää 
ennen kokousta kaupunginhallituksen jäsenille, valtuuston pu-
heenjohtajalle ja valtuuston varapuheenjohtajille, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sähköi-
sessä kokouspalvelussa, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan kau-
pungin verkkosivuilla www.kannus.fi ottaen huomioon henkilö-
tietojen käsittelyyn, salassa pidettäviin tietoihin sekä yleiseen 
tiedottamisintressiin liittyvät asiat. 

 
Kokouskutsu ja asialista on lähetetty sähköpostina 5.3.2026. Esitys-
lista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu sekä sähköises-
sä kokouspalvelussa että kaupungin verkkosivuilla samana päivänä. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enem-
män kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös  
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 25   
    
 
 Kaupunginhallitus on 26.8.2025 § 113 päättänyt, että toimikaudella 

1.6.2025 - 31.5.2029 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi pöytä-
kirjantarkastajaa tarkastavat sähköiseen kokouspalveluun 
julkaistavan kaupunginhallituksen pöytäkirjan viimeistään 
kolmantena arkipäivänä kokouksesta. 
 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tieto-
verkossa kuntalain säännösten mukaisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Sanna-Kaisa Göös ja 
Teija Karppinen. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee kaksi jäsentä tarkastamaan tämän ko-
kouksen pöytäkirjan.  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Sanna-Kaisa Göösin ja Teija Karppisen. 
YritysKannus Oy:n hallituksen puheenjohtaja Vesa Hernesniemi 
kertoi yhtiön suunnittelemasta pääomarahastosta. 
Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ari Huuki saapui 
kokoukseen klo 9.06. 
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Kannuksen kaupungin edustajien nimeäminen Kiinteistö Oy Kitinkodin sekä 
Osuuskunta Keskikaistan hallituksiin 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 26   
111/00.00.01/2025   
 

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola 
 
Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus vastaa tytäryhteisöjen 
hallitusten nimitysprosessista. Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan 
tytäryhteisön hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon 
yhteisön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan 
asiantuntemus sekä strateginen merkittävyys. 
  
Hallitusjäsenehdokkaiksi tulee nimetä ja valita tasa-
arvolainmukaisesti tasapuolisesti naisia ja miehiä. Tytäryhteisöjen 
hallituksiin voidaan nimetä myös kaupunkikonsernin ulkopuolisia 
henkilöitä, mikäli se on kuntakonsernin kokonaisedun näkökulmasta 
perusteltua. Tytäryhteisöjen hallituksella tulee kollektiivina olla 
toimialan tuntemuksen lisäksi riittävä liiketoiminnan ja talouden 
osaaminen sekä kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisölle asetettujen 
tavoitteiden saavuttamiseksi. Keskeisesti kaupungin 
palvelutuotannossa mukana olevien yhtiöiden hallituksiin voidaan 
nimetä asiantuntemuksen perusteella myös kunnan viranhaltijoita. 
 
Kaupunginhallitus 11.2.2025 § 25 nimesi kaupungin ehdokkaat 
hallituksiin seuraavasti: 
 
Kiinteistö Oy Kitinkoti (kaupungin omistus 49 %): 
  Sämpi Leena 
 
Osuuskunta Keskikaista: 

Jukka Oravainen 
varajäsen Hannele Ilola 

 
Kaupunginjohtaja  

Kaupunginhallitus nimeää Kiinteistö Oy Kitinkodin 
hallitukseen  jäsenen sekä Osuuskunta Keskikaistan hallitukseen 
jäsenen ja varajäsenen. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti nimetä Kiinteistö Oy 
Kitinkodin hallitukseen Leena Sämpin ja Osuuskunta Keskikaistan 
hallitukseen varsinaiseksi jäseneksi Jukka Oravaisen ja 
varajäseneksi Hannele Ilolan.
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Valtuustoaloite Ainalin kylän liittäminen Kalajoen kaupungista Kannuksen kaupunkiin 
  
Kaupunginhallitus 07.10.2025 § 159  
  
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö 
  
Valtuutettu Timo Pajala sekä 11 muuta valtuutettua jättivät 
kaupunginvaltuuston kokouksessa 14.4.2025 oheismateriaalina 
olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että Kannuksen kaupunki 
aloittaisi osakuntaliitosneuvottelut Kalajoen kaupungin kanssa 
Ainalin kylän liittämiseksi takaisin Kannuksen kaupunkiin. 
  
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun 
asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Kalajoen kaupungin Ainalin kylän sijainti ilmenee oheismateriaalina 
olevalta kartalta. Ainalin kylä on siirretty Kannuksesta Himankaan 
1890-luvun taitteessa. 
 
Kuntarakennelaki säätelee kunnan osan siirtämistä toiseen kuntaan. 
Lain 4 §:n mukaan kuntajakoa voidaan muuttaa muun muassa 
silloin, jos muutos parantaa alueen asukkaiden palveluja tai 
elinolosuhteita. Alueella tarkoitetaan yhden tai useamman kunnan tai 
niiden osan muodostamaa aluetta, johon kuntajaon muutos 
vaikuttaa. 
 
Lain 3 luku säätelee asian vireillepanoa ja valmistelua. 
 
Vireillepano  
 
Esityksen kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan voi tehdä 
muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto, kuntien valtuustot 
yhdessä, kunnan jäsen tai ministeriö. Kunnan tai kuntien tekemä 
esitys on toimitettava ministeriölle. 
 
Kunnan jäsen toimittaa esityksensä oman kuntansa 
kunnanhallitukselle, jonka on hankittava esityksestä kaikkien 
muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen lausunnot. 
Lausunnosta tulee ilmetä kunnan kanta kuntajaon muuttamiseen 
perusteluineen. Kunnanhallituksen on toimitettava esitys ja kuntien 
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lausunnot ministeriölle kuuden kuukauden kuluessa esityksen 
vastaanottamisesta. Jos kunnan jäsenen esitys on olennaisilta 
osiltaan samanlainen kuin äskettäin kunnissa käsitelty esitys, voi 
kunnanhallitus toimittaa esityksen suoraan ministeriölle ilman 
muiden muutoksen kohteena olevien kuntien lausuntoja. 
 
 
12 § Kuntien yhteisen esityksen sisältö ja valmistelu 

Muutoksen kohteena olevien kuntien yhteisessä esityksessä kunnan 
osan siirtämisestä toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon 
muuttamisen tarve ja selvitettävä, miten 4 §:ssä säädetyt kuntajaon 
muuttamisen edellytykset täyttyvät. 

Kuntien on liitettävä esitykseensä kiinteistörekisterin pitäjän ja Digi- 
ja väestötietoviraston lausunnot. Kiinteistörekisterin pitäjän 
lausuntoon on liitettävä luettelo kunnasta toiseen siirrettävistä 
kiinteistörekisterin rekisteriyksiköistä ja niiden osista sekä tarpeen 
mukaan ehdotus kuntien välisen rajan sijainniksi. Digi- ja 
väestötietoviraston lausunnosta on käytävä ilmi siirrettäväksi esitetyn 
kunnan osan asukasmäärä ja kielisuhteet. 

Esityksen valmistelussa kunkin kunnan velvollisuudesta huolehtia 
kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista 
säädetään kuntalain 5 luvussa ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varaamisesta henkilöille, joiden elinympäristöön, työntekoon tai 
muihin oloihin kunnan osan siirtämisellä toiseen kuntaan voi olla 
huomattava vaikutus, säädetään hallintolain 41 §:ssä. 

Kunnanhallituksen on varattava kunnan asukkaille ja muille, jotka 
katsovat asian koskevan itseään, tilaisuus tehdä huomautus kunnan 
osan siirtämisestä toiseen kuntaan. Huomautus on tehtävä 30 
päivän kuluessa siitä, kun huomautusten tekemistä koskeva 
kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset ilmoitukset 
julkaistaan. Kunnanhallitus antaa huomautuksista lausunnon ja 
tekee valtuustolle ehdotuksen kunnan osan siirtämisestä toiseen 
kuntaan. 

Esityksen valmistelu toteutetaan yhteistoiminnassa henkilöstön 
edustajien kanssa siten kuin työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetussa laissa säädetään. 

13 § Kunnan tai kunnan jäsenen esityksen sisältö 

Yksittäisen kunnan ja kunnan jäsenen esityksessä kunnan osan 
siirtämisestä toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon 
muuttamisen tarve ja selvitettävä, miten 4 §:ssä säädetyt kuntajaon 
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muuttamisen ja 19 §:n 2 momentissa säädetyt päätöksenteon 
edellytykset täyttyvät. 

Kunnan esityksestä tulee ilmetä, miten asiaa on valmisteltu muiden 
muutoksen kohteena olevien kuntien kanssa. Esitykseen tulee liittää 
muiden kuntien valtuustojen lausunnot. 

Esityksessä on tarpeellisella tarkkuudella ilmoitettava kyseessä 
olevat alueet. 

 

 

14 § Kunnan tai kunnan jäsenen esityksen valmisteleva 
käsittely 

Ministeriö määrää yksittäisen kunnan tai kunnan jäsenen tekemän 
kunnan osan siirtämistä koskevan esityksen valmistelevasta 
käsittelystä, jollei se hylkää esitystä 21 §:n 3 momentin perusteella 
heti. Ministeriö voi perustellusta syystä myös lykätä valmistelevan 
käsittelyn aloittamista. 

Ministeriön on hankittava esityksestä asianomaisen 
kiinteistörekisterin pitäjän ja Digi- ja väestötietoviraston lausunto. 
Kiinteistörekisterin pitäjän lausuntoon on liitettävä luettelo kunnasta 
toiseen siirrettävistä kiinteistörekisterin rekisteriyksiköistä ja niiden 
osista sekä tarpeen mukaan ehdotus kuntien välisen rajan 
sijainniksi. Digi- ja väestötietoviraston lausunnosta on käytävä ilmi 
siirrettäväksi esitetyn kunnan osan asukasmäärä ja kielisuhteet.  

Ministeriön on määrättävä, että muutoksen kohteena olevat kunnat 
varaavat asukkailleen ja muille, jotka katsovat asian koskevan 
itseään, tilaisuuden tehdä huomautus esityksestä. Huomautus on 
tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun huomautusten tekemistä 
koskeva kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset 
ilmoitukset julkaistaan. Huomautus on toimitettava sen kunnan 
kunnanhallitukselle, jonka asukas huomautuksen tekijä on tai johon 
nähden huomautuksen tekijä katsoo muuten olevansa asianosainen. 

Muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen on annettava 
esityksestä ja sitä koskevista huomautuksista lausuntonsa. Kunnan 
lausunto ja huomautukset on toimitettava asetetussa määräajassa 
ministeriölle. 

Lain 5 luku säätelee Kuntajaon muuttamisesta päättämistä. 
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19 § Päätöksenteon edellytykset siirrettäessä kunnan osa 
toiseen kuntaan 

Kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan voidaan päättää, jos 
minkään muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto ei vastusta 
muutosta. 

Kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan voidaan päättää 
valtuuston vastustuksesta huolimatta, jos: 

1) muutos on muutosta vastustavan kunnan kannalta vähäinen 
ottaen huomioon muutoksen vaikutukset kunnan asukasmäärään, 
maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen, 
elinkeinotoimintaan, yhdyskuntarakenteen kehitykseen tai muihin 
niihin verrattaviin seikkoihin; tai 

2) 4 §:n 3 momentissa tarkoitetun alueen kehittäminen edellyttää 
muutosta eikä muutos merkittävästi heikennä muutosta vastustavan 
kunnan toimintakykyä ja edellytyksiä vastata palvelujen 
järjestämisestä tai rahoituksesta. 

21 § Toimivallan jako valtioneuvoston ja ministeriön välillä 

Valtioneuvosto päättää kuntajaon muuttamisesta tai sitä koskevan 
esityksen hylkäämisestä. 

Ministeriö voi päättää kunnan osan siirtämisestä toiseen kuntaan, jos 
muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto ei ole sitä 
vastustanut, tai hylätä esityksen kunnan osan siirtämisestä toiseen 
kuntaan, jos muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto on sitä 
vastustanut. 

Ministeriö voi heti hylätä esityksen kunnan osan siirtämisestä toiseen 
kuntaan, jos se katsoo, ettei kuntajaon muuttamiselle ole riittäviä 
edellytyksiä. 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää 
mahdollisista jatkotoimenpiteistä. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti kuulla kyläläisiä aloitteen pohjalta ja saattaa 
asian myös Kalajoen kaupungin tietoon. 
 
Pidettiin tauko klo 10.16. - 10.24. 
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Kaupunginhallitus 16.12.2025 § 204  
  
 

Ainalin kyläläisten oli mahdollista vastata 14.10.–30.11.2025 
välisenä aikana joko sähköisesti tai paperilomakkeella anomyyniin 
kyselyyn, jossa kysyttiin olisiko Ainalin kylä syytä liittää Kannukseen. 
Vastausvaihtoehdot olivat Kyllä/Ei/En osaa sanoa. Vastausta oli  
mahdollisuus myös perustella. 
 
Vastauksia saatiin 27. Ainalin kylällä on alaikäiset lapset mukaan 
lukien asukkaita 54. Vastausprosentti on näin ollen 50 %, jota 
pidetään hyvänä ja riittävänä vastausprosenttina luotettavien tietojen 
saamiseksi. 
 
Vastaajista 18 (67 %) vastasi Kyllä, 8 (30 %) Ei ja 1 (3 %) En osaa 
sanoa. Vastausten kooste on oheismateriaalina. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee kyselyn tulokset tiedoksi ja päättää 

mahdollisista jatkotoimenpiteistä. 
 

 
Päätös  

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti merkitä kyselyn tulokset 
tiedoksi ja pyytää asiasta Kalajoen kaupungin lausunnon 15.2.2026 
mennessä. 

 
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 27   
89/00.01.00/2025   
 

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola 
 
Kaupunginhallitus päätti pyytää asiasta lausunnon Kalajoen 
kaupungilta 15.2.2026 mennessä. Kalajoen kaupunki pyysi lisäaikaa 
lausunnon toimittamiseen 20.2.2026 saakka. Lausunto saatiin 
20.2.2026 ja se on oheismateriaalina. 
 
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus merkitsee Kalajoen kaupunginhallituksen antaman 
lausunnon tiedoksi. Kaupunginhallitus toteaa, ettei asian 
jatkovalmistelulle ole tällä hetkellä edellytyksiä, koska Kalajoen 
kaupunki suhtautuu asiaan kielteisesti. 

 
Päätös  

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Oheismateriaali 
Valtuustoaloite Ainalin kylän liittäminen Kalajoen kaupungista 
Kannuksen kaupunkiin / Pajala Timo sekä 11 muuta valtuutettua 
Ainalin kylän sijainti 
Kysely Ainalin kylän asukkaille_Perusraportti 
Pöytäkirjanote Kalajoen kaupunginhallitus 17.2.2026 §40 
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Eron myöntäminen Petra Ojalle Kannuksen kaupungin luottamustehtävistä sekä 
uusien luottamushenkilöiden valinta hänen tilalleen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 28   
111/00.00.01/2025   
 

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola 
  
Petra Oja on 18.2.2026 pyytänyt henkilökohtaisten syiden vuoksi 
eroa Kannuksen kaupungin luottamustehtävistä. 
  
Petra Ojan luottamustehtävät 1.6.2025 alkaneella toimikaudella ovat 
seuraavat: 
- varavaltuutettu (KESK) 
- kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsen  
- kaupunginhallituksen jäsen Anja Törmän henkilökohtainen 
varajäsen 

 
Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. 
  
Kuntalaissa säädellään henkilön vaalikelpoisuutta eli edellytyksiä, 
jotka henkilön on täytettävä, jotta hänet voidaan valita kunnan 
luottamustoimeen. 
  
Yleisestä vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 71 §:ssä. 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
- jonka kotikunta kyseinen kunta on, 
- jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna, 

jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen 
suoritetaan, 

- jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
  

Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään kuntalain 72 §:ssä. 
  
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
-         valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa 

koskevia valvontatehtäviä, 
-         kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 

kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa 
tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä, 

-         kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan 
henkilöön, 
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-         kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

  
Uusien varavaltuutettujen määräämisestä säädetään vaalilain 93 
§:ssä. Jos varavaltuutettujen määrä valtuuston toimikauden aikana 
jää vajaaksi, valtuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja 
jokaisen puolueen ensimmäisistä, valitsematta jääneistä ehdokkaista 
sama määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi. 
  
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen säädetään kuntalain 
73§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
  
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 
palveluksessa oleva henkilö, 
- henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa, 
- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä 
tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta, 
- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä 
tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu 
on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
  
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
  
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa olevia henkilöitä. 
  
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa 
olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäseneen. 
  
Vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin säädetään kuntalain 74 
§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
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Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö 
- henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa, 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai 
siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa 
harjoittavassa yhteisöissä, jos kysymyksessä on sellainen 
yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 
Kaupunginjohtaja  

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että: 
 
1. kaupunginvaltuusto päättää myöntää Petra Ojalle eron 
Kannuksen kaupungin luottamustehtävistä, 
 
2. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
kasvatus- ja opetuslautakuntaan uuden jäsenen Petra Ojan tilalle, 
 
3. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
kaupunginhallituksen jäsenelle Anja Törmälle uuden 
henkilökohtaisen varajäsenen Petra Ojan tilalle, ja 
  
4. valtuuston puheenjohtaja toteaa, että jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi ei voida pyytää keskusvaalilautakuntaa määräämään 
Keskustalle uutta varavaltuutettua, koska ryhmällä ei ole 
kuntavaaleissa 2025 varavaltuutetuiksi nimeämättömiä ehdokkaita. 
 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa.
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus Timantti – Opettajien jatkuvan oppimisen 
hiontaa -hankkeeseen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 29   
18/00.01.05/2026   
 

Valmistelija: kasvatus- ja opetusjohtaja Leena Kivijakola, 
kehitysjohtaja Jukka Oravainen, asianhallintasihteeri Mari Eirola 
 
Jyväskylän yliopisto / Kokkolan yliopistokeskus Chydenius hakee 
oheismateriaalina olevalla kuntarahahakemuksellaan Kannuksen 
kaupungilta kuntarahaa Timantti – Opettajien jatkuvan oppimisen 
hiontaa -hankkeeseen. 
 
Timantti -hankkeen tavoitteena on kehittää tutkimukseen perustuva 
toimintamalli opetushenkilöstön jatkuvan oppimisen tueksi. Malli 
pohjautuu kartoitukseen uusien opettajien työelämävalmiuksista ja 
opetushenkilöstön täydennyskoulutuksesta. Kehittämistyötä tehdään 
strategisessa verkostossa eri koulutusasteiden sekä kunta- ja 
järjestötoimijoiden välillä. Hankkeen päätoteuttajana toimii 
Jyväskylän yliopiston Kokkolan yliopistokeskus Chydenius ja 
osatoteuttajina Lapin yliopisto, Oulun yliopisto, Itä-Suomen yliopisto 
sekä Tampereen yliopisto.  
 
Hankkeen tavoitteena on: 
 
1. Laatia tilannekuva opetustoimen henkilöstön jatkuvan oppimisen 

nykytilasta sekä etenkin vastavalmistuneiden ja työuran 
alkuvaiheessa olevien opettajien induktiovaiheen ja ammatillisen 
osaamisen lisäämisen tarpeista. 

2. Laatia kattava selvitys opettajien jatkuvan oppimisen polusta tällä 
hetkellä. 

3. Lisätä strategista verkostoitumista jatkuvan oppimisen ympärille. 
4. Vahvistaa jatkuvan oppimisen tarjontaa kohtaamaan opettajien 

kokemaa tarvetta ammatillisen osaamisen lisäämisestä ja tarjota 
koko uran kattavaa jatkuvan oppimisen palveluita jatkossa 
monipuolisesti ja yhdenvertaisesti saavutettavasti. 

5. Muotoilla jatkuvan oppimisen järjestäminen niin, että se on 
korkeakouluille, yhdistyksille ja järjestöille taloudellisesti 
kannattavaa. 

6. Kehittää uusi valtakunnallisesti sähköisesti hyödynnettävä 
toimintamalliehdotus jatkuvan oppimisen toteuttamiselle. 

 
Hankkeen tuloksia ovat 
-Tutkimusperustainen ja kattava selvitys jatkuvan oppimisen 
nykytilanteesta ja opettajakunnan tarpeista ammatillisen osaamisen 
lisäämiselle. 
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-Koota koulutuksen tarjoajat strategisiksi verkostoiksi, mikä 
mahdollistaa jatkuvan oppimisen palveluiden yhteisen ja 
monipuolisen kehittämisen. 
-Valtakunnallinen induktiomalli uusien opettajien työhön siirtymiselle 
sekä tiedekuntayhteistyön vahvistamiselle. 
-Uusi rakenne jatkuvan oppimisen toteuttamiselle, joka mahdollistaa 
osaamisen kehittämisen jatkumona suunnitelmallista urapolkua 
hyödyntäen. 
 
Hankkeen vaikuttavuus perustuu jatkuvan oppimisen mallin 
kehittämiseen ja verkostojen vahvistamiseen, mikä tuottaa kattavan 
tilannekuvan alan muutoksista pitkällä aikavälillä. Valtakunnallinen 
toteutus mahdollistaa laaja-alaisen verkostoitumisen ja edistää 
yhdenvertaista, saavutettavaa jatkuvaa oppimista 
opetushenkilöstölle. Tämä tukee opettajien asiantuntijuuden ja 
ammatillisen osaamisen vahvistumista kansallisesti ja 
kansainvälisesti. 
 
Hankkeen konkreettiset toimenpiteet: 
 
Työpaketti 1: Hallinto ja koordinaatio 
TP sisältää hanketoteuttajien projekti- ja ohjausryhmän kokoamisen 
ja hallinnollisen työn.  
-Projektityöryhmän ja ohjausryhmän muodostaminen sekä koolle 
kutsuminen suunnitellun aikataulun mukaan. 
-Hankehakemuksen tavoitteiden ja työpakettien pohjalta laaditun 
hankesuunnitelman päivittäminen ja työpaketti kohtaisten 
aikataulujen laadinta keväällä 2026, hankkeen toteutuksen 
koordinointi koko hankkeen ajan. 
-Hankkeiden tavoitteiden seuranta, hankkeen toimenpiteiden 
seuranta ja raportointi, päärahoittajan vaatimien väliarvioiden ja 
loppuraporttien laatiminen. 
-Viestintäsuunnitelman laadinta, toteuttaminen sekä viestinnän 
ylläpitäminen hankkeen aikana ja sen päätyttyä. Kumppanit 
vastaavat viestinnästä omalla maantieteellisellä alueellaan. 
 
Työpaketti 2: Laaditaan tilannekuva opettajien jatkuvan oppimisen 
nykytilanteesta. Kartoitetaan olemassa oleva tutkimus- ja 
selvitysaineisto työpaketissa hyödynnettäväksi. 
-Laaditaan ja toteutetaan valtakunnallinen kysely 
-Suunnitellaan ja toteutetaan valtakunnalliset yhteiskehittämisen 
etätyöpajat sekä haastattelut 
-Suunnitellaan ja toteutetaan alueelliset yhteiskehittämisen työpajat 
-Koostetaan työpaketin tulokset valtakunnalliseksi 
tilannekuvaraportiksi 
 
Työpaketti 3: Selvitys opetus- ja kasvatusalan jatkuvan oppimisen 
markkinoista ja asiakasanalyysi 
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-Kootaan ajantasainen kuva nykyisestä jatkuvan oppimisen 
tarjonnasta eri koulutusasteilla ja eri puolilla Suomea (ottaen 
huomioon haja-asutusalueet). 
-Selvitetään koulutusten aiheita / teemoja, kohderyhmät, 
toteutusmuodot, kesto, laajuus, rahoituslähteet ja hinta mikäli 
yksityiseltä tuottajalta ostettu. 
-Kerätään tietoa koulutuksen tarjoajilta sähköisellä kyselyllä, 
verkkosivuilta ja aiemmista selvityksistä sekä perehtymällä kuntien 
koulutus- ja osaamisenkehittämisen suunnitelmiin. 
-Koota koulutuksen tarjoajat strategisiksi verkostoiksi, jotka yhdessä 
kehittävät jatkuvan oppimisen palveluita. 
-Tarkastellaan tutkintokoulutuksen tarjoamia mahdollisuuksia 
jatkuvan oppimisen tarjonnan edistämiseksi. 
-Seminaari palvelun tuottajille ja sidosryhmille työpaketin tuloksista. 
 
Hankkeen konkreettisena tuloksena luodaan Timanttimalli 
opetushenkilöstön jatkuvan oppimisen toteuttamiselle. Malli on 
ehdotus siitä, kuinka opetusalan jatkuva oppiminen tulisi organisoida 
niin, että pirstaleisuus, hajanaisuus ja epäsystemaattisuus 
väistyisivät. Malli ottaa huomioon vastavalmistuneiden ja pidempään 
opettajina toimineiden tuottaman tutkimustiedon ja muun jo kerätyn 
datan sekä tuo esille strategisen verkoston, jatkuva oppimisen 
palveluiden tuottajien ja ostajien kehittämät ratkaisut käynnissä 
olevaan rakenteelliseen muutokseen. 
 
Hankkeen pitkän aikavälin vaikutuksia ovat laaditun timanttimallin 
käyttöönotto, jonka avulla tuotetaan pysyviä rakenteita opettajien 
osaamisen kehittämiselle. Malli voi toimia valtakunnallisena 
viitekehyksenä, jota eri koulutusorganisaatiot hyödyntävät. 
Hankkeen myötä opettajien asiantuntijuutta ja työhyvinvointia 
voidaan vahvistaa, sillä timanttimallin myötä jatkuva tuki ja 
osaamisen kehittyminen erityisesti uran alkuvaiheessa voivat 
vähentää opettajien uupumusta ja lisätä työn veto- ja pitovoimaa. 
Hankkeen aikana uudelleen organisoidut ja strategisesti järkevästi 
muodostetut verkostot ja yhteistyö eri toimijoiden välillä voivat johtaa 
pysyviin yhteistyörakenteisiin ja resurssien tehokkaampaan 
käyttöön. Timanttimalli mahdollistaa koulutustarjonnan 
yhdenvertaisuuden ja saavutettavuuden edistymisen, sillä 
digitaalinen ja valtakunnallinen malli mahdollistaa koulutusten 
saavutettavuuden myös kaupunkikeskittymien ulkopuolella. Pitkällä 
aikavälillä hanke voi vaikuttaa myös kulttuuriseen muutokseen 
jatkuvan oppimisen arvostuksessa. Hankkeen kehittämistoimien 
avulla jatkuva oppiminen voidaan jatkossa nähdä osana opettajien 
ammatti-identiteettiä sekä asiantuntijuutta. Tätä kautta jatkuvan 
oppimisen rakenteellinen uudistus voi ulottua koskettamaan 
opettajakoulutusta valtakunnallisesti 
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Hankkeen vaikutusten arviointi: 
 

Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali 
Toteuttaa kaupungin strategisia 
linjauksia 

Positiivinen 
• lisää henkilöstön hyvinvointia 

Edistää elinkeinoelämää ja 
yritystoimintaa 

Neutraali 
• ei vaikuta elinkeinoelämään 

Parantaa ympäristöä Neutraali 
• ei vaikutuksia ympäristöön 

Parantaa työllisyyttä Neutraali 
• ei vakutuksia työllisyyteen 

 
Hankkeen kokonaiskustannus on 401 052 euroa. Hankkeen 
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.1.2026 - 31.12.2028 . 
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 3 163  euroa. 
 
YritysKannus Oy:n hallitus totesi, että tämän hankkeen osalta paras 
asiantuntemus lausunnon antamiseen on kasvatus- ja 
opetuspalveluiden toimialalla. Kasvatus- ja opetuspalveluiden 
toimialan johtavat viranhaltijat käsittelivät asiaa 4.3.2026 ja antoivat 
seuraavan lausunnon: Opettajien täydennyskoulutus kiinnostaa ja on 
hyvä asia. Mikäli koulutukset liittyvät perustyöhön niin kannatamme 
asiaa. Meillä ei ole tällä hetkellä nuoria opettajia prosentuaalisesti 
paljon, joten sen osalta hankkeen tarvetta ei suoraan tunnistettu. 
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus päättää, että Kannuksen kaupunki osallistuu 
Timantti – Opettajien jatkuvan oppimisen hiontaa -hankkeeseen 3 
163 kuntarahaosuudella sekä nimeää hankkeen ohjausryhmään 
Kannuksen kaupungin edustajaksi kasvatus- ja opetusjohtajan. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa sekä päätti nimetä ohjausryhmään 
varaedustajaksi perusopetuksen rehtorin. 

 
 
Oheismateriaali 

Kuntarahahakemus / Timantti – Opettajien jatkuvan oppimisen 
hiontaa 
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Kasvatus- ja opetuspalveluiden virkojen ja toimien täyttöluvat 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 30   
14/01.01.01/2026   
 

Valmistelija: kasvatus- ja opetusjohtaja Leena Kivijakola, 
asianhallintasihteeri Mari Eirola 
  
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus, ja tarveharkinta sekä 
tehtävän uudelleenjärjestelyn tarkastelu tehdään aina ennen kuin 
poislähtevän työntekijän tilalle palkataan uusi. 
  
Kasvatus- ja opetuspalveluiden toimiala hakee täyttölupaa 
seuraaville viroille ja toimille: 
  
-         varhaiskasvatuksen opettaja (600054) 
-         varhaiskasvatuksen sosionomi (600049) 
-  varhaiskasvatuksen avustaja (600052)) 
-         perusopetuksen avustaja 25h (611011) 
-         perusopetuksen avustaja 25h (611018) 
  
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 4 mukaan lautakunta päättää 
vakinaisen opettajan valinnasta ja kohdan 5 mukaan toimialajohtaja 
päättää valinnat alaisensa vakinaisen henkilöstön osalta. 
  
Hallintosäännön 33 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. 
  
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus päättää:  

1. myöntää kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle seuraavien 
kokoaikaisesti ja toistaiseksi täytettävien virkojen ja toimien 
täyttöluvat: 

-     varhaiskasvatuksen opettaja (600054) 
-     varhaiskasvatuksen sosionomi (600049) 
-     varhaiskasvatuksen avustaja (600052), 

2. myöntää kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle täyttöluvat 
perusopetuksen koulunkäynninohjaajan toimille (611011 ja 611018). 
Toimet täytetään osa-aikaisesti (25h/vko),  

3. antaa kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle luvan julistaa 
vakinaisten opettajien virat haettavaksi, ja 
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4. että täyttölupa on voimassa kaksi vuotta kerrallaan niiden 
virkojen ja toimien osalta jotka täytetään määräaikaisesti, jos 
kelpoisuusehdot täyttävää henkilöä ei ole saatu rekrytoitua. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa.
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Valtuustoaloite Kannuksen kaupungin näkyvyys kyläkuvassamme 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 31   
46/00.01.02/2026   
 

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola 
  
Valtuutettu Satu Tervola sekä 8 muuta valtuutettua ja 1 
varavaltuutettu jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.3.2026 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
kaupunki suunnittelee ja hankkii Kannus-viirit viraston edessä oleviin 
lipputankoihin kevään 2026 aikana juhlistamaan 40 vuotta täyttävää 
kaupunkiamme. 
  
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun 
asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 
Suomalaisuuden liiton mukaan viiri (isännänviiri) on usein 
kolmionmuotoinen. Sen pituuden suhde lippusalkoon tulisi olla 1:2. 
Viirin ulkonäköä ei säädellä laeissa tai asetuksissa. Viirin käyttö on 
vapaata eikä sen käyttöä sido liputussäännöt lukuunottamatta 
virallisia liputuspäiviä, jolloin viiri on suositeltavaa vaihtaa Suomen 
lippuun.  
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää, että 
kaupungintalon lipputankoihin hankitaan juhlavuotta varten viirit. 
Viirien ulkonäöstä ja hankkimisesta vastaa kaupungin Juhlavuosi 
2026 -työryhmä. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. Pidettiin tauko klo 9.56 - 10.04. 

 
 
Oheismateriaali 

Valtuustoaloite Kannuksen kaupungin näkyvyys kyläkuvassa / 
Tervola Satu sekä 8 muuta valtuutettua ja yksi varavaltuutettu 
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Valtuustoaloite Kaupungin muistomerkkien ja patsaiden kunnossapidon parantaminen 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 32   
45/10.03.01/2026   
 

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola 
  
SDP:n valtuustoryhmä jätti kaupunginvaltuuston kokouksessa 
2.3.2026 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään, että kaupungin juhlavuoden kunniaksi kaupunki laatii 
suunnitelman yleisillä paikoilla sijaitsevien muistomerkkien, 
patsaiden, muistokivien ja reliefien säännölliseen puhdistamiseen ja 
kunnossapitoon. 
  
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sitä 
enempää käsittelemättä lähetettävä kaupunginhallituksen 
valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että aloitteessa tarkoitetun 
asian valmistelusta käydään lähetekeskustelu. 
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja lähettää sen 
hyvinvointipalveluiden toimialalle valmisteltavaksi ja päätettäväksi. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
Oheismateriaali 

Valtuustoaloite Kaupungin muistomerkkien ja patsaiden 
kunnossapidon parantaminen SDP:n valtuustoryhmä 
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Kaupunginhallitus § 33 10.03.2026 

 

 

 
Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 päätösten täytäntöönpano 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 33   
156/00.01.02/2025   

Valmistelija: Asianhallintasihteeri Mari Eirola 
  
Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa 
kaupunginvaltuuston päätösten täytäntöönpanosta ja 
laillisuusvalvonnasta. 
  
Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka 
että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi". 
  
Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
  
Hallintosäännön 100 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen 
liitettyine valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
säädetään. 
  
Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 päätökset: 
 
3 § Pääomalainan siirtäminen YritysKannus Oy:ltä Kannuksen 
Teollisuuskylä Oy:lle 
4 § Kannuksen kaupungin tarkastuspalveluiden sekä 
tarkastuslautakunnan tukipalveluiden hankinta vuosille 2026-2031 
5 § Määräalan ostaminen tilasta Metsä-Tapiola 217-404-49-0 
6 § Tilan Hullujärvi 217-404-6-186 ostaminen 
7 § Maanvaihto Kannuksen kaupunki / Nikunen Pauli 
8 § Maanvaihto Kannuksen kaupunki / Heikkilä Harri 
9 § Tilojen Koulumäki 217-402-12-29, Opintie 217-402-12-33 ja 
Välipala 217-402-12-47 myynti sekä tilalla Koulumäki 217-402-12-29 
sijaitsevan rakennuksen, eli Märsylän koulun myynti 
10 § Vuoden 2025 valtuustoaloitteet ja niiden toimeenpano 
11 § Kaavoituskatsaus 2026 
12 § Mahdollisesti kiireellisenä käsiteltävät asiat 
13 § Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat 
14 § Muut valtuutettujen esille ottamat asiat 
 
Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 pitämän kokouksen pöytäkirja 
tarkastettiin 3.3.2026 ja asetettiin nähtäville kaupungin 
verkkosivuille 4.3.2026 alkaen. 
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Kaupunginhallitus § 33 10.03.2026 

 

 

 
 

Kaupunginjohtaja  
Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 2.3.2026 tekemät 
päätökset tietoonsa sekä toteaa, että päätökset ovat syntyneet 
laillisessa järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivallan 
ulkopuolelle tai ole muutenkaan lainvastaisia, joten ne voidaan 
panna täytäntöön. 

 
Päätös  

 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa.
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Kaupunginhallitus § 34 10.03.2026 

 

 

 
Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten tiedottaminen kaupunginhallitukselle / otto-
oikeuden käyttö 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 34   
    
 
 Valmistelija: Asianhallintasihteeri Mari Eirola 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka kun-
talain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viran-
omainen on tehnyt päätöksen. 
 
Otto-oikeutta on käytettävä viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on teh-
tävä, eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-

tusmenettelyä koskevia asioita, 
 

- yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita, 
 

- henkilöstöasioita, joihin on lain, virka- tai työehtosopimuksen 
tai muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus. 

 
 Kunnanhallitus tai lautakunta voi tällöin kumota alemman toimieli-

men päätöksen, muuttaa sitä taikka palauttaa asian uudelleen käsi-
teltäväksi.  
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan 
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tai lauta-
kunnalle tekemistään päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhal-
lituksen tai lautakunnan käsiteltäviksi. Ilmoitus on tehtävä neljän 
päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Ilmoitus tehdään säh-
köisesti kaupunginhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle tai 
esittelijälle. 
 
Lautakunnat: 
Teknisten palveluiden lautakunta 18.2.2026 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 3.3.2026 
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 Viranhaltijapäätökset ajalta 13.2. – 4.3.2026 
- 
 

Kaupunginjohtaja  Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, että se ei 
ota käsittelyynsä lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemiä otto-oikeu-
denalaisia päätöksiä. 

 
Talous- ja hallinto- 
johtaja Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, että se ei 

ota käsittelyynsä kaupunginjohtajan tekemiä otto-oikeudenalaisia 
päätöksiä. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 

sekä talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallituksen tietoon saatettavat asiat 
  
Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 35   
221/00.01.02/2025   
 

1. Maakuntahallituksen 16.2.2026 pöytäkirja 
 

2. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän yhtymävaltuuston 19.2.2026 
pöytäkirja 

 
3. Johtoryhmän muistiot 2 kpl 

   
 
Päätös Kaupunginhallitus nimesi Pohjanmaan elinvoimakeskuksen 

perustamaan Keski-Pohjanmaan investointitiimiin edustajaksi 
kaupunginjohtajan ja varaedustajaksi talous- ja hallintojohtajan. 

  
Lisäksi kaupunginhallituksen jäsenet kävivät keskustelua seuraavista 
aihepiireistä: 
- Pikku-Takalo, varhaiskasvatuksen tilat 
- Eskolan betonimurskeen jatkokäyttömahdollisuudet 
- työterveyshuollon yhteistoimintaneuvottelu 
- kaupunginjohtajan kehityskeskustelu 
- kaupungin henkilöstön kehityskeskustelujen tavoitteeksi asetettu 95 % 
- liikenneympyrän kunto 
- YritysKannuksen järjestämä tutustumismatka monitoimihalleihin: Emilia 
Hirvi kertoi matkan annista, käytiin keskustelua hallin 
toteuttamismahdollisuuksista 
- KitinVaparin kuntosali 
- kokonaisarvio kaupungin investointitarpeista 
- ikääntyneiden määrän kasvu, senioriasumisen kehittäminen. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti merkitä edellä mainitut asiat ja 
keskustelut tietoonsaatetuiksi. 
 
  

 
 
Oheismateriaali 

Johtoryhmän muistio 11.2.2026 
Johtoryhmän muistio 18.2.2026 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 30, § 32, § 33, § 34, § 35 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 
 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 
 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 29, § 31 
 
Oikaisuvaatimus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on 
toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kaupunginviraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kulut-
tua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on  
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
Kannuksen kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-pe klo 9.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua sekä millaista oikaisua vaadi-
taan ja millaisella perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään il-
moittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta. 

 


