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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Torma Anja puheenjohtaja

Orjala Jari varapuheenjohtaja

G0606s Sanna-Kaisa jasen

Hirvi Emilia jasen

Kallio Marko jasen

Kannussaari Mira jasen

Karppinen Teija jasen

Tiittanen Ari jasen

Viirre Vesa-Matti jasen

Sampi Leena poytakirjanpitaja

Niinisto Jussi esittelija

Kivioja Janne kaupunginvaltuuston

puheenjohtaja

Poissa

Huuki Ari

Rautiola Piia

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Poytakirjan tarkastus

kaupunginvaltuuston 1. klo 9.06 - 10.59
varapuheenjohtaja

Anja Térma Leena Sampi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
§:t24-35

Kannuksessa 11.3.2026

Sanna-Kaisa G60s Teija Karppinen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on tarkastuksen jalkeen nahtavana kaupungin
verkkosivuilla 12.3.2026 alkaen.

Todistaa

Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi
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| Kaupunginhallitus | § 24 | 10.03.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 24

Kaupunginhallitus on 26.8.2025 § 114 paattanyt, etta

- kokouskutsu lahetetaan sahkdisesti vahintaan viisi (5) paivaa
ennen kokousta kaupunginhallituksen jasenille, valtuuston pu-
heenjohtajalle ja valtuuston varapuheenjohtajille,

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sahkoi-
sessa kokouspalvelussa,

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan kau-
pungin verkkosivuilla www.kannus.fi ottaen huomioon henkilo-
tietojen kasittelyyn, salassa pidettaviin tietoihin seka yleiseen
tiedottamisintressiin liittyvat asiat.

Kokouskutsu ja asialista on lahetetty sahkopostina 5.3.2026. Esitys-
lista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu seka sahkoises-
sa kokouspalvelussa etta kaupungin verkkosivuilla samana paivana.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on lasna.

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Poytéakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 25

Ehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus on 26.8.2025 § 113 paattanyt, etta toimikaudella
1.6.2025 - 31.5.2029 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi poyta-
kirjantarkastajaa tarkastavat sahkoiseen kokouspalveluun
julkaistavan kaupunginhallituksen poytakirjan viimeistaan
kolmantena arkipaivana kokouksesta.

Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tieto-
verkossa kuntalain saannosten mukaisesti.

Pdytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasenet Sanna-Kaisa G60s ja
Teija Karppinen.

Kaupunginhallitus valitsee kaksi jasenta tarkastamaan taman ko-
kouksen poytakirjan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Sanna-Kaisa Goosin ja Teija Karppisen.
YritysKannus Oy:n hallituksen puheenjohtaja Vesa Hernesniemi
kertoi yhtion suunnittelemasta padomarahastosta.
Kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja Ari Huuki saapui
kokoukseen klo 9.06.
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Kannuksen kaupungin edustajien nimeaminen Kiinteisto Oy Kitinkodin seka
Osuuskunta Keskikaistan hallituksiin

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 26

111/00.00.01/2025

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola

Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus vastaa tytaryhteisojen
hallitusten nimitysprosessista. Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan
tytaryhteison hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon
yhteison toimialan edellyttdma riittava talouden ja liikketoiminnan
asiantuntemus seka strateginen merkittavyys.

Hallitusjasenehdokkaiksi tulee nimeta ja valita tasa-
arvolainmukaisesti tasapuolisesti naisia ja miehia. Tytaryhteisdjen
hallituksiin voidaan nimeta myos kaupunkikonsernin ulkopuolisia
henkil6ita, mikali se on kuntakonsernin kokonaisedun nakokulmasta
perusteltua. Tytaryhteisojen hallituksella tulee kollektiivina olla
toimialan tuntemuksen lisaksi riittava liiketoiminnan ja talouden
osaaminen seka kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisOlle asetettujen
tavoitteiden saavuttamiseksi. Keskeisesti kaupungin
palvelutuotannossa mukana olevien yhtioiden hallituksiin voidaan
nimeta asiantuntemuksen perusteella myds kunnan viranhaltijoita.

Kaupunginhallitus 11.2.2025 § 25 nimesi kaupungin ehdokkaat
hallituksiin seuraavasti:

Kiinteistd Oy Kitinkoti (kaupungin omistus 49 %):
Sampi Leena

Osuuskunta Keskikaista:
Jukka Oravainen
varajasen Hannele llola

Kaupunginhallitus nimeaa Kiinteistd Oy Kitinkodin
hallitukseen jasenen seka Osuuskunta Keskikaistan hallitukseen
jasenen ja varajasenen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti nimeta Kiinteisté Oy
Kitinkodin hallitukseen Leena Sampin ja Osuuskunta Keskikaistan
hallitukseen varsinaiseksi jaseneksi Jukka Oravaisen ja
varajaseneksi Hannele llolan.
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Valtuustoaloite Ainalin kylan liittaminen Kalajoen kaupungista Kannuksen kaupunkiin

Kaupunginhallitus 07.10.2025 § 159

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistd

Valtuutettu Timo Pajala sekd 11 muuta valtuutettua jattivat
kaupunginvaltuuston kokouksessa 14.4.2025 oheismateriaalina
olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetaan, ettd Kannuksen kaupunki
aloittaisi osakuntaliitosneuvottelut Kalajoen kaupungin kanssa
Ainalin kylan liittamiseksi takaisin Kannuksen kaupunkiin.

Hallintosaannon 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sita
enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun
asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kalajoen kaupungin Ainalin kylan sijainti iimenee oheismateriaalina
olevalta kartalta. Ainalin kyla on siirretty Kannuksesta Himankaan
1890-luvun taitteessa.

Kuntarakennelaki saatelee kunnan osan siirtamista toiseen kuntaan.
Lain 4 §:n mukaan kuntajakoa voidaan muuttaa muun muassa
silloin, jos muutos parantaa alueen asukkaiden palveluja tai
elinolosuhteita. Alueella tarkoitetaan yhden tai useamman kunnan tai
niiden osan muodostamaa aluetta, johon kuntajaon muutos
vaikuttaa.

Lain 3 luku saatelee asian vireillepanoa ja valmistelua.
Vireillepano

Esityksen kunnan osan siirtamisesta toiseen kuntaan voi tehda
muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto, kuntien valtuustot
yhdessa, kunnan jasen tai ministerio. Kunnan tai kuntien tekema
esitys on toimitettava ministeridlle.

Kunnan jasen toimittaa esityksensa oman kuntansa
kunnanhallitukselle, jonka on hankittava esityksesta kaikkien
muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen lausunnot.
Lausunnosta tulee ilmeta kunnan kanta kuntajaon muuttamiseen
perusteluineen. Kunnanhallituksen on toimitettava esitys ja kuntien
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lausunnot ministeridlle kuuden kuukauden kuluessa esityksen
vastaanottamisesta. Jos kunnan jasenen esitys on olennaisilta
osiltaan samanlainen kuin askettain kunnissa kasitelty esitys, voi
kunnanhallitus toimittaa esityksen suoraan ministeridlle ilman
muiden muutoksen kohteena olevien kuntien lausuntoja.

12 § Kuntien yhteisen esityksen sisdlto ja valmistelu

Muutoksen kohteena olevien kuntien yhteisessa esityksessa kunnan
osan siirtamisesta toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon
muuttamisen tarve ja selvitettava, miten 4 §:ssa saadetyt kuntajaon
muuttamisen edellytykset tayttyvat.

Kuntien on liitettava esitykseensa kiinteistorekisterin pitajan ja Digi-
ja vaestotietoviraston lausunnot. Kiinteistorekisterin pitajan
lausuntoon on liitettava luettelo kunnasta toiseen siirrettavista
Kiinteistorekisterin rekisteriyksikdista ja niiden osista seka tarpeen
mukaan ehdotus kuntien valisen rajan sijainniksi. Digi- ja
vaestotietoviraston lausunnosta on kaytava ilmi siirrettavaksi esitetyn
kunnan osan asukasmaara ja kielisuhteet.

Esityksen valmistelussa kunkin kunnan velvollisuudesta huolehtia
kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksista
saadetaan kuntalain 5 luvussa ja vaikuttamismahdollisuuksien
varaamisesta henkildille, joiden elinymparistéon, tyontekoon tai
muihin oloihin kunnan osan siirtamisella toiseen kuntaan voi olla
huomattava vaikutus, sdadetaan hallintolain 41 §:ssa.

Kunnanhallituksen on varattava kunnan asukkaille ja muille, jotka
katsovat asian koskevan itseaan, tilaisuus tehda huomautus kunnan
osan siirtamisesta toiseen kuntaan. Huomautus on tehtava 30
paivan kuluessa siita, kun huomautusten tekemista koskeva
kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset ilmoitukset
julkaistaan. Kunnanhallitus antaa huomautuksista lausunnon ja
tekee valtuustolle ehdotuksen kunnan osan siirtamisesta toiseen
kuntaan.

Esityksen valmistelu toteutetaan yhteistoiminnassa henkildston
edustajien kanssa siten kuin tydnantajan ja henkiloston valisesta
yhteistoiminnasta kunnissa annetussa laissa saadetaan.

13 § Kunnan tai kunnan jasenen esityksen sisaltdo
Yksittaisen kunnan ja kunnan jasenen esityksessa kunnan osan

siirtamisesta toiseen kuntaan on perusteltava kuntajaon
muuttamisen tarve ja selvitettava, miten 4 §:ssa saadetyt kuntajaon
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muuttamisen ja 19 §:n 2 momentissa saadetyt paatdoksenteon
edellytykset tayttyvat.

Kunnan esityksesta tulee ilmeta, miten asiaa on valmisteltu muiden
muutoksen kohteena olevien kuntien kanssa. Esitykseen tulee liittaa
muiden kuntien valtuustojen lausunnot.

Esityksessa on tarpeellisella tarkkuudella ilmoitettava kyseessa
olevat alueet.

14 § Kunnan tai kunnan jasenen esityksen valmisteleva
kasittely

Ministerid maaraa yksittaisen kunnan tai kunnan jasenen tekeman
kunnan osan siirtamista koskevan esityksen valmistelevasta
kasittelysta, jollei se hylkaa esitystda 21 §:n 3 momentin perusteella
heti. Ministerid voi perustellusta syysta myos lykata valmistelevan
kasittelyn aloittamista.

Ministerion on hankittava esityksesta asianomaisen
kiinteistorekisterin pitajan ja Digi- ja vaestotietoviraston lausunto.
Kiinteistorekisterin pitajan lausuntoon on liitettava luettelo kunnasta
toiseen siirrettavista kiinteistorekisterin rekisteriyksikoista ja niiden
osista seka tarpeen mukaan ehdotus kuntien valisen rajan
sijainniksi. Digi- ja vaestotietoviraston lausunnosta on kaytava ilmi
siirrettavaksi esitetyn kunnan osan asukasmaara ja kielisuhteet.

Ministeridon on maarattava, ettd muutoksen kohteena olevat kunnat
varaavat asukkailleen ja muille, jotka katsovat asian koskevan
itsedan, tilaisuuden tehda huomautus esityksesta. Huomautus on
tehtava 30 paivan kuluessa siita, kun huomautusten tekemista
koskeva kuulutus on kunnassa julkaistu siten kuin kunnalliset
ilmoitukset julkaistaan. Huomautus on toimitettava sen kunnan
kunnanhallitukselle, jonka asukas huomautuksen tekija on tai johon
nahden huomautuksen tekija katsoo muuten olevansa asianosainen.

Muutoksen kohteena olevien kuntien valtuustojen on annettava
esityksesta ja sita koskevista huomautuksista lausuntonsa. Kunnan
lausunto ja huomautukset on toimitettava asetetussa maaraajassa
ministeriolle.

Lain 5 luku saatelee Kuntajaon muuttamisesta paattamista.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

19 § Paatoksenteon edellytykset siirrettaessa kunnan osa
toiseen kuntaan

Kunnan osan siirtamisesta toiseen kuntaan voidaan paattaa, jos
minkaan muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto ei vastusta
muutosta.

Kunnan osan siirtdmisesta toiseen kuntaan voidaan paattaa
valtuuston vastustuksesta huolimatta, jos:

1) muutos on muutosta vastustavan kunnan kannalta vahainen
ottaen huomioon muutoksen vaikutukset kunnan asukasmaaraan,
maapinta-alaan, kunnallisiin palveluihin, talouteen,
elinkeinotoimintaan, yhdyskuntarakenteen kehitykseen tai muihin
niihin verrattaviin seikkoihin; tai

2) 4 §:n 3 momentissa tarkoitetun alueen kehittdminen edellyttaa
muutosta eika muutos merkittavasti heikenna muutosta vastustavan
kunnan toimintakykya ja edellytyksia vastata palvelujen
jarjestamisesta tai rahoituksesta.

21 § Toimivallan jako valtioneuvoston ja ministerion valilla

Valtioneuvosto paattaa kuntajaon muuttamisesta tai sita koskevan
esityksen hylkdamisesta.

Ministerio voi paattaa kunnan osan siirtamisesta toiseen kuntaan, jos
muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto ei ole sita
vastustanut, tai hylata esityksen kunnan osan siirtdmisesta toiseen
kuntaan, jos muutoksen kohteena olevan kunnan valtuusto on sita
vastustanut.

Ministerio voi heti hylata esityksen kunnan osan siirtamisesta toiseen
kuntaan, jos se katsoo, ettei kuntajaon muuttamiselle ole riittavia
edellytyksia.

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja paattaa
mahdollisista jatkotoimenpiteista.

Kaupunginhallitus paatti kuulla kylalaisia aloitteen pohjalta ja saattaa
asian myds Kalajoen kaupungin tietoon.

Pidettiin tauko klo 10.16. - 10.24.
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Kaupunginhallitus 16.12.2025 § 204

Kaupunginjohtaja

Paatos

Ainalin kylalaisten oli mahdollista vastata 14.10.-30.11.2025
valisena aikana joko sahkoisesti tai paperilomakkeella anomyyniin
kyselyyn, jossa kysyttiin olisiko Ainalin kyla syyta liittda Kannukseen.
Vastausvaihtoehdot olivat Kylla/Ei/En osaa sanoa. Vastausta oli
mahdollisuus myos perustella.

Vastauksia saatiin 27. Ainalin kylalla on alaikaiset lapset mukaan
lukien asukkaita 54. Vastausprosentti on nain ollen 50 %, jota
pidetdan hyvana ja riittavana vastausprosenttina luotettavien tietojen
saamiseksi.

Vastaajista 18 (67 %) vastasi Kylla, 8 (30 %) Eija 1 (3 %) En osaa
sanoa. Vastausten kooste on oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus merkitsee kyselyn tulokset tiedoksi ja paattaa
mahdollisista jatkotoimenpiteista.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti merkita kyselyn tulokset
tiedoksi ja pyytaa asiasta Kalajoen kaupungin lausunnon 15.2.2026
mennessa.

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 27

89/00.01.00/2025

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola

Kaupunginhallitus paatti pyytaa asiasta lausunnon Kalajoen
kaupungilta 15.2.2026 mennessa. Kalajoen kaupunki pyysi lisdaikaa
lausunnon toimittamiseen 20.2.2026 saakka. Lausunto saatiin
20.2.2026 ja se on oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus merkitsee Kalajoen kaupunginhallituksen antaman
lausunnon tiedoksi. Kaupunginhallitus toteaa, ettei asian
jatkovalmistelulle ole talla hetkella edellytyksia, koska Kalajoen
kaupunki suhtautuu asiaan kielteisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.
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Oheismateriaali

Valtuustoaloite Ainalin kylan liittaminen Kalajoen kaupungista
Kannuksen kaupunkiin / Pajala Timo seka 11 muuta valtuutettua

Ainalin kylan sijainti

Kysely Ainalin kylan asukkaille_Perusraportti
Pdéytakirjanote Kalajoen kaupunginhallitus 17.2.2026 §40




| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 3

| Kaupunginhallitus

| § 28 | 10.03.2026

Eron myontaminen Petra Ojalle Kannuksen kaupungin luottamustehtavista seka
uusien luottamushenkildiden valinta hanen tilalleen

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 28

111/00.00.01/2025

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola

Petra Oja on 18.2.2026 pyytanyt henkildkohtaisten syiden vuoksi
eroa Kannuksen kaupungin luottamustehtavista.

Petra Ojan luottamustehtavat 1.6.2025 alkaneella toimikaudella ovat
seuraavat:

- varavaltuutettu (KESK)

- kasvatus- ja opetuslautakunnan jasen

- kaupunginhallituksen jasen Anja Torman henkildkohtainen
varajasen

Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilon menettaessa
vaalikelpoisuutensa hanet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen
paattyneeksi. Valtuutetun osalta paatoksen tekee valtuusto. Paatos
pannaan taytantoon heti.

Kuntalaissa saadellaan henkilon vaalikelpoisuutta eli edellytyksia,
jotka henkilon on taytettava, jotta hanet voidaan valita kunnan
luottamustoimeen.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta saadetaan kuntalain 71 §:ssa.

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilo:

- jonka kotikunta kyseinen kunta on,

- jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna,
jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
suoritetaan,

- jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Vaalikelpoisuudesta valtuustoon saadetaan kuntalain 72 §:ssa.

Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

- valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia,

- kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii
kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen johtavassa
tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa,

- kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan
henkiléon,
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- kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa
kunnan palveluksessa olevaan henkiloon.

Uusien varavaltuutettujen maaraamisesta saadetaan vaalilain 93
§:ssa. Jos varavaltuutettujen maara valtuuston toimikauden aikana
jaa vajaaksi, valtuuston puheenjohtaja pyytaa
keskusvaalilautakuntaa maaraamaan uusia varavaltuutettuja
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja
jokaisen puolueen ensimmaisista, valitsematta jaaneista ehdokkaista
sama maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi.

Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen saadetaan kuntalain
73§:ssa. Sdannodkset koskevat myos varajasenia.

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

- valittdomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan
palveluksessa oleva henkilo,

- henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan,
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa,
- kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden
valmistelusta,

- henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa
tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu
on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkiloita.

Edella 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisdn hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jaseneen.

Vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin sdadetaan kuntalain 74
§:ssa. Saannokset koskevat myos varajasenia.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen

valtuustoon, ei kuitenkaan:

- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo

- henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,

- henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai
siihen rinnastettavassa asemassa lilkketoimintaa
harjoittavassa yhteisoissa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisQ, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti
kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta:

1. kaupunginvaltuusto paattaa myontaa Petra Ojalle eron
Kannuksen kaupungin luottamustehtavista,

2. kaupunginvaltuusto valitsee jaljella olevaksi toimikaudeksi
kasvatus- ja opetuslautakuntaan uuden jasenen Petra Ojan tilalle,

3. kaupunginvaltuusto valitsee jaljella olevaksi toimikaudeksi
kaupunginhallituksen jasenelle Anja Tormalle uuden
henkildkohtaisen varajasenen Petra Ojan tilalle, ja

4. valtuuston puheenjohtaja toteaa, etta jaljella olevaksi
toimikaudeksi ei voida pyytaa keskusvaalilautakuntaa maaraamaan
Keskustalle uutta varavaltuutettua, koska ryhmalla ei ole
kuntavaaleissa 2025 varavaltuutetuiksi nimeamattomia ehdokkaita.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus Timantti — Opettajien jatkuvan oppimisen

hiontaa -hankkeeseen

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 29

18/00.01.05/2026

Valmistelija: kasvatus- ja opetusjohtaja Leena Kivijakola,
kehitysjohtaja Jukka Oravainen, asianhallintasihteeri Mari Eirola

Jyvaskylan yliopisto / Kokkolan yliopistokeskus Chydenius hakee
oheismateriaalina olevalla kuntarahahakemuksellaan Kannuksen
kaupungilta kuntarahaa Timantti — Opettajien jatkuvan oppimisen
hiontaa -hankkeeseen.

Timantti -hankkeen tavoitteena on kehittaa tutkimukseen perustuva
toimintamalli opetushenkildston jatkuvan oppimisen tueksi. Malli
pohjautuu kartoitukseen uusien opettajien tydelamavalmiuksista ja
opetushenkildston tdydennyskoulutuksesta. Kehittamistyota tehdaan
strategisessa verkostossa eri koulutusasteiden seka kunta- ja
jarjestotoimijoiden valilla. Hankkeen paatoteuttajana toimii
Jyvaskylan yliopiston Kokkolan yliopistokeskus Chydenius ja
osatoteuttajina Lapin yliopisto, Oulun yliopisto, I1ta-Suomen yliopisto
seka Tampereen yliopisto.

Hankkeen tavoitteena on:

1. Laatia tilannekuva opetustoimen henkiloston jatkuvan oppimisen
nykytilasta seka etenkin vastavalmistuneiden ja tyouran
alkuvaiheessa olevien opettajien induktiovaiheen ja ammatillisen
osaamisen lisdamisen tarpeista.

2. Laatia kattava selvitys opettajien jatkuvan oppimisen polusta talla

hetkella.

Lisata strategista verkostoitumista jatkuvan oppimisen ymparille.

Vahvistaa jatkuvan oppimisen tarjontaa kohtaamaan opettajien

kokemaa tarvetta ammatillisen osaamisen lisaamisesta ja tarjota

koko uran kattavaa jatkuvan oppimisen palveluita jatkossa
monipuolisesti ja yhdenvertaisesti saavutettavasti.

5. Muotoilla jatkuvan oppimisen jarjestaminen niin, etta se on
korkeakouluille, yhdistyksille ja jarjestoille taloudellisesti
kannattavaa.

6. Kehittaa uusi valtakunnallisesti sahkoisesti hyodynnettava
toimintamalliehdotus jatkuvan oppimisen toteuttamiselle.

> W

Hankkeen tuloksia ovat

-Tutkimusperustainen ja kattava selvitys jatkuvan oppimisen
nykytilanteesta ja opettajakunnan tarpeista ammatillisen osaamisen
lisdamiselle.
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-Koota koulutuksen tarjoajat strategisiksi verkostoiksi, mika
mahdollistaa jatkuvan oppimisen palveluiden yhteisen ja
monipuolisen kehittdmisen.

-Valtakunnallinen induktiomalli uusien opettajien tydhon siirtymiselle
seka tiedekuntayhteistyon vahvistamiselle.

-Uusi rakenne jatkuvan oppimisen toteuttamiselle, joka mahdollistaa
osaamisen kehittdmisen jatkumona suunnitelmallista urapolkua
hyodyntaen.

Hankkeen vaikuttavuus perustuu jatkuvan oppimisen mallin
kehittdmiseen ja verkostojen vahvistamiseen, mika tuottaa kattavan
tilannekuvan alan muutoksista pitkalla aikavalilla. Valtakunnallinen
toteutus mahdollistaa laaja-alaisen verkostoitumisen ja edistaa
yhdenvertaista, saavutettavaa jatkuvaa oppimista
opetushenkildstolle. Tama tukee opettajien asiantuntijuuden ja
ammatillisen osaamisen vahvistumista kansallisesti ja
kansainvalisesti.

Hankkeen konkreettiset toimenpiteet:

TyOpaketti 1: Hallinto ja koordinaatio

TP sisaltaa hanketoteuttajien projekti- ja ohjausryhman kokoamisen
ja hallinnollisen tyon.

-Projektitydryhman ja ohjausryhman muodostaminen seka koolle
kutsuminen suunnitellun aikataulun mukaan.
-Hankehakemuksen tavoitteiden ja tyopakettien pohjalta laaditun
hankesuunnitelman paivittaminen ja tydopaketti kohtaisten
aikataulujen laadinta kevaalla 2026, hankkeen toteutuksen
koordinointi koko hankkeen ajan.

-Hankkeiden tavoitteiden seuranta, hankkeen toimenpiteiden
seuranta ja raportointi, paarahoittajan vaatimien valiarvioiden ja
loppuraporttien laatiminen.

-Viestintasuunnitelman laadinta, toteuttaminen seka viestinnan
yllapitaminen hankkeen aikana ja sen paatyttya. Kumppanit
vastaavat viestinnasta omalla maantieteellisella alueellaan.

TyOpaketti 2: Laaditaan tilannekuva opettajien jatkuvan oppimisen
nykytilanteesta. Kartoitetaan olemassa oleva tutkimus- ja
selvitysaineisto tyopaketissa hyodynnettavaksi.

-Laaditaan ja toteutetaan valtakunnallinen kysely

-Suunnitellaan ja toteutetaan valtakunnalliset yhteiskehittamisen
etatyOpajat seka haastattelut

-Suunnitellaan ja toteutetaan alueelliset yhteiskehittamisen tyopajat
-Koostetaan tyopaketin tulokset valtakunnalliseksi
tilannekuvaraportiksi

TyOpaketti 3: Selvitys opetus- ja kasvatusalan jatkuvan oppimisen
markkinoista ja asiakasanalyysi
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-Kootaan ajantasainen kuva nykyisesta jatkuvan oppimisen
tarjonnasta eri koulutusasteilla ja eri puolilla Suomea (ottaen
huomioon haja-asutusalueet).

-Selvitetdan koulutusten aiheita / teemoja, kohderyhmat,
toteutusmuodot, kesto, laajuus, rahoituslahteet ja hinta mikali
yksityiselta tuottajalta ostettu.

-Kerataan tietoa koulutuksen tarjoajilta sdhkaisella kyselylla,
verkkosivuilta ja aiemmista selvityksista seka perehtymalla kuntien
koulutus- ja osaamisenkehittamisen suunnitelmiin.

-Koota koulutuksen tarjoajat strategisiksi verkostoiksi, jotka yhdessa
kehittavat jatkuvan oppimisen palveluita.

-Tarkastellaan tutkintokoulutuksen tarjoamia mahdollisuuksia
jatkuvan oppimisen tarjonnan edistamiseksi.

-Seminaari palvelun tuottajille ja sidosryhmille tydpaketin tuloksista.

Hankkeen konkreettisena tuloksena luodaan Timanttimalli
opetushenkildston jatkuvan oppimisen toteuttamiselle. Malli on
ehdotus siita, kuinka opetusalan jatkuva oppiminen tulisi organisoida
niin, etta pirstaleisuus, hajanaisuus ja epasystemaattisuus
vaistyisivat. Malli ottaa huomioon vastavalmistuneiden ja pidempaan
opettajina toimineiden tuottaman tutkimustiedon ja muun jo keratyn
datan seka tuo esille strategisen verkoston, jatkuva oppimisen
palveluiden tuottajien ja ostajien kehittamat ratkaisut kaynnissa
olevaan rakenteelliseen muutokseen.

Hankkeen pitkan aikavalin vaikutuksia ovat laaditun timanttimallin
kayttoonotto, jonka avulla tuotetaan pysyvia rakenteita opettajien
osaamisen kehittamiselle. Malli voi toimia valtakunnallisena
viitekehyksena, jota eri koulutusorganisaatiot hyodyntavat.
Hankkeen myota opettajien asiantuntijuutta ja tydhyvinvointia
voidaan vahvistaa, silla timanttimallin myo6ta jatkuva tuki ja
osaamisen kehittyminen erityisesti uran alkuvaiheessa voivat
vahentaa opettajien uupumusta ja lisata tyon veto- ja pitovoimaa.
Hankkeen aikana uudelleen organisoidut ja strategisesti jarkevasti
muodostetut verkostot ja yhteistyo eri toimijoiden valilla voivat johtaa
pysyviin yhteistyorakenteisiin ja resurssien tehokkaampaan
kayttoon. Timanttimalli mahdollistaa koulutustarjonnan
yhdenvertaisuuden ja saavutettavuuden edistymisen, silla
digitaalinen ja valtakunnallinen malli mahdollistaa koulutusten
saavutettavuuden myos kaupunkikeskittymien ulkopuolella. Pitkalla
aikavalilla hanke voi vaikuttaa myos kulttuuriseen muutokseen
jatkuvan oppimisen arvostuksessa. Hankkeen kehittamistoimien
avulla jatkuva oppiminen voidaan jatkossa nahda osana opettajien
ammatti-identiteettia seka asiantuntijuutta. Tata kautta jatkuvan
oppimisen rakenteellinen uudistus voi ulottua koskettamaan
opettajakoulutusta valtakunnallisesti
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Hankkeen vaikutusten arviointi:

Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali
Toteuttaa kaupungin strategisia Positiivinen
linjauksia e lisda henkiléstén hyvinvointia
Edistaa elinkeinoelamaa ja Neutraali
yritystoimintaa e eivaikuta elinkeinoelamaan
Parantaa ymparistéa Neutraali

e eivaikutuksia ymparistoon
Parantaa tyodllisyytta Neutraali

e ei vakutuksia tydllisyyteen

Hankkeen kokonaiskustannus on 401 052 euroa. Hankkeen
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.1.2026 - 31.12.2028 .
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 3 163 euroa.

YritysKannus Oy:n hallitus totesi, etta taman hankkeen osalta paras
asiantuntemus lausunnon antamiseen on kasvatus- ja
opetuspalveluiden toimialalla. Kasvatus- ja opetuspalveluiden
toimialan johtavat viranhaltijat kasittelivat asiaa 4.3.2026 ja antoivat
seuraavan lausunnon: Opettajien tdydennyskoulutus kiinnostaa ja on
hyva asia. Mikali koulutukset liittyvat perustydhon niin kannatamme
asiaa. Meilla ei ole talla hetkella nuoria opettajia prosentuaalisesti
paljon, joten sen osalta hankkeen tarvetta ei suoraan tunnistettu.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki osallistuu
Timantti — Opettajien jatkuvan oppimisen hiontaa -hankkeeseen 3
163 kuntarahaosuudella seka nimeaa hankkeen ohjausryhmaan
Kannuksen kaupungin edustajaksi kasvatus- ja opetusjohtajan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa seka paatti nimeta ohjausryhmaan
varaedustajaksi perusopetuksen rehtorin.

Kuntarahahakemus / Timantti — Opettajien jatkuvan oppimisen
hiontaa
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Kasvatus- ja opetuspalveluiden virkojen ja toimien tayttoluvat

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 30
14/01.01.01/2026

Valmistelija: kasvatus- ja opetusjohtaja Leena Kivijakola,
asianhallintasihteeri Mari Eirola

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman talouden
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja
toimien tayttdluvat myontaa kaupunginhallitus, ja tarveharkinta seka
tehtavan uudelleenjarjestelyn tarkastelu tehdaan aina ennen kuin
poislahtevan tyontekijan tilalle palkataan uusi.

Kasvatus- ja opetuspalveluiden toimiala hakee tayttolupaa
seuraaville viroille ja toimille:

varhaiskasvatuksen opettaja (600054)
varhaiskasvatuksen sosionomi (600049)
varhaiskasvatuksen avustaja (600052))
perusopetuksen avustaja 25h (611011)
perusopetuksen avustaja 25h (611018)

Hallintosaannon 34 §:n kohdan 4 mukaan lautakunta paattaa
vakinaisen opettajan valinnasta ja kohdan 5 mukaan toimialajohtaja
paattaa valinnat alaisensa vakinaisen henkiloston osalta.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus paattaa:

1. myontaa kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle seuraavien
kokoaikaisesti ja toistaiseksi taytettavien virkojen ja toimien
tayttoluvat:

- varhaiskasvatuksen opettaja (600054)
- varhaiskasvatuksen sosionomi (600049)
- varhaiskasvatuksen avustaja (600052),

2. myontaa kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle tayttoluvat
perusopetuksen koulunkaynninohjaajan toimille (611011 ja 611018).
Toimet taytetdan osa-aikaisesti (25h/vko),

3. antaa kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialalle luvan julistaa
vakinaisten opettajien virat haettavaksi, ja
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4. etta tayttdlupa on voimassa kaksi vuotta kerrallaan niiden
virkojen ja toimien osalta jotka taytetaan maaraaikaisesti, jos
kelpoisuusehdot tayttavaa henkilda ei ole saatu rekrytoitua.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.
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Valtuustoaloite Kannuksen kaupungin nakyvyys kyladkuvassamme

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 31

46/00.01.02/2026

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola

Valtuutettu Satu Tervola seka 8 muuta valtuutettua ja 1
varavaltuutettu jattivat kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.3.2026
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetaan, etta
kaupunki suunnittelee ja hankkii Kannus-viirit viraston edessa oleviin
lipputankoihin kevaan 2026 aikana juhlistamaan 40 vuotta tayttavaa
kaupunkiamme.

Hallintosdannoén 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sita
enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun
asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Suomalaisuuden liiton mukaan viiri (isdnnanviiri) on usein
kolmionmuotoinen. Sen pituuden suhde lippusalkoon tulisi olla 1:2.
Viirin ulkonakoa ei saadella laeissa tai asetuksissa. Viirin kayttd on
vapaata eika sen kayttoa sido liputussaannot lukuunottamatta
virallisia liputuspaivia, jolloin viiri on suositeltavaa vaihtaa Suomen
lippuun.

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja paattaa, etta
kaupungintalon lipputankoihin hankitaan juhlavuotta varten viirit.
Viirien ulkonaosta ja hankkimisesta vastaa kaupungin Juhlavuosi
2026 -tyoryhma.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa. Pidettiin tauko klo 9.56 - 10.04.

Valtuustoaloite Kannuksen kaupungin nakyvyys kylakuvassa /
Tervola Satu seka 8 muuta valtuutettua ja yksi varavaltuutettu



| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 3

| Kaupunginhallitus | §32 | 10.03.2026

Valtuustoaloite Kaupungin muistomerkkien ja patsaiden kunnossapidon parantaminen

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 32
45/10.03.01/2026

Valmistelija: asianhallintasihteeri Mari Eirola

SDP:n valtuustoryhma jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa
2.3.2026 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa
esitetaan, etta kaupungin juhlavuoden kunniaksi kaupunki laatii
suunnitelman yleisilla paikoilla sijaitsevien muistomerkkien,
patsaiden, muistokivien ja reliefien saanndlliseen puhdistamiseen ja
kunnossapitoon.

Hallintosdannoén 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. Aloite on sita
enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa tarkoitetun
asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
hyvinvointipalveluiden toimialalle valmisteltavaksi ja paatettavaksi.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Oheismateriaali
Valtuustoaloite Kaupungin muistomerkkien ja patsaiden
kunnossapidon parantaminen SDP:n valtuustoryhma
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Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 paatosten taytantoonpano

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 33

156/00.01.02/2025

Valmistelija: Asianhallintasihteeri Mari Eirola

Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa
kaupunginvaltuuston paatosten taytantddnpanosta ja
laillisuusvalvonnasta.

Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, etta
valtuuston paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka
etta valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai etta paatdés on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantoon
panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen
kasiteltavaksi".

Hallintosaanndn 138 §:n mukaan poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Hallintosaannoén 100 §:n mukaan valtuuston poytakirja siihen
liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa
saadetaan.

Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 paatokset:

3 § Paaomalainan siirtdminen YritysKannus Oy:lta Kannuksen
Teollisuuskyla Oy:lle

4 § Kannuksen kaupungin tarkastuspalveluiden seka
tarkastuslautakunnan tukipalveluiden hankinta vuosille 2026-2031
5 § Maaraalan ostaminen tilasta Metsa-Tapiola 217-404-49-0

6 § Tilan Hullujarvi 217-404-6-186 ostaminen

7 § Maanvaihto Kannuksen kaupunki / Nikunen Pauli

8 § Maanvaihto Kannuksen kaupunki / Heikkila Harri

9 § Tilojen Koulumaki 217-402-12-29, Opintie 217-402-12-33 ja
Valipala 217-402-12-47 myynti seka tilalla Koulumaki 217-402-12-29
sijaitsevan rakennuksen, eli Marsylan koulun myynti

10 § Vuoden 2025 valtuustoaloitteet ja niiden toimeenpano

11 § Kaavoituskatsaus 2026

12 § Mahdollisesti kiireellisena kasiteltavat asiat

13 § Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat

14 § Muut valtuutettujen esille ottamat asiat

Kaupunginvaltuuston 2.3.2026 pitaman kokouksen poytakirja
tarkastettiin 3.3.2026 ja asetettiin nahtaville kaupungin
verkkosivuille 4.3.2026 alkaen.
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| Kaupunginhallitus

| § 33 | 10.03.2026

Kaupunginjohtaja

Paatos

Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 2.3.2026 tekemat
paatokset tietoonsa seka toteaa, ettd paatdkset ovat syntyneet
laillisessa jarjestyksessa eivatka mene valtuuston toimivallan
ulkopuolelle tai ole muutenkaan lainvastaisia, joten ne voidaan
panna taytantoon.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.
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| Kaupunginhallitus

| § 34 | 10.03.2026 |

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatosten tiedottaminen kaupunginhallitukselle / otto-

oikeuden kaytto

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 34

Valmistelija: Asianhallintasihteeri Mari Eirola

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosaannéssa maaratty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka kun-
talain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viran-
omainen on tehnyt paatoksen.

Otto-oikeutta on kaytettava viimeistaan sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on teh-
tava, eli 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-
tusmenettelya koskevia asioita,

- yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita,

- henkilostoasioita, joihin on lain, virka- tai tydehtosopimuksen
tai muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus.

Kunnanhallitus tai lautakunta voi talloin kumota alemman toimieli-
men paatoksen, muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen kasi-
teltavaksi.

Hallintosaannén 28 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tai lauta-
kunnalle tekemistaan paatoksista, jotka voidaan ottaa kaupunginhal-
lituksen tai lautakunnan kasiteltaviksi. llmoitus on tehtava neljan
paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. limoitus tehdaan sah-
kdisesti kaupunginhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle tai
esittelijalle.

Lautakunnat:
Teknisten palveluiden lautakunta 18.2.2026
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 3.3.2026
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| Kaupunginhallitus

| § 34 | 10.03.2026

Kaupunginjohtaja

Talous- ja hallinto-
johtaja

Paatos

Viranhaltijapaatokset ajalta 13.2. — 4.3.2026

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, etta se ei
ota kasittelyynsa lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemia otto-oikeu-
denalaisia paatoksia.

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, etta se ei
ota kasittelyynsa kaupunginjohtajan tekemia otto-oikeudenalaisia
paatoksia.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
seka talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen asiassa.
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| Kaupunginhallitus

| § 35 | 10.03.2026 |

Kaupunginhallituksen tietoon saatettavat asiat

Kaupunginhallitus 10.03.2026 § 35

221/00.01.02/2025

Paatos

Oheismateriaali

1. Maakuntahallituksen 16.2.2026 poytakirja

2. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman yhtymavaltuuston 19.2.2026

poytakirja

3. Johtoryhman muistiot 2 kpl

Kaupunginhallitus nimesi Pohjanmaan elinvoimakeskuksen
perustamaan Keski-Pohjanmaan investointitiimiin edustajaksi
kaupunginjohtajan ja varaedustajaksi talous- ja hallintojohtajan.

Lisaksi kaupunginhallituksen jasenet kavivat keskustelua seuraavista
aihepiireista:

- Pikku-Takalo, varhaiskasvatuksen tilat

- Eskolan betonimurskeen jatkokayttomahdollisuudet

- tyoterveyshuollon yhteistoimintaneuvottelu

- kaupunginjohtajan kehityskeskustelu

- kaupungin henkildston kehityskeskustelujen tavoitteeksi asetettu 95 %
- likenneympyran kunto

- YritysKannuksen jarjestama tutustumismatka monitoimihalleihin: Emilia
Hirvi kertoi matkan annista, kaytiin keskustelua hallin
toteuttamismahdollisuuksista

- KitinVaparin kuntosali

- kokonaisarvio kaupungin investointitarpeista

- ikdantyneiden maaran kasvu, senioriasumisen kehittaminen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti merkita edella mainitut asiat ja
keskustelut tietoonsaatetuiksi.

Johtoryhman muistio 11.2.2026
Johtoryhman muistio 18.2.2026
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 30, § 32, § 33, § 34, § 35

Muutoksenhakukielto

Valmistelua tai taytantddnpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 29, § 31

Oikaisuvaatimus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen
kaupunginviraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kulut-
tua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[&8hettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun
pdytakirja on asetettu ndhtavaksi yleisessa tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan
Kannuksen kaupunginhallitus

Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1)

69101 Kannus

Puhelin: 06 8745 111

Sahkoposti: kijaamo@kannus.fi

Kaupunginviraston aukioloajat: ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatds, johon haetaan oikaisua seka millaista oikaisua vaadi-
taan ja millaisella perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan il-
moittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytdaa Kannuksen kaupunginvirastolta.



