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Kunta-alalla toteutetaan vuonna 2025 palkkausjarjestelmaa koskeva
laaja valtakunnallinen uudistus, jossa kunta-alan yleiseen virka- ja
tydehtosopimukseen KVTES:iin (ml. OVTES osio G) kuuluva
henkilostd siirtyy uuteen tasopalkkaan. Uudistus on tullut
periaatteiltaan voimaan 1.2.2025, ja sen paikallinen soveltaminen
kaytantoon on aloitettava sopimuksen mukaan viimeistaan
1.10.2025.

Osana tasopalkkajarjestelman kayttéonottoa KVTESin 19 §
edellyttaa, etta tydnantajan edustajat siirretdan kokonaispalkkaan.
TyOnantajan edustajiksi katsotaan muun muassa kaupungin ylin
johto, esimerkiksi johtoryhma. Kannuksen kaupungin johtoryhmaan
kuuluvat viranhaltijoista kaupunginjohtaja, talous- ja hallintojohtaja,
hyvinvointijohtaja, kasvatus- ja opetusjohtaja seka tekninen johtaja.
Sopimuksessa aiemmin ollut mahdollisuus kayttaa vaihtoehtoisesti
ao. tehtavissa ns. normaalia palkkarakennetta on poistettu, eli
tehtavat on siirrettdva nyt kokonaispalkkaan. Mahdollinen
henkilokohtainen lisa jaa edelleen maksettavaksi erillisena erana
kokonaispalkan lisaksi kuitenkin siten, etta kaikkien kohdalla
nykyinen bruttopalkkataso pysyy samana.

Johtoryhman jasenet ovat talla hetkella KVTESIn piirissa pois lukien
tekninen johtaja, joka on Kunta-alan teknisen henkiloston virka- ja
tydehtosopimuksessa (TS). Kaikkien johtoryhman jasenten on
perusteltua kuulua samaan sopimukseen, eli KVTESiin.
Kaupunginjohtaja on jo kokonaispalkassa.

Kokonaispalkkaan siirtymisesta on tiedotettu asianosaisia
sahkopostitse 11.9.2025.

Kaupunginhallitus paattaa, etta tydonantajan edustajiksi katsottavat
johtoryhman jasenet eli talous- ja hallintojohtaja, kasvatus- ja
opetusjohtaja, hyvinvointijohtaja ja tekninen johtaja siirretaan
1.10.2025 alkaen kokonaispalkkaan.

Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi poistui esteellisena
(osallisuusjaavi) kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Kaupunginjohtaja Jussi Niinisto toimi
poytakirjanpitajana.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.



