
 

 

 
Työnantajan edustajien siirtyminen kokonaispalkkaan 
  
Kaupunginhallitus 23.09.2025 § 140    
43/01.02.00/2025    
 

Valmistelija: henkilöstöasiantuntija Suvi Haasala, henkilöstösihteeri 
Maija Hangasmaa 
 
Kunta-alalla toteutetaan vuonna 2025 palkkausjärjestelmää koskeva 
laaja valtakunnallinen uudistus, jossa kunta-alan yleiseen virka- ja 
työehtosopimukseen KVTES:iin (ml. OVTES osio G) kuuluva 
henkilöstö siirtyy uuteen tasopalkkaan. Uudistus on tullut 
periaatteiltaan voimaan 1.2.2025, ja sen paikallinen soveltaminen 
käytäntöön on aloitettava sopimuksen mukaan viimeistään 
1.10.2025. 
 
Osana tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoa KVTESin 19 § 
edellyttää, että työnantajan edustajat siirretään kokonaispalkkaan. 
Työnantajan edustajiksi katsotaan muun muassa kaupungin ylin 
johto, esimerkiksi johtoryhmä. Kannuksen kaupungin johtoryhmään 
kuuluvat viranhaltijoista kaupunginjohtaja, talous- ja hallintojohtaja, 
hyvinvointijohtaja, kasvatus- ja opetusjohtaja sekä tekninen johtaja. 
Sopimuksessa aiemmin ollut mahdollisuus käyttää vaihtoehtoisesti 
ao. tehtävissä ns. normaalia palkkarakennetta on poistettu, eli 
tehtävät on siirrettävä nyt kokonaispalkkaan. Mahdollinen 
henkilökohtainen lisä jää edelleen maksettavaksi erillisenä eränä 
kokonaispalkan lisäksi kuitenkin siten, että kaikkien kohdalla 
nykyinen bruttopalkkataso pysyy samana. 
 
Johtoryhmän jäsenet ovat tällä hetkellä KVTESin piirissä pois lukien 
tekninen johtaja, joka on Kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksessa (TS). Kaikkien johtoryhmän jäsenten on 
perusteltua kuulua samaan sopimukseen, eli KVTESiin. 
Kaupunginjohtaja on jo kokonaispalkassa.  
 
Kokonaispalkkaan siirtymisestä on tiedotettu asianosaisia 
sähköpostitse 11.9.2025. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että työnantajan edustajiksi katsottavat 

johtoryhmän jäsenet eli talous- ja hallintojohtaja, kasvatus- ja 
opetusjohtaja, hyvinvointijohtaja ja tekninen johtaja siirretään 
1.10.2025 alkaen kokonaispalkkaan. 
 

Päätös  
Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi poistui esteellisenä 
(osallisuusjäävi) kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Kaupunginjohtaja Jussi Niinistö toimi 
pöytäkirjanpitäjänä. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 


