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Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö, kehitysjohtaja Jukka 
Oravainen. 
 
Rytmi-instituutin kannattajayhdistys ry hakee oheismateriaaleina 
olevalla kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta 
kuntarahaa Resonanssi -hankkeeseen. 
 
Resonanssi-hanke kehittää Pohjanmaan, Keski-Pohjanmaan ja 
Etelä-Pohjanmaan alueiden musiikkialan toimijoiden osaamista, 
vastaten työelämän muutoksiin ja nostamalla osaamistasoa. Hanke 
keskittyy edistämään alueen musiikkialan kehitystä ja 
monimuotoisuutta, muutoskyvykkyyttä sekä digitalisaation 
haltuunottoa koulutuksen, neuvonnan, ohjauksen ja verkostojen 
avulla. 
 
Tavoitteet: 
- Osaamisen kehittäminen: Tarjota kattavaa koulutusta ja 

valmennusta kaikille työikäisille musiikkialan toimijoille, erityisesti 
yrittäjyyteen nojaaville 

- Työllistymismahdollisuuksien parantaminen: Kehittää 
musiikkialan koulutusta, valmennusta ja mentorointia, jotka 
vastaavat paikallisten, valtakunnallisten ja kansainvälisten 
tarpeiden haasteita 

- Verkostojen vahvistaminen: Edistää yhteistyötä eri musiikkialan 
toimijoiden ja alueiden välillä ja luoda kestäviä verkostoja luovan 
talouden kasvupohjaksi. 
 

Hanke kehittää innovatiivisia uusia toimintamalleja alan 
toimintatapojen uudistamiseen: 
1. Nuorten yrittäjyysvalmennus: Uuden sukupolven musiikkialan 

toimijoille suunnattu digitaalinen kurssi, joka valmistaa heitä 
työmarkkinoille ja helpottaa työelämään siirtymistä. 

2. Yrittäjyysvalmennus: Musiikkialan työikäisille tekijöille räätälöity 
tuki musiikkialan yrittäjyyden kehittämiseksi, keskittyen 
tuotekehityksen, palvelumuotoilun, asiakashankinnan ja 
markkinoinnin osaamisen nostamiseen. 

3. Manageri- ja mentorointipalvelut: Kehitetään matalan kynnyksen 
yksilöllisen ohjauksen ja tuen toimintamalleja, jotka 
mahdollistavat urakehityksen ongelmakohtien ratkaisemista ja 
liiketoimintastrategioiden kehittämisen. 

4. Alueen musiikkiverkosto: Alueellinen verkosto, joka yhdistää 
toimijoita ja mahdollistaa yhteistyön eri toimijoiden välillä 
kehittäen alueelle elinvoimaista musiikkiekosysteemiä. 

5. Viestintä, hallinto ja tulosten levittäminen: Varmistetaan 
hankkeen kokonaisuuden hallinta, toimiva sisäinen ja ulkoinen 
viestintä sekä hankkeessa syntyvien tulosten, mallien ja 
käytäntöjen jakaminen laajemmin alueen ja alan käyttöön. 



 

 

 
Resonanssi-hanke vaikuttaa positiivisesti alueen luovan talouden 
kehitykseen, erityisesti musiikkialan työllisyyteen ja yrittäjyystaitojen 
kasvuun. Uudet koulutus- ja valmennusmallit tarjoavat innovatiivisia 
ratkaisuja ja työkaluja, jotka auttavat musiikkialan toimijoita 
sopeutumaan muuttuviin työelämän vaatimuksiin. Hanke myös 
rohkaisee elinikäiseen oppimiseen ja tasa-arvon kehittämiseen 
musiikkialalla, mikä parantaa alan kestävyyttä ja kilpailukykyä. 
Kansainvälisyyden huomioiminen hankkeen toiminnassa tukee myös 
alueen musiikkialan globaalista näkyvyyttä. 

 
Hankkeen konkreettiset toimenpiteet: 

 
TYÖPAKETTI 1 Musiikkialan yrittäjyysvalmennus verkkokurssi 
uusille tulokkaille 
- työpaketti 1 keskittyy uransa alkuvaiheessa olevien nuorien, 

musiikkialalle haluavien toimijoiden valmentamiseen. Tavoitteena 
on johdattaa osallistujat musiikkialan ekosysteemiin, toimialan 
erityispiirteisiin, työelämävalmiuksiin, ansaintalogiikkaan ja 
urapolkuihin. Valmennus toimii uravalmennuksellisena 
peruskurssina pyrkien vähentämään epätietoisuutta siitä, miten 
ala toimii ja tukee osallistujien urakehitystä ja siirtymistä 
työelämään. 

 
TYÖPAKETTI 2 Musiikkialan yrittäjyysvalmennus 
- tämä toimenpide keskittyy musiikkialan yrittäjyysvalmiuksien 

kehittämiseen, tarjoten osallistujille syvällistä tietoa 
tuotekehityksestä, markkinoinnista ja yleisön rakentamisesta. 
Toimenpide on tarkoitettu aikuisille, jotka ovat valmistuneet 
koulusta tai joilla on nonformaalin oppimisen kautta hankitut 
taidot alalle. Valmennuksiin on avoin haku. Valmennus 
toteutetaan hybridi-mallilla, jossa yhdistyvät digitaaliset 
oppimistavat ja kasvokkainen työskentely. Koulutuksessa 
hyödynnetään kansainvälisiä esim. CLOCK- ja Kaospilot-
ohjelmien menetelmiä, jotka painottavat osaamisen tunnistamista 
ja ongelmanratkaisukykyä. 
 

TYÖPAKETTI 3 Musiikkialan manageri- ja mentorointipalvelu 
- työpaketti 3. keskittyy tarjoamaan henkilökohtaista tukea ja 

ohjausta musiikkialan tekijöille, jotka jo toimivat alalla, mutta 
tarvitsevat apua uransa edistämisessä tai käytännön haasteiden 
ratkaisemisessa. Mentorointi kattaa niin urasuunnittelun, 
ongelmanratkaisun kuin tarvittaessa kansainvälistymisenkin. 
Toteutetaan yksilöllisesti tai pienryhmissä osallistujan tarpeiden 
mukaan. Tässä oppiminen tapahtuu opettelemalla ongelmien 
ratkaisemista käytännön tilanteessa. 

 
TYÖPAKETTI 4 Verkoston kehittäminen 
- tavoitteena on vahvistaa musiikkialan ammattilaisten välistä 

yhteistyötä ja tietojen vaihtoa sekä alueellisesti että yli maakunta- 
ja kielirajojen sekä luoda yhteyksiä maakunnista valtakunnallisen 
musiikkibisneksen ekosysteemiin esim. musiikkialalla toimivien 
kouluttajien kautta. Verkostojen kehittämisen kautta pyritään 



 

 

rakentamaan alueelle kestävä musiikkialan ekosysteemi, joka 
tukee ammattilaisten liiketoimintaa, osaamista ja 
työllistymismahdollisuuksia. 

 
TYÖPAKETTI 5 Viestintä, hallinto ja tulosten levittäminen 
- tässä toimenpiteessä varmistetaan hankkeen kokonaisuuden 

hallinta, toimiva sisäinen ja ulkoinen viestintä sekä hankkeessa 
syntyvien tulosten, mallien ja käytäntöjen jakaminen laajemmin 
alueen ja alan käyttöön. 

 
Hankkeen vaikutusten arviointi 

 
Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali 
Toteuttaa kaupungin 
strategisia linjauksia 

Positiivinen 
= tukee suoraan yrittäjähenkisyyden 
ja rohkeuden kasvua 

Edistää elinkeinoelämää 
ja yritystoimintaa 

Positiivinen 
= tukee monipuolista elinkeino-
rakennetta 

Parantaa ympäristöä Neutraali 
= ei vaikuta suoraan ympäristöön 

Parantaa työllisyyttä Positiivinen 
= vahvistaa alueen elinvoimaa 

 
Hankkeen kokonaiskustannus on 546 164 euroa. Hankkeen 
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.9.2025-31.8.2028  
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 1 638  euroa. 
 
YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa 
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin: 
Hankkeen valmistelussa on käyty vuoropuhelua Kannuksen 
edustajien kanssa. Erityisesti yhteistyötä on tehty YritysKannus Oy:n 
edustajien kanssa, jotka ovat ilmaisseet kiinnostuksensa osallistua 
hankkeeseen mm. yrittäjyyden näkökulmasta. 
 
Resonanssi-hanke tukee suoraan Kannuksen kuntastrategian 2022–
2026 tavoitteita. Se: 
- vahvistaa elinvoimaa ja työllisyyttä, vastaten suoraan 

kuntastrategian kirjaukseen siitä, että TE24-uudistus vahvistaa 
kunnan roolia paikallisen työllisyyden ja elinkeinojen edistäjänä 

- edistää yrittäjähenkisyyttä ja nuorten valmiuksia, mikä tukee 
strategian arvoihin kirjattua yrittäjähenkisyyttä ja rohkeutta tarttua 
mahdollisuuksiin 

- monipuolistaa paikallista elinkeinorakennetta, tuoden luovan alan 
ja musiikin osaksi kuntien elinkeinokehittämistä ja työllisyystoimia 

- tarjoaa osallistumisen mahdollisuuksia paikallisesti, tukien 
strategian tavoitetta kehittää kuntakeskusta ja vahvistaa kylien 
elinvoimaa palvelujen ja toimintojen saatavuuden näkökulmasta 

- parantaa hyvinvointia ja osallisuutta, erityisesti nuorten 
työelämävalmiuksien ja mielekkäiden urapolkujen rakentamisen 
kautta. 

 



 

 

Hanke on linjassa myös kaupungin vision kanssa, jossa korostetaan 
Kannuksen asemaa elinvoimaisena, turvallisena ja monipuolisia 
työtilaisuuksia tarjoavana paikkakuntana. Kulttuurialan toimijoiden 
tukeminen on oleellista mysö matkailun ja tapahtumien kehittämisen 
näkökulmasta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että Kannuksen kaupunki osallistuu 
Resonanssi -hankkeeseen 1 638 euron kuntarahaosuudella sekä 
nimeää hankkeen ohjausryhmään Kannuksen kaupungin edustajaksi 
Jukka Oravaisen ja varaedustajaksi Noora Pajalan. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 


