
 

 

 
Hyvinvointipalveluiden toimien täyttöluvat 
  
Kaupunginhallitus 26.08.2025 § 131    
11/01.01.01/2025    
 

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Johanna Junno, talous- ja 
hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus, ja tarveharkinta sekä 
tehtävän uudelleenjärjestelyn tarkastelu tehdään aina ennen kuin 
poislähtevän työntekijän tilalle palkataan uusi. 
 
Hyvinvointipalveluiden toimiala hakee täyttölupia kokoaikaisesti ja 
toistaiseksi täytettäville toimistosihteerin sekä työ- ja 
yksilövalmentajan toimille. 
 
Toimistosihteerin toimi on vapautunut 1.6.2025 alkaen. 
Tarveharkinnan ja tehtävän uudelleenjärjestelyn 
tarkastelun yhteydessä on todettu, että hyvinvointipalveluiden 
toimistosihteerin tehtävänimike on syytä muuttaa vastaamaan 
selvemmin tehtävien sisältöä. Nimikkeen muuttamisesta päättää 
hyvinvointijohtaja. 
 
Työ- ja yksilövalmentajan toimi on vapautunut 4.7.2025. 
 
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja päättää 
valinnat alaisensa vakinaisen henkilöstön osalta. 
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää: 
 
1.  myöntää hyvinvointipalveluiden toimialalle toimistosihteerin sekä 
työ- ja yksilövalmentajan toimien täyttöluvat. Toimet täytetään 
kokoaikaisesti ja toistaiseksi, 
 
2. antaa hyvinvointipalveluiden toimialalle luvan julistaa toimet 
haettavaksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 


