Hyvinvointipalveluiden toimien tayttoluvat

Kaupunginhallitus 26.08.2025 § 131
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: hyvinvointijohtaja Johanna Junno, talous- ja
hallintojohtaja Leena Sampi

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman talouden
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja
toimien tayttoluvat myontaa kaupunginhallitus, ja tarveharkinta seka
tehtavan uudelleenjarjestelyn tarkastelu tehdaan aina ennen kuin
poislahtevan tyontekijan tilalle palkataan uusi.

Hyvinvointipalveluiden toimiala hakee tayttolupia kokoaikaisesti ja
toistaiseksi taytettaville toimistosihteerin seka tyo- ja
yksilovalmentajan toimille.

Toimistosihteerin toimi on vapautunut 1.6.2025 alkaen.
Tarveharkinnan ja tehtavan uudelleenjarjestelyn

tarkastelun yhteydessa on todettu, etta hyvinvointipalveluiden
toimistosihteerin tehtavanimike on syyta muuttaa vastaamaan
selvemmin tehtavien sisaltoa. Nimikkeen muuttamisesta paattaa
hyvinvointijohtaja.

Ty0- ja yksildvalmentajan toimi on vapautunut 4.7.2025.

Hallintosaanndén 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja paattaa
valinnat alaisensa vakinaisen henkiloston osalta.

Hallintosdannon 33 §:n mukaan viran tai virkasuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen

Kaupunginhallitus paattaa:

1. myontaa hyvinvointipalveluiden toimialalle toimistosihteerin seka
tyo- ja yksilovalmentajan toimien tayttoluvat. Toimet taytetaan
kokoaikaisesti ja toistaiseksi,

2. antaa hyvinvointipalveluiden toimialalle luvan julistaa toimet

haettavaksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.



