Paikallisen palkkaustyoryhman perustaminen ja jasenten nimeaminen
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Neuvotteluosapuolet KT, JAU, JUKO ja SOTE ovat saavuttaneet
neuvottelutuloksen kunta-alan yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
(KVTES) ja kunta-alan opetushenkildston virka- ja
tydehtosopimuksen (OVTES, varhaiskasvatuksen opetushenkilosto
osio G) uudesta tasopalkkajarjestelmasta, joka korvaa nykyisen
tehtavan vaativuuden arviointiin perustuvan palkkajarjestelman.
Tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.2.2025 ja se tulee vieda
kaytantoon 30.9.2025 mennessa.

Seuraavaksi sopimuskaudeksi, alkaen 1.2.2025, perustetaan
paikallinen palkkaustyéryhma, joka seuraa kayttdéonoton etenemista.
Mahdolliset paikalliset tasokriteerit, paikalliset tasokuvaukset ja
paikalliset osaamisen ja vastuun soveltamisohjeet valmistellaan
yhteisty0ssa luottamusmiesten kanssa.

Kaupunginhallitus paattaa:
1. perustaa paikallisen palkkaustyoryhman 1.2.2025 alkaen,

2. nimeaa tyoryhmaan henkiloston edustajina ammattijarjestojen
paaluottamusmiehet, tydnantajan edustajiksi johtoryhman ja
sihteeriksi henkilostosihteerin. Tyoryhman varsinaisen kokoonpanon
lisdksi valmistelussa ovat mukana tarpeen mukaan esihenkil6t ja
muut asiantuntijat.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.



