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Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma KPEDU on hakenut
oheismateriaalina olevilla kuntarahahakemuksellaan Kannuksen
kaupungilta kuntarahaa Ohjauksella eteenpain hankkeeseen.

Hankkeessa tavoitteena on, etta haastavimmassa tyomarkkina-
asemassa olevien henkildiden hakeutuminen, osallistuminen ja
kiinnittyminen koulutukseen vahvistuu ja/ tai oman eldman osallisuus
yhteiskuntaan ja toimijuuteen kasvaa. Jokainen verkostotoimija
tukee oman osaamisalansa mukaisesti asiakkaan osallisuutta kohti
koulutusta, tyota tai muuta toimintaa, joka tukee ja edistaa
osallistujan toimintakykya ja osallisuutta. Hankkeen aikana
kehitetdan matalan kynnyksen palveluita, jotka parantavat
kohderyhman osallisuutta ja toimintakykya ja nain edistetaan heidan
etenemista pienin askelin kohti ammatillisia opintoja. Kehitettavat
palvelut voivat olla opinto-ohjauksen ja erityisopetuksen yksilolliset
palvelut opintopolkujen suunnitteluvaiheessa, erilaiset
korttikoulutukset, ammattialojen tutustumispaivat seka osatutkintoa
selkeasti pienemmat opintokokonaisuudet.

Tavoitteet:

e Parantaa heikoimmassa asemassa olevien valmiuksia paasta
koulutukseen ja tyomarkkinoille.

e Tukea heikoimmassa tydmarkkina-asemassa olevien
henkildiden kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen ja
tyomarkkinoille seka torjua syrjaytymista

o Kehittda, levittada ja juurruttaa oikea-aikaisia, saavutettavia, ja
katkeamattomia koulutus- ja tydllisyyspalveluita ja
verkostomaista tydotetta

o Edistaa oppilaitoksen, viranomaisten ja kolmannen sektorin
valista kumppanuutta, osaamista ja yhteistyota heikoimmassa
asemassa olevien ryhmien palveluiden ja yhteiskuntaan
Kiinnittymisen parantamiseksi

o Kehittaa sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
osaamista verkoston yhteistyon tuloksena.

o Edistaa alueella jo asuvien maahanmuuttajien kotoutumista,
osallisuutta ja osaamista yhteistydssa verkostojen ja yhteistyo
tahojen kanssa.

Hankkeen konkreettiset toimenpiteet:
¢ Yksil6llinen opinto- ja uraohjaus koulutuspolulle / tyéelamaan
/ toimintakykya ja osallisuutta edistamaan. Kehittdmiseen
yhdenvertaisuus ja tasa-arvosuunnitelmia noudattavaksi ja
yllapitavaksi



e Hakevan vaiheen erityisopetuksen tukipalvelut hankkeen
osallistujille

¢ TYKoulutus-/ opiskeluinfot eli pienryhmamuotoinen
opiskelumotivaatiota ja valmiuksia edistava ohjaustoiminta

o Kotoutumista, osallisuutta ja osaamista tukeva ohjaus ja
pienryhmatoiminta

¢ Kohderyhman aiempien opiskelupolkujen katkeamisen ja
opintojen keskeytymisen syiden selvittaminen ja
analysointityo

¢ YhteistyoOn tiivistaminen tyollisyytta edistavan
palveluverkoston kanssa

e Osatutkintoa pienempien opintokokonaisuuksien
suorittaminen kuntouttavan tyotoiminnan rinnalla

e Hankkeen toimenpiteiden kustannus-/ hyoty- vaikuttavuuden
arviointi SROI-menetelmalla.

Hankkeen vaikutusten arviointi

Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali
Toteuttaa kaupungin | positiivinen
strategisia linjauksia - vahvistaa paikallista elinvoimaa ja

edistaa korkeaa tyOllistymisastetta
erityisesti syrjaytymisvaarassa
olevien keskuudessa

Edistaa positiivinen

elinkeinoelamaa ja - mahdollistaa tyontekijoiden

yritystoimintaa korkeamman koulutusasteen ja
edistaa tyovoiman [0ytymista.

Parantaa neutraali

ymparistda - ei vaikuta suoraan ymparistoon

Parantaa tyollisyytta | positiivinen

- vaikuttaa positiivisesti suoraan
tyéttdmien mahdollisuuksiin tyollistya,
seka kotouttamispalveluihin.

Hankkeen kokonaiskustannus on 687 402 euroa ja toteutusaika on
hankesuunnitelman mukaan 1.1.2026-31.12.2028. Kannuksen
kaupungilta haettava osuus on 7 986 euroa.

YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin:
Suunnittelussa on hyédynnetty Tydllistymispolut-hankkeen (ESR)
monialaisen tyollisyydenhoidon verkostoryhman kehittamistyota.
Kehittamisryhmassa on mukana tyollisyyden hoidon asiantuntija
Kannuksesta. Hankkeesta on keskusteltu Kannuksen kaupungin
tyollisyyskoordinaattorin ja yrityskehittdjan kanssa. Kannuksen
kuntastrategian 2022 - 2026 tavoitteena on keskeisten Te-
palveluiden sailyttaminen lahipalveluna, tydllisyyspalveluiden
jatkuvuuden turvaaminen, korkean tyollistymisasteen tavoittelu
syrjaytymisvaarassa olevien keskuudessa seka
kotoutumispalveluiden kehittdminen tavoitteena tyollistyminen.
Keskeisena tavoitteena on pienentaa pitkaaikaisesti
toimeentulotukea saavien maaraa. Ohjauksella eteenpain hankkeen



Kaupunginjohtaja

Paatos

toimenpiteilla tuetaan heikoimmassa asemassa olevien henkildiden
osallisuutta ja kiinnittymista yhteiskuntaan, koulutukseen ja
tydomarkkinoille seka torjutaan syrjaytymista. Lisaksi kehitetaan ja
oikea-aikaisia ja katkeamattomia koulutus -ja tydllisyyspalveluita ja
verkostomaista tydotetta. Hankkeen toimenpiteita toteutetaan
Kannuksessa asiakkaiden yksil6llisten tarpeiden mukaisesti.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki osallistuu
Ohjauksella eteenpain hankkeeseen 7 986 euron
kuntarahaosuudella seka nimeaa hankkeen ohjausryhmaan
Kannuksen kaupungin edustajaksi tyd- ja yksildvalmentajan ja
varaedustajaksi Mira Kannussaaren.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.



