Uimahallityontekijan toimen tayttolupa

Kaupunginhallitus 26.11.2024

40/01.01.01/2024

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: liikuntapalvelupaallikké Marianne Nivala, talous- ja
hallintojohtaja Leena Sampi

Kaupunginvaltuuston hyvaksyman talouden
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja
toimien tayttoluvat myontaa kaupunginhallitus ja tarveharkinta seka
tehtavan uudelleenjarjestelyn tarkastelu tehdaan aina ennen kuin
poislahtevan tyontekijan tilalle palkataan uusi.

Hyvinvointipalveluiden toimiala hakee tayttdlupaa
uimahallityontekijan toistaiseksi voimassa olevaan ja kokoaikaiseen
toimeen. Toimi vapautuu 31.12.2024.

Toimen kelpoisuusehtona on uinnin valvonnan ja -opetuksen
patevyys seka riittdva kokemus toimeen kuuluvista tehtavista.
Eduksi katsotaan aiempi kokemus asiakaspalvelusta, hygieniapassi
seka patevyys vauva- ja perheuinnin opetukseen.
Uimahallityontekijan tehtaviin kuuluvat monipuolinen asiakaspalvelu,
uinninvalvonta ja uimaopetus seka sosiaalisen median kanavien
yllapito, mainoskampanjoiden toteuttaminen ja verkkokaupan
hallinta. Tyohon voi sisaltya myds muun matalan kynnyksen
likunnan jarjestaminen.

Hallintosdannén 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja paattaa
alaisensa valinnat vakinaisen henkiloston osalta.

Kaupunginhallitus paattaa myontaa hyvinvointipalveluiden toimialalle
uimahallityontekijan toimen tayttdluvan. Toimi taytetaan
kokoaikaisesti ja toistaiseksi.



