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Kasitellyt asiat §:t42-52

Poytakirjan tarkastus  Kannuksessa 15.11.2024

Jari Orjala Jyrki Veijola

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on tarkastuksen jalkeen nahtavana kaupungin

verkkosivuilla 15.11.2024 alkaen.

Todistaa

Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi
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| Kaupunginvaltuusto

[§ 42 [11.11.2024 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 42

Ehdotus

Paatos

Kutsu valtuuston kokoukseen on julkaistu kuntalain 94 §:n ja hallinto-
saannon 78 ja 80 §:n mukaisesti seka vahintaan viisi (5) paivaa en-
nen kokousta. Kokouskutsu ja asialista on lahetetty sahkoisesti
1.11.2024 kaikille valtuutetuille ja jokaisen puolueen kahdelle
ensimmaiselle varavaltuutetuille seka julkaistu kaupungin
verkkosivuilla. Kokouskutsu on lisaksi julkaistu Keskipohjanmaa- ja
Lestijoki -lehdissa.

Esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu samana
paivana luottamushenkildiden sahkoisessa kokouspalvelussa ja kau-
pungin verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun vahin-
taan kaksi kolmannesta valtuutetuista on lasna.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja suoritetun nimen-
huudon perusteella paatosvaltaisuuden.

Kokouksen puheenjohtajana toimi kaupunginvaltuuston
varapuheenjohtaja Olli Joensuu.

Kokouksen alussa onniteltiin 70-vuotta tayttanytta valtuutettu Lasse
Lehtista ja ojennettiin hanelle kaupungin standaari ja kukkaset.

Suoritetun nimenhuudon perusteella todettiin, etta lasna oli 24
varsinaista valtuutettua ja kolme varavaltuutettua. Lisaksi paikalla oli
kaupunginhallituksen jasen Sirkka Juusela-Pekkarinen,
nuorisovaltuuston edustaja Sanni Kaila seka viranhaltijoista
kaupunginjohtaja, talous- ja hallintojohtaja, kasvatus- ja
opetusjohtaja, hyvinvointijohtaja ja tekninen johtaja seka
YritysKannus Oy:n toimitusjohtaja/kehitysjohtaja.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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| Kaupunginvaltuusto | §43 | 11.11.2024

Poytékirjantarkastajien vaali

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 43

Kaupunginvaltuusto on 30.8.2021 § 110 paattanyt, etta toimikaudella
1.8.2021 - 31.5.2025 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi valtuu-
tettua tarkastavat kaupunginvaltuuston poytakirjat sahkoisesti vii-
meistaan kolmantena arkipaivana kokouksesta.

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla kuntalain
saannosten mukaisesti.

Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee kaksi valtuutettua tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Jari Orjalan ja Jyrki Veijolan.
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Kaupunginhallitus

§ 145 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 44 11.11.2024

Vuoden 2025 tuloveroprosentin maaraaminen

Kaupunginhallitus 22.10.2024 § 145

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on paatettava viimeistaan
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa kunnan tulovero- ja
kiinteistoveroprosenteista. Verotusmenettelysta annetun lain 91 a
§:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus
Verohallinnolle viimeistaan verovuotta edeltavan vuoden
marraskuun 17. paivana, eli vuoden 2025 tuloveroprosentti on
ilmoitettava verohallitukselle viimeistaan 18.11.2024.

Kaupunginhallitus kasitteli kokouksessaan 11.6.2024 § 88 vuoden
2025 talousarvion laadintaohjetta ja talousarvioraamia.

Vuoden 2025 talousarvioraami on saatu niin sanottuun
nollatulokseen supistamalla ulkoisia toimintakulumaararahoja 3 %
vuoden 2024 tasosta seka arvioimalla verotulot 9,40 %:n suuruisella
tuloveroprosentilla. Tydllisyysasiat siirtyvat kuntien vastuulle ja
tyottomyysetuuksien rahoitusvastuu laajentuu vuoden 2025 alusta,
joten talousarvioraamissa on huomioitu myds nama kustannukset ja
niihin tuleva valtionosuusrahoitus.

Talousarvion laadinta on edennyt kaupunginhallituksen
laadintaohjeen pohjalta. Toimintakulujen supistaminen 3 %:lla
vuoden 2024 tasosta tarkoittaa useiden ei-lakisaateisten palvelujen
vahentamista. Alustavan laskelman mukaan Kannuksen
maksuosuus Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueelle on 80 000 euroa
raamissa ennakoitua isompi.

Kuntaliiton syyskuussa julkaisemien ennakkotietojen perusteella
kunnallisverotuloja kertyy nykyisella 8,90 suuruisella
tuloveroprosentilla 8 679 000 euroa, mika on ainoastaan 89 000
euroa vuoden 2024 arvioitua kertymaa enemman. Yhteiso- ja
kiinteistoverotulot mukaan lukien verotuloja arvioidaan ensi vuonna
kertyvan kaiken kaikkiaan 13 217 000 euroa.

Tuloveroprosentin korottaminen 0,50 prosenttiyksikolla tuo
kunnnallisverotuloja vuodelle 2025 lisaa 456 000 euroa ja kaiken
kaikkiaan verotuloja kertyy 13 674 000 euroa.

Tuloveroprosenttia on edellisen kerran korotettu vuodelle 2018.
Korottamisen jalkeenkin veroprosentti on edelleen Keski-
Pohjanmaan matalimpia.
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Kaupunginhallitus

§ 145 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 44 11.11.2024

Kaupunginjohtaja

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta vuoden
2025 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 9,40 %.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa kaupunginvaltuustolle,
ettd vuoden 2025 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 9,70 %.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 44

196/02.03.00/2024

Paatos

Liitteet

Valtuutettu Eero Pihlajaniemi esitti, etta tuloveroprosentti pidetaan
ennallaan. Valtuutetut Manolis Huuki ja Jaakko Kolppanen
kannattivat Eero Pihlajaniemen tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kaupunginhallituksen
pohjaesityksesta poikkeava kannatettu esitys, joten on suoritettava
aanestys. Puheenjohtaja esitti, etta asian ratkaisemiseksi
suoritetaan nimenhuutodanestys. Adnestystapa hyvéaksyttiin
yksimielisesti.

Puheenjohtaja esitti aanestyksen suoritettavaksi siten, etta ne jotka
kannattavat kaupunginhallituksen pohjaesitysta, aanestavat "jaa" ja
ne jotka valtuutettu Eero Pihlajaniemen esitysta, aanestavat "ei".

Aanestystapa hyvaksyttiin yksimielisesti.

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 8ania seuraavasti
(2anestysluettelo liittteena 1):

Kaupunginhallituksen esitys "jaa" = 23 aanta

Valtuutettu Eero Pihlajaniemen "ei" = 4 aanta.

Puheenjohtaja totesi, etta kaupunginvaltuusto on aanin 23/4
paattanyt hyvaksya kaupunginhallituksen esityksen asiassa eli

vahvistaa vuoden 2025 tuloveroprosentiksi 9,70 %.

Valtuutetut Eero Pihlajaniemi ja Manolis Huuki ilmoittivat eriavan

mielipiteensa.

Liite 1 A&nestysluettelo kvalt 11.11.2024 § 44 Liite 1
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Kaupunginhallitus

§ 146 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 45 11.11.2024

Vuoden 2025 kiinteistoveroprosenttien maaraaminen

Kaupunginhallitus 22.10.2024 § 146

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kiinteistoverolain 11 §:n mukaan kaupunginvaltuusto maaraa
kaupungin Kiinteistoveroprosenttien suuruuden vuosittain etukateen
samalla, kun se vahvistaa tuloveroprosentin. Kiinteistoveroprosentit
maarataan prosentin sadasosan tarkkuudella.

Kiinteistovero maaraytyy kiinteiston verotusarvosta.

Kiinteistoveroprosenttien vaihteluvalit talla hetkella voimassa olevan

lain mukaan ovat seuraavat:

- maapohjan yleinen kiinteistévero = 1,30 - 2,00 %

- rakennuksen yleinen kiinteistovero = 0,93 — 2,00 %

- vakituisen asuinrakennuksen kiinteistévero = 0,41 - 1,00 %

- muun asuinrakennuksen kiinteistovero = 0,93 - 2,00 %

- voimalaitoksen kiinteistdvero = enintaan 3,10 %

- rakentamattoman rakennuspaikan korotettu kiinteistovero = 2,00
- 6,00 %

Rakentamaton rakennuspaikka

Rakentamattomalle rakennuspaikalle kunta voi lain mukaan maarata
korotetun kiinteistoveroprosentin, joka on vahintaan 2,00 ja enintaan
6,00. Mikali kunta maaraa em. korotuksen, sen tulee vuosittain
selvittdd ne rakennuspaikat, jotka tayttavat rakentamattoman
rakennuspaikan kiinteistoveron edellytykset, ja ilmoittaa ne samoin
kuin muut tarpeelliset tiedot ja asiakirjat verovirastolle verotuksen
toimittamista ja muutoksenhakua varten. Mikali korotettua
kKiinteistdveroa ei maarata, peritdan rakentamattomista
rakennuspaikoista maapohjan yleisen kiinteistoveroprosentin
mukainen kiinteistovero.

Erillista veroprosenttia sovelletaan rakentamattomaan

rakennuspaikkaan, jos:

1. alueidenkayttolaissa (132/1999) tarkoitettu asemakaava on ollut
voimassa vahintdan vuoden ennen kalenterivuoden alkua,

2. asemakaavan mukaan rakennuspaikan rakennusoikeudesta yli
puolet on kaavoitettu asuntotarkoitukseen

3. rakennuspaikalla ei ole asuinkaytdssa olevaa asuinrakennusta
eika sille ole rakentamislain (751/2023) 108 §:ssa tarkoitetulla
tavalla ryhdytty rakentamaan sellaista ennen kalenterivuoden
alkua
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Kaupunginhallitus

§ 146 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 45 11.11.2024

4. rakennuspaikalle on rakentamislain 44 §:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitettu kayttokelpoinen paasytie tai mahdollisuus
sellaisen jarjestamiseen

5. rakennuspaikka on liitettavissa yleiseen vesijohtoon ja viemariin
vesihuoltolain (119/2001) 10 §:n mukaisesti

6. rakennuspaikalla ei ole alueidenkayttdlain 38 tai 53 §:ssa taikka
58 §:n 5 momentissa tarkoitettua rakennuskieltoa

7. rakennuspaikka on saman omistajan omistuksessa.
Rakennuspaikan katsotaan olevan saman omistajan
omistuksessa silloin, kun puolisot yhdessa omistavat
rakennuspaikan tai rakennuspaikka on muutoin maaraosaisessa
yhteisomistuksessa. Niin ikdan rakennuspaikan katsotaan olevan
saman omistajan omistuksessa silloin, kun osa siita on
verovelvollisen paaasiallisesti omistaman yhtion tai muun
yhteison omistuksessa taikka kun rakennuspaikka on samaan
konserniin kuuluvien yhtididen omistuksessa.

Kaupunginhallituksen nimeama maa-aluetydéryhma, johon kuuluvat
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, teknisten palveluiden
lautakunnan puheenjohtaja, tekninen johtaja, tydpaallikko seka
talous- ja hallintojohtaja, kasitteli kokouksessaan 9.10.2024
korotetun Kiinteistoveron maaraamista rakentamattomille
rakennuspaikoille. Tyoryhma totesi, etta korotetun kiinteistoveron
maaraamisen tarkoituksena on rakentamisen jouduttaminen, mutta
taman hetkisessa tilanteessa se tuskin sita edesauttaa. Korotettu
vero olisi ainoastaan lisarasite niin kaupungille (verottajalle taytyy
vuosittain toimittaa luettelot kaikista rakentamattomista
rakennuspaikoista) kuin maanomistajille. Huomioitavaa on, etta
yleisen maapohjan kiinteistovero nousi 1,30 %:iin vuonna 2024.

Yleishyodyllinen yhteis6

Kiinteistoverolaissa kunnalle annetaan oikeus maarata tuloverolain
22 §:ssa tarkoitetun yleishyddyllisen yhteison omistaman
rakennuksen ja maapohjan kiinteistoveroprosentit edella mainittuja
prosentteja alhaisemmiksi. Kiinteistoveroprosentiksi voidaan
maarata myos 0,00.

Tuloverolain 22 §:n mukaan yhteis6 on yleishyddyllinen, jos:

1. se toimii yksinomaan ja valittomasti yleiseksi hyvaksi
aineellisessa, henkisessa, siveellisessa tai yhteiskunnallisessa
mielessa,

2. sen toiminta ei kohdistu vain rajoitettuihin henkildpiireihin,

3. se ei tuota toiminnallaan siihen osalliselle taloudellista etua
osinkona, voitto-osuutena taikka kohtuullista suurempana
palkkana tai muuna hyvityksena.
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Kaupunginhallitus

§ 146 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 45 11.11.2024

Yleishyodyllisena yhteisona voidaan tuloverolain mukaan pitaa
maatalouskeskusta, maatalous- ja maamiesseuraa,
tyovaenyhdistysta, tydomarkkinajarjestda, nuoriso- tai urheiluseuraa,
naihin rinnastettavaa vapaaehtoiseen kansalaistydhon perustuvaa
harrastus- ja vapaa-ajantoimintaa edistavaa yhdistysta,
puoluerekisteriin merkittya puoluetta seka sen jasen-, paikallis-,
rinnakkais- tai apuyhdistysta,seka muuta yhteisoa, jonka
varsinaisena tarkoituksena on valtiollisiin asioihin vaikuttaminen tai
sosiaalisen toiminnan harjoittaminen taikka tieteen tai taiteen
tukeminen. Yleishyodyllisena yhteisona voidaan pitaa myos yleisissa
vaaleissa ehdokkaan tukemiseksi varattua varallisuuskokonaisuutta.

Yleishyodyllisen yhdistyksen statuksen kiinteistolle maarittelee
Verohallinto, eikd Kannuksen kaupungilla ole kaytettavissaan
tarkempaa tietoa siita, mille kiinteistoille tama status on maaritelty.
Kannuksen kaupunki ei ole kayttanyt oikeuttaan maarata
yleishyodyllisille yhteisoille alempaa kiinteistoveroa. Yleishyodyllisten
yhteisOjen maksama kiinteistovero on vuositasolla n. 1 100 euroa.

Kaupunginvaltuuston 20.10.2004 § 71 mukaisesti kaupunki avustaa
maksuunpantua kiinteistoveroa vastaavalla summalla
yleishyddyllisia, l1ahinna talkooty0 -periaatteella toimivia seuroja ja
yhdistyksia, joiksi avustusta myonnettaessa katsotaan
kylayhdistykset, maamies- ja maatalousseurat, Oskari Tokoi -seura,
metsastysseurat, koirakerhot ja kotiseutuyhdistykset. Avustus
myonnetaan hakemuksen perusteella. Vuositasolla naita avustuksia
myonnetaan yhteensa noin 3 000 euroa.

Voimalaitokset

Kunta voi maarata erikseen enintaan 3,10 %:n suuruisen
kiinteistoveroprosentin, jota sovelletaan voimalaitokseen. Tata
erillista kiinteistoveroprosenttia sovelletaan voimalaitokseen, jonka
nimellisteho ylittaa 10 megavolttiampeeria tai useampaan
voimalaitokseen, mikali niiden yhteisteho ylittaa 10
megavolttiampeeria ja ne on liitetty verkkoon yhteisesta
lityntapisteesta. Voimalaitoksen erillisprosentti tulee nain ollen
sovellettavaksi myos tuulivoimapuistoihin.

Alla olevissa taulukoissa on esitetty vuonna 2024 Kannuksessa
voimassa olevat, Keski-Pohjanmaan ja Manner-Suomen
keskimaaraiset seka vuodelle 2025 esitettavat kiinteistoveroprosentit
seka kiinteistoveron tuotto eri veroprosenttivaihtoehdoilla.

Kiinteistoveroprosentit:

Kiinteistoverolaji Kannus | K-P 2024 Suomi 2024 | Kannus
2024 keskim. keskim. 2025 esitys

Yleinen maapohja 1,30 % 1,30 % 1,31 % 1,30 %
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Kaupunginhallitus § 146 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto § 45 11.11.2024
Yleinen rakennus 1,15 % 1,25 % 1,15 % 1,15 %
Vakituinen 0,55 % 0,60 % 0,51 % 0,55 %
asuinrakennus
Muu asuinrakennus 1,00 % 1,15 % 1,22 % 1,00 %
Voimalaitos 3,10 % 3,10 %

Kiinteistoveron tuotto 1 000 €:
Kiinteistoverolaji Kannus | K-P 2024 Suomi 2024 | Kannus
2024 keskim. keskim. 2025 esitys

Yleinen maapohja 188 188 189 188
Yleinen rakennus 599 651 599 599
Vakituinen 669 730 620 669
asuinrakennus
Muu asuinrakennus 20 23 24 20
Voimalaitos 2231 2231 2231 2231
Yhteensa 3707 3823 3663 3707

Kaupunginjohtaja

Paatos

Talousarvion 2025 valmistelussa on lahdetty siita, etta
kiinteistoveroprosentit sailyvat entisella tasolla. Voimalaitoksilta
perittava kiinteistovero on korotettu lain sallimaan ylarajaan vuodelle
2019. Muita kiinteistoveroprosentteja on korotettu edellisen kerran

vuodelle 2015.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta vuoden 2025
Kiinteistoveroprosentit maarataan seuraavasti:

AP OWONN -

. yleinen maapohja = 1,30 %
. yleinen rakennus = 1,15 %
. vakituiset asuinrakennus = 0,55 %
. muut asuinrakennus = 1,00 %

. voimalaitos = 3,10 %
. kaupunki ei kayta oikeuttaan alentaa yleishyodyllisten yhteisojen

omistamien rakennusten ja maapohjien kiinteistoveroprosenttia
6. rakentamattomien rakennuspaikkojen osalta ei maarata
korotettua kiinteistoveroa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti, etta rakentamattomat
rakennuspaikat kartoitetaan ja niiden korotetun kiinteistoveron
maaraamiseen palataan vuoden 2026 kiinteistoveroprosenttien
kasittelyn yhteydessa. Muilta osin kaupunginhallitus paatti
yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 45

196/02.03.00/2024
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Kaupunginhallitus § 146 22.10.2024
Kaupunginvaltuusto § 45 11.11.2024

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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Kaupunginhallitus

§ 147 22.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 46 11.11.2024

Toimivalta kunnallis- ja kiinteistoverosta vapauttamisessa

Kaupunginhallitus 22.10.2024 § 147

Kaupunginjohtaja

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Toimivalta kunnallis- ja kiinteistoverosta vapauttamisessa siirtyi
verohallinnolle 1.6.2013. Kunnalla on mahdollisuus pidattaa
ratkaisuvalta itsellaan ilmoittamalla siita Verohallinnolle. Kunnan
ratkaisuvalta on voimassa kolme vuotta kerrallaan.

Kannuksen kaupunginvaltuusto paatti 2.11.2015 § 36, etta kaupunki
ei pidata itsellaan kunnallis- ja kiinteistoverojen
vapautushakemusten ratkaisuvaltaa 1.1.2016 — 31.12.2018. Taman
jalkeen kaupunginvaltuusto ei ole asiaa kasitellyt, joten ratkaisuvalta
on ollut Verohallinnolla 1.1.2016 alkaen.

Kunnan on ilmoitettava Verohallinnolle 30.11.2024 mennessa,
pidattaako se ratkaisuvallan itsellaan 1.1.2025 — 31.12.2027. Jos
kunta paattaa, etta se ei pidata ratkaisuvaltaa itsellaan, erillista
ilmoitusta ei tarvitse tehda, vaan ratkaisuvalta on lain nojalla
Verohallinnolla. Edellisella kolmivuotiskaudella 1.1.2022-31.12.2024
toimivallan pidatti itsellaan seka kunnallis- etta kiinteistoveron osalta
17 kuntaa, pelkastaan kunnallisveron osalta 1 kunta ja
kiinteistoveron osalta 9 kuntaa.

Ratkaisuvallan siirtyessa Verohallinnolle se lahettaa kunnallisveroa
ja kiinteistoveroa koskevan myonteisen paatdoksensa tiedoksi
asianomaiseen kuntaan. Verohallinnon tekemat kunnallisveroa ja
kiinteistdveroa koskevat paatdkset tilastoidaan Verohallinnossa
kappalemaarin myonteisten ja kielteisten ratkaisujen osalta
verolajeittain kuntakohtaisesti. Kunnallisverosta ja kiinteistoverosta
myontamansa vapautukset Verohallinto tilastoi euromaarin
verolajeittain kuntakohtaisesti. Hakemuksia on kuntakohtaisesti
hyvin vahan vuosittain, joten tietosuojasyista Verohallinto ei julkaise
kuntakohtaisia luetteloita ratkaisuista.

Toimivalta ratkaisuvallan pidattamista koskevan paatoksen
tekemiseen on valtuustolla, jollei valtuusto ole kuntalain 14 §:n
nojalla johtosaanndssa siirtanyt toimivaltaansa kunnan muulle
viranomaiselle.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta
Kannuksen kaupunki ei pidata itselladn kunnallis- ja kiinteistoverojen
vapautushakemusten ratkaisuvaltaa 1.1.2025 - 31.12.2027, eli
ratkaisuvalta pysyy Verohallinnolla.
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Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 46
200/02.03.02/2024

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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YritysKannus Oy:lle mydnnetyn paaomalainan siirtaminen Kannuksen Teollisuuskyla

Oy:lle

Kaupunginhallitus 22.10.2024 § 143

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kannuksen kaupunginvaltuusto on 10.6.2008 § 30 paattanyt
myontaa kehittdmisrahastosta Keski-Pohjan Yrityspalvelu Oy:lle,
nykyisin YritysKannus Oy, 300 000 euron korottoman paaomalainan,
joka nostetaan tarvittaessa.

Kaupunginvaltuusto korotti 13.2.2021 § 143 paaomalainan 900 000
euroon ja hyvaksyi samalla paivitetyt toimintaohjeet, joita
YritysKannus noudattaa rahoittaessaan yritysten kehittamis- ja
investointihankkeita. Padomalainarahoituksen avulla YritysKannus
Oy voi olla osarahoittamassa tai toimia rakentajana yritysten
toimitilahankkeissa seka myontaa kehittamislainaa tai siltarahoitusta.
Yhtion tarkoituksena on ollut nostaa paaomalainaa tarpeen mukaan,
mutta sita ei tahan mennessa ole ollut tarpeen nostaa.

Yrityskannus Oy on Kannuksen kaupungin 100 %:sti omistama
yhtio. Yhtiojarjestyksen mukaan yhtion paatoimialana on
likkeenjohdon konsultointi.

Kaupunginhallitus paatti 10.9.2024 § 111 hyvaksya teollisen
yritystoiminnan toimitilojen tarveselvityksen, jossa jatkotoimenpide-
ehdotuksena oli Kannuksen Teollisuuskyla Oy:n perustaminen
YritysKannus Oy:n tytaryhtidksi vahvistamaan teollisen
rakentamisen toimenpiteitd Kannuksessa, mahdollistamaan ja
tukemaan seka omien yritysten kasvua etta uusien yritysten
sijoittumista Kannukseen. Samassa kokouksessa kaupunginhallitus
paatti § 112 merkita perustettavan yhtiéon, Kannuksen Teollisuuskyla
Oy:n osakkeita 49 % eli 4 900 eurolla ja nimesi kaupunginjohtajan
edustajaksi perustamiskokoukseen.

Kannuksen Teollisuuskyla Oy:n toimialana on teollisuus- ja
liiketoimitilojen rakentaminen, omistaminen, vuokraaminen,
ostaminen ja myynti, yritysneuvonnan ja koulutuksen jarjestaminen
seka projektitoiminta tarkoituksena teollisen ja teollisuutta palvelevan
yritystoiminnan edistaminen. Yhtio voi myontaa vakuuksia seka
omistaa ja hallita osakkeita ja osuuksia. Yhtio voi tehda sijoituksia ja
myontaa lyhytaikaista projekti-, silta- seka kriisirahoitusta muille
yrityksille poikkeusolojen vallitessa. Yhtion osakepaaoma on 10 000
€, josta Kannuksen kaupunki merkitsi 49 % eli 4 900 euroa ja
YritysKannus Oy 51 % eli 5 100 euroa. Perustamiskokous pidettiin
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§ 47 11.11.2024

3.10.2024. Yhtion hallitukseen valittiin Johanna Vakkuri, Vesa
Hernesniemi ja Jyrki Veijola. Yhtion toimitusjohtajaksi nimettiin Jukka
Oravainen.

Edella kuvattujen yritysjarjestelyjen myota kaupunginvaltuuston
myontama paaomalaina YritysKannus Oy:lle on tarpeen siirtaa
Kannuksen Teollisuuskyla Oy:lle, koska teollisen yritystoiminnan
kehittdmis- ja investointihankkeita toteutetaan jatkossa Kannuksen
Teollisuuskyla Oy:n toimesta. Samassa yhteydessa on nahty
tarpeelliseksi korottaa padomalaina 1 000 000 euroon.

Kannuksen Teollisuuskyla Oy on valillisen omistuksen kautta myos
Kannuksen kaupungin tytaryhtio.

Maaraykset paaomalainasta ovat osakeyhtiolain Il osan 12 luvussa.
Paaomalaina on laina, jolla on muita velkoja huonompi oikeus yhtion
purkautuessa ja konkurssissa. Paaoma saadaan palauttaa ja sille
saadaan maksaa korkoa vain vapaan oman paaoman puitteissa.
Paaoman tai koron maksamisesta yhtio ei saa antaa vakuutta.
Paaomalainasta tehdaan kirjallinen sopimus.

MyoOnnettaessa paaomalainaa Kannuksen Teollisuuskyla Oy:lle on
otettava huomioon kuntalain 129 §, jonka mukaan laina, takaus tai
muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille laissa
saadetyista tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, jos siihen
sisaltyy merkittava taloudellinen riski. Taloudellista riskia
arvioitaessa huomioon otettavaksi voi tulla esim. lainansaajalle
aiemmin annetut lainat ja takaukset seka niista kaupungille
seuranneet takausvastuun realisoitumiset, lainansaajan heikko
taloudellinen tilanne paatoshetkelld ja kunnan tilinpaatoksen taseen
loppusumma suhteessa annetun lainan maaraan seka se, voidaanko
kunnan edut katsoa turvatun annetulla vakuudella.

Paaomalainan myontaminen Kannuksen Teollisuuskyla Oy:lle ei
sisalla merkittavaa taloudellista riskia. Yhtio on kaupungin tytaryhtion
100 % omistama velaton yhtio, jolle ei aikaisemmin ole annettu
lainoja tai takauksia. Paaomalainan kokonaismaara 900 000 euroa
on 2,2 % kaupungin tilinpaatoksen 2023 mukaisen taseen
loppusummasta (40 761 179 euroa). Osakeyhtidlain mukaan
paaomalainan paaoman tai koron maksamisesta yhtio ei saa antaa
vakuutta. Paaomalainaa tullaan nostamaan vain tarpeen mukaan ja
Kannuksen Teollisuuskyla Oy kayttaa rahoitusta riskikartoituksen
jalkeen markkinaehtoisesti ja turvaavin vakuuksin.

Paatoksenteossa on arvioitava EU:n valtiontukisaannoksen
tayttyminen. EU:n valtiontukisdannos koskee myos Kannuksen
Teollisuuskyla Oy:ta. Toimenpide on katsottava valtiontueksi, jos se
tayttda seuraavat tunnusmerkit:
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1) toimenpide tai tuki myénnetaan valtion, kunnan tai muun
julkisyhteisdn varoista

2) toimenpide vaaristaa kilpailua suosimalla jotain tuensaajaa

3) toimenpide on valikoiva eli se kohdistuu tiettyyn yritykseen ja

4) toimenpide saattaa vaikuttaa jasenvaltioiden valiseen kauppaan.
Kaikkien tunnusmerkkien on taytyttava yhta aikaa, jotta kyse on
valtiontuesta. Jos toimenpide on markkinaehtoinen, ei kyse ole
kielletysta valtiontuesta eivatka EU:n valtiontukisaannoista johtuvat
menettelya koskevat velvoitteet tule noudatettavaksi.

Paaomalainan mydntadminen Kannuksen Teollisuuskyla Oy:lle ei
vaikuta jasenvaltioiden valiseen kauppaan.Oheismateriaalina olevat
Kannuksen Teollisuuskyla Oy:n toimintaohjeet teollisen
yritystoiminnan kehittdmis- ja investointihankkeiden toteuttamiseen
on laadittu siten, etta myonnettyjen lainojen lainaehdot seka
toimitilojen lunastussopimusehdot ovat markkinaehtoisia ja turvaavat
vakuudet vaaditaan. Kysymyksessa ei nain ollen ole kielletyt
valtiontuet, koska sen kaikki tunnusmerkit eivat tayty yhta aikaa ja
Kannuksen Teollisuuskyla Oy:n harjoittama rahoitustoiminta on
toimintaohjeiden mukaan markkinaehtoista.

Yritysvaikutusten arviointi k.hall. 15.6.2010 ohjeistuksen mukaisesti:

Positiivinen vaikutus 513[1
Edistaa yritystoiminnan
edellytyksid paikkakunnalla 5
Edistaa elinkeinorakenteen
monipuolistumista 5
Lisaa yritysten
liiketoimintamahdollisuuksia 5
Helpottaa yritysten tyévoiman
saantia 3
Vaikuttaa
positiivisesti yritysilmapiiriin 5
Helpottaa yritysten

Negatiivinen vaikutus
Kaventaa yritystoiminnan
edellytyksid paikkakunnalla
Kaventaa elinkeinorakenteen
monipuolistumista
Vahentaa
liiketoimintamahdollisuuksia
Vaikeuttaa yritysten
tybévoiman saantia
Vaikuttaa negatiivisesti
yritysilmapiiriin

Vaikeuttaa yritysten

logistiikkaa 3 logistiikkaa

Lisda kunnan Vahentaa kunnan
vetovoimatekij6ita 5 vetovoimatekij6ita
Vahentaa yritysten Lisaa yritysten hallinnollista
hallinnollista ty6ta 3 ty6ta

Kohtelee yrityksia 5 Kohtelee yrityksia
tasapuolisesti eriarvoisesti

Saastaa yritysten
kertaluonteisia kuluja tai

Aiheuttaa yrityksille
kertaluonteisia kuluja tai

investointeja 1 | investointeja
Arvioinnin pisteet Yritysvaikutusten arviointi
40-50 Positiivinen yritysvaikutus
20-39 Neutraali yritysvaikutus
10-19 Kielteinen yritysvaikutus
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Kaupunginjohtaja

Arvioinnin pistemaara 40, eli yritysvaikutuksiltaan paatos on
positiivinen.

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, etta se:

1. paattaa myontaa Kannuksen Teollisuuskyla Oy:lle 1 000 000
euron suuruisen korottoman paaomalainan,

2. paattaa, etta osakeyhtidlain mukaisesti paaomalainan paaoma ja
mahdollinen korko voidaan maksaa yhtion selvitystilassa ja
konkurssissa vain kaikkia muita velkoja huonommalla etuoikeudella,

3. paattaa paaomalainan olevan erapaivaton, eli velallisen
yksinomaisessa paatdsvallassa on ajankohta, jolloin padoma
palautetaan lainanantajalle,

4. paattaa, etta osakeyhtidlain mukaisesti paaomalainan paaoma
voidaan maksaa takaisin lainanantajalle vain silta osin, kuin
velallisen vapaan oman paaoman ja kaikkien paaomalainojen maara
maksuhetkella ylittda velallisen viimeksi paattyneelta tilikaudelta
vahvistettavan tai sita uudempaan tilinpaatokseen sisaltyvan taseen
mukaisen tappion maaran,

5. paattaa, ettd osakeyhtidlain mukaan paaomalainan paaoman tai
mahdollisen koron maksamisesta yhtio ei saa antaa vakuutta,

6. paattaa, etta paaomalainalle mahdollisesti maksettavan tuoton
maksu on ollut mahdollista ainoastaan tilanteissa, joissa velallisella
on ollut olemassa myods mahdollisuus osingonmaksuun,

7. paattaa, ettd Kannuksen Teollisuuskyla Oy voi nostaa
paaomalainaa tarpeen mukaan mahdollistamaan teollisen
yritystoiminnan kehittamis- ja investointinankkeita riskikartoituksen
jalkeen markkinaehtoisesti ja turvaavin vakuuksin,

8. hyvaksyy oheismateriaalina olevat toimintaohjeet, joita Kannuksen
Teollisuuskyla Oy noudattaa toteuttaessaan teollisen yritystoiminnan
kehittamis- ja investointihankkeita,

9. toteaa, ettd padomalainan myontaminen Kannuksen
Teollisuuskyla Oy:lle ei vaaranna kaupungin kykya vastata laissa
maaratyista tehtavista eika siihen sisally merkittavaa taloudellista
riskia. Yhtié on kaupungin tytaryhtion YritysKkannus Oy:n 100 %
omistama velaton yhtio, jolle ei aikaisemmin ole annettu lainoja tai
takauksia. Padomalainan kokonaismaara 900 000 euroa on 2,2 %
kaupungin taseen kokonaissummasta (40 761 179 euroa),

10. toteaa, ettd padomalainan myontamisessa Kannuksen
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Paatos

Teollisuuskyla Oy:lle ja yhtion padomalainarahoituksen turvin
harjoittamassa toiminnassa ei ole kysymys EU:n valtiontukisdantelyn
alaisesta toiminnasta, silla sen kaikki tunnusmerkit eivat tayty yhta
aikaa ja yhtion harjoittama rahoitustoiminta on toimintaohjeiden
mukaan markkinaehtoista. Kannuksen Teollisuuskyla Oy on
velvollinen toiminnassaan ottamaan huomioon EU:n
valtiontukisaantelyn ja huolehtimaan siita, etta sen harjoittama
toiminta on markkinaehtoista,

11. valtuuttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaan paaomalainasta
laadittava osakeyhtidlain mukainen Kirjallinen sopimus,

12. paattaa, etta kaupunginvaltuuston 13.2.2021 § 142 YritysKannus
Oy:lle myontama, mutta kokonaisuudessaan viela nostamaton

900 000 euron suuruinen paaomalaina raukeaa ja solmittu
paaomalainasopimus mitatdéidaan.

Jyrki Veijola poistui esteellisena (yhteisdjaavi) kokouksesta taman
pykalan kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 47

171/02.05.03/2024

Paatos

Oheismateriaali

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.

Toimintaohjeet teollisen yritystoiminnan kehittamis- ja
investointinankkeiden toteuttamiseen
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Maaraalan myynti tilasta 217-404-33-9

Kaupunginhallitus 10.09.2024 § 116

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: tekninen johtaja Johanna Vakkuri, tyopaallikkd Matti
Salmela

Kannuksen kaupunki on saanut Arttu Simunaniemelta
ostotarjouksen n. 2 ha maaraalasta tilasta 217-404-33-9.
Tarjoushinta on 10 000 euroa. Ostajalla on tarkoitus rakentaa
maaraalalle omakotitalo ja autotalli.

Maaraala sijaitsee Silmajarven tien varrella oikealla puolella tieta n.1
km paassa Kokkola-Kajaanitielta.

Tarjouksen kohteena oleva maaraala on metsamaata. Alue on tullut
kaupungin omistukseen vuonna 2017, jolloin kaupunginvaltuusto
paatti ostaa Suomen Metsakeskukselta kolme tilaa yhteispinta-
alaltaan 12,8 ha, josta 6,6 ha oli kaavoitettua tonttimaata ja 6,2 ha
metsamaata. Metsaosuudesta oli laadittu metsaarvio, jonka mukaan
sen arvo oli 16 536 euroa.

Ostotarjous karttaliitteineen on oheismateriaalina.

Kiintean omaisuuden myymista, lukuunottamatta tontteja ja
asemakaavan toteuttamista varten tarvittavia alueita, ei ole delegoitu
toimielimille tai viranhaltijoille, joten asiasta paattaa
kaupunginvaltuusto.

Kaupunginhallitus esittdaad kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa:

1. myyda oheismateriaalina olevan karttaliitteen mukaisen n. 2,0 ha
suuruisen maaraalan tilasta 217-404-33-9 Arttu Simunaniemelle
10 000 euron kauppahintaan,

2. valtuuttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaan kauppakirja sen
jalkeen, kun kaupunginvaltuuston paatos on saavuttanut lainvoiman.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa. Lisaksi kaupunginhallitus edellytti, etta:

1. kaupunginvaltuuston kokouksessa on kaytettavissa ajantasainen
metsaarvio

2. kauppakirjan ehdoissa tulee olla seuraavat maininnat:
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- ostaja vastaa lainhuudatus- ja lohkomiskuluista seka
kaupanvahvistajan palkkiosta

- ostaja sitoutuu aloittamaan omakotitalon rakentamisen maaraalalle
kolmen vuoden kuluttua kaupantekohetkesta

3. maaraalan lohkomistoimituksessa voi olla mukana kaksi
kaupunginvaltuuston 16.8.2021 § 104 valitsemaa uskottua miesta.

Pidettiin tauko klo 10.22. — 10.31.

Kaupunginvaltuusto 23.09.2024 § 36

Paatos

Ostotarjous karttaliitteineen on oheismateriaalina.

Valtuutettu Janne Kivioja esitti, etta asia palautetaan valmisteluun ja
Kannuksen kaupunginhallitus nimeaa tyéryhman linjaamaan maa-
alueiden myymisesta ja laatimaan periaatteet talle, ettei myymiset
tule mydhemmin esteeksi ja haitaksi alueiden kehittamiselle seka
asemakaava-alueen laajentamiselle seka kuntalaisten tasa-arvoinen
kohtelu toteutuu.

Valtuutetut Harri Maki-Petaja, Lasse Lehtinen, Raimo Marsyla,
Manolis Huuki, Hannele llola ja Paivi Hintikka kannattivat tehtya
esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta kaupunginvaltuusto on yksimielisesti
paattanyt palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus 22.10.2024 § 144

Kaupunginhallitus nimesi kokouksessaan 1.10.2024
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan, teknisten palveluiden
lautakunnan puheenjohtajan, teknisen johtajan, tyopaallikon seka
talous- ja hallintojohtajan tydryhmaan, joka linjaa maa-alueiden
myymista ja laatii talle periaatteet. Tyoryhma kokoontui 9.10.2024.

Tyoryhma totesi, ettd voimassa oleva yleiskaava ohjaa alueiden
kehittamista ja rakentamista. Kaupan kohteena oleva maaraala
sijaitsee maa- ja metsatalousalueeksi merkitylla alueella. Alueella
sijaitsevat muinaismuistoalueet eivat sijoitu kaupan kohteena
olevalle maaraalalle. Maaraalan valittdmassa laheisyydessa olevat
alueet ovat kaavamerkinnalla "pientalovaltainen asuinalue”.
Silmajarventien toisella puolella sijaitsee laaja alue kaavamerkinnalla
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"maa- ja metsatalousvaltainen alue, jolla on erityista ulkoilun
ohjaamistarvetta”.

Tyoryhma kavi lapi toteutuneet maa-alueiden myynnit vuodesta
2020 alkaen. Asuntorakentamiseen tarkoitetut tontit myydaan
teknisen johtajan viranhaltijapaatdksella ja muut tontit
kaupunginhallituksen paatoksella. Tonttien myyntihinnat olivat
kaupunginvaltuuston paattamien tonttihintojen mukaiset. Muiden
alueiden myynnista ja hinnasta paattaa kaupunginvaltuusto
tapauskohtaisesti, minka vuoksi myyntihinnoissa on vaihtelua.

Tyoryhma totesi, ettd asuntorakentamiseen tarkoitettujen tonttien
nelidhintaa ei voi soveltaa kaupan kohteena olevaan maaraalaan,
koska maaraalalla ei ole kunnallistekniikkaa olemassa, eika niiden
rakentaminen maaraalalle ole kaupungin vastuulla. Nain ollen
kaupunginvaltuuston ratkaisuvallassa on hyvaksya ostotarjous ja
kauppahinta.

KHO:n ratkaisukaytannén mukaan kunnalla on itsehallintoonsa
kuuluva laaja harkintavalta sen suhteen, missa menettelyssa, milla
perusteilla, kenelle ja mihin hintaan kunta omaisuuttaan luovuttaa.
Kunnalla ei esimerkiksi ole laissa saadettya velvollisuutta jarjestaa
kiinteiston luovutuksesta tarjouskilpailua eika myyda kiinteistoa
eniten tarjoavalle.

Kuntalain 130 §:n mukaan kunta voi luovuttaa omistamansa
kiinteiston kilpailutilanteessa markkinoilla toimivalle ostajalle ilman
tarjouskilpailua, mikali puolueeton arvioija on arvionut kiinteistdon
markkina-arvon.

Kyseessa olevan maaraalan ostotarjouksen jattaja ei ole
kilpailutilanteessa markkinoilla toimiva, vaan yksityishenkild.
Kaupunginhallituksen 10.9.2024 tekeman paatoksen mukaisesti
ajantasainen tila-arvio hankittiin Metsaliitto Osuuskunnalta
12.9.2024. Sen mukaan kaupan kohteena olevan maaraalan arvo on
14 158 euroa.

Arttu Simunaniemi on 10.10.2024 toimittamallaan paivitetylla
ostotarjouksella tarjonnut maaraalasta 15 000 euroa.

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa:
1. myyda oheismateriaalina olevan karttaliitteen mukaisen n. 2,0 ha

suuruisen maaraalan tilasta 217-404-33-9 Arttu Simunaniemelle 15
000 euron kauppahintaan,
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2. etta kauppakirjan ehdoissa tulee olla seuraavat maininnat:

- ostaja vastaa lainhuudatus- ja lohkomiskuluista seka
kaupanvahvistajan palkkiosta

- ostaja sitoutuu aloittamaan omakotitalon rakentamisen maaraalalle
kolmen vuoden kuluessa kaupantekohetkesta,

3. ettd maaraalan lohkomistoimituksessa voi olla mukana kaksi
kaupunginvaltuuston 16.8.2021 § 104 valitsemaa uskottua miesta,

4. valtuuttaa kaupunginhallituksen hyvaksymaan esikauppakirja sen
jalkeen, kun kaupunginvaltuuston paatds on saavuttanut lainvoiman,

5. valtuuttaa kaupunginjohtajan ja teknisen johtajan allekirjoittamaan
varsinainen kauppakirja sen jalkeen, kun kaupan lopullisen
toteutumisen edellytyksena oleva rakennuslupa tontille on myodnnetty
ja tontille voidaan aloittaa rakentaminen.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Pidettiin tauko klo 10.17 - 10.26.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 48
173/10.00.02/2024

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.

Oheismateriaali
Arttu Simunaniemen ostotarjous
Paivitetty ostotarjous Simunaniemi Arttu
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Kaupunginhallituksen ja tulosalueiden kannanotot vuoden 2023 arviointikertomukseen

Kaupunginhallitus 01.10.2024 § 125

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinisto, talous- ja hallintojohtaja
Leena Sampi seka henkildostopaallikkd Mirja Yli-Arvo.

Kaupunginvaltuusto on 3.6.2024 § 21 kasitellyt arviointikertomuksen
vuodelta 2023 ja paattanyt tarkastuslautakunnan esityksen
mukaisesti pyytaa arviointikertomuksessa julkituoduista seikoista
vastaukset tulosalueilta ja edellyttdaa myos kaupunginhallituksen
ottavan kantaa arviointikertomuksen sisaltédn. Kannanotot tulee
kasitella kaupunginhallituksessa 1.10.2024 mennessa ja ne tulee
saattaa myos kaupunginvaltuuston ja tarkastuslautakunnan tietoon.

Vuoden 2023 arviointikertomuksessa julkituodut seikat koskettivat
kaupungin strategisia ja kaupunkikonsernille asetettuja tavoitteita,
investointeja seka henkilostoa, joten kannanoton antaa
kaupunginhallitus ja toimielimiin asia viedaan ainoastaan tiedoksi.
Arviointikertomus on oheismateriaalina.

Arviointikertomuksessa esitetyt tarkastuslautakunnan arviot seka
niihin annettavat kaupunginhallituksen kannaotot:

Kaupungin strategiset tavoitteet

Tarkastuslautakunnan arvio

Tarkastuslautakunta on erityisesti kiinnittanyt huomiota
tarkastelujaksonsa aikana uuteen strategiaan. Haastatteluissa on
noussut pintaan avoimuus ja avoimuuden haasteet. Strategiassa
avoimuus kuvataan seuraavanlaisesti: "paatdksenteon ja toiminnan
lapinakyvyys lisaa luottamusta ja luottamus asioiden sujumista,
turhan kontrollin ja epailyn vahentymista. Avoimet
valmisteluprosessit turvaavat kaikkien nakokulmien huomioimisen,
kuntalaisten aktiivisen ja tasavertaisen osallisuuden seka tarvittavan
tiedon ja ymmarryksen hyddyntamisen toiminnassa.”

Lautakunta on huolissaan ilmapiirista ja viestinnan avoimuudesta.
Strategian arvoissa on avoimuus. Tarkastuslautakunta nakee
puutteita sisaisessa viestinnassa. Lautakunta nakee tarkeana
avoimen keskustelun tyohyvinvoinnista ja kaikkien osapuolten
arvostuksesta. Henkilosto ja esihenkilot eivat aina tydoskentelyssa
tunnista strategiaa. Tarkastuslautakunta on huomannut, etta
strategian jalkauttaminen henkilokunnalle on puutteellista.
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Kannuksen kaupunginvaltuusto hyvaksyi 12.9.2022 konsultin
johdolla laatimansa Valtuutettujen huoneentaulun: Kannusmalli —
ajatusten siivin eteenpain! Kohdan 4. mukaan muistamme salassa
pidettavat asiat ja kokousten keskusteluiden luottamuksellisuuden.
Kaikki eivat noudata valtuutettujen huoneentaulun ohjeita!
Pelisaannot ja huoneentaulut ovat hyddyllisia ja jatkossakin nama
tulee pitaa esilla. Tarkastuslautakunta kiinnittaa huomiota siihen, etta
salassa pidettavat asiat tulisi pysya salaisina (kuntalaki 101 §).

Kaupunginhallituksen kannanotto

Kannuksen kaupungin hallintosaannon § 6 mukaan
kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintaa ja tiedottamista
kaupungin toiminnasta. Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet
viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seka nimeaa viestinnasta
vastaavat viranhaltijat. Toimielimet luovat omalla toimialallaan
edellytyksia lapinakyvalle toiminnalle asioiden valmistelussa ja
paatoksenteossa. Kaupunginhallitus, lautakunnat, jaostot,
kaupunginjohtaja ja seka johtavat viranhaltijat huolehtivat siita, etta
kaupungin asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja
valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat
osallistua ja vaikuttaa naiden asioiden valmisteluun. Viestinnassa
kaytetaan selkeaa ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan huomioon
kaupungin eri asiakasryhmien tarpeet.

Hyvinvointipalveluiden toimialalle siirrettiin vuoden 2022 alusta
kaupungin yleinen viestinta ja markkinointi. Viestinnasta vastaaviksi
viranhaltijoiksi nimettiin kaupunginjohtaja, hyvinvointijohtaja ja
vastaava kirjastonhoitaja, virkanimike nykyaan kirjasto- ja
viestintapaallikkd (KH 7.6.2022, § 97). Viestinnasta vastaavat
viranhaltijat johtavat, kehittavat ja koordinoivat kokonaisvaltaisesti
kaupungin yleista viestintaa. Kaupunginhallitus on valtuuttanut
viestinnasta vastaavat viranhaltijat nimeamaan viestinnan
toteuttamisesta ja kehittamisesta vastaavat muut henkilot, sopimaan
keskinaisesta tyonjaosta seka organisoimaan viestinnan kaytannon
toteuttamisen.

Viime kadessa koko henkildsto osallistuu oman tyonsa osalta
viestintaan.Jokainen tyontekija rakentaa kuvaa Kannuksen
kaupungista myonteisessa hengessa. Myos luottamushenkilot
osallistuvat omalla toiminnallaan myonteisen Kannus-kuvan
luomiseen ja yllapitavat vuorovaikutusta asukkaiden kanssa
yhteistydssa kaupungin henkiloston kanssa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi 30.5.2023 § 104 Kannuksen kaupungin
viestintasuunnitelman. Verkkosivut www.kannus.fi ovat kaupungin
virallinen tiedotuskanava.llmoituksia ja virallisia kuulutuksia
julkaistaan tarpeen mukaan paikallislehdessa seka ilmoitustauluilla.
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Medialle tiedotetaan aktiivisesti ja tasapuolisesti seka
asiakasnakdkulma huomioiden kaupungin toiminnasta, paatoksista
ja tapahtumista. Median yhteydenottoihin ja kysymyksiin vastataan
viestintdvastuiden mukaisesti. Sosiaalinen media on osa kaupungin
viestintaa ja vuorovaikutusta kaupunkilaisten kanssa. Kannuksen
kaupunki on aktiivisesti mukana sosiaalisen median kanavilla
Facebookissa,Instagramissa, Linkedlnissa ja YouTubessa.

Avoin, aktiivinen ja luottamusta herattava kaupungin sisainen
viestinta vahvistaa yhteishenkea ja lisaa tyohyvinvointia seka
positiivisen kuvan syntymista kaupungista. Sisaisen viestinnan tulee
olla oikea-aikaista seka riittavaa. Siina tulee huomioida erityisesti
toiminnan kannalta tarpeellisten tietojen siirtyminen toimialojen
kesken ja niiden sisalla. Toimiva sisdinen viestinta vaatii kaikilta
osapuolilta asian huomioimista ja priorisoimista omassa
toiminnassa.

Kannuksen kaupunki kayttaa paaasiallisina sisaisen viestinnan
kanavina sahkopostia ja kaupungin Intraa, jonka sisalto pidetaan
ajan tasalla ja jarjestetaan tavoittavasti. Sisaiseen kayttoon on
toimialojen yhteisia levyasemia, joille paasya voidaan rajata tarpeen
mukaan. Google Drive -alustaa kaytetdan hyvaksi tiedostojen
jakamisessa. Tyoyksikoissa on kaytdssa myos perinteisia
ilmoitustauluja, joiden kaytdssa on huomioitava tietosuoja kuten
kaikessa muussakin toiminnassa. Toimialoittain ja -yksikoittain
jarjestetaan henkilostokokouksia.Henkildstohallinto jarjestaa infoja
esihenkildille ja/tai koko henkildstolle, tarvittaessa myos sahkadisia
kanavia ja tallenteita hyodyntaen. Esihenkilo- ja henkilostoinfoissa
pyritaan saannodllisyyteen ja suunnitelmallisuuteen. Henkiloston tulee
seurata luottamuselinten paatdksentekoa myos kaupungin
verkkosivuilta.

Kannuksen kaupunki on systemaattisesti pyrkinyt kehittamaan
johtamiskulttuuriaan strategian arvojen rohkeus, yrittajahenkisyys ja
avoimuus mukaisesti. Kaupungin luottamushenkilot ovat laatineet
kuntademokratian pelisaantoja kuvaavan huoneentaulun ja
virkamiesjohto on saanut seka tyonohjausta etta osallistunut
johtamisvalmennukseen, jonka tuotoksena syntyi Kannuksen
johtamisen kasikirja. Kasikirja antaa tyokaluja esihenkilona
toimimiseen. Strategia ohjaa arjen toimintaa, silla se on esihenkildon
keskeinen valine johtaa. Esihenkilot ovat tietoisia kaupungin
strategiasta, pohtivat mita se tarkoittaa oman tydyhteison
toiminnassa ja vievat sen kaytantoon.

Uuden valtuustokauden alkaessa vuonna 2025 paivitetaan
valtuutettujen huoneentaulu, jotta myds uudet luottamushenkil6t
kykenevat sitoutumaan huoneentaulussa sovittuihin pelisaantoihin.
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Kuntalain 101 §:n mukaan valtuuston kokous on julkinen, jollei
kokouksessa kasitella asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla saadetty
salassa pidettavaksi.Kuntalain 101 §:n mukaan valtuuston suljetussa
kokouksessa esitetyt ja siina kaydysta keskustelusta laaditut
asiakirjat ovat salassa pidettavia, jos niin laissa saadetaan.
Kuntalain ko. pykalan tulkinnan (Harjula, Prattala) mukaan jos
kokous on suljettu, kokouksen keskustelut on tarkoitettu
luottamuksellisiksi. Keskustelujen paljastamista ei kuitenkaan pideta
salassapitorikoksena vaan lahinna hyvan hallintotavan vastaisena.
Omien mielipiteiden esittelylle ei ole esteita, mutta muiden
puheenvuoroista kertominen voi vaikeuttaa sita luottamuksellisuutta,
jota hyva kokoustydskentely edellyttaa. Salaiseksi luokitellun
asiakirjan luovuttaminen ulkopuoliselle on rikoslain 38 luvun
mukainen salassapitorikos tai -rikkomus.

Kaupunginvaltuusto kasitteli 11.3.2024 kokouksessaan suljetuin ovin
tarkastuslautakunnan selvitysta arvioinnin tuloksista. Selvitys oli
luokiteltu salaiseksi asiakirjaksi Julkisuuslain 24.1 § 15 kohdan
perusteella. Lestijoki -lehdessa 21.3.2024 julkaistussa artikkelissa
kerrottiin, etta lehden toimitus on saanut asiakirjan haltuunsa.
Kaupunginhallitus keskusteli 23.9.2024 § 48 tietovuodosta ja totesi,
etta kysymyksessa on erittdin vakava asia, rikoslain 38 luvun
mukainen salassapitorikos tai -rikkomus.

Taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisen
arviointi

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on havainnut, etta talouden suunnitelmallisuus
on parantunut huomattavasti. Taloutta seurataan ja tiedotetaan
kvartaaleittain, joka auttanut suunnitelmallisuuteen. Lisamaararahoja
ei ole tarvinnut myontaa.

Toiminnalliset tavoitteet ovat padasiassa joko toteutuneet tai kesken.
Konsernin osalta lautakunta esittaa, olisiko tarpeen antaa
konserniyhtioittain tarkempia taloudellisia tavoitteita. Lautakunta
nakee tarkeana konserniohjauksen toteutumisen konserniyhtididen
riskienhallinnan osalta. Tunnuslukuja tarkasteltaessa on syyta
huomioida, ettd konsernin tehtavana on sosiaalinen asuntotuotanto
eika kaupungilla ole intressia saada tuottoja yhtioista, vaan toteuttaa
kaupungin asuntopolitiikkaa.

Kaupunginhallituksen kannanotto

Kaupunginvaltuuston 5.3.2018 § 6 hyvaksyman konserniohjeen
mukaisesti valtuusto asettaa talousarviossa tytaryhteisoille toiminnan
ja talouden tavoitteita, jotka on johdettu kaupunkistrategiasta ja
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siihen sisaltyvasta omistajapolitiikasta seka yhteison
liketoiminnasta.Konsernijohto neuvottelee tytaryhteiséjen kanssa
asetettavista tavoitteista ennen niiden lopullista hyvaksymista.
Yhteistyon tuloksena asetetuilla tavoitteilla pyritddn varmistamaan,
etta tytaryhteisojen toiminta on kaupunkikonsernin kokonaisedun
mukaista. Tytaryhteisdjen taloussuunnitelmien tulee perustua
valtuuston niille asettamiin tavoitteisiin. Tytaryhteison hallitus vastaa
asianmukaisen taloudenhoidon jarjestamisesta. Konsernijohto pyrkii
tukemaan asetettujen tavoitteiden saavuttamista.

Kaupungin talousarviossa ja -suunnitelmassa tulee ottaa huomioon
kaupunkikonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Tytaryhteisdjen
hallitusten tulee toimittaa kaupungille sen edellyttamat tiedot
tytaryhteisdjen tulos-, rahoitus- ja investointisuunnitelmista seka
yhteisojen toimintaan liittyvista olennaisista riskeista ja
epavarmuustekijoista. Investointisuunnitelmat tulee toimittaa
kaupungille jo ennen niiden hyvaksymista tai taytantdonpanoa.
Suunnitelmien tulee perustua tehtyihin toimintaympariston
analyyseihin ja riskienarviointiin. Investointien suunnittelussa tulee
huomioida my06s verosaannokset seka valtiontukia koskeva saantely
ja naiden vaikutukset koko kaupunkikonsernin nakokulmasta
tarkasteltuna. Kaikkien merkittavien taloudellisten ratkaisujen osalta
tytaryhtion tulee hankkia kaupungin kanta ennen paatoksentekoa.
Tytaryhteisojen tulee toimittaa tietoja myds mm. tulevista konserni-
ja yhtiojarjestelyista, merkittavista muutoksista mainittujen
yhteisojen liiketoiminnassa ja toimialassa seka merkittavista
sitoumuksista konsernijohdon tarkemmin maarittelemalla tavalla.

Kaupunginhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan nakemykseen, etta
kaupungilla ei ole intressia saada tuottoja yhtidista. Yhtididen
taloudelliseksi tavoitteeksi on asetettu tasapainoinen talous, mika
kaytanndssa tarkoittaa sita, etta yhtididen liikevaihdolla on pystyttava
kattamaan toiminta- ja rahoituskulut seka poistot ja lainaa otetaan
ainoastaan investointien rahoittamiseen. Yhtididen ei edellyteta
kykenevan osingonjakoon, vaan niiden tulee kyeta tarjoamaan
palvelunsa kayttajille taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti
kestavalla tavalla.

Investoinnit

Tarkastuslautakunnan arvio

Investointien osalta on pysytty budjetissa ja tavoitteissa. Lupa-
asioiden ja saaolosuhteiden vuoksi katujarjestelyt ovat viivastyneet.
Raasakan koulun rakentaminen on aikataulussa.

Tarkastuslautakunta havaitsi vierailullaan, etta sisdantulot ovat
jarjestetty hyvin. Eri ikaluokat kulkevat eri ovista, joten turvallisuus
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on otettu hyvin huomioon. Uudessa koulussa on hyvat tilat
erityisluokille ja esteettdomyys asiat otettu huomioon.

Kaupunginhallituksen kannanotto

Kaupunginhallitus yhtyy tarkastuslautakunnan arvioon ja esittaa
lampimat kiitokset kaikille, jotka ovat eri tavoin vaikuttaneet siihen,
ettd Raasakan uusi koulu on valmistunut aikataulussa ja budjetissa

pysyen.

Henkilosto

Tarkastuslautakunnan arvio

"Meilla on nain hyva tydyhteiso, siksi meilld kannattaa tyoskennella.”
Kaupungin nettisivuilla voisi avata tydhyvinvointikyselyn tuloksia.
Tyohyvinvointikyselyn tulokset vaikuttavat tydnantajamielikuvaan.
Tarkastuslautakunta on kiinnittanyt huomiota, etta
tydhyvinvointiprosessia voisi parantaa. Tydhyvinvointiprosessin
kehittamista tulisi suunnata raportointiin ja toteutumisen seurantaan.

Hyva tyohyvinvointiprosessi on, etta tyoterveyshuolto tekee Kevan
hyvinvointikyselyn vuosittain. Johtajien tehtavana on huolehtia, etta
vastausprosentit ovat hyvat ja viestivat tyontekijoille kyselyista ja
innostavat kyselyn tayttamiseen. Johtajien vastuulla on, etta
epakohtiin puututaan. Tarkeaa on, etta kaydaan tyontekijoiden
kanssa lapi tulokset yksikoittain ja tehdaan kehittamissuunnitelmat
havaittuihin epakohtiin. Tyohyvinvointikyselyn tulokset voitaisiin
julkaista kaupungin nettisivuilla.

Kehityskeskusteluihin pitéda varata aikaa ja panostaa niihin. Tyon
lomassa kehityskeskustelut eivat onnistu. Tyohyvinvointi ei kehity ja
parannu, jos asioihin ei kiinniteta aktiivisesti huomiota.

Avoin viestinta lisaa tyontekijoiden pitovoimaa ja uusien
tyontekijoiden vetovoimaa.

Tarkastuslautakunnan arvio

Raportoinnissa olisi hyva kiinnittaa myos positiivisiin asioihin, kuten
kuinka moni henkilé on ollut sairauslomalla 0 paivaa vuoden aikana.

Tarkastuslautakunta on kiinnittanyt huomiota, etta henkilostéraportin
2023 mukaan sairauspoissaolojen osalta mielenterveyden hairiot
ovat nousseet 58,2 % vuodesta 2022. Lautakunta on huolestunut
kehityssuunnasta. Tyokyvyn yllapitamiseen tulisi kiinnittaa enemman
huomiota.

Tarkastuslautakunnan arvio
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Lautakunta on huolissaan, etta tyohyvinvointikysely tehdaan liian
harvoin ja vastausprosentti vuoden 2022 kyselyssa oli matala.
Tyohyvinvointikyselyn osalta tiettyjen toimialojen vastausprosentit
olivat niin matalia, ettei niita pystytty arvioimaan. Tyoterveyskyselyn
vastausprosenttiin henkildston mukaan vaikuttaa myos kokemus
siita, ettd "mikaan ei muutu”.

Tarkastuslautakunta pyytaa huomioimaan jatkossa, etta henkilostolle
jarjestettaisiin vuosittain hyvinvointikyselyt ja seurattaisiin, mihin
tyohyvinvointi on edennyt. Tyohyvinvointikysely tehdaan kolmen
vuoden valein. Lautakunta nakee tarkeana, etta tyodterveyskyselyt
tehtaisiin vuosittain.

Henkilostolle ja esihenkildille tulisi raportoida tyohyvinvointikyselyn
tulokset. Tulosten lapikaynnissa tulee tutustua kyselyn vastauksiin ja
yhteisesti keskustella siita, mita valitaan tavoitteiksi ja toimenpiteiksi,
joilla kehitetaan tydyhteisdn toimintaa ja tydhyvinvointia.

Tarkastuslautakunnan arvio

Lautakunta paatti ottaa painopistealueeksi tydohjelmaan henkiloston
kuulemiset, koska lautakunta havaitsi henkilostokyselyjen
vastausprosenttien olevan matalat ja kyselyjen tulokset
huolestuttivat joidenkin alojen osalta.

Lautakunnan kuulemisissa on tullut esille, etta tydnohjaus ja
perehdyttaminen on jarjestetty puutteellisesti tydtehtaviin.
Kaupungilta puuttuu perehdyttamissuunnitelma? Tydsuhteen
paattymisen jalkeen tulee varmistua, etta tyon jatkuvuus sailyy.
Tyotehtavien siirtdminen seuraavalle / sijaiselle tulisi olla
suunnitelmallisempaa.

Tarkastuslautakunta toteaa hallituksen antamien toimenpiteiden
koskien "selvitysta arvioinnin tuloksista koskien tydhyvinvointia”
olevan toteutuneet. Lautakunta on huolissaan, riittavatko kyseiset
toimenpiteet parantamaan tydhyvinvointia. Tarkastuslautakunta
nakee tarkeana, etta tyohyvinvointiin panostetaan ja parannetaan
riittdvalla seurannalla, raportoinnilla ja epakohtiin puuttumisella.
Lautakunta pyytaa konkreettista nayttoa, etta asiat ovat menneet
eteenpain.

Tarkastuslautakunnan henkildston haastatteluissa tydhyvinvoinnin ja
tyoturvallisuuden rajapinta tuli tosi Iahelle. Tarkastuslautakunta
muistuttaa, etta kaupungille on konsultaatiota tarjolla mm. AVI:n
tyosuojeluosasto, kuntaliitto ja tyoterveyslaitos.
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TyOnohjausta voisi kayttaa yksikdissa, joissa tydhyvinvointi on
heikentynyt tarvittaessa koko henkilostolle.

Kaupunginhallituksen kannanotto

Positiivinen tydnantajamielikuva on tarkea tekija, joka vaikuttaa
kaupungin kykyyn houkutella ja pitda kiinni osaavista tyontekijoista.
Tyohyvinvointikyselyn tulokset eivat kuitenkaan yksinaan vaikuta
positiiviseen tydnantajamielikuvaan. Tutkimusten mukaan seuraavat
tekijat ovat merkittavimpia tyonantajamielikuvan parantamisessa:

1. Autenttisuus ja lapinakyvyys: Tyonhakijat arvostavat rehellisia ja
aitoja kuvauksia tyopaikan arjesta.

2. Arvopohjainen toiminta: Yha useammat tyonhakijat etsivat
tydnantajaa, jonka arvot vastaavat heidan omiaan.

3. Tyodn ja muun elaman tasapaino: Mahdollisuus valita eta- tai
lahitydn valilla ja tydaikojen joustavuus ovat asioita, jotka vahvistavat
positiivista tyonantajamielikuvaa.

4. Hyvinvointi ja tydymparisto: Eli miten tydnantaja edistaa
tyontekijoidensa hyvinvointia.

Naiden tekijoiden huomioiminen, panostaminen niihin ja niiden esille
tuominen tekee kaupungin tydnantajana houkuttelevaksi nykyisille ja
potentiaalisille uusille tyontekijoille.

Kaytéssamme on urasivu kannus.fi ja kuntarekry.fi -sivustoilla, jonka
sisallon edelleen kehittamisella, mm. uratarinoilla, voimme kertoa
tyoskentelytavoista, tyOkulttuurista, eduista, tyontekijakokemuksista
ja millaista meilla on tehda toita.

Henkiloston tydhyvinvointi ja sen seuraaminen on koettu tarkeaksi ja
sita edelleen kehitetaan. Vuonna 2023 kayttoonotettu johdon
tydpoydan HR-raportti antaa ajantasaista tietoa esihenkildille ja
johdolle mm. sairauspoissaolojen maarasta, kestosta ja 0 paivaa
sairastaneista, jotka tiedot koko kaupungin tasolla on esitetty myos
henkilostoraportilla.

Keva on kehittanyt digitaalista toiminnanohjauspalvelua, Pulssi-
palvelua, joka tuottaa ajantasaista tilannekuvaa
tyontekijakokemuksesta arjen johtamistyon ja tyoyhteisojen
kehittamisen tueksi. Pulssi ei ole pelkka kysely, vaan siihen on
kehitetty toimintaa aktivoivia ominaisuuksia seka vastaajille etta
tulosten tarkastelijoille. Palvelua on pilotoitu ja avautuu Kevan
asiakkaiden kayttoon vuoden 2025 alussa, jolloin se kayttdonotetaan
Kannuksen kaupungilla ja toteutetaan vuosittain.

Kevan tyohyvinvointikysely, joka on noin 30:n kysymyksen laajuinen
tyohyvinvointikysely ja tarkoitettu kartoittamaan koko henkiloston
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Kaupunginhallitus

§ 125 01.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 49 11.11.2024

Kaupunginjohtaja

tyohyvinvointia, tullaan edelleen toteuttamaan kolmen vuoden valein.
TyOnantaja toteuttaa organisaatiossa em. Kevan kyselyt, mutta
tulosten kasittelyssa ja kehittamissuunnitelmissa voidaan hyodyntaa
tyéterveyshuollon asiantuntemusta henkiloston lisaksi.
Kehityskeskustelut vakinaisten ja yli vuoden yhtajaksoisessa
palvelussuhteessa olevien tyontekijoiden kanssa kaydaan vuosittain
kehityskeskusteluoppaassa kuvatulla tavalla. Kaupunginhallitus
kannustaa esihenkildita ja tyontekijoita valittdtmaan yhteistoimintaan,
joka tapahtuu epamuodollisesti ja luonnollisesti osana tyopaivaa.
Kaupunginhallitus edellyttaa, etta johto seuraa kehityskeskusteluiden
tavoitteen mukaista toteutumista ja etta niista raportoidaan vuosittain
henkilostopalveluihin.

Tyoterveyshuolto tekee tyontekijoiden terveystarkastukset, kun
tyontekija aloittaa tyon seka maaravalein. Kohdennettu
terveystarkastus seka tarkastukseen liittyva eterveys -kysely
tehdaan kolmen vuoden valein tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman mukaisesti.

Kelan tutkimuksen mukaan mielenterveyden hairidista on tullut
selvasti suurin syy tydikaisten pitkille sairauslomille. Suunta
Kannuksen kaupungilla sairauslomien perusteiden osalta vastaa
Kelan tutkimuksen tuloksia. Tyonantaja on jo ryhtynyt toimenpiteisiin,
joilla pyritaan vahentamaan mainituilla syilla sairauslomien maaraa
ja kestoa seka pienentamaan riskia siirtya tyokyvyttomyyselakkeelle
ottamalla kayttoon matalan kynnyksen mielenterveyspalvelut,
kouluttamalla esihenkildita aktiivisen tuen kayttoon seka
valmentavan johtamisen mallilla. Jatkossa tulee myos entista
enemman hyodyntaa tyoterveyshuollon yhteistyota ja palveluita
ennakoivasti, kuten tyoterveysneuvotteluja varhaisessa vaiheessa ja
nakokulman kaantamisessa niin, etta tyd nahdaan ensisijaisesti
hyvinvoinnin, ei ongelmien, lahteena.

Kannuksen kaupungin perehdyttdmisohjelma on valmistunut ja
tulossa yt-toimikunnan ja kaupunginhallituksen kasittelyyn. Ohjelma
sisaltaa perehdytyksen eri vaiheet ja sisallot, vastuut ja roolit,
tavoitteet seka seurannan ja arvioinnin. Perehdyttamisohjelman
lisdksi on valmistunut perehdyttamisopas uudelle tydntekijalle, joka
on suunniteltu auttamaan tyontekijaa uuden tyon alkuvaiheessa
seka kaupungin sisalla tyopaikkaa vaihtavia etta pitkaan
poissaolleita tyontekijoita.

Kaupunginhallitus saattaa tarkastuslautakunnalle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi kaupunginhallituksen antamat
kannanotot tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa vuodelta
2023 julkituotuihin seikkoihin valmistelutekstissa esitetyn mukaisesti.
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Kaupunginhallitus

§ 125 01.10.2024

Kaupunginvaltuusto

§ 49 11.11.2024

Paatos

Sirkka Juusela-Pekkarinen saapui kokoukseen klo 9.05.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti taydentaa henkildstoon
liittyvaa kannanottoaan seuraavasti:

- tyGterveyslaitos toteuttaa loppuvuonna tydyhteisdselvityksen, jonka
tavoitteena on tukea henkildston tyohyvinvointia ja tyossa
jaksamista. Selvitys tuottaa ehdotuksia tarvittavista
kehittamistoimenpiteista.

- kaupunginhallitus on 29.3.2022 hyvaksynyt kaupungin
etatyoohjeen, jossa etatyon tekemisen periaatteet ja kaytannot on
maaritelty.

Muilta osin kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginjohtajan ehdotuksen asiassa.

Pidettiin tauko 10.20 — 10.30.

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 49

294/02.06.01/2023

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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| Kaupunginvaltuusto | § 50 | 11.11.2024

Mahdollisesti kiireellisena kasiteltavat asiat

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 50

Kiireellisena kasiteltavia asioita ei ollut.
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| Kaupunginvaltuusto | § 51 | 11.11.2024

Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 51
19/00.01.02/2022

FCG toteuttaa valtuustotyoskentelyn arvioinnin. Siihen liittyva kysely
on tulossa valtuutetuille lahiaikoina.
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| Kaupunginvaltuusto | § 52 | 11.11.2024

Muut valtuutettujen esille ottamat asiat

Kaupunginvaltuusto 11.11.2024 § 52
47/00.01.02/2024

Paatos

Valtuustoaloitteet

Aloitteen tekija: Aihe: Liite n:o
Orjala Jari ja 10 muuta | Kotimaista alkuperaa olevia 2
valtuutettua seka 3 tuotteita tarjolle

varavaltuutettua

Hintikka Paivi ja 17 Kannus-Eskola pyoratien 3
muuta valtuutettua suunnittelu yndessa ELY-
seka 2 varavaltuutettua | keskuksen kanssa

Maki-Petaja Harri ja 13 | Yksityisteiden avustukset 4
muuta valtuutettua sailytetaan nykyisella tasolla
seka 4 varavaltuutettua | vuoden 2025 talousarviossa

Valtuutettu Timo Pajala nosti esiin jalkapallotoiminnan, joka on
kovassa nosteessa Kannuksessa. Kannuksen Uran T12-joukkue on
kutsuttu Helmari-liigaan, jonne paastaan vain palloliiton kutsumana.

Valtuutettu Manolis Huuki kertoi, ettda Pohjoisen Suomen
neuvottelukunnassa eraana paapainopisteena on tien parantaminen
Kajaanin suuntaan.

Kaupunginjohtaja vastasi valtuutettu Jari Orjalalle, etta
Tyoterveyslaitoksen tyoyhteisoselvitykseen liittyvassa kyselyssa ei
erikseen tiedustella kaupungin henkildston ja luottamushenkildiden
valiseen vuorovaikutukseen liittyvia asioita, mutta avointen
vastausten kohdalla on mahdollista antaa myds siita palautetta.
Kyselyn vastausprosentti on jo yli 50 ja vastausaikaa on jatkettu
15.11.2024 saakka.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti edellda mainitut asiat ja
keskustelut tiedoksi seka lahettaa aloitteet kaupunginhallituksen
valmisteltavaksi.
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| Kaupunginvaltuusto | § 52 | 11.11.2024

Liitteet

Liite 2 Valtuustoaloite Kotimaista alkuperaa olevia tuotteita
tarjolle / Orjala Jari ja 10 muuta valtuutettua seka 3
varavaltuutettua

Liite 3 Valtuustoaloite Kannus-Eskola pyoratien suunnittelu
yhdessa ELY-keskuksen kanssa / Hintikka Paivi ja 17
muuta valtuutettua seka 2 varavaltuutettua

Liite 4 Valtuustoaloite Yksityisteiden avustukset sailytetaan
nykyisella tasolla vuoden 2025 talousarviossa / Maki-
Petaja Harri ja 13 muuta valtuutettua seka 4
varavaltuutettua
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 42, § 43, § 50, § 51, § 52

Muutoksenhakukielto

Valmistelua tai taytantddnpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 49
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatoksesta voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle
viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena paivana viestin
l&hettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poéytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyys-
paiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatdksen tehnyt
viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan

Vaasan hallinto-oikeus

PL 204 (Korsholmanpuistikko 43)

65101 Vaasa

Puhelin: kirjaamo 029 564 2780, vaihde 029 564 2611

Faksi: 029 564 2760

Sahkdposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 8.00-16.15

Valituksen voi tehdd myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisélto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava paatds, johon haetaan muutosta, miltd kohdin
paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi, vaatimuksen perustelut sekd mihin
valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatés ei kohditu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen
paatds voidaan antaa tiedoksi sédhkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot l1ahettdjasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettédva valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen ja selvitys siitd, mina paivana paatés on
annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta seka asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Hallinto-oikeus voi perid muutoksenhakuasian kasittelystd oikeudenkayntimaksun. Maksuista sdadetaan tuomioistuin-
maksulaissa 1455/2015.

Paatosta koskevia otteita ja liitteita voi pyytdad Kannuksen kaupunginvirastolta, PL 42 (Asematie 1), 69101 Kannus, puhelin:
06 8745 111, faksi: 06 873 191, séhkdposti: kijaamo@kannus.fi. Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 seka
pe ja aattopaivat klo 8.00-15.00.



