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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Hanni Eero puheenjohtaja

Joensuu Olli varapuheenjohtaja

G0606s Sanna-Kaisa valtuutettu

Haaponiemi Pauli valtuutettu

Hernesniemi Vesa valtuutettu

Hintikka Paivi valtuutettu

Hirvi Emilia valtuutettu

Huhtala Antti valtuutettu

Huuki Ari valtuutettu

Huuki Erkki valtuutettu

Huuki Manolis valtuutettu

llola Hannele valtuutettu

Kannussaari Mira valtuutettu

Karppinen Teija valtuutettu

Kivioja Janne valtuutettu

Lehtinen Lasse valtuutettu

Maki-Petaja Harri valtuutettu

Marsyla Raimo valtuutettu

Orjala Jari valtuutettu

Pajala Timo valtuutettu

Pihlajaniemi Eero valtuutettu

Rautiola Piia valtuutettu

Tiittanen Ari valtuutettu

Torma Anja valtuutettu

Veijola Jyrki valtuutettu

Haavisto Kari varavaltuutettu

Hernesniemi Veijo varavaltuutettu

Juusela-Pekkarinen Sirkka kaupunginhallituksen

edustaja

Niinistd Jussi kaupunginjohtaja

Sampi Leena poytakirjanpitaja

Junno Johanna hyvinvointijohtaja

Vakkuri Johanna tekninen johtaja
Poissa Kolppanen Jaakko

Pajala Noora

Kivijakola Leena
Allekirjoitukset

Eero Hanni Leena Sampi
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat §:t42-52
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Poytakirjan tarkastus  Kannuksessa 3.11.2023

Manolis Huuki Teija Karppinen

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on tarkastuksen jalkeen nahtavana kaupungin

verkkosivuilla 3.11.2023 alkaen.

Todistaa

Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi
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| Kaupunginvaltuusto | §42 | 30.10.2023 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 42

Kutsu valtuuston kokoukseen on julkaistu kuntalain 94 §:n ja hallinto-
saannon 78 ja 80 §:n mukaisesti seka vahintaan viisi (5) paivaa en-
nen kokousta. Kokouskutsu ja asialista on lahetetty sahkoisesti
17.10.2023 kaikille valtuutetuille ja jokaisen puolueen kahdelle
ensimmaiselle varavaltuutetuille seka julkaistu kaupungin
verkkosivuilla. Kokouskutsu on lisaksi julkaistu Keskipohjanmaa- ja
Lestijoki -lehdissa.

Esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu samana
paivana luottamushenkildiden sahkoisessa kokouspalvelussa ja kau-
pungin verkkosivuilla.

Kuntalain 103 §:n mukaan kokous on paatdsvaltainen, kun vahin-
taan kaksi kolmannesta valtuutetuista on lasna.

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja suoritetun nimen-
huudon perusteella paatosvaltaisuuden.

Paatos Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Eero Hanni lausui avaussanat.

Kokouksen aluksi muistettiin pienella lahjalla ja kukilla 60-vuotta
tayttanytta valtuutettu Teija Karppista.

Suoritetun nimenhuudon perusteella todettiin, etta lasna oli 27
varsinaista valtuutettua ja kaksi varavaltuutettua. Lisaksi paikalla oli
kaupunginhallituksen jasen Sirkka Juusela-Pekkarinen,
kaupunginjohtaja, talous- ja hallintojohtaja, hyvinvointijohtaja ja
tekninen johtaja.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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| Kaupunginvaltuusto | §43 | 30.10.2023

Poytékirjantarkastajien vaali

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 43

Kaupunginvaltuusto on 30.8.2021 § 110 paattanyt, etta toimikaudella
1.8.2021 - 31.5.2025 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi valtuu-
tettua tarkastavat kaupunginvaltuuston poytakirjat sahkoisesti vii-
meistaan kolmantena arkipaivana kokouksesta.

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla kuntalain
saannosten mukaisesti.

Ehdotus Kaupunginvaltuusto valitsee kaksi valtuutettua tarkastamaan taman
kokouksen poytakirjan.

Paatos Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Manolis Huukin ja Teija Karppisen.
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Kaupunginhallitus

§ 172 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 44 30.10.2023

Tyollisyyspalvelujen jarjestamisvastuun siirtaminen Kokkolan kaupungille 1.1.2025 /
Vastuukuntasopimuksen hyvaksyminen

Kaupunginhallitus 10.10.2023 § 172

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinisto, talous- ja hallintojohtaja
Leena Sampi

Hallituksen esityksen (207/2022) mukaan julkisten
tydvoimapalvelujen jarjestamisvastuu siirretaan kunnille 1.1.2025.
1.3.2023 eduskunnassa hyvaksytyn lakiesityksen mukaan kunnat
voivat jarjestaa palvelut 1.1.2025 alkaen itse tai sopia
jarjestamisvastuun siirtamisesta kuntayhtymalle tai kunnalle
(Kuntalaki 8§). Kunnat, joiden tydvoiman maara ylittdéa 20 000
henkiloa, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan tyovoiman
maara alittaa 20 000 henkilda, kunnan tulee perustaa yhden tai
useamman kunnan sisaltava tyollisyysalue. Tyollisyysalueen tulee
olla maantieteellisesti yhtenainen, tydmarkkinoiden ja
tyossakayntialueen kannalta toimiva alue seka siihen tulee
lahtokohtaisesti sisallyttaa alueen keskuskaupunki (HE 207/2022 12

§).

Keski-Pohjanmaalla tyollisyysalueen muodostumisen kriteerit
tayttyvat silta osin, ettda Kokkolan kaupungin tydvoiman maara ylittaa
20 000 henkil6a ja muiden Keski-Pohjanmaan kuntien
yhteenlaskettu tydvoiman maara on 8 597 henkil6a. Keski-
Pohjanmaa on maantieteellisesti yhtenainen ja tyodllisyysalueeseen
kuuluu alueen keskuskaupunki.

Kuntien ja muodostettavien tyodllisyysalueiden on ilmoitettava
31.10.2023 mennessa tyo- ja elinkeinoministeriolle, miten
tyollisyyspalvelut alueella on tarkoitus jarjestaa vuoden 2025

alusta lahtien. Kaupunginhallitus on aiemmin paattanyt (30.5.2023 §
108), etta valmistelua jatketaan vastuukuntamallin pohjalta, jossa
Kokkolan kaupunki toimii Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueen
vastuukuntana ja jolle jarjestamisvastuu siirretaan.

Kuntien ja kaupunkien seka Kaustisen seutukunnan johtavista
viranhaltijoista koostuva vastuukuntamallin projektiryhma on kaynyt
neuvotteluja vastuukuntamallin sopimuksen sisallosta.
Vastuukuntamallissa muodostetaan yhteinen toimielin (lautakunta) ja
jonka tehtavana on tuottaa palveluja ja huolehtia jarjestettavien
palvelujen ja muiden toimenpiteiden:

1) yhdenvertaisesta saatavuudesta;

2) tarpeen, maaran ja laadun maarittelemisest3;

3) tuottamistavasta;
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Kaupunginhallitus

§ 172 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 44 30.10.2023

4) tuottamisen valvonnasta;
5) viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Lautakuntaan nimetaan jokaisesta Keski-Pohjanmaan kunnasta
edustajat. Toimielimen jasenten maara perustuu kuntien tyovoiman
maaraan siten, etta jokaista alkavaa 5 000 tydvoimaan laskettavaa
(18-64-vuotiasta) kohden jasenkunta saa yhden jasenen
toimielimeen. Toimielimeen kuuluu yhteensa 12 jasenta ja kullekin
henkilokohtainen varajasen. Toimielin on tarkoitus perustaa
mahdollisimman pian heti ministerion tydllisyysalueita koskevien
paatosten jalkeen kevaalla 2024. Yhteiselle toimielimelle luodaan
lisaksi oma toimintasaanto.

Jokainen jasenkunta vastaa tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu olisi siirretty toiselle kaupungille. Kunnat saavat
tydvoimapalvelujen toteuttamiseen valtionosuutta sen mukaan,
kuinka paljon niissa on tyoikaista vaestoa, tyottomia tyonhakijoita
seka vieraskielisia henkildita. Valtionosuus on yleiskatteellista, jolloin
kunnat voivat kayttaa sen harkintansa mukaan tai osoittaa myos
enemman maararahoja tyollisyyspalveluihin, mita ne saavat
valtionosuutta. Tyollisyysalueen toimintamenot jaetaan kunnille
tydnhakija-asiakkaiden suhteellisen osuuden mukaan ja palvelujen
kustannuksista kunnat vastaavat toteutuneiden kustannusten
mukaan.

Lisaksi tyollisyysalueen kuntien johtajista perustetaan
seurantaryhma ohjaamaan ja seuraamaan tyollisyyspalvelujen
toteutumista ja koordinaatiota kuntien omien toimintojen kanssa.
Seurantaryhman avulla kunnat voivat viestia kunkin kunnan
nakokulmasta tydllisyyspalvelujen toteuttamiseen tai suuntaamiseen
eri kohderyhmille liittyvista tekijoista.

TE24-uudistuksen taustalla ja hallituksen esityksen (HE 207/2022)
tavoitteena on vahvistaa lahipalveluina toteutettavia
tyollisyyspalveluja, nopeuttaa tyollistymista kannustavan
rahoitusmallin avulla seka lisata kuntien mahdollisuuksia sovittaa
tyollisyyspalvelut osaksi elinvoiman vahvistamista alueellaan.

Kasvokkaista lahipalvelua tyonhakijoille on saatavilla jatkossa
aikaisempaa enemman ja pohjoismainen tydnhaun palvelumalli
korostaa yksilollista tyonhaun tukea. Keski-Pohjanmaan kunnat ovat
osallistuneet tyollisyyden kuntakokeiluun vuodesta 2021 alkaen ja
kokeilun aikana on kehitetty tapoja tuottaa tyollisyyspalveluja l1ahella
asiakkaiden kotikuntaa.

Vastuukuntasopimuksen kirjaus kohdassa 2: julkisista
tyovoimapalveluista jarjestamisvastuussa oleva yhteinen toimielin
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Kaupunginhallitus

§ 172 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 44 30.10.2023

voi sopia tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtamisesta
yhteistoimintasopimuksen muille sopimuksen osapuolille kuntalain
54 § mukaisesti, tarjoaa tyollisyysalueelle perustettavalle yhteiselle
toimielimelle mahdollisuuden tarkastella tydvoimapalveluja
kokonaisuutena ottaen huomioon myos kunnille itselleen jaavat
tehtavat.

Tyollisyysalueen yhteinen toimielin voi tarvittaessa siirtaa
viranomaistehtavan suorittamisen ja siihen mahdollisesti liittyvan
resurssoinnin myos tyollisyysalueen jasenkunnan hoidettavaksi.
Talloin asiasta tulee tehda erillinen sopimus, jossa
viranomaistehtavat,valvonta ja seuranta seka toimivalta on
yksiselitteisesti kuvattu. Perustamisvaiheessa ja toiminnan
jatkuvuuden varmistamiseksi tydnantajan vastuista ja
velvollisuuksista huolehtiminen, uusien henkildiden rekrytointi, tyon
suunnittelu, perehdytys ja tietojarjestelmista huolehtiminen on
hallinnollisesti ja toiminnallisesti tarkoituksenmukaisinta suorittaa
vastuukunnan kautta.

Tyollisyysalueiden muodostumisen jalkeen valtion
yhteistoimintaprosessi etenee, kun selviaa kuinka monelle eri
tyollisyysalueelle nykyisen Pohjanmaan ELY-keskusalueen TE-
toimiston henkilosto tulee jakaantumaan.

Sopimus Keski-Pohjanmaan kuntien tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta on liitteena 1.

Jarjestamissuunnitelma

31.10.2023 mennessa tulevien tydllisyysalueiden on lisaksi
toimitettava ministeriolle kuntien valtuustojen hyvaksyma
suunnitelma, josta on kaytava ilmi:

a) laissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseen varattavat taloudelliset
ja henkildstovoimavarat seka niiden kohdentuminen,

b) laissa tarkoitettujen palvelujen tuottamista ja kohdentamista
koskevat ratkaisut,

c) toimipisteiden maara ja sijoittuminen,

d) yhteistyotahot ja -muodot,

e) tyoperaisen maahanmuuton, tydvoiman ja tydpaikkojen
kohtaannon seka tyovoiman liikkkuvuuden edistaminen,

f) varautuminen rakennemuutostilanteisiin.

Keski-Pohjanmaan kuntien, Kaustisen seutukunnan, Keski-
Pohjanmaan liiton, Pohjanmaan TE-toimiston, Pohjanmaan ELY-
keskuksen ja Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen edustajista
koostuva Kokkolan seudun kuntakokeilun laajennettu yhteistyoelin
on kokouksessaan 31.8.2023 hyvaksynyt Keski-Pohjanmaan
tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelman.
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Kaupunginhallitus

§ 172 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 44 30.10.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Jarjestamissuunnitelmien pohjalta ty6- ja elinkeinoministerio tekee
paatokset vuoden 2025 aloittavista tyollisyysalueista. Kun Keski-
Pohjanmaan viereiset tydllisyysalueet ovat selvilla, voidaan
neuvotella niiden kanssa mahdollisesti yhteisesti toteutettavista
palveluista esim. hankinnoista. Talla hetkellda Pohjanmaan ELY-
keskus hankkii ja kilpailuttaa koko ELY-alueen
tydvoimapalveluhankinnat ja yhteisty6ta hankinnoissa
tyollisyysalueiden kesken toivotaan jatkettavan.

Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelma on
liitteena 2.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se hyvaksyy:

1. Kokkolan kaupungin toimivan Keski-Pohjanmaan tyollisyysalueen
vastuukuntana,

2. sopimuksen Keski-Pohjanmaan kuntien tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta liitteen 1 mukaisesti,

3. Keski-Pohjanmaan tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelman

liitteen 2 mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 44

161/00.04.01/2023

Paatos

Liitteet

Oheismateriaali

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa ja lisata paatokseen
ponnen: "Kannuksen kaupunginvaltuusto edellyttaa, etta jatkossakin,
vaikka Kokkolan kaupunki on vastuukunta te-palvelujen jarjestajana,
niin te-palvelujen toimipaikka tulee olla myos Kannuksessa ja
henkilokohtaista palvelua pitaa olla saatavissa lahipalveluna koko
Keski-Pohjanmaan alueella pienimmissakin kunnissa saannollisesti”.

Liite 1 Sopimus Keski-Pohjanmaan kuntien tydévoimapalvelujen
jarjestamiseksi
Liite 2 Keski-Pohjanmaa tydllisyysalue jarjestamissuunnitelma

Ponsi kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 44
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Kaupunginhallitus § 47 24.03.2020
Kaupunginhallitus § 135 22.08.2023
Kaupunginhallitus § 173 10.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 45 30.10.2023

Kuntarahoitus / kuntatodistusohjelman limiitin korottaminen

Kaupunginhallitus 24.03.2020 § 47

Kaupunginjohtaja

Valmistelija: Talous- ja hallintopaallikkd Leena Sampi

Kuntatodistus on kunnan liikkeeseenlaskema lyhytaikainen
velkainstrumentti, jonka laina-aika on alle vuosi. Kuntatodistuksen
valittdjana toimii rahoituslaitos, jonka kanssa kunta tekee
puitesopimuksen kuntatodistusohjelmasta. Ohjelma on maksuton.
Rahoituskustannus  maaraytyy  kuntatodistuksen  kulloisenkin
likkeeseenlaskuajankohdan markkinahinnan ja rahoituslaitoksen sen
perusteella antaman tarjouksen mukaisesti. Liikkeeseen laskettava
kuntatodistus on nimellisarvoltaan vahintdan 100 000 euroa ja sen
ylittavalta osalta 10 000 euron kerrannainen ja juoksuajaltaan
vahintaan yksi (1) vuorokausi ja alle yksi (1) vuosi.

Kaupungilla on hyvaksytyt kuntatodistusohjelmat Sampo Oyj:n,
Kuntarahoitus Oy:n, Nordea Oyj:n ja Osuuspankkien Keskuspankki
Oy:n kanssa kuntatodistusten likkeellelaskemisesta.
Liikkeellelaskettujen kuntatodistusten nimellisarvo voi  kunkin
kuntatodistusohjelman osalta talla hetkella olla enintdan 5 000 000
euroa, eli yhteensa 20 000 000 euroa.

Koronavirusepidemian ja sen vastaisilla toimilla on vaikutusta myo6s
kuntien rahoitukseen ja sen saatavuuteen. Rahoitusmarkkinoiden
likkeet ja hintojen vaihtelut ovat olleet viime viikkoina voimakkaita, ja
tilanne elda koko ajan. Markkinoilla on aloitettu tukitoimia, mutta
niiden vaikutuksista ei talla hetkella voida sanoa mitaan varmaa,
koska itse epidemian tilanne on avoin.

Tasta syysta Kuntarahoitus Oy:n kanssa tehtava puitesopimus tulisi
uudistaa siten, ettd se on enintdan 15000 000 euroa, jolloin
kaupungin liikkeeseenlaskemien kuntatodistusten nimellisarvo
yhteensa voisi enimmillaan olla 30 000 000 euroa. Kuntarahoitus
pystyy muita rahoituslaitoksia varmemmin jarjestamaan kunnan
tarvitseman rahoituksen markkinatilanteen akillisesti muuttuessa.

Kuntatodistusohjelman limiitin korottaminen kuuluu
kaupunginhallituksen toimivaltaan, silld kuntalain 39 §:n mukaan
kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta.

Kaupunginhallitus paattaa korottaa Kuntarahoituksen kanssa
solmitun kuntatodistusohjelman limiitin 15 000 000 euron suuruiseksi.
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Kaupunginhallitus § 47 24.03.2020
Kaupunginhallitus § 135 22.08.2023
Kaupunginhallitus § 173 10.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 45 30.10.2023

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa. Poytakirja tarkastettin taman pykalan osalta
kokouksessa.

Kaupunginhallitus 22.08.2023 § 135

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kaupungilla on hyvaksytyt kuntatodistusohjelmat Danske Bankin,
Nordea Oyj:n, Osuuspankkien Keskuspankki Oy:n seka
Kuntarahoituksen kanssa. Liikkeellelaskettujen kuntatodistusten
nimellisarvo voi pankkien kanssa solmittujen ohjelmien osalta olla
enintdan 5 000 000 euroa/pankki ja Kuntarahoituksen osalta

15 000 000 euroa, eli yhteensa 30 000 000 euroa.

Danske Bank on puhelimitse informoinut vetaytyvansa pois
kuntatodistusohjelmasta. Kaupungilla on voimassa 5 000 000 euron
kuntatodistuslimiitti Danske Bankissa, mutta se ei ole talla hetkella
kaytossa. Kuntarahoituksen kanssa on neuvoteltu
kuntatodistusohjelman limiitin nostamisesta 20 000 000 euroon, jotta
kuntatodistusrahoituksen kokonaistaso voidaan sailyttaa 30 000 000
eurossa Danske Bankin vetaytymisesta huolimatta.

Kaupunginhallitus paattaa korottaa Kuntarahoituksen kanssa
solmitun kuntatodistusohjelman limiitin 20 000 000 euron
suuruiseksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginhallitus 10.10.2023 § 173

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kuntarahoitus edellyttaa kuntatodistuslimiitin korottamisesta
kaupunginvaltuuston paatosta, mikali hallintosaanndssa tai
toimivallan delegointipaatoksessa ei ole selvasti mainittu, etta
toistaiseksi voimassaolevan kuntatodistuslimiitin korottamisesta
paattaa jokin muu taho. Paatoksentekoa kuntatodistuslimiitin
korottamisesta ei ole delegoitu Kannuksen kaupungin
hallintosaannossa tai toimivallan delegointipaatoksissa.
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Kaupunginhallitus § 47 24.03.2020
Kaupunginhallitus § 135 22.08.2023
Kaupunginhallitus § 173 10.10.2023
Kaupunginvaltuusto § 45 30.10.2023
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se paattaa

korottaa Kuntarahoituksen kanssa solmitun toistaiseksi voimassa
olevan kuntatodistusohjelman limiitin 20 000 000 euron suuruiseksi.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 45
74/02.05.04/2020

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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Kaupunginhallitus

§ 174 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 46 30.10.2023

Vuoden 2024 tuloveroprosentin maaraaminen

Kaupunginhallitus 10.10.2023 § 174

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on paatettava viimeistaan
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa kunnan tulovero- ja
kiinteistoveroprosenteista. Verotusmenettelysta annetun lain 91 a
§:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus
Verohallinnolle viimeistaan verovuotta edeltavan vuoden
marraskuun 17. paivana, eli vuoden 2024 tuloveroprosentti on
ilmoitettava verohallitukselle viimeistaan 17.11.2023.

Kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentteja alennettiin
kuluvalle vuodelle 12,64 prosenttiyksikolla. Nain ollen
tuloveroprosentit ovat talla hetkella prosentin sadasosan
tarkkuudella. Ensi vuoden tuloveroprosentit tulee maarata ja
ilmoittaa 0,10 %-yksikon tarkkuudella, eli kaikkien kuntien
tuloveroprosentit muuttuvat. Kannuksen kaupungin tuloveroprosentti
aleni 21,50 %:ta 8,86 %:iin.

Kaupunginhallitus kasitteli kokouksessaan 13.6.2023 § 126 vuoden
2024 talousarvion laadintaohjetta ja talousarvioraamia.

Vuoden 2024 talousarvioraami on 1 049 000 euroa ylijgamainen
johtuen kehittdmisrahaston purkamisesta. liman sita
talousarvioraami olisi niin sanotussa nollatuloksessa. Toiminnan
nettokulujen kasvu voitiin raamissa kattaa valtionosuuksien ja
verotulojen kasvulla. Kuntaliitosn huhtikuussa julkaisemien
ennakkotietojen perusteella valtionosuuksien arvioitiin vuonna 2024
olevan 4 724 000 euroa ja verotulojen 13 740 000 euroa.
Kiinteistoverotuloarviossa on mukana kaikki toiminnassa olevat
tuulipuistot.

Kuntaliitto julkaisi elokuussa uusimmat arviot ensi vuoden
valtionosuuksista ja verotuloista. Kannuksen kaupungin valtionosuus
jaa 4 547 000 euroon eli laskee 156 000 euroa aikaisemmasta
arviosta. Verotulot ovat ensi vuonna 13 675 000 euroa ja laskevat
aikaisemmasta arviosta 65 000 euroa.

Verotulojen vahentymista voidaan hieman kompensoida
vahvistamalla tuloveroprosentiksi tasan 9,00 %. Tama lisaa
kaupungin verotuloja 35 000 euroa verrattuna siihen, etta
tuloveroprosentiksi vahvistetaan 8,90 %.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta vuoden
2024 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 9,00 %.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti esittaa kaupunginvaltuustolle.
ettd vuoden 2024 tuloveroprosentiksi vahvistetaan 8,90 %.
Pidettiin tauko klo 10.00 — 10.10.

Kokousta jatkettiin kuuntelemalla klo 10.15 — 10.55 Vertikal Oy:n
esittely heidan laatimastaan selvityksesta Kannuksen kaupungin
varhaiskasvatuksen maksuttomuuden vaikutuksista. Lasna
kokouksessa esittelyn ajan olivat kasvatus- ja opetusjohtaja Leena
Kivijakola seka varhaiskasvatuspaallikkd Kirsi Salonen.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 46

226/02.03.00/2023

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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§ 175 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 47 30.10.2023

Vuoden 2024 kiinteistoveroprosenttien maaraaminen

Kaupunginhallitus 10.10.2023 § 175

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kiinteistoverolain 11 §:n mukaan kaupunginvaltuusto maaraa
kaupungin Kiinteistoveroprosenttien suuruuden vuosittain etukateen
samalla, kun se vahvistaa tuloveroprosentin. Kiinteistoveroprosentit
maarataan prosentin sadasosan tarkkuudella.

Kiinteistovero maaraytyy kiinteiston verotusarvosta.
Kiinteistoveroprosenttien vaihteluvalit talla hetkella voimassa olevan
lain mukaan ovat seuraavat:

Yleinen kiinteistovero = 0,93 - 2,00 %

Vakituinen asuinrakennus = 0,41 - 1,00 %

Muu asuinrakennus = 0,93 - 2,00 %

Voimalaitokset = enintaan 3,10 %

Rakentamaton rakennuspaikka/korotettu = 2,00 - 6,00 %

Rakentamaton rakennuspaikka

Rakentamattomalle rakennuspaikalle kunta voi lain mukaan maarata
korotetun kiinteistoveroprosentin, joka on vahintaan 2,00 ja enintaan
6,00. Mikali kunta maaraa em. korotuksen, sen tulee vuosittain
selvittaa ne rakennuspaikat, jotka tayttavat rakentamattoman
rakennuspaikan kiinteistoveron edellytykset, ja ilmoittaa ne samoin
kuin muut tarpeelliset tiedot ja asiakirjat verovirastolle verotuksen
toimittamista ja muutoksenhakua varten. Mikali korotettua
kiinteistoveroa ei maarata, peritaan rakentamattomista
rakennuspaikoista yleisen kiinteistoveroprosentin mukainen
kiinteistovero.

Yleishyodyllinen yhteis6

Kiinteistoverolaissa kunnalle annetaan oikeus maarata tuloverolain
22 §:ssa tarkoitetun yleishyddyllisen yhteison omistaman
rakennuksen ja maapohjan kiinteistoveroprosentit edella mainittuja
prosentteja alhaisemmiksi. Kiinteistoveroprosentiksi voidaan
maarata myos 0,00.

Tuloverolain 22 §:n mukaan yhteis6 on yleishyddyllinen, jos:

1. se toimii yksinomaan ja valittomasti yleiseksi hyvaksi
aineellisessa, henkisessa, siveellisessa tai yhteiskunnallisessa
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mielessa,

2. sen toiminta ei kohdistu vain rajoitettuihin henkilopiireihin,

3. se ei tuota toiminnallaan siihen osalliselle taloudellista etua
osinkona, voitto-osuutena taikka kohtuullista suurempana
palkkana tai muuna hyvityksena.

Yleishyodyllisena yhteisona voidaan tuloverolain mukaan pitaa
maatalouskeskusta, maatalous- ja maamiesseuraa,
tyovaenyhdistysta, tyomarkkinajarjestda, nuoriso- tai urheiluseuraa,
naihin rinnastettavaa vapaaehtoiseen kansalaistydhon perustuvaa
harrastus- ja vapaa-ajantoimintaa edistavaa yhdistysta,
puoluerekisteriin merkittya puoluetta seka sen jasen-, paikallis-,
rinnakkais- tai apuyhdistysta,seka muuta yhteisoa, jonka
varsinaisena tarkoituksena on valtiollisiin asioihin vaikuttaminen tai
sosiaalisen toiminnan harjoittaminen taikka tieteen tai taiteen
tukeminen. Yleishyodyllisena yhteisona voidaan pitaa myos yleisissa
vaaleissa ehdokkaan tukemiseksi varattua varallisuuskokonaisuutta.

Yleishyodyllisen yhdistyksen statuksen kiinteistolle maarittelee
Verohallinto, eikd Kannuksen kaupungilla ole kaytettavissaan
tarkempaa tietoa siita, mille kiinteistoille tama status on maaritelty.
Kannuksen kaupunki ei ole kayttanyt oikeuttaan maarata
yleishyodyllisille yhteisoille alempaa kiinteistoveroa. Yleishyodyllisten
yhteisOjen maksama kiinteistovero on vuositasolla n. 56 000 euroa.
Kaupunginvaltuuston 20.10.2004 § 71 mukaisesti kaupunki avustaa
maksuunpantua kiinteistoveroa vastaavalla summalla
yleishyodyllisia, lahinna talkootyo -periaatteella toimivia seuroja ja
yhdistyksia, joiksi avustusta myonnettdessa katsotaan
kylayhdistykset, maamies- ja maatalousseurat, Oskari Tokoi -seura,
metsastysseurat, koirakerhot ja kotiseutuyhdistykset. Avustus
myonnetaan hakemuksen perusteella. Vuositasolla naita avustuksia
myonnetaan yhteensa noin 3 000 euroa.

Voimalaitokset

Kunta voi maarata erikseen enintaan 3,10 %:n suuruisen
kiinteistoveroprosentin, jota sovelletaan voimalaitokseen. Tata
erillista kiinteistoveroprosenttia sovelletaan voimalaitokseen, jonka
nimellisteho ylittaa 10 megavolttiampeeria tai useampaan
voimalaitokseen, mikali niiden yhteisteho ylittaa 10
megavolttiampeeria ja ne on liitetty verkkoon yhteisesta
liityntapisteesta. Voimalaitoksen erillisprosentti tulee nain ollen
sovellettavaksi myos tuulivoimapuistoihin.

Yleisen maapohjan kiinteistovero
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Paaministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaan yleisen
maapohjan kiinteistoveron alaraja korotetaan 0,93 prosentista 1,30

prosenttiin vuodesta 2024 alkaen. Esitetty toimenpide edellyttaisi
maapohjan veroprosentin eriyttamista yleisesta
kiinteistoveroprosentista. Jatkossa maapohjan kiinteistoveron
vaihteluvali olisi siten 1,30-2,00 %.

Valtiovarainministerio lahetti ehdotukset lausuntokierrokselle ja
lausuntoaika on paattynyt 18.9. Lausuntokierroksen jalkeen
ministerio tekee tarvittavat muutokset lakiluonnoksiin. Hallituksen on
tarkoitus antaa esitys eduskunnalle syysistuntokaudella.

Mikali yleisen maapohjan kiinteistoveroksi vahvistetaan uuden
alarajan mukainen 1,30 % nykyisen 1,15 %:n sijaan, lisaa se
kaupungin kiinteistoverotuloja n. 20 000 euroa.

Alla olevassa taulukossa on esitetty vuonna 2023 Kannuksessa
voimassa olevat, Keski-Pohjanmaan ja Manner-Suomen
keskimaaraiset seka vuodelle 2024 esitettavat kiinteistoveroprosentit

seka kiinteistoveron tuotto eri veroprosenttivaihtoehdoilla.

Kiinteistovero% | Kannus K-P 2023 Suomi 2023 Kannus 2024
2023 keskimaarin keskimaarin esitys

Yleinen 1,15 % 1,21 % 1,11 % 1,15 %

Kiinteistovero

Vakituinen 0,55 % 0,60 % 0,50 % 0,55 %

asuinrak.

Muu asuinrak. 1,00 % 1,15 % 1,21 % 1,00 %

Voimalaitos 3,10 % 3,10 %

Yleinen 1,15 % 1,30 %

maapohja

Kiinteistoveron Kannus K-P 2023 Suomi 2023 Kannus 2024

tuotto 2023 keskimaarin keskimaarin esitys

Yleinen 721 760 697 1 091

Kiinteistovero

Vakituinen 612 668 557 664

asuinrak.

Muu asuinrak. 19 22 23 21

Voimalaitos 1487 1487 1487 2234

Yleinen 163 173 159 184

maapohja

Yhteensa 3002 3110 2923 4193

Voimalaitosten kiinteistoverotuotossa on vuodesta 2024 alkaen
mukana kaikki kolme toiminnassa olevaa tuulivoimapuistoa.

Talousarvion 2024 valmistelussa on lahdetty siita, etta
kiinteistoveroprosentit sailyvat entisella tasolla. Voimalaitoksilta
perittava kiinteistovero on korotettu lain sallimaan ylarajaan vuodelle
2019. Muita kiinteistéveroprosentteja on korotettu edellisen kerran

vuodelle 2015.
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§ 175 10.10.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 47 30.10.2023

Kaupunginjohtaja

Paatos

Yleisen maapohjan kiinteistdveroksi vahvistetaan uuden alarajan
mukainen 1,30 %, mikali lakimuutos vahvistetaan eduskunnassa.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta vuoden 2024
Kiinteistoveroprosentit maarataan seuraavasti:

1. Yleinen kiinteistévero = 1,15 %

2. Vakituiset asuinrakennukset = 0,55 %

3. Muut asuinrakennukset = 1,00 %

4. Voimalaitos = 3,10 %

5. Kaupunki ei kayta oikeuttaan alentaa yleishyodyllisten yhteisojen
omistamien rakennusten ja maapohjien kiinteistoveroprosenttia

6. Rakentamattomien rakennuspaikkojen osalta ei maarata
korotettua kiinteistoveroa

7. Yleinen maapohja = 1,15 %. Mikali lakimuutos yleisen maapohjan
kiinteistoveron korottamisesta astuu voimaan, sovelletaan yleiseen
maapohjaan lakiehdotuksen mukaista alarajaa eli 1,30 %.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 47

226/02.03.00/2023

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.
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Eron myéntaminen Tuija Saralammelle teknisten palveluiden lautakunnan
jasenyydesta ja uuden jasenen valinta hanen tilalleen

Kaupunginhallitus 10.10.2023 § 176

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Tuija Saralampi on 20.9.2023 pyytanyt eroa teknisten palveluiden
jasenyydesta henkilokohtaisiin syihin vedoten.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Syyn patevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka
valittava luottamushenkild on, yleensa valtuustolle. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Kuntalaissa saadellaan henkilon vaalikelpoisuutta eli edellytyksia,
jotka henkilon on taytettava, jotta hanet voidaan valita kunnan
luottamustoimeen.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta saadetaan kuntalain 71 §:ssa.
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilo:

1. jonka kotikunta kyseinen kunta on,

2. jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun
luottamustoimeen suoritetaan,

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Erityisesta vaalikelpoisuudesta, eli toimielinkohtaisista
vaalikelpoisuuden rajoituksista, sdadetaan kuntalain 72 - 77 §:ssa.

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 §:ssa.
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1.asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild,

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella
toimivan kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saa tion
palveluksessa,

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimenjasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa
harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
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Kaupunginjohtaja

Paatos

jolle asianomaisessa toimielimessa tavanomaisesti ka siteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai

vahinkoa.

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se:

1. myontaa Tuija Saralammelle eron Kannuksen kaupungin
teknisten palveluiden lautakunnan jasenyydesta ja

2. valitsee Tuija Saralammen tilalle jaljella olevaksi toimikaudeksi
teknisten palveluiden lautakuntaan uuden jasenen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan

ehdotuksen asiassa.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 48

145/00.00.01/2021

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti myontaa eron Tuija
Saralammelle teknisten palveluiden lautakunnan jasenyydesta ja
valita hanen tilalleen varsinaiseksi jaseneksi Mari Tourusen. Mari
Tourunen on toiminut teknisten palveluiden lautakunnassa Tuija
Saralammen varajasenena, joten kaupunginvaltuusto paatti
yksimielisesti valita Mari Tourulan varajaseneksi Eija Ylikankaan.
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§ 49 30.10.2023

Kaupunginhallituksen ja tulosalueiden kannanotot vuoden 2022 arviointikertomukseen

Kaupunginhallitus 26.09.2023 § 167

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinisto, talous- ja hallintojohtaja
Leena Sampi, henkilostopaallikkd Mirja Yli-Arvo, kasvatus- ja
opetusjohtaja Leena Kivijakola, hyvinvointijohtaja Johanna Junno
seka tekninen johtaja Johanna Vakkuri

Kaupunginvaltuusto on 5.6.2023 § 26 kasitellyt arviointikertomuksen
vuodelta 2022 ja paattanyt tarkastuslautakunnan esityksen
mukaisesti pyytaa arviointikertomuksessa julkituoduista seikoista
vastaukset tulosalueilta ja edellyttaa myos kaupunginhallituksen
ottavan kantaa arviointikertomuksen sisaltéon. Kannanotot tulee
kasitella kaupunginhallituksessa 1.10.2023 mennessa ja ne tulee
saattaa myos kaupunginvaltuuston ja tarkastuslautakunnan tietoon.
Arviointikertomus on oheismateriaalina.

Arviointikertomuksessa esitetyt tarkastuslautakunnan arviot seka
niihin annettavat kaupunginhallituksen ja lautakuntien kannanotot:

Strategiset tavoitteet

Tarkastuslautakunnan arvio:

Lautakunta on huolissaan vakiluvun laskusta ja ikarakenteesta.
Ikaantyneiden maata tulee tulevina vuosina kasvamaan
merkittavasti, lautakunta kiinnittdad huomiota asian ennakointiin.
Uudessa strategiassa tavoitteena on saada vakiluku sailymaan
ennallaan, lautakunta odottaa mielenkiinnolla miten uuden strategian
tavoite kaytannossa toteutuu.

Tarkastuslautakunta arvioi, etta strategian painopistealueet ovat
osittain toteutuneet viime vuosina. Lautakunta kiittda erityisesti
talouden hyvasta hoidosta ja elinkeinoelaman
toimintamahdollisuuksien parantamisesta, mutta nostaa esille
kirkonkylan viihtyvyyden hitaan edistymisen ja turvallisuuden
heikentymisen. Lautakunta pyytaa selvitysta paattyneen strategian
vaikuttavuuden arvioinnista erityisesti edella mainittujen asioiden
osalta. Onko havaitttu konkreettisia vaikutuksia strategisiin
painopistealueisiin ja miten kaupungin toimintaa on kehitetty
strategian avulla?

Kaupunginhallituksen kannanotto:
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Kannuksen kaupungin uutta strategiaa lahdettiin tydstamaan
valtuustoseminaarissa 12.—13.10.2021. Tuolloin tarkasteltiin silloin
voimassa ollutta strategiaa ja sen lopputulemaa seka sita
minkalaisessa toimintaymparistdssa kaupunki lahtee uutta strategiaa
tekemaan.

Valtuustoseminaarissa kaytiin Iapi vaestonkehitysta ja -ennusteita
seka sen vaikutusta uuteen strategiaan. Silloin kaytettavissa olleen
uusimman vaestoennusteen mukaan Kannuksen asukasmaara
vuonna 2030 olisi 5 087. Asukasmaara olisi 73 suurempi kuin
vuoden 2019 ennusteessa. FCG:n mukaan supistuminen koskettaa
yha suurempaa osaa Suomea, silla 2030-luvulla kuolleiden maarat
ylittavat seka syntyneiden etta nettomaahanmuuton maaran,
kaantaen vaestonkehityksen negatiiviseksi. Taman vuoksi kunnissa
tarvitaan suunnittelua, politiikkaa ja johtajuutta, joka mukautuu
supistuvaan kontekstiin.

Seminaarissa sekd mydhemmin pidetyissa strategiatydpajoissa
tunnistettiin ja tunnustettiin, etta vaestomaaraan perustuvan kasvun
tavoittelu on Kannuksessakin kaannyttava laadullisen kehittamisen
suuntaan. Nain ollen uudessa strategiassa ei enaa tavoitella
vakimaaran kasvua vaan pyritaan vahvistamaan Kannuksen asemaa
vahvana, luonnonlaheisena ja turvallisena seutukaupunkina.

Seminaariin laadittiin strategian toimeenpanosta edellisella
valtuustokaudella oheismateriaalina oleva kooste, josta nahdaan
miten kaupungin toimintaa kehitettiin edellisella valtuustokaudella
strategian mukaisesti.

Taloudellisten tavoitteiden toteutumisen arviointi

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on havainnut, etta talousarvion ennakointi on
parantunut huomattavasti. Talousarviota seurataan ja tiedotetaan
kvartaaleittain.

Tuloverot ovat kasvaneet viime vuodesta. Kiinteistoveron tuoton
kasvu johtuu osin tuulimyllyjen kiinteistoverosta. Lautakunta toteaa
tyodllisyystilanteen olevan hyva.

Lainakannan nousu huolestuttaa lautakuntaa. Lainojen hoito ja
korkojen nousu vaikuttaa suoraan taloudenhoitoon. Lainakanta
vaikuttaa kykyyn investoida tulevaisuudessa ja kaupungissa on
investointitarpeita, esimerkiksi paivakoti ja senioriasuminen.
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Kaupunginhallituksen kannanotto:

Vuoden 2023 talousarviossa esitetyn viitteellisen investointiohjelman
mukaan kaupungin investointien nettotaso vuosien 2023-2028
aikana on yhteensa 23,8 milj. euroa. Varhaiskasvatustiloihin liittyva
investointi kasvattaa investointitason 30 milj. euroon.
Tulorahoituksella ko. investoinneista arvioidaan rahoitettavan n. 10
milj. euroa, eli lainarahoituksella rahoitettavaksi jaa n. 20 milj. euroa.
Kaupungin lainakanta vuoden 2022 tilinpaatoksessa oli 15 mil;.
euroa, joten suunniteltujen investointien ja tulorahoituksen
toteutuessa tulee lainakanta vuoden 2028 lopussa olemaan n. 35
milj. euroa, mika on n. 6 500 euroa/asukas.

Taman hetkisella korkotasolla lainakannan vuosittainen
korkokustannus tulisi olemaan vuodesta 2028 eteenpain olemaan n.
1,4 milj. euroa. Lainakannan nain merkittavaa kasvua voidaan hillita
toiminnan kustannuksia hillitsemalla, jolloin tuulivoimapuistoista
saatava kiinteistoverotuotto ei valu toiminnan kustannusten
kattamiseen, vaan sita voidaan hyodyntaa myos investointien
tulorahoitukseen.

Kaupunginhallitus

Tarkastuslautakunnan arvio:

Lautakunta kiinnittaa erityisesti huomiota aktiiviseen
hanketoimintaan. Lautakunta on seurannut kauden aikana
hanketoimintaa ja arvioi, etta aktiivinen hanketoiminta -tavoite ei ole
toteutunut taysin. Kaupungin mahdollisuudet hanketoimintaan on
laajemmat ja kaupungin tulisi olla aktiivisesti mukana keskusteluissa
ja voisivat antaa avustavaa neuvontaa hankkeisiin. Uuden kauden
hankerahoituksen hakemista tulisi painottaa entista enemman.

Lautakunta muistuttaa paivittamaan sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan ohjeen lahitulevaisuudessa ajantasaiseksi ja
ottamaan huomioon erilaiset riskit.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupunginhallitus teki vuoden 2022 aikana kuntarahoituspaatokset 7
hankkeelle, yhteensa 11 357 euroa. Hankkeiden hallinnoijana
toimivat Centria, Kpedu, Kosek seka K-P:n Yrittajat. Aikaisempien
vuosien rahoituspaatdsten perusteella maksettiin vuonna 2022
kuntarahoitusosuuksia 43 695,35 euroa. Lisaksi Rieska-Leaderille
maksettin 60 400 euroa, josta 5 400 euroa oli hallintokuluja ja
loppuosa hankkeiden kuntarahoitusosuuksia. Kaupungin itse
hallinnoimia hankkeita ei elinvoima- ja konsernipalveluiden
toimialalla ollut, lukuunottamatta Etsivaa nuorisotyota ja Nuorten
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tyOpajatoimintaa, joita toteutetaan AVI:n rahoituksella. Vuoden 2023
talousarviossa YritysKannus Oy:lle maksettavaa rahoitusta nostettiin
170 000 eurosta 220 000 euroon. Lisasatsauksen avulla rahoitetaan
yhtion normaalin toiminnan liséksi myds mahdollisia yhtion
hallinnoimien hankkeiden omarahoitusosuuksia.

Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on hyvaksytty
kaupunginhallituksessa 8.9.2020 § 146 ja se on astunut voimaan
1.10.2020. Ohjeessa on esitetty Kannuksen kaupungin riskikartta,
jossa on esimerkinomaisesti kuvattu kaupungin pitkan aikavalin
palvelukykyyn vaikuttavia strategisia ja taloudellisia riskeja seka
paivittaiseen toimintakykyyn vaikuttaiva operatiivisia ja
vahinkoriskeja. Ohjeessa on kuvattu myés Kannuksen kaupungin
riskienhallinnan prosessi ja menettelytavat. Riskienhallintaprosessi
on osa normaalia Kannuksen kaupungin toiminnan suunnittelua,
paatoksentekoa seka toiminnan arviointia. Riskien arviointi ja
raportointi kytkeytyy kiinteasti vuosittaiseen toiminnan ja talouden
suunnittelu- ja raportointiprosessiin. Toimialat, tulosalueet ja
toimintayksikot laativat toimialaansa koskevan
riskienhallintasuunnitelman. Riskienhallintasuunnitelmassa
maaritellaan merkittavammat riskit ja kaytettavat
riskienhallintatoimenpiteet, riskin hallinnanvastuuhenkilot seka
mahdolliset aikataulut toimenpiteille. Riskienhallintasuunnitelma
paivitetaan vuosittain talousarvion laatimisen yhteydessa.

Hallintopalvelut

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota edelleen siihen, etta
kaupungin it-ratkaisut palvelevat kokonaisvaltaisesti seka lahi- etta
etatydskentelya. Esimerkiksi kokoustilojen laitteiston toimivuudesta
tulisi varmistua niin, etta myos etakokouksissa voidaan varmistaa
kuntalain 99 §:n toteutuminen. Lautakunta esittaa, etta latauspisteet
tulee ensi tilassa saada kuntoon.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kuntalain 99 §:ssa saadetaan sahkoisesta kokouksesta. Sahkoisen
kokouksen edellytyksena on, etta lasna oleviksi todetut ovat
keskenaan yhdenvertaisessa nako- ja daniyhteydessa. Kokous voi
olla taysin sahkoinen, johon kaikki osallistuvat teknisen
tiedonvalitystavan avulla valitsemastaan paikasta tai ns.
hybridikokous, johon osa osallistujista osallistuu varsinaiselta
kokouspaikalta ja osa teknisen tiedonvalitystavan avulla
valitsemastaan paikasta. Kokouskutsusta on kaytava ilmi, milla
tavoilla kokoukseen voi osallistua. Mikali kokous on kutsuttu koolle
varsinaisena kokouksena, siihen voi osallistua vain tulemalla
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kokouspaikalle. Kaupungin viralliset kokoukset pidetaan tata nykya
varsinaisina kokouksina, joihin voi osallistua vain tulemalla paikan
paalle.

Vuoden 2023 talousarviossa on varattu 250 000 euroa valtuustosalin
remonttiin. Etenkin valtuustosalin av-tekniikka on vanhentunutta ja
aanentoistossa seka latausmahdollisuuksissa on parannettavaa.
Kaupunginhallitus keskusteli aiheesta 5.9.2023 ja totesi, etta
remontti on jarkevinta toteuttaa kokonaisuutena, jolloin on
varauduttava myds siihen, etta toteutuksen siirtyessa vuoden
vaihteen molemmille puolille, tarvitaan maararahaa myos vuodelle
2024. Saneeraussuunnitelmat paivitetaan syksyn aikana ja ne
esitellaan myaos valtuutetuille.

Elinvoimapalvelut

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta toivoo edelleen aktiivisempaa hanketoimintaa ja
yhteisty6ta kaupungin ja yritysten kanssa elinvoiman kehittamiseksi
ja tyopaikkojen luomiseksi. Hanketoiminta on jatkuvasti
ajankohtainen. Kiinnitamme huomiota korkeakouluverkostojen
vahaiseen nakyvyyteen elinkeinoelaman ja kaupungin toiminnassa.

Tarkastuslautakunta nakee, etta myos laadullisen mittarin
kayttamiselle olisi aihetta. Palvelua on kehitetty, joten lautakunta
toivoo, etta myds kehitysjana nakysi. Mittarit olisivat hyvat
apuvalineet seurata kehitysta.

Lautakunta on huomioinut, etta yritysneuvonnan lahtékohtana on
enenevissa maarin yritysten "yksilollisten” tarpeiden huomioiminen
palveluissa.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupungin 100 % tytaryhtié YritysKannus Oy vastaa seka aloittavien
etta kasvuyrittgjien yritysneuvonnasta, yritysten kehittamispalveluista
ja elinkeinomarkkinoinnista. Maararahaa on lisatty 50 000 eurolla
vuodelle 2023, taman avulla rahoitetaan yhtion normaalin toiminnan
lisaksi myos mahdollisia yhtion hallinnoimien hankkeiden
omarahoitusosuuksia.

Yhti6é on tehnyt hankeideointia yrittajajarjeston, yrittajien,
kylaaktiivien seka kaupungin hyvinvointitoimialan kanssa. Yhtio
osallistui useampaan biokaasulaitosten tutustumismatkaan ja jatti
oman biokaasuselvityksen hankehakemuksen Keski-Pohjanmaan
liitolle loppusyksysta ja sai myodnteisen rahoituspaatoksen
alkuvuodesta 2023. Vuoden 2023 alkuvuoden aikana YritysKannus
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on valmistellut yritysryhmahankkeiden aloittamista seka
hankekokonaisuuden "Kitinkangas kaikille — virkistyspalveluiden
huippukeskus”.

Tarkastuslautakunnan huomio laadullisesta mittaroinnista on
aiheellinen ja se on mahdollista toteuttaa esimerkiksi YritysKannus
Oy:n asiakastyytyvaisyyskyselyn kautta.

Konserniyhtiot

Kannuksen kaukolampo
Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen ymparistdasioiden
huomioimiseen yhtion toiminnassa. Uudistukset vahentavat
Kannuksen kaupungin paastoja ja lisaavat energiatehokkuutta.
Kannuksen kaukoldmpd tuottaa energiaa 96 % biopolttoaineilla,
vertailuluku Suomessa keskimaarin 42 %.

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tytaryhteisoja koskevaa tiedotusta voitaisiin yhdenmukaistaa.
Kiinnitetdan huomiota tytaryhtididen strategiseen kehittamiseen.

Tarkastuslautakunta kiinnittaa edelleen huomiota esteettomyyden
toteutumiseen kiinteistdssa, tehdyista parannuksista huolimatta.
Esteettomyys on nostettu esiin kaupunkistrategiassa, asiaan tulisi
puuttua.

Lautakunta on huolissaan Korpelan Voiman operatiivisen johdon ja
luottamushenkildiden toiminnasta.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupunginhallitus on myos erittain tyytyvainen ymparistdasioiden ja
paikallisuuden huomioimiseen Kannuksen Kaukolampé Oy:n
toiminnassa. Yhtion toiminta tulee kaupungin uutta strategiaa, jossa
yhtena neljasta strategisesta painopisteesta on Terve ja turvallinen
ymparisto.

Konserniohjeen mukaan konserniin kuuluvan yhteison on annettava
tiedotusta varten kaupungin antamien ohjeiden mukaiset tiedot.
Ennen tietojen antamista yhteison on arvioitava, voidaanko tiedot
antaa aiheuttamatta yhteisolle haittaa. Yhteison on myos oma-
aloitteisesti tiedotettava toiminnastaan ja taloudestaan. Kaupunkia
on informoitava ennen merkittavan asian julkiseksituloa.
Tiedottamisen on tuettava konsernin asettamia tavoitteita. Yhteisoja
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koskevan tiedotuksen asianmukaisesta jarjestamisesta vastaa
yhteisdn hallitus ja toimitusjohtaja seka kaupungin puolelta
kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja. Tiedottamisessa ja tietojen
antamisessa yhteisdja koskevissa asioissa tulee huomioida
kaupungin yleiset tiedotusperiaatteet seka julkisuus- ja
salassapitosaannokset. Tytaryhteisdille talousarviossa asetettujen
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan puolivuosittain
puolivuotiskatsauksen seka tilinpaatoksen yhteydessa. Asetetut
tavoitteet pohjautuvat kaupungin voimassa olevaan strategiaan.

Estettomyyden toteutuminen on tarkeaa varsinkin julkisissa
rakennuksissa, kuten kunnan ja valtion virastoissa. Kiinteistd Oy
Kannuksen Virastotalo omistaa ja hallinnoi seka kaupungin etta
Senaatti-kiinteistdjen hallinnassa olevia tiloja, joissa toimii muun
muassa kaupunginvirasto, Soiten perhekeskus seka TyoPlus Oy.
Rakennuksen esteettomyydesta on annettu uusi valtioneuvoston
asetus. Se tulee koskee rakennuksia, joihin on haettu rakennuslupia
1.1.2018 jalkeen. Kiinteistd Oy Virastotalon osalta esteettomyyteen
littyvia asioita kiinteistoyhtio kartoittaa ja mahdollisesti toteuttaa
yhdessa kiinteistossa toimivien organisaatioiden kanssa heidan
toimintansa tarpeiden nakokulmasta.

Kaupunginhallitus on myos huolissaan Korpelan Voiman
kuntayhtyman tilanteesta. Kannuksen kaupungin mahdollisuudet
vaikuttaa seitseman kunnan omistaman Korpelan Voiman
kyntayhtyman operatiivisen johdon tai luottamushenkildiden
toimintaan ovat kuitenkin varsin rajalliset. Vaikuttamista voidaan
tehda vain Kannuksen kaupunginvaltuuston valitsemille
yhtymavaltuutetuille annettavan omistajaohjauksen kautta.
Kaupunginhallitus on kaynyt useita omistajaohjauskeskusteluja
asiaan liittyen. Kaupunginhallitus kasittelee kokouksessaan
26.9.2023 selvityksen kaynnistamista Korpelan Voiman
kuntayhtyman organisaatiomuodon muuttamisesta.

Henkilosto

Tarkastuslautakunnan arvio:

Lautakunta kiinnittaa huomiota tyohyvinvointietuihin, joita on
kehitettu ja kehitetdan edelleen. Lautakunta ihmettelee, miksi e-
passi etuutta on jaanyt kayttamatta n. 3,5 te.

Henkilostokyselyn vastauksissa korostui, etta melkein puolet
henkilokunnasta ei tieda kuinka toimitaan, kun tyontekijan tyokyky on
uhattuna. Lautakunnan mielesta tahan on syyta kiinnittaa huomiota.
Lautakunta on huolissaan tydnjohdollisista toimintatavoista.
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Lautakunta kiinnittaa huomiota henkiloston vaihtuvuuteen,
tyovoimapulaan, henkiloston viihtyvyyteen ja pitovoimaan.
Kaupunginhallitus on paattanyt 20.9.2022 hankkia
johtamiskoulutusta esihenkildille johtamisen tueksi. Lautakunta
nakee hyvana asiana, etta esihenkiloita koulutetaan. Lautakunta on
huolissaan etatyon vaikutuksista etenkin yhteisodllisyyteen ja
tyohyvinvointiin.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Epassin Flex kayttoonotettiin 1.1.2021. Flex sisaltaa liikunta-,
kulttuuri- ja hyvinvointiedut. Hyvinvointi lisattiin pakettiin mukaan
tyontekijoiden toiveesta. Epassiin siirryttdessa edun voimaantulon
periaatteita kevennettiin siten, etta etu on kaytossa vakituiseen
palvelussuhteeseen tulevalla tydntekijalla heti palvelussuhteen
alusta lukien. Maaraaikainen tyontekija saa edun kayttoonsa kolmen
kuukauden kuluttua palvelussuhteen alkamisesta. Aikaisemmin tyky-
selit sai kayttoon vasta neljan kuukauden kuluttua palvelussuhteen
alkamisesta.

Kayttokohteiden lisaksi kayttopaikat moninkertaistuivat. Kannuk-
sessa kayttopaikkoja on 32. Vuonna 2022 kaupungin tyontekijat
kayttivat epassia 114 eri kayttopaikassa.

Em. huolimatta edunsaajissa on tyontekijoita, jotka eivat ole etua
hyodyntaneet ollenkaan tai vain osittain. Syita edun kayttamatta
jattamisesta ei ole tyontekijoilta kysytty. Selittavia seikkoja ovat mm.,
etta etu ei ole kaytdssa tyontekijan ollessa virka- tai tydvapaalla
toisen tydnantajan palveluksessa tai yrittajana, palvelussuhde on
paattynyt ennen kuin etu on kaytetty tai edunsaaja ei muista sen
olemassaoloa siita huolimatta, ettd edunsaaja saa edun
kayttamisesta muistutuksia sahkopostiinsa. Kayttamattomista
eduista ei aiheudu ty6antajalle kustannuksia.

Tyohyvinvointikyselyn 82 vastaajasta 46 % eli 38 ei ollut tietoinen
toimintavasta, jonka mukaan toimitaan, kun tyontekijan tyokyky on
uhattuna. Vuoden 2019 vastaavassa kyselyssa 138 vastaajasta 51
% eli 71 ei tiennyt toimintatavasta eli aktiivisen tuen toimintamallista.
Tuloksista voi vetaa johtopaatoksen, etta tyontekijat tunsivat
aktiivisen tuen toimintamallin paremmin vuonna 2022 kuin vuonna
2019. Vuoden 2022 kyselyn vastausprosentti oli kuitenkin vain 37,9
%. Nain alhainen vastusprosentti heikentaa tutkimuksen
luotettavuutta.

Aktiivisen tuen toimintamalli on ollut voimassa jo vuodesta 2014
alkaen ja se on tallennettu henkilokunnan intranettiin. Toimintamalli
itsessaan sisaltaa ohjeen kayda toimintamalli 1api henkiloston
kanssa saanndllisesti tydpaikkapalavereissa. Jatkossa
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henkilostohallintopalvelut Iahettavat vuosittain herateviestin
esihenkildille, jossa kehottaa toimintamallin kasittelyyn.

Kunta-alan sopimusratkaisussa sovittiin erillisesta viisivuotisesta
kehittamisohjelmasta 2023-2027, jonka tavoitteena on parantaa
kunta- ja hyvinvointialojen kilpailukykya, henkildston saatavuutta,
tyoelaman laatua ja palvelutuotannon tuloksellisuuttaa uuditamalla
palkkausjarjestelmia. Kehittdmisohjelma toteutetaan paaosin
paikallisen sopimisen ja paikallisten jarjestelyerien kautta. Korotuksia
kaytetaan tukemaan henkildoston saatavuutta. Paikallisella ratkaisulla
1.6.2023 eraa kohdennettiin tehtaviin, joihin on vaikeuksia saada
tydvoimaa korottamalla tehtavakohtaista palkkaa veto- ja
pitovoimaan perustuen. Lisaksi rekrytointilisan kayttoonottoa
valmistellaan.

Etatyoohje tuli voimaan 22.4.2022. Ohjeen voimaantulon jalkeen
etatydsopimus on tehty 9 tydntekijan/viranhaltijan kanssa.
Etatydosopimuksen tehneet tydskentelevat hybridimuotoisesti.

Etatyon vaikutuksia yhteisollisyyteen ja tyohyvinvointiin Kannuksen
kaupungilla ei ole tutkittu. Yleisesti etatydmahdollisuudessa on
lahtokohtaisesti paljon tydhyvinvointia tukevia puolia, kuten
mahdollisuus saastaa aikaa pitkista tydmatkoista, keskittymisrauha,
mahdollisuus tyon ja muun elaman joustavaan yhdistamiseen seka
itselle sopivaan tyopaivan rytmittamiseen. Tutkimustiedon valossa
kokoaikainen etatyd ei ole ihanteellinen ratkaisu tyohyvinvoinnin ja
yhteisollisyyden nakokulmasta.

Teknisten palveluiden lautakunta

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen, etta investointisuunnitelmia laa-
ditaan pitkalla tahtaimella. Lautakunta kiinnittda huomiota erityisen
hyvin tehtyyn salkutukseen ja kunnossapito-ohjelman laatimiseen.
Erityiskiitos tekniselle johtajalle asian eteenpain viemisesta.

Kannuksen kotisivuja tulisi kehittaa ja paivittaa nykyaikaisempaan ja
asiakaskeskeisempaan suuntaan.

Lautakunta kiinnittda huomiota turvallisuuteen etenkin rikkinaisten
laitteiden osalta. Korjauspyyntoja koskeviin asiakaspalautteisiin toi-
votaan nopeampaa reagointia ja korjausta.

Tarkastuslautakunta kiinnittaa edelleen huomiota liikkennevaylien

hoitoon yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Katujen kunnossa-
pidossa on haasteita ja alempien tieverkkojen kunto on heikko. Kay-
tannon toteutuksessa huomio kiinnittyy eri toimijoiden yhteistyon su-
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juvuuteen ympariston viihtyvyyden ja toimivuuden kehittamiseksi.
Kaupungin tulisi olla vetovastuussa kehittamistyossa ja eri tahojen
vastuualueet tulisi olla selvilla. Uusien suunnitelmien laadinnassa
huomioitava esteettomyys seka ikaantyvien ja liikuntarajoitteisten
tarpeet. Lautakunta painottaa, etta on joutunut useamman vuoden
ajan huomauttamaan asiasta. Mita konkreettisia toimia kaupunki
tekee parantaakseen tilannetta?

Rekrytoinnit haastavia. Henkilostosta pulaa eri toimipisteissa. Henki-
|6ston rekrytointiin tulee kiinnittda huomiota myds tulevaisuudessa.
Miten kaupunki tehostaa tyévoiman saatavuutta?

Olemme kiinnittaneet huomiota, etta sairauspoissaolot ovat
kasvaneet teknisten palveluiden puolella. Pyydamme kiinnittdmaan
huomiota henkiloston tydhyvinvointiin ja tyotapoihin.

Teknisten palveluiden lautakunnan kannanotto 6.9.2023 § 54

Kaupungin kotisivujen tekninen uudistus toteutettiin alkuvuonna
2022, jolloin julkaisupohja vaihtui ja kotisivujen
saavutettavuusongelmat saatiin poistettua. Varsinainen graafisen
ilmeen uudistaminen on sovittu tehtavaksi kaupungin viestinnasta
vastaavien johdolla logouudistuksen jalkeen.

Kaupungin eri kiinteistdjen seka katujen ja yleisten alueiden
vikailmoituksia varten teknisilla palveluilla on kaytéssa Buildercom
BEM -huoltokirjaohjelma. Kaupungin nettisivulla olevan linkin kautta
kuka tahansa vian huomannut voi jattaa palvelupyynnén.
Korjauspyyntdja tulee myos sahkopostitse. Kaupungin
kunnossapitovastuulle kuuluvat korjaukset pyritdan hoitamaan
kohtuullisessa ajassa, mutta muiden tahojen kunnossapitovastuun
piirissa olevien korjausten etenemiseen kaupungin
vaikuttamismahdollisuudet ovat vahaiset.

Kannuksen kaupungin alueella on ELY:n kunnossapitovastuulla
olevia maanteita, kaupungin kunnossapitovastuulla olevia katuja ja
kaavateita seka yksityisten omistamia ja yllapitamia yksityisteita.
Kaupungin lapi kulkee ELY:n kunnossapitovastuulla olevat Valtakatu
ja Kleemolankatu seka valtatie 28. Tekniset palvelut kay
saanndllisesti keskustelua ELY:n kanssa naiden teiden kunnosta.
Tieverkon ja paallysteiden kunto on ELY:n tiedossa erittain hyvin,
mutta maararahojen niukkuuden vuoksi ELY:n
toimintamahdollisuudet ovat rajalliset. Kaupungin
kunnossapitovastuulla olevien katujen ja kaavateiden hoito on
ymparivuotista ja suunnitelmallista maararahojen puitteissa.
Keskustan asemakaavan toteuttaminen on viivastynyt useiden siita
tehtyjen valitusten vuoksi ja on nain osaltaan vaikuttanut ympariston
viihtyisyyteen ja turvallisuuteen. Esteettomyys ja turvallisuus
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huomioidaan kaikessa suunnittelussa ja rakentamisessa niin
Kiinteistdissa kuin kaduissa.

Teknisten palveluiden toimialalla rekrytointihaasteet ovat liittyneet
paasaatoisesti ruoka- ja puhdistuspalveluiden henkilostoon.
Vakituiset toimet on saatu taytettya, mutta haasteita on sijaisten
saamisessa. Kaupungin toiminnot mm. varhaiskasvatuksessa
sijoittuvat useaan pieneen yksikkoon, jolloin toimipisteen varsinaisen
tyontekijan sairastuessa sijaisen saaminen on aina pakollista.
Ruoka- ja puhdistuspalveluilla on ollut jo pitkdan Kuntarekryssa
jatkuva hakuilmoitus sijaisista.

Teknisten palveluiden henkilostda oli vuoden 2022 lopussa 48
henkil6a, joista valtaosa (31 henkil6d) tyoskentelee tila- ja
tukipalveluiden tulosalueella, jossa tyotehtavat mm. ruoka- ja
puhdistuspalveluissa ovat fyysisia ja altistavat liikuntaelinsairauksille.
Lisaksi toimialalla on ollut useita pitkia sairauslomia mm.
leikkausten, vapaa-ajan tapaturmien ja vakavien sairauksien vuoksi.
Teknisten palveluiden toimialan tyontekijoiden keski-ika on myos
korkea, mika osaltaan altistaa sairauksille. Tydpisteiden ergonomiaa
tarkastellaan saannollisesti ja tarvittaessa hankitaan tyota
helpottavia ja ergonomiaa parantavia apuvalineita. Henkildston
tyohyvinvointiin on kiinnitetty huomiota ja kaupunki tukee
tyontekijoiden hyvinvointia mm. vuosittaisilla liikuntaseteleilla e-
passin kautta.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta

Tarkastuslautakunnan arvio:

Sivistyspuolella on hyédynnetty hyvin hankkeita rahoitusvélineena.
Hankerahoituksen k&ytén mahdollisuudesta ympéristbasioihin
yhdessé teknisen toimen kanssa voisi selvitta.

Kirjaston siséilma ja tilojen soveltuvuus nykyaikaiseen
kirfastotoimintaan huolestuttaa lautakuntaa edelleen. Kirjaston
tilannetta seurattava edelleen, konkreettisia toimenpiteitéa ei ole tehty
tilikaudella 2022. Lautakunta on tyytyvéinen, ettéa
investointiméérdrahaa on varattu taloussuunnitelmassa 2023-2024.

Lautakunta kévi tutustumassa KitinVaparille 30.1.2023 uuden
kiinteistbp&éllikdn johdolla. Lautakunnan vaikutelma KitiVaparin
tiloista on positiivinen, mutta asiakaspalvelussa on kehitettavaa.
Toimitiloissa s&éastét on saatu saunan kiinnipitdmisella, uimaveden
ldmpdtilasta ei ole sééstetty. Toimitiloissa oli havaittavissa, etta
investointeja tarvitaan, mm. liikuntatilat ovat tdynné ja (isoon)
altaaseen péasee vain jyrkkia portaita pitkin. Lautakunta nékee
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Kaupunginhallitus

§ 167 26.09.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 49 30.10.2023

térkeénd, etta jokaisella tulisi olla mahdollisuus paasta uimaan
altaaseen esteettémasti.

Lautakunta onnittelee kavijdennétyksen rikkonutta KitinVaparia, joka
valittiin vuoden 2022 valtakunnalliseksi vesiliikuntapaikaksi Suomen
uima-opetus- ja hengenpelastusliiton toimesta.

Lautakunta nékee positiivisena kaupungin nettikaupan
(verkkokauppa.kannus.fi). Nettikaupan kehittdmiseen tulee panostaa
edelleen, joka tuo suunnitelmallisuutta hyvinvoinnin edistdmiseen ja
helpottaa asiakkaan arkea.

Hyvinvointipalveluiden lautakunnan kannanotto 19.9.2023 § 28

Kirjaston tiloihin on varauduttu investointimaararahoissa
taloussuunnitelmassa 2023-2024. Kaytannon toimenpiteita ei ole
viela aloitettu, mutta teknisten palveluiden suunnitelmissa on
tarveselvityksen tekeminen kirjaston tiloista.

KitinVaparin asiakaspalvelua on kehitetty muun muassa resurssia
lisaamalla. 27.2.2023 aloitti vakituisena yksi uusi uimahallityontekija.
Henkildstoresurssilla taataan uimahallin aukioloajat 7 paivana
viikossa.

KitinVaparin kavijamaarat ovat edelleen nousussa niin uimahallissa,
kuntosalilla kuin ohjatussa liiikunnassakin tana vuonna verrattuna
edelliseen huippuvuoteen. Investointeja tarvitaan. Liikuntatilat ovat
pienia ja taynna erityisesti iltaisiin. Tulevaisuudessa myds kuntosalin
tilahaasteisiin joudutaan ottamaan kantaa, kun kavijaamaarat
kasvavat.

Isoon uima-altaaseen paasee ainoastaan jyrkkia portaita pitkin.
Paasy altaaseen ei ole mahdollista kaikille. Teknisten palveluiden
kanssa on neuvoteltu kuntouintialtaan portaiden tarpeesta ja
uimahallin esteettomyydesta. 1-2 radalle matalaan paahan
tarvittaisiin portaat, jotka tarvittaessa voisi ottaa pois edesta
uimaseurojen kayttaessa allasta. Tulevien vuosien
taloussuunnitelmissa tahan tarpeeseen toivottavasti pystytaan
vastaamaan.

Verkkokauppaa on kehitetty viimeisen vuoden aikana ja kehitystyota
jatketaan.

Kasvatus- ja opetuslautakunta

Kasvatus- ja opetuslautakunnan osalta tarkastuslautakunnan arvio
oli seuraava:
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Kaupunginhallitus

§ 167

26.09.2023

Kaupunginvaltuusto

§ 49

30.10.2023

Kasvatus- ja opetuslautakunta

Tavoite

Toimenpide

Toteutuminen

Palvelumme ovat
saavutettavia ja
houkuttelevia

Palveluiden kehittaminen
kaupungin strategian ja
kaupungin
hyvinvointisuunnitelman
mukaisesti. Mitataan
asiakastyytyvaisyydella ja
kyselyilla.

Kesken

Hyddynnamme Toteutunut
hankerahoitusta
palveluiden ja yhteistyon
kehittdmisessa.
Osaava ja TyoOntekijdiden ja Toteutunut
hyvinvoiva esimiesten tyohyvinvoinnin
henkil6std on tukeminen tykytoiminnan ja
palveluidemme mahdollisten
tarkein voimavara hyvinvointihankkeiden
avulla.
Kehittamistoimenpiteita Kesken
toteutetaan
tyopaikkaselvityksen
tulosten perusteella ja
siihen liittyvan ohjeistuksen
pohjalta.
Teemme oikea- Huomioidaan Toteutunut
aikaisia ja oikein suunnitelmissa
mitoitettuja varhaiskasvatuksen ja
investointeja koulutoimen tilatarpeet.
Varhaiskasvatuspalvelut
Tavoite Toimenpide Toteuminen
Varhaiskasvatusjar- | Palvelutarpeen ja Toteutunut
jestelyt hoitopaikkojen tarkastelu.
Varhaiskasvatuslain | Paikallinen kehittaminen ja | Toteutunut
ja varhaiskasvatus- | toiminnan itsearviointi.
suunnitelman
perusteiden Toteutunut
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Kaupunginhallitus § 167 26.09.2023

Kaupunginvaltuusto § 49 30.10.2023

mukainen laadukas | Asiakaspalvelukyselyiden
kasvatus ja opetus | tulosten huomioiminen
toiminnan kehittamisessa.

Oppimisen, kasvun | Kannuksen Toteutunut
ja hyvinvoinnin tuen | varhaiskasvatussuunnitel-
vahvistaminen man paivitys.

Positiivisen pedagogiikan | Toteutunut
osaamisen lisaaminen
varhaiskasvatushenkilos-

ton parissa.
Opetuspalvelut
Tavoite Toimenpide Toteutuminen
Oppimisen, kasvun | Varhaisen tuen Toteutunut

ja hyvinvoinnin tuki | jarjestaminen.

Ryhmayttamiseen ja Toteutunut
yhteistoimintaan
panostaminen.

Opiskeluhuollon Toteutunut
jalkautuminen luokkiin,
vanhempainiltoihin,
ryhmailtoihin ja
tapahtumiin.

Kiusaamisen Toteutunut
ennaltaehkaisy ja
kiusaamiseen
puuttuminen.

Positiivisen pedagogiikan
sisallyttaminen koulujen Toteutunut
arkeen.

Terveellisten

elamantapojen Toteutunut
edistdminen.
Osallisuus ja Kannustetaan ja tarjotaan | Toteutunut
vaikuttaminen nuorille mahdollisuuksia

vaikuttaa heita koskeviin
asioihin mm.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

nuorisovaltuustossa ja
lasten ja nuorten

parlamentissa.
Kodin ja koulun Koti ja koulu kayvat Toteutunut
yhteistyo vuoropuhelua yhteisista

tavoitteista.

Opetusijarjestelyt Tilaratkaisut Iv. 2022-2023. | Toteutunut

Raasakan rakentaminen. Toteutunut
Oppivelvollisuuden Toteutunut
laajeneminen.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan kannanotto 18.9.2023 § 47

Kaupungin strategia on laadittu vuosille 2022-2026. Strategiassa
mainittujen asioiden eteenpain viemista jatketaan yhteistyossa
muiden toimijoiden kanssa.

TyoOpaikkaselvityksen tulosten perusteella on tehty Kannuksen
kaupungin henkilokuntaa koskevia tyohyvinvointiin liittyvia
toimenpiteitd mm organisaatiota ja tydnkuvia on pyritty
selkeyttdamaan. Tyota jatketaan seka kaupungin tasolla, etta
kasvatus ja opetuspalveluiden sisalla.

Hanketoimintaa toteutettiin vuonna 2022 yhteensa 579 177 eurolla.

Kaupunginhallitus saattaa tarkastuslautakunnalle ja
kaupunginvaltuustolle tiedoksi toimielinten ja kaupunginhallituksen
antamat kannanotot tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa
vuodelta 2022 julkituotuihin seikkoihin valmistelutekstissa esitetyn
mukaisesti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa. Kaupunginhallitus paatti lisaksi yksimielisesti
todeta, etta alempien tieverkkojen kunnostussuunnitelmat tulisi laatia
yhteisty6ssa ELY:n kanssa.

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 49

245/02.06.01/2022




| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA |5

Kaupunginhallitus § 167 26.09.2023
Kaupunginvaltuusto § 49 30.10.2023
Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa.

Oheismateriaali
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2022
Strategian toimeenpanoa edellisella valtuustokaudella
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| Kaupunginvaltuusto | § 50 | 30.10.2023

Mahdollisesti kiireellisena kasiteltavat asiat

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 50

Kiireellisena kasiteltavia asioita ei ollut.
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| Kaupunginvaltuusto | § 51 | 30.10.2023

Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat

Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 51
19/00.01.02/2022

Tietoon saatettavia asioita ei ollut.
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Muut valtuutettujen esille ottamat asiat
Kaupunginvaltuusto 30.10.2023 § 52
61/00.01.02/2023
Valtuustoaloitteet
Aloitteen tekija: Aihe: Liite n:o
Haaponiemi Paulija | Parkkitilaa rautatien 3
koko Keskustan ymparistoon
valtuustoryhma seka
4 muuta valtuutettua
Pajala Timo ja koko Tien 7720 valin Marsyla- 4
Keskustan Korvenkyla
valtuustoryhma seka | peruskorjaussuunnitelman
12 muuta valtuutettua | laatiminen ja toteuttaminen
ja 2 varavaltuutettua | yhdessa ELY-keskuksen seka
vastaavien viranomaisten
kanssa
GO606s Sanna-Kaisa ja | KitinVaparin kuntosalin ja 5
koko Keskustan liikuntatilojen tilahaasteisiin
valtuustoryhma seka | ratkaisu
3 muuta valtuutettua
ja 2 varavaltuutettua
Lehtinen Lasse seka | Kannukseen ei oteta 6
3 muuta valtuutettua | pakolaisia eika
ja 1 varavaltuutettu turvapaikanhakijoita
Maki-Petaja Harri Marsyla-Korvenkyla tien 7
seka 7 muuta kunnostaminen
valtuutettua ja 1
varavaltuutettu
Orjala Jari seka 5 Kyla- ja 8
muuta valtuutettua ja | kaupunginosaohjelman
1 varavaltuutettu laadinta
Orjala Jari seka 5 Kaupunginvaltuuston 9
muuta valtuutettua ja | kokoukset pidetaan eri kylilla
1 varavaltuutettu

Lisaksi valtuutetut ottivat esille ja keskustelivat seuraavista

aihepiireista:
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| Kaupunginvaltuusto

| § 52 | 30.10.2023

- kaupunginvaltuuston kokousten keskustelukulttuuri
- kiinteistojen salkutuksen talousvaikutukset ja riskianalyysi.

Kaupunginvaltuusto paatti merkita valtuutettujen esille ottamat asiat
tiedoksi seka lahettaa aloitteet kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Liitteet
Liite 3

Liite 4

Liite 5

Liite 6

Liite 7

Liite 8

Liite 9

Valtuustoaloite Parkkitilaa rautatien ymparistoon /
Haaponiemi Pauli ja keskustan valtuustoryhma seka 4 muuta
valtuutettua

Valtuustoaloite Tien 7720 valin Marsyla-Korvenkyla
peruskorjaussuunnitelman laatiminen ja toteuttaminen
yhdessa ELY-keskuksen seka vastaavien viranomaisten
kanssa / Pajala Timo ja Keskustan valtuustoryhma seka 12
muuta valtuutettua ja 2 varavaltuutettua

Valtuustoaloite Kitinvaparin kuntosalin ja liikuntatilojen
tilahaasteisiin ratkaisu / G66s Sanna-Kaisa ja koko Keskustan
valtuustoryhma seka 3 muuta valtuutettua ja 2
varavaltuutettua

Valtuustoaloite Kannukseen ei oteta pakolaisia eika
turvapaikanhakijoita / Lehtinen Lasse seka 3 muuta
valtuutettua ja 1 varavaltuutettu

Valtuustoaloite Marsyla-Korvenkyla tien kunnostaminen /
Maki-Petaja Harri seka 7 muuta valtuutettua ja 1
varavaltuutettu

Valtuustoaloite Kyla- ja kaupunginosaohjelman laadinta /
Orjala Jari seka 5 muuta valtuutettua ja 1 varavaltuutettu
Valtuustoaloite Kaupunginvaltuuston kokoukset pidetaan eri
kylilla / Orjala Jari seka 5 muuta valtuutettua ja 1
varavaltuutettu
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 42, § 43, § 49, § 50, § 51, § 52

Muutoksenhakukielto

Valmistelua tai taytantddnpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 44, § 45, § 46, § 47, § 48
Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Paatoksesta voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle
viimeistaan valitusajan viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettdessa sahkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatoksestd kolmantena paivana viestin
l&hettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poéytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyys-
paiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, paatdksen tehnyt
viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan

Vaasan hallinto-oikeus

PL 204 (Korsholmanpuistikko 43)

65101 Vaasa

Puhelin: kirjaamo 029 564 2780, vaihde 029 564 2611

Faksi: 029 564 2760

Sahkdposti: vaasa.hao@oikeus.fi

Hallinto-oikeuden kirjaamon aukioloaika: ma-pe klo 8.00-16.15

Valituksen voi tehdd myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisélto
Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava paatds, johon haetaan muutosta, miltd kohdin
paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi, vaatimuksen perustelut sekd mihin
valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatés ei kohditu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen
paatds voidaan antaa tiedoksi sédhkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sahkdista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse tdydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot l1ahettdjasta eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Valitukseen on liitettédva valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen ja selvitys siitd, mina paivana paatés on
annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta seka asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa
tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkdyntimaksu
Hallinto-oikeus voi perid muutoksenhakuasian kasittelystd oikeudenkayntimaksun. Maksuista sdadetaan tuomioistuin-
maksulaissa 1455/2015.

Paatosta koskevia otteita ja liitteita voi pyytdad Kannuksen kaupunginvirastolta, PL 42 (Asematie 1), 69101 Kannus, puhelin:
06 8745 111, faksi: 06 873 191, séhkdposti: kijaamo@kannus.fi. Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 seka
pe ja aattopaivat klo 8.00-15.00.



