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4.5. Hyvinvointipalveluiden lautakunta 

TOIMINTA-AJATUS 
Tähtäämme kaikessa toiminnassamme kuntalaisten hyvinvoinnin ja alueen elinvoiman edistämiseen 
tarjoamalla itse ja yhdessä kumppanien kanssa sosiaalisesti, taloudellisesti ja ekologisesti kestävällä 
tavalla tuotettuja palveluita sekä tarjoamalla foorumin kuntalaisten osallisuuteen ja 
vaikuttamismahdollisuuksiin. 

Hyvinvointipalveluiden lautakunta vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä. Hyvinvointipalveluihin 
kuuluu kirjasto- ja viestintäpalvelut ja muut hyvinvointipalvelut. Siirretään muut hyvinvointipalvelut 
tulosalueelta viestinnän ja markkinoinnin kustannuspaikka kirjastopalveluiden alle, jonka tulosalueen nimi 
muutetaan kirjasto- ja viestintäpalveluiden tulosalueeksi. Muutetaan vastaavan kirjastonhoitajan 
tehtävänimike kirjasto- ja viestintäpäälliköksi. Muut hyvinvointipalvelut ovat liikunta-, nuoriso- ja 
kulttuuripalvelut sekä kansalaisopisto. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämistehtävää ja koordinointia 
varten perustetaan määräaikainen hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattorin osa-aikainen toimi. 

Hyvinvointipalveluiden lautakunta jakaa avustuksia paikalliseen liikunta-, kulttuuri- ja nuorisotoiminnan 
tukemiseen, sekä jakaa avustuksia muille hyvinvointia edistäville yhdistyksille, järjestöille ja seuroille. 

TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 

Palvelumme ovat monipuolisia, saavutettavia ja hyvinvointia lisääviä.  
-Kehitämme palvelutarjontaamme suunnitelmallisesti ja asiakaslähtöisesti. 
Hankerahoituksen hyödyntäminen palveluiden ja yhteistyöverkostojen kehittämisessä.  

Ammatillinen ja hyvinvoiva henkilöstö. 
-Turvaamme hyvinvointipalveluiden laadukkaan tuottamisen ja henkilöstön hyvinvointia 
vahvistamalla perusrakenteita riittävillä henkilöstöresursseilla. 

Hyvinvoinnin edistäminen ennaltaehkäisyn näkökulmasta. 
-Perustamme hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattorin osa-aikaisen määräaikaisen 
toimen koordinoimaan ja hoitamaan Kannuksen kaupungin hyte-työtä.  Yhteistyön 
tiivistäminen hyvinvointialueen ja muiden sidosryhmien kanssa. 

Riittävän tiedonsaannin turvaaminen koskien kaupungin palvelutarjontaa ja toimintaa. 
-Kaupungin ulkoisen ja sisäisen viestinnän kehittäminen. 
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TALOUSLUVUT - HYVINVOINTIPALVELUIDEN LTK 

 TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026 
Toimintatuotot      

Myyntituotot 333 997 302 983 364 780 364 780 364 780 
Maksutuotot 76 788 84 180 90 000 90 000 90 000 
Tuet ja avustukset 83 279 192 355 169 268 169 268 169 268 
Muut toimintatuotot 23 352 74 215 36 019 36 019 36 019 

Toimintatuotot yht. 517 416 653 733 660 067 660 067 660 067 
Valmistus omaan käyttöön 0 0 0 0 0 
Toimintakulut      

Henkilöstökulut -930 202 -1 166 475 -1 328 755 -1 328 755 -1 328 755 
Palvelujen ostot -548 182 -631 548 -626 224 -626 224 -626 224 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -154 453 -146 300 -131 849 -131 849 -131 849 
Avustukset -103 090 -105 704 -88 000 -88 000 -88 000 
Muut toimintakulut -674 181 -792 171 -812 321 -812 321 -812 321 

Toimintakulut yht. -2 410 109 -2 842 198 -2 987 149 -2 987 149 -2 987 149 
Toimintakate -1 892 693 -2 188 465 -2 327 082 -2 327 082 -2 327 082 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0 0 
Satunnaiset erät 0 0 0 0 0 
Tilikauden tulos -1 892 693 -2 188 465 -2 327 082 -2 327 082 -2 327 082 
      
Poistoeron muutos 0 0 0 0 0 
Varausten muutos 0 0 0 0 0 
Rahastojen muutos 0 0 0 0 0 
Tilikauden yli-/alijäämä -1 892 693 -2 188 465 -2 327 082 -2 327 082 -2 327 082 

KESKEISET TUNNUSLUVUT 

 TP 
2022 

TA 
2023 

TA 
2024 

TS 
2025 

TS 
2026 
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4.5.1. Kirjasto- ja viestintäpalvelut 

TILIVELVOLLISET 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 

Vastaava kirjastonhoitaja 

TALOUSARVION SISÄLTÖ JA KESKEISET MUUTOKSET 
Kirjasto on lakisääteinen peruspalvelu, joka tarjoaa pääsyn tietoon ja kulttuurisisältöihin, ylläpitää 
uudistuvaa kokoelmaa ja tukee tiedon hankintaa ja monipuolista lukutaitoa. Kirjasto tarjoaa tiloja 
oppimiseen, harrastamiseen, työskentelyyn ja kansalaistoimintaan. Kirjaston tulee edistää 
yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua. Maksuttomat palvelut ehkäisevät syrjäytymistä, tukevat 
elinikäistä oppimista, edistävät kansalais- ja digitaitoja sekä lisäävät hyvinvointia, yhteisöllisyyttä, 
osallisuutta ja monikulttuurisuutta. 

Kirjasto toimii 2001 kirjastoksi remontoiduissa, alunperin lukioksi rakennetuissa tiloissa. 
Kirjastoautopalveluja ostetaan Sievin kunnalta. Vakituista henkilökuntaa on 4,5 htv. Kannus on osa 
Anders-kirjastoryhmää, johon kuuluvat myös Halsua, Kaustinen, Kokkola, Lestijärvi ja Toholampi. Käytössä 
on Anders.finna.fi -verkkokirjasto. 

Viestintäpalvelut toteuttaa ja kehittää kaupungin yleistä viestintää yhteistyössä toimialojen kanssa sekä 
koordinoi, että kaupungin ulkoinen ja sisäinen viestintä on viestintäsuunnitelman mukaista ja ilmeeltään 
yhtenäistä. Viestintään on varattu 0,5 htv. 

Keskeiset muutokset 2024:  

Viestintä siirtyy 1.1.2024 Muiden hyvinvointipalveluiden tulosalueelta kirjastopalveluiden tulosalueelle, 
jonka nimi vaihtuu kirjasto- ja viestintäpalveluiden tulosalueeksi. 

Siirrytään yhdessä muiden Anders-kirjastojen kanssa tarjoamaan e-aineistot Kansalliskirjaston 
halinnoiman valtakunnallisen e-kirjaston kautta. 
Varaudutaan kirjastotilojen tarveselvityksen tekemiseen teknisten palvelujen kanssa. 

TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 

Parannetaan kirjastopalveluiden saatavuutta, saavutettavuutta ja esteettömyyttä. 
-Liitytään valtakunnalliseen e-kirjastoon, joka mahdollistaa tasapuolisen e-aineiston 
saatavuuden kaikille asuinpaikasta riippumatta. 

Edistetään vuoropuhelua, avoimuutta ja kuntalaisten osallisuutta. 
-Järjestetään matalan kynnyksen tapahtumia sekä kuntalaisten ja päättäjien 
kohtaamisia yhteistyökumppanien kanssa ja kirjaston omana toimintana. Tarjotaan 
tiloja kansalaistoimintaan. 

Tuetaan kansalaisten digitaitoja ja elinikäistä oppimista. 
-Haetaan hankerahoitusta yhdessä naapurikirjastojen kanssa kehittämishankkeelle, 
jonka avulla tuetaan digitaalisten palveluiden ja laitteiden käyttöä sekä kartoitetaan 
vastaavaa tukea tarjoavat yhteistyöverkostot tulevaisuutta ajatellen. 

Edistetään monipuolista lukutaitoa. 
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-Haetaan hankerahoitusta yhdessä Toholammin kirjaston kanssa kehittämishankkeelle, 
jonka tavoitteena on lukemisharrastuksen edistäminen ja lukutaidon parantaminen. 

Tehostetaan kirjastopalveluiden käyttöä. 
-Tiedotetaan ja opastetaan kirjaston palveluiden käyttöön sekä henkilökunnan 
palveluajalla että omatoimiajalla. 

Turvataan riittävä tiedonsaanti kaupungin palveluista ja toiminnasta. 
-Ulkoisen viestinnän kehittäminen ja seuranta sekä viestintäsuunnitelman 
päivittäminen. 

Kehitetään kaupungin sisäistä viestintää. 
-Kartoitetaan kaupungin sisäisen viestinnän haasteet ja käynnistetään sen 
suunnitelmallinen kehittäminen. Järjestetään sisäisen viestinnän koulutusta. 

Kannuksen tunnettuuden ja näkyvyyden lisääminen. 
-Markkinointikampanjat yhteistyössä YritysKannuksen kanssa sekä muiden paikallisten 
ja alueellisten toimijoiden kanssa verkostoituen. 

TALOUSLUVUT - KIRJASTO- JA VIESTINTÄPALVELUT 

 TP 2022 TA 2023 TA 2024 TS 2025 TS 2026 
Toimintatuotot      

Myyntituotot 2 549 2 253 2 250 2 250 2 250 
Maksutuotot 2 144 2 000 2 000 2 000 2 000 
Tuet ja avustukset 0 0 0 0 0 
Muut toimintatuotot 5 105 4 112 5 112 5 112 5 112 

Toimintatuotot yht. 9 798 8 365 9 362 9 362 9 362 
Valmistus omaan käyttöön 0 0 0 0 0 
Toimintakulut      

Henkilöstökulut -189 128 -192 582 -238 947 -238 947 -238 947 
Palvelujen ostot -68 737 -78 551 -138 938 -138 938 -138 938 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -64 133 -63 152 -68 300 -68 300 -68 300 
Avustukset 0 0 0 0 0 
Muut toimintakulut -45 753 -60 730 -64 452 -64 452 -64 452 

Toimintakulut yht. -367 751 -395 015 -510 637 -510 637 -510 637 
Toimintakate -357 953 -386 650 -501 275 -501 275 -501 275 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 0 0 
Satunnaiset erät 0 0 0 0 0 
Tilikauden tulos -357 953 -386 650 -501 275 -501 275 -501 275 
      
Poistoeron muutos 0 0 0 0 0 
Varausten muutos 0 0 0 0 0 
Rahastojen muutos 0 0 0 0 0 
Tilikauden yli-/alijäämä -357 953 -386 650 -501 275 -501 275 -501 275 
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KESKEISET TUNNUSLUVUT 

 TP 
2022 

TA 
2023 

TA 
2024 

TS 
2025 

TS 
2026 

Lainaajia / asukas % 33 34 34 34 34 
Asiakaskäynnit / asukas 6 7 7 7 7 
Käyttäjäkoulutus lukumäärä 28 35 35 35 35 
Käyttäkoulutus 
osallistujamäärä 

471 580 580 580 580 

Tapahtumat ja näyttelyt 
lukumäärä 

63 60 65 65 65 

Kirjautumisia 
omatoimikirjastoon 

0 0 3 000 3 200 3 400 

Järjestetyt 
viestintäkoulutukset 
lukumäärä 

0 0 2 2 2 

Toimialojen yhteisen 
viestintäryhmän 
kokoontumiset lukumäärä 

0 0 2 2 2 
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4.5.2. Muut hyvinvointipalvelut 

TILIVELVOLLISET 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 

Hyvinvointijohtaja 

Liikuntapalvelupäällikkö 

TALOUSARVION SISÄLTÖ JA KESKEISET MUUTOKSET 
Liikunta-, nuoriso- ja kulttuuripalvelut sekä kansalaisopisto. Kansalaisopiston rehtorin tehtävät sisältyvät 
hyvinvointijohtajan virkaan. Siirretään muut hyvinvointipalvelut tulosalueelta viestinnän ja markkinoinnin 
kustannuspaikka kirjastopalveluiden alle, jonka tulosalueen nimi muutetaan kirjasto- ja 
viestintäpalveluiden tulosalueeksi. Elinvoima- ja konsernipalveluiden työllisyyspalveluiden tulosalueelta 
siirretään etsivä nuorisotyö ja nuorten työpajatoiminta hyvinvointipalveluiden toimialalle. Perustetaan 
hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattorin osa-aikainen toimin. Tehtävänkuvaukset päivitetään. 

TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 

Kuntalaisten ja erityisesti nuorten hyvinvoinnin edistäminen. 
-Monipuolisten hyvinvointipalveluiden tarjoaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistehtävään panostetaan palkkaamalla hyvinvointi- ja osallisuuskoordinaattori. 
Panostetaan yhteistyöhön mm.hyvinvointialueen kanssa osallistumalla aktiivisena 
toimijana maakunnallisissa hyte-työn verkostoissa  ja teemaryhmissä. Erilaisissa 
yhteistyöverkostoissa toimiminen ja järjestöyhteistyön kehittäminen.  

Kuntalaisten aktiivisen ja tasavertaisen osallisuuden lisääminen. 
-Vahvistetaan ja kehitetään kuntalaisten osallisuutta ja järjestöyhteistyötä.  
Nuorisovaltuuston, vanhus- ja vammaisneuvoston sekä lasten ja nuorten parlamentin 
toiminta. Vapaaehtoistoiminnan roolin vahvistaminen.  

Saavutettavat palvelut ja tapahtumat. 
-Tarjoamme monipuoliset mahdollisuudet liikuntaan, kulttuuriin ja harrastustoimintaan. 
Verkkokaupan kehittäminen. Yhteistyö Kitinkankaan kehittämishankkeen kanssa. 
Vesiliikunnan vahvistaminen. Liikuntaneuvonta otetaan asteittain mukaan 
liikuntapalveluiden perustoimintoihin.  Hankerahoituksella kehitetään 
Kotiseutumuseotoimintaa. Toteutetaan tapahtumia ja järjestetään toimintaa 
hyvinvointipalveluiden toimialan sisäistä yhteistyötä kehittämällä. 

Nuorisopalvelut ovat keskeinen osa nuorten hyvinvoinnin edistämistä ja syrjäytymisen 
ehkäisyä. 

-Kehitetään suunnitelmallisesti ja pitkäjänteisesti nuorisopalveluita mm. 
nuorisotilatoimintaa monipuolistamalla ja tiedotusta lisäämällä sekä koulunuorisotyön 
kautta. Nuorisopalvelut vahvistuvat etsivä nuorisotyön ja nuorten työpajatoiminnan 
siirryttyä hyvinvointipalveluiden toimialalle. 


