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 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
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 Hintikka Päivi jäsen  
 Huuki Erkki jäsen  
 Ilola Hannele jäsen  
 Juusela-Pekkarinen Sirkka jäsen  
 Pajala Timo jäsen  
 Veijola Jyrki jäsen  
 Hernesniemi Lauri varajäsen  
 Hanni Eero kaupunginvaltuuston pj  
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 Niinistö Jussi kaupunginjohtaja  
 
Poissa Huuki Manolis 
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Allekirjoitukset 
 
  
 Anja Törmä Leena Sämpi 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat  §:t 38 - 58 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kannuksessa 8.3.2023 
 
   
 

Hannele Ilola  Sirkka Juusela-Pekkarinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävänäolo 
 

Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävänä kaupungin 
verkkosivuilla 9.3.2023 alkaen.     

 
 
  Todistaa 
 
  Talous- ja hallintojohtaja  Leena Sämpi 
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Kaupunginhallitus § 38 07.03.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 38    
      
 
 Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 145  päättänyt, että 
 

- kokouskutsu lähetetään sähköisesti vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta kaupunginhallituksen jäsenille, valtuuston pu-
heenjohtajalle ja valtuuston varapuheenjohtajalle, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sähköi-
sessä kokouspalvelussa, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan kau-
pungin verkkosivuilla www.kannus.fi ottaen huomioon henkilö-
tietojen käsittelyyn, salassa pidettäviin tietoihin sekä yleiseen 
tiedottamisintressiin liittyvät asiat. 

 
Kaupunginvaltuuston 12.12.2022 § 55 päivittämän hallintosäännön 
mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-
oikeus tai velvollisuus, vähintään viisi (5) ennen toimielimen 
kokousta. 
 
Kokouskutsu ja asialista on lähetetty sähköpostina 2.3.2023. Esitys-
lista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu sekä sähköises-
sä kokouspalvelussa että kaupungin verkkosivuilla samana päivänä. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enem-
män kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Kokouksen aluksi kuultiin Korpelan Voiman kuntayhtymän 
toimitusjohtaja Antti-Jussi Vahtealan ajankohtaiskatsaus. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 39 07.03.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 39    
      
 
 Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 146 päättänyt, että toimikaudella 

1.8.2021 - 31.5.2025 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi pöytä-
kirjantarkastajaa tarkastavat kaupunginhallituksen pöytäkirjat sähköi-
sesti viimeistään kolmantena arkipäivänä kokouksesta. 
 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tieto-
verkossa kuntalain säännösten mukaisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Hannele Ilola ja Sirkka 
Juusela-Pekkarinen. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee kaksi jäsentä tarkastamaan tämän ko-
kouksen pöytäkirjan.  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Hannele Ilolan ja Sirkka Juusela-Pekkarisen. 
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Kaupunginhallitus § 40 07.03.2023 

 
Esitykset 6.12.2023 myönnettävistä kunniamerkeistä 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 40    
79/01.02.03/2023    
 

 
Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto on tiedotteellaan 
21.2.2023 ilmoittanut mm. kunnanhallituksia tekemään 
ehdotuksensa itsenäisyyspäivänä 2023 myönnettävistä 
kunniamerkeistä. Esitys tulee tehdä 28.4.2023 mennessä. 
 
Virka- ja luottamushenkilöiden kunniamerkkiesityksiä pyydetään 
valtiovarain-, sisäasiain-, sosiaali- ja terveys-, maa- ja metsätalous-, 
sekä opetus- ja kulttuuriministeriöiden hallinnonaloilta. 
 
Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikunnat ovat 
antaneet ohjeita kunniamerkkiesityksen tekemisestä. Ohjeissa 
korostetaan, että merkin myöntämisen ensisijaisena lähtökohtana 
ovat ne keskitason yläpuolella olevat ansiot, jotka asianomainen on 
osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Edellytyksenä on lisäksi 
hyvämaineisuus ja halu ottaa vastaan kunniamerkki. Virka- ja 
palvelusvuodet eivät sinänsä voi olla kunniamerkin myöntämisen 
perusteena. Kunniamerkkiin oikeuttavia ansioita ei yleensä voida 
saavuttaa lyhytaikaisen toimintakauden aikana. Toisen kunniamerkin 
myöntämisen edellytyksenä on, että edellisen myöntämisestä on 
kulunut vähintään seitsemän vuotta ja saajan virka-asema, 
toimenkuva tai työtehtävä on muuttunut entistä vaativammaksi ja 
henkilö on erityisen ansioitunut uusissa tehtävissä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus tekee esityksensä 6.12.2023 myönnettäväksi 
esitettävistä kunniamerkeistä 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus antoi esityksensä henkilöistä, joille ehdotetaan 
myönnettäväksi kunniamerkki 6.12.2023. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Kunniamerkkien saajat, tilanne 22.2.2023 
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Kaupunginhallitus § 41 07.03.2023 

 
Kaupunginviraston sulkemisajankohdat 2023 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 41    
82/00.01.01/2023    
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 

Käytäntönä on jo pitkään ollut että kaupunginvirasto pidetään 
suljettuna arkipyhäviikoille sattuvina yksittäisinä työpäivinä, neljä 
viikkoa heinäkuussa sekä joulun välipäivinä. Viraston sulkemisen 
hyötynä on ollut mahdollisuus keskittää henkilökunnan vuosilomia 
sulkemisajoille. 
 
Sulkemisesta ja mahdollisista päivystyksistä on tiedotettu hyvissä 
ajoin asianmukaisesti kaupungin verkkosivuilla, somekanavilla 
facebookissa ja instagramissa sekä paikallislehdessä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että kaupunginvirasto pidetään suljettuna 
19.5., 3.7.–28.7. sekä 27.12.–29.12.2023. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallitus § 76 26.04.2022 
Keskusvaalilautakunta § 5 14.02.2023 
Kaupunginhallitus § 42 07.03.2023 

 
Valtuustoaloite Vaalimainostaulun päivitys Tukkimiehen torilla 
 
Kaupunginhallitus 26.04.2022 § 76  
  
 

Valtuutettu Raimo Märsylä sekä seitsemän muuta valtuutettua ja 
yksi varavaltuutettu jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 
7.2.2022 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään, että Kannuksen kaupunki hankkii Tukkimiehen torille 
uudet pleksilasilla varustetut vaalimainostaulut, jotka suojaisivat 
paremmin vaalimainoksia tuulelta ja tuiskulta.  
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Vaalien ulkomainonnan järjestäminen kunnan hallinnassa ja 
määräämisvallassa olevilla alueilla ei ole lakisääteistä toimintaa ja 
on kunnan vapaasti järjestettävissä. Kukin kunta ratkaisee 
paikallisista lähtökohdista vaalimainospaikkojen maksullisuuden. 
Maksullisuuteen vaikuttaa kustannusten suuruus, aiemmin 
omaksuttu käytäntö ja sen sujuvuus, palvelun taso, 
mainoskehikkojen laatu, kuka huolehtii vaalimainoskehikkojen 
pystytyksestä ja purkamisesta jne. 
 
Olennaista on, että kaikki ehdokkaita asettaneet ryhmät voivat 
varata saman määrän mainospaikkoja, jos maksuja peritään, 
maksuilla katetaan määritellyt kunnalle aiheutuvat kustannukset ja 
maksut ovat samansuuruiset kaikille mainospaikkoja varanneille 
ryhmille. 
 
Ulkomainospaikkoja valittaessa on otettava huomioon vaalilain 
säännökset, jotka edellyttävät, että vaalimainoksia ei sijoiteta 
ennakkoäänestys- tai äänestyspaikalle ja niiden läheisyyteen siten, 
että niiden voitaisiin katsoa vaikuttavan äänestäjien vaalivapauteen. 
Lähtökohtana voidaan pitää sitä, etteivät vaalimainokset näy 
vaalihuoneistoon taikka sen sisäänkäyntiin. 
 
Mainoksen sijoittamiselle tarvitaan maanomistajan/-haltijan 
suostumus. Kunta ei voi määrätä muiden kuin omistuksessaan ja 
hallinnassaan olevien alueiden vaalimainontapaikoista. Jos kunnan 



 
KANNUKSEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3   

 
Kaupunginhallitus § 76 26.04.2022 
Keskusvaalilautakunta § 5 14.02.2023 
Kaupunginhallitus § 42 07.03.2023 

vaalimainoskehikkoja sijoitetaan myös yksityisille alueille, kunnan on 
saatava omistajan tai haltijan suostumus kehikkojen sijoittamiseen. 
Jos kunta ei käytä vaalimainoskehikkoja, sen tulisi kuitenkin 
määritellä vaalimainontapaikat hallitsemillaan alueilla. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää pyytää 
asiasta keskusvaalilautakunnan lausunnon. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
Keskusvaalilautakunta 14.02.2023 § 5  
  
 

Kunnilla ei ole lakisääteistä velvollisuutta vaalimainonnan 
järjestämiseen, mutta kaupungit ovat perinteisesti tarjonneet 
puolueille ja valitsijayhdistyksille mahdollisuuden ehdokasjulisteiden 
esillepanoon niille varatuissa telineissä. Vaalimainospaikkojen 
ylläpito ja maksullisuus vaihtelevat kunnittain.  
 
Ulkomainonnan sallimisessa julkisissa tiloissa on keskeistä 
ehdokkaiden yhdenvertainen kohteleminen, esimerkiksi 
vaalimainospaikkojen määrän ja jakautumisen tai kustannusten 
määräytymisen osalta.  
 
Kannuksessa kaupunki on tarjonnut Tukkimiehentorille pystytettävät 
vaalimainostelineet ilman kustannuksia puolueiden käyttöön. 
Kaupungilla on 6 vaalimainostelinettä, joissa kussakin on 3 lohkoa. 
Jos lohkojen vanerilevyihin kiinnitetään vaalimainokset molemmin 
puolin, tilaa on yhteensä 36 julisteelle. Rekisteröityjä puolueita on 
tällä hetkellä yhteensä 24, joten lähes kaikki lohkot voivat tulla 
käyttöön esimerkiksi tulevissa eduskuntavaaleissa. Nykyään 
vaalimainoksia on saatavissa erilaisille säänkestäville materiaaleille 
painettuna. 
 
Vaalien ulkomainonnan merkitys vaalikampanjoinnissa on 
vähentynyt viime vuosina, kun ehdokkaita etsitään ja vertaillaan 
enemmän verkossa, esimerkiksi vaalikoneiden avulla tai 
sosiaalisessa mediassa.  
 

Ehdotus Keskusvaalilautakunta antaa valtuustoaloitteeseen seuraavan 
lausunnon:  
 
Kaupunki pystyttää ja tarjoaa vaalimainoskehikot edelleen maksutta 
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puolueiden käyttöön ja puolueiden tulee itse huolehtia siitä, että 
kiinnitettävät mainokset ovat säänkestävälle materiaalille painettuja. 
 

Päätös  
Keskusvaalilautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä ehdotuksen 
asiassa. 

 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 42    
41/00.00.00/2022    
 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää keskusvaalilautakunnan lausunnnon 

mukaisesti, että kaupunki pystyttää ja tarjoaa vaalimainoskehikot 
edelleen maksutta puolueiden käyttöön ja puolueiden tulee itse 
huolehtia siitä, että kiinnitettävät mainokset ovat säänkestävälle 
materiaalille painettuja. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Vaalimainostaulun päivitys tukkimiehen torilla / 

SDP valtuustoryhmä 
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Kaupunginhallitus § 43 07.03.2023 

 
Valtuustoaloite Hiekoitussoraa jaettavaksi liukkauden torjuntaa varten 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 43    
73/10.03.01/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 

Valtuutettu Timo Pajala sekä 23 varsinaista valtuutettua ja yksi 
varavaltuutettu jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
Kannuksen kaupunki tarjoaa ilmaista hiekoitussoraa tai vastaavaa 
kiviainesta kaupunkilaisille. Sora tai hiekka olisi haettavissa esim. 
kaupungin varikolta omilla astioilla.. 

 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

 
Aloite kuuluu teknisten palveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää lähettää 
sen teknisten palveluiden toimialan valmisteltavaksi ja päätettäväksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Hiekoitussoraa jaettavaksi liukkauden torjuntaa 

varten / Pajala Timo sekä 23 valtuutettua ja 1 varavaltuutettu 
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Valtuustoaloite Kevyen liikenteen väylä Riuttasentielle 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 44    
76/10.03.01/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Pauli Haaponiemi sekä 4 varsinaista valtuutettua ja yksi 
varavaltuutettu jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
kaupunki aloittaisi pyörätien suunnittelun Riuttasentielle alkaen 
Ollikkalankadun risteyksestä kohti Yli-Kannusta vähintään 
Sämpinkatuun, mutta turvallisuuden takia Salinojaan asti yhdessä 
ELY-keskuksen kanssa. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu teknisten palveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää lähettää 
sen teknisten palveluiden toimialan valmisteltavaksi ja päätettäväksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Kevyen liikenteen väylä Riuttasentielle / 

Haaponiemi Pauli sekä 4 varsinaista valtuutettua sekä 1 
varavaltuutettu 
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Valtuustoaloite Monitoimitalon ulkomaalaus sekä katon ja vedenhallinnan toimenpiteet 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 45    
77/10.03.02/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Jari Orjala sekä 11 varsinaista valtuutettua ja kaksi 
varavaltuutettua jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 
20.2.2023 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa 
esitetään, että Kannuksen kaupunki välittömästi kevään aikana 
suorittaa rakennuksen ulkomaalauksen sekä katon ja 
vedenhallinnan vaatimat toimenpiteet, jotta rakennus siltä osin 
kunnossa seuraavua kunnostustoimenpiteitä varten. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu teknisten palveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää lähettää 
sen teknisten palveluiden toimialan valmisteltavaksi ja päätettäväksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. Kaupunginhallitus edellytti, että Monitoimitalon 
alkusammutusvälineistö ja ensiapuvälineistö saatetaan ajan tasalle 
mahdollisimman pian. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Monitoimitalon ulkomaalaus sekä katon ja 

vedenhallinnan toimenpiteet / Orjala Jari sekä 11 varsinaista 
valtutettua ja 2 varavaltuutettua 
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Valtuustoaloite Strategia sekä omistajaohjauksen asettamat tavoitteet kaupungin 
omistamille osakeyhtiöille 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 46    
74/00.00.02/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Vesa Hernesniemi sekä 2 muuta varsinaista valtuutettua 
jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
omistajaohjauksen eli Kannuksen kaupunginhallituksen ja yhtiöiden 
hallitusten tulee määritellä yhtiöille tavoitteet ja mittarit tavoitteiden 
saavuttamiseksi. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu elinvoima- ja konsernipalveluiden toimialaan. 
 
Kuntalain 110 §:n mukaan talousarviossa hyväksytään kunnan ja 
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.  
 
Kaupunginvaltuuston 5.3.2018 § 6 hyväksymän konserniohjeen 
mukaan valtuusto asettaa talousarviossa tytäryhteisöille toiminnan ja 
talouden tavoitteita, jotka on johdettu kaupunkistrategiasta ja siihen 
sisältyvästä omistajapolitiikasta sekä yhteisön liiketoiminnasta. 
Konsernijohto neuvottelee tytäryhteisöjen kanssa asetettavista 
tavoitteista ennen niiden lopullista hyväksymistä. Yhteistyön 
tuloksena asetetuilla tavoitteilla pyritään varmistamaan, että 
tytäryhteisöjen toiminta on kaupunkikonsernin kokonaisedun 
mukaista. Tytäryhteisöjen taloussuunnitelmien tulee perustua 
valtuuston niille asettamiin tavoitteisiin. Tytäryhteisön hallitus vastaa 
asianmukaisen taloudenhoidon järjestämisestä. Konsernijohto pyrkii 
tukemaan asetettujen tavoitteiden saavuttamista. Kaupungin 
talousarviossa ja -suunnitelmassa tulee ottaa huomioon 
kaupunkikonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Tytäryhteisöjen 
hallitusten tulee toimittaa kaupungille sen edellyttämät tiedot 
tytäryhteisöjen tulos-, rahoitus- ja investointisuunnitelmista sekä 
yhteisöjen toimintaan liittyvistä olennaisista riskeistä ja 
epävarmuustekijöistä. Investointisuunnitelmat tulee toimittaa 
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kaupungille jo ennen niiden hyväksymistä tai täytäntöönpanoa. 
Suunnitelmien tulee perustua tehtyihin toimintaympäristön 
analyyseihin ja riskienarviointiin. Investointien suunnittelussa tulee 
huomioida myös verosäännökset sekä valtiontukia koskeva sääntely 
ja näiden vaikutukset koko kaupunkikonsernin näkökulmasta 
tarkasteltuna. Kaikkien merkittävien taloudellisten ratkaisujen osalta 
tytäryhtiön tulee hankkia kaupungin kanta ennen päätöksentekoa. 
Tytäryhteisöjen tulee toimittaa tietoja myös mm. tulevista konserni- 
ja yhtiöjärjestelyistä, merkittävistä muutoksista mainittujen 
yhteisöjen liiketoiminnassa ja toimialassa sekä merkittävistä 
sitoumuksista konsernijohdon tarkemmin määrittelemällä tavalla. 
 
Vuoden 2023 talousarviossa kaikille kaupungin tytäryhtiöille eli 
Kannuksen Vuokra-asunnot Oy:lle, YritysKannus Oy:lle, Kannuksen 
Kaukolämpö Oy, Kiinteistö Oy Kannuksen Virastotalolle, Kiinteistö 
Oy Kannuksen Teollisuusmiilulle sekä Kiinteistö Oy Kannuksen 
Lemmikille on asetettu kaupungin strategiasta johdetut toiminnalliset 
tavoitteet sekä esitetty toimenpiteitä tavoitteiden saavuttamiseksi: 
 
Kannuksen Vuokra-asunnot Oy 
 
Kaupungin 100 % omistama yhtiö, jonka tehtävänä on vuokra-
asuntojen hallinta ja rakennuttaminen. Yhtiön palveluksessa on 2 
henkilöä. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Kaupungin strategian huomioiminen toiminnan suunnittelussa ja 
kehittämisessä 

 Yhtiön strategian laadinta 
Energiataloudelliset kiinteistöt 

 Energiaa säästävien toimenpiteiden suunnittelu ja 
toteuttaminen 

Asuntojen käyttöaste vähintään 95 % 
 Kiinteistöt ja asunnot pidetään kunnossa, viihtyisinä ja 

turvallisina 
Tasapainoinen talous 

 Toiminta- ja lainanhoitokulut katetaan perittävillä vuokrilla 
 
YritysKannus Oy 
 
Kaupungin 100 % omistama ja rahoittama yhtiö, jonka toimialana on 
omistaa ja hallita kiinteistöjä, harjoittaa rakennus-lunastus- ja 
vuokraustoimintaa sekä tarjota toimitila- ja rahoituspalveluja 
yrityksille. Yhtiö tuottaa Kannuksen kaupungin yrityspalvelut erillisen 
palvelusopimuksen mukaisesti ja vuosittaisen 
määrärahan puitteissa. Yhtiön palveluksessa on 2 henkilöä. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Paikallisen yrittäjyyden tukeminen 
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 Vuorovaikutuksen tiivistäminen 
 Tiedottamisen lisääminen 
 Hankerahoituksien hyödyntämisen lisääminen 

Työllisyyspalvelujen turvaaminen 
 TE 2025 -uudistukseen valmistautuminen ja paikalliseen 

toimintamalliin vaikuttaminen 
 Osallistuminen kotoutumispalvelujen kehittämiseen 

yhteistyössä eri sidosryhmien kanssa 
Teolliset investoinnit Kannuksessa lisääntyvät 

 Vaikuttamistyö yhdessä eri toimijoiden ja kaupungin 
edustajien kanssa 

 
Kannuksen Kaukolämpö Oy 
 
Kaupungin omistusosuus yhtiöstä on 64,90 %, muina omistajina ovat 
Korpelan Voima ja Pouttu Oy. Yhtiön 
palveluksessa on 5 henkilöä. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Paikallisen yrittäjyyden tukeminen 

 Paikallisen polttoaineen käyttö 
 Käytetään lähialueen yrittäjien ammattitaitoa hyödyksi, 

kehitetään ja lisätään yhteistyötä toiminnoissa 
Ympäristövaikutusten minimointi 

 Bio-polttoaineiden osuus tuotannossa pidetään yli 90 % 
 Polttoaineiden hankinnoissa noudatetaan RED2 direktiivin 

mukaisia kestävän kehityksen kriteerejä 
 Toimintatavoilla, tekniikalla ja valvonnalla hallitaan ja 

minimoidaan päästöt 
Energiatehokkuuden parantaminen 

 Opastetaan asiakkaita energiaa säästäviin toimenpiteisiin 
 Tehostetaan energiatehokkuutta nykytekniikalla (automaation 

lisääminen ja uudistaminen) 
 Haetaan vaihtoehtoisia energian tuotantomuotoja 

Tasapainoinen talous 
 Kaukolämmön hinta pidetään kilpailukykyisenä turvaten 

kuitenkin yhtiön palvelu- ja investointikyky 
 Seurataan energiamurroksen kehitystä ja pysytään 

energiatuotannossa ja siirrossa kehityksen eturintamassa 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Virastotalo 
 
Kaupungin omistusosuus yhtiöstä on 65,29 %, toisena omistajana 
on Senaatti-kiinteistöt. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Energiataloudellinen kiinteistö 
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 Energiaa säästävien toimenpiteiden suunnittelu ja 
toteuttaminen 

Käyttöasteen parantaminen 
 kaupungin hallinnassa olevien tilojen käytön optimointi 

 
Kiinteistö Oy Kannuksen Teollisuusmiilu 
 
Kaupungin omistusosuus yhtiöstä on 50,49 %, muina omistajina ovat 
Kannuksen Vesiosuuskunta, Lepi Oy 
ja Lestijokilaakson Siivous. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Energiataloudellinen kiinteistö 

 Energiaa säästävien toimenpiteiden suunnittelu ja 
toteuttaminen 

Kiinteistön käyttöaste 100 % 
 Kiinteistö pidetään kunnossa ja turvallisena 

Tasapainoinen talous 
 Toiminta- ja lainahoitokulut katetaan perittävillä 

hoitovastikkeilla 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikki 
 
Kaupungin omistusosuus yhtiöstä on 51 %, toisena omistajana on K-
P:n koulutusyhtymä. 
 
TAVOITTEET JA TOIMENPITEET 
Energiataloudellinen kiinteistö 

 Energiaa säästävien toimenpiteiden suunnittelu ja 
toteuttaminen 

Tasapainoinen talous 
 Toiminta- ja lainahoitokulut katetaan perittävällä vuokralla 

 
Asetettuja tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan 
kaupunginhallitukselle ja -valtuustolle puolivuotiskatsauksessa ja 
tilinpäätöksessä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja toteaa, että 
talousarviossa asetetaan vuosittain kuntalain mukaisesti kaupungin 
strategiaan perustuvat tavoitteet ja toimenpiteet tytäryhtiöille ja 
niiden toteutumisesta raportoidaan kaupunginhallitukselle ja -
valtuustolle puolivuotiskatsauksessa ja tilinpäätöksessä. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Strategia sekä omistajaohjauksen asettamat 

tavoitteet kaupungin omistamille osakeyhtiöille / Hernesniemi Vesa 
sekä 2 muuta valtuutettua 
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Valtuustoaloite Vuokra-asunnot Oy:n strategian lisäarvo 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 47    
75/00.00.02/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Vesa Hernesniemi sekä 2 muuta varsinaista valtuutettua 
jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 20.2.2023 
oheismateriaalina olevan Kannuksen kaupungin omistaman Vuokra-
asunnot Oy:n strategian lisäarvon kehittämisaloitteen. 
Valtuustoaloitteessa on tarkoitus tuoda yhtiön strategiaan 
kilpailukykyinen toimintamalli, joka mahdollistaa uudistautumista 
jatkuvasti muuttuvassa ympäristössä. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu elinvoima- ja konsernipalveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja toteaa, että vuoden 
2023 talousarviossa kaupunki on asettanut Kannuksen Vuokra-
asunnot Oy:lle tavoitteeksi kaupungin strategian huomioimisen 
toiminnan suunnittelussa ja kehittämisessä ja siihen liittyväksi 
toimenpiteeksi yhtiön strategian laadinnan. Kaupunginhallitus 
lähettää valtuustoaloitteen tiedoksi Kannuksen Vuokra-asunnot 
Oy:lle ja pyytää että yhtiö huomioi valtuustoaloitteen strategian 
laadinnassa. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Vuokra-asunnot Oy:n strategian lisäarvo / 

Hernesniemi Vesa sekä 2 muuta valtuutettua 
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Kannuksen kaupungin edustajien nimeäminen tytär- ja osakkuusyhtiöiden hallituksiin 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 48    
145/00.00.01/2021    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Hallintosäännön 21 §:n kohdan 7 mukaan kaupunginhallitus nimeää 
kaupungin ehdokkaat tytäryhteisöjen hallituksiin. 
 
Konserniohjeen mukaan kaupunginhallitus vastaa tytäryhteisöjen 
hallitusten nimitysprosessista. Kuntalain 47 §:n mukaan kunnan 
tytäryhteisön hallituksen kokoonpanossa on otettava huomioon 
yhteisön toimialan edellyttämä riittävä talouden ja liiketoiminnan 
asiantuntemus sekä strateginen merkittävyys. 
 
Hallitusjäsenehdokkaiksi tulee nimetä ja valita tasa-arvolainmukaisesti 
tasapuolisesti naisia ja miehiä. Tytäryhteisöjen hallituksiin voidaan 
nimetä myös kaupunkikonsernin ulkopuolisia henkilöitä, mikäli se on 
kuntakonsernin kokonaisedun näkökulmasta perusteltua. 
Tytäryhteisöjen hallituksella tulee kollektiivina olla toimialan 
tuntemuksen lisäksi riittävä liiketoiminnan ja talouden osaaminen sekä 
kyky ohjata toimitusjohtajaa yhteisölle asetettujen tavoitteiden 
saavuttamiseksi. Keskeisesti kaupungin palvelutuotannossa mukana 
olevien yhtiöiden hallituksiin voidaan nimetä asiantuntemuksen 
perusteella myös kunnan viranhaltijoita. 
 
Hallitusten kokoonpanot yhtiössä ja yhteisöissä tällä hetkellä: 
 
Tytäryhtiöt: 
 
Kannuksen Vuokra-asunnot (kaupungin omistus 100 %): 
 Kivioja Janne, puheenjohtaja 
 Hernesniemi Lauri 
 Huhtala Antti 
 Leppäkari Riikka 
 Göös Sanna-Kaisa 
 
 varajäsenet: Hautamäki Jaakko, Mäki-Petäjä Harri 
 
YritysKannus Oy (kaupungin omistus 100 %): 
 Hernesniemi Vesa, puheenjohtaja 
 Haaponiemi Pauli 
 Tiittanen Ari 
 Karppinen Teija 
 Pihlajaniemi Eero 
 Haavisto Lea (MTK Kannus) 
 Eskola Eija (Kannuksen Yrittäjät ry) 
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 varajäsen Hanni Eero 
  
 
Kannuksen Kaukolämpö Oy (kaupungin omistus 64,90 %): 
 Tourunen Mari, puheenjohtaja 
 Kannussaari Mira 
 Veijola Jyrki 
 Rautiola Piia 
 Jääskeläinen Joni (Korpelan Voima) 
 Jääskä Toni (Pouttu Oy) 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Virastotalo (kaupungin omistus 65,29 %): 
 Vakkuri Johanna, puheenjohtaja 
 Sämpi Leena 
 Perälä Merja (Senaatti-Kiinteistöt) 
  
 varajäsenet: Salmela Matti, Ala-Ilkka Jaakko 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Teollisuusmiilu (kaupungin omistus 50,49 %): 

Mäki Tommi, puheenjohtaja (Kannuksen Vesiosuuskunta) 
Vakkuri Johanna 
Sämpi Leena 
 
varajäsenet: Salmela Matti, Harmaala Tuomas 
 

 Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikki (kaupungin omistus 51 %): 
  Himanka Timo, puheenjohtaja 
  Sämpi Leena 
  Kauppinen Paula, (Kpedu) 
 
  varajäsenet: Vakkuri Johanna, Laitala Hanna-Maria 
 
 Osakkuusyhtiöt: 
 
 Kiinteistö Oy Kitinkoti (kaupungin omistus 49 %): 
  Pouttu Risto, puheenjohtaja (Osuuskunta Kitinkannus) 
  Toikkanen Pekka (Osuuskunta Kitinkannus) 
  Sämpi Leena 
 
 Jyta Omaisuus Oy (kaupungin omistus 26,4 %) 
  Alpia Arto, puheenjohtaja 
  Hillukkala Jukka 
  Jyrkkä Hannu 
  Kurkela Anne 
  Laajala Lauri 
  Niinistö Jussi 
  Penttilä Jari 
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 Osuuskunta Kitinkannus (kaupungin omistus 20 %) 
  Joensuu Olli, puheenjohtaja 
  Kivimäki Jarmo 
  Luoma Mikko 
  Pajunpää Hannu 
  Pouttu Risto 
  Toikkanen Pekka   

 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus nimeää kaupungin ehdokkaat tytär- ja 
osakkuusyhtiöiden hallituksiin. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti nimetä kaupungin ehdokkaiksi tytär- ja 
osakeyhtiöiden hallituksiin: 
 
Kannuksen Vuokra-asunnot (kaupungin omistus 100 %): 
 Kivioja Janne 
 Hernesniemi Lauri 
 Huhtala Antti 
 Leppäkari Riikka 
 Göös Sanna-Kaisa 
 
 varajäsenet: Hautamäki Jaakko, Mäki-Petäjä Harri 
 
YritysKannus Oy (kaupungin omistus 100 %): 
 Hernesniemi Vesa 
 Haaponiemi Pauli 
 Tiittanen Ari 
 Karppinen Teija 
 Pihlajaniemi Eero 
 
 varajäsen Hanni Eero 
  
Kannuksen Kaukolämpö Oy (kaupungin omistus 64,90 %): 
 Tourunen Mari 
 Kannussaari Mira 
 Veijola Jyrki 
 Rautiola Piia 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Virastotalo (kaupungin omistus 65,29 %): 
 Himanka Timo 
 Sämpi Leena 
   
 varajäsen Salmela Matti 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Teollisuusmiilu (kaupungin omistus 50,49 %): 
             Vakkuri Johanna 
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             Sämpi Leena 
 
             varajäsen Salmela Matti 
 
Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikki (kaupungin omistus 51 %): 
 Himanka Timo 
 Sämpi Leena 
 varajäsen Vakkuri Johanna 
 
 Osakkuusyhtiöt: 
 
Kiinteistö Oy Kitinkoti (kaupungin omistus 49 %): 
 Sämpi Leena 
 
Jyta Omaisuus Oy (kaupungin omistus 26,4 %) 
 Niinistö Jussi 
 
Osuuskunta Kitinkannus (kaupungin omistus 20 %) 
 Joensuu Olli.
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Osuuskunta Keskikaistan hallituksen jäsenen nimeäminen 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 49    
145/00.00.01/2021    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 

Osuuskunta Keskikaistan vuosikokous pidetään 14.4.2023. 
Vuosikokouksessa valitaan osuuskunnalle uusi hallitus. 

 
Osuuskunta Keskikaistan hallitus on pyytänyt kaupunkia nimeämään 
tulevalle kaudelle hallituksen jäsenen sekä hänelle varajäsenen. 

 
Kaupunginhallitus valitsi 26.4.2022 § 80 Osuuskunta Keskikaistan 
hallituksen jäseneksi Jukka Oravaisen ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen Hannele Ilolan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus nimeää Osuuskunta Keskikaistan hallitukseen 
jäsenen ja varajäsenen. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus nimesi Osuuskunta Keskikaistan hallitukseen 
varsinaiseksi jäseneksi Jukka Oravaisen ja hänen henkilökohtaiseksi 
varajäsenekseen Hannele Ilolan. 



 
KANNUKSEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 3   

 
Kaupunginhallitus § 50 07.03.2023 

 
Työnantajan edustajien nimeäminen yt-toimikuntaan toimikaudeksi 2023-2026 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 50    
90/00.01.01/2023    
 

Valmistelija: Henkilöstöpäällikkö Mirja Yli-Arvo 
 
Yhteistoiminnan periaatteet kunta ja hyvinvointialueilla on määritelty 
laissa työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta 
kunnassa ja hyvinvointialueella (449/2007). Yhteistoiminnan ta-
voitteena on antaa henkilöstölle mahdollisuus yhteisymmärryksessä 
työnantajan kanssa osallistua kunnan toiminnan kehittämiseen ja 
antaa henkilöstölle mahdollisuus vaikuttaa omaa työtään ja 
työyhteisöään koskevien päätösten valmisteluun sekä samalla 
edistää kunnan palvelutuotannon tuloksellisuutta ja henkilöstön 
työelämän laatua. 
  
Työsuojelun yhteistoiminnasta säädetään laissa työsuojelun val-
vonnasta ja työsuojelun yhteistoiminnasta (44/2006) eli ns. työ-
suojelun valvontalaissa. Yhteistoiminnalla edistetään työnantajan ja 
henkilöstön välistä yhteistyötä, vuorovaikutusta ja annetaan 
henkilöstölle mahdollisuus osallistua toiminnan kehittämiseen. 
 
Yhteistoiminnan osapuolia ovat Kannuksen kaupunki työnantajana ja 
sen palveluksessa oleva henkilöstö. Yt-toimikunta on perustettu 
kaupunginhallituksen päätöksellä 4.11.2009 § 222. Yt-toimikunnassa 
on kuusi yhteistoimintalain mukaista henkilöstön edustajaa, kaksi 
työsuojelulain mukaista edustajaan eli työsuojeluvaltuutettua ja neljä 
työnantajan edustajaa. Kaupunginhallitus on 29.5.2018 § 69 
nimennyt työnantajan edustajiksi kaupunginjohtajan, 
työsuojelupäällikön, henkilöstöpäällikön sekä tyky-sihteerin. 
Puheenjohtajana on toiminut kaupunginjohtaja, vara-
puheenjohtajana työsuojelupäällikkö ja sihteerinä kaupunginjohtajan 
nimeämä henkilö ja varalla henkilöstöpäällikkö. 
 
Kaupunginhallitus päätti 8.3.2022 § 48 täydentää jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi yt-toimikunnan kokoonpanoa nimeämällä työnantajan 
edustajiksi myös kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 
kaupunginvaltuuston puheenjohtajan. Kaupunginhallituksen ja  
-valtuuston puheenjohtajilla on yt-toimikunnassa läsnäolo- ja pu-
heoikeus, mutta ei päätösvaltaa.  
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että  
1. työnantajan edustajina yt-toimikunnassa toimikaudella 2023-2026 
toimivat kaupunginjohtaja, työsuojelupäällikkö, henkilöstöpäällikkö, 
henkilöstösihteeri sekä kaksi kaupunginhallituksen valitsemaa 
luottamushenkilöä kaupunginhallituksen toimikaudeksi. 
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Kaupunginhallituksen valitsemilla luottamushenkilöillä on yt-
toimikunnassa läsnäolo- ja puheoikeus. 
2. yt-toimikunnan puheenjohtajana toimii kaupunginjohtaja ja va-
rapuheenjohtajana työsuojelupäällikkö. Toimikunnan sihteerinä toimii 
henkilöstösihteeri ja varalla henkilöstöpäällikkö. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus valitsi yt-toimikuntaan läsnäolo- ja puheoikeudella 
kaupunginvaltuuston ja -hallituksen puheenjohtajat. Muilta osin 
kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Työsuojelupäällikön varahenkilön nimeäminen ja työsuojelupäällikön tehtävästä 
maksettavan korvauksen tarkistaminen 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 51    
91/01.04.01/2023    
 

Valmistelija: Henkilöstöpäällikkö Mirja Yli-Arvo 
 
Jokaisella työpaikalla on oltava työsuojelupäällikkö, joka toimii 
työnantajan edustajana työsuojelun yhteistoiminnassa. Työnantaja 
voi hoitaa työsuojelupäällikön tehtävät itse tai nimetä tehtävään 
edustajansa. Työsuojelupäällikön toimikauden pituutta ei ole 
rajoitettu laissa.  
 
Työnantaja on vastuussa työsuojelupäällikön pätevyydestä, toi-
minnasta ja perehdyttämisestä tehtäväänsä.  
 
Työsuojelupäällikön pitää  

 tuntea työpaikan olosuhteet 
 olla työpaikan olosuhteisiin nähden riittävän pätevä tehtä-

väänsä 
 tuntea työsuojelua koskeva lainsäädäntö.  

 
Perehtyneisyyttä ja pätevyyttä on ylläpidettävä ja tarvittaessa täy-
dennettävä. Työsuojelupäälliköllä on oltava edellytykset käsitellä 
yhteistoiminta-asioita ja järjestää työsuojelun yhteistoiminta käy-
tännössä. 
 
Työsuojelupäällikkö huolehtii työsuojelun yhteistoiminnan järjes-
tämisestä ja kehittämisestä työpaikalla. Kannuksessa työsuojelu-
päällikkö kuuluu työnantajan edustajana yt-toimikuntaan, joka on 
työsuojelun valvonnasta annetun lain mukainen työsuojelun yh-
teistoimintaelin. 
  
Työsuojelupäällikön tehtävänä on 

 avustaa työnantajaa ja esimiehiä työpaikalla tarvittavan 
työsuojeluosaamisen varmistamisessa 

 käynnistää, tukea ja kehittää työnantajan ja työntekijöiden 
välistä työsuojelun yhteistyötä 

 osallistua työsuojelutoimikunnan toimintaan 
 tehdä yhteistyötä työsuojeluviranomaisen kanssa 
 tehdä yhteistyötä työterveyshuollon kanssa. 

 
Työsuojelupäällikkö ei ole automaattisesti vastuussa työsuojelu-
säännösten toteuttamisesta, vaan vastuu on työnantajalla ja hänen 
nimeämillään esimiehillä, joiden tehtäviin on määritelty työ-
suojelusta huolehtiminen. 
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Kaupunginhallitus on 20.10.2015 § 144 nimennyt Kannuksen 
kaupungin työsuojelupäälliköksi Timo Himangan, mutta hänen 
varalle ei ole nimetty henkilöä. Kiinteistöpäällikkö Teemu Mattilalta 
on marraskuussa kysytty suostumusta työsuojelupäällikön va-
rahenkilöksi ja hän on antanut suostumuksen tehtävään. Mattila on 
toiminut työsuojelupäällikön tehtävässä joulukuussa varsinaisen 
työsuojelupäällikön poissaolon ajan. 
 
Työsuojelupäällikön tehtävästä maksettavan korvauksen suuruus on 
117,95 e/kk.    
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus nimeää työsuojelupäällikön varahenkilöksi Teemu 
Mattilan 1.12.2022 lukien. Työsuojelupäällikön tehtävästä 
maksettava korvaus korotetaan 1.12.2022 lukien 170,00 euroon/kk. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Vaalikelpoisuuden menettäminen / Isohanni Anna-Maria ja uuden luottamushenkilön 
valinta hänen tilalleen 
 
Kaupunginhallitus 14.02.2023 § 35  
  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Anna-Maria Isohanni jättänyt jättänyt eronpyynnön Kannuksen 
kaupungin luottamustehtävistä. Hän on paikkakunnalta poismuuton 
vuoksi menettänyt vaalikelpoisuutensa Kannuksen kaupungin 
luottamustehtäviin. Kuntalain 71 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnan 
luottamustoimeen on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. 
 
Anna-Maria Isohannin luottamustehtävät toimikaudella 1.8.2021 – 
31.5.2025 ovat seuraavat: 
- keskusvaalilautakunnan jäsen ja varapuheenjohtaja (sdp) 
 
Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. 
 
Kuntalaissa säädellään henkilön vaalikelpoisuutta eli edellytyksiä, 
jotka henkilön on täytettävä, jotta hänet voidaan valita kunnan 
luottamustoimeen. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 71 §:ssä. 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
- jonka kotikunta kyseinen kunta on, 
- jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä 

vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun 
luottamustoimeen suoritetaan, 

- jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 
 
Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään kuntalain 72 §:ssä. 
 
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
- valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa 

koskevia valvontatehtäviä, 
- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 

kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa 
tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä, 

- kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
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2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan 
henkilöön, 

- kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Uusien varavaltuutettujen määräämisestä säädetään vaalilain 93 
§:ssä. Jos varavaltuutettujen määrä valtuuston toimikauden aikana 
jää vajaaksi, valtuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja 
jokaisen puolueen ensimmäisistä, valitsematta jääneistä ehdokkaista 
sama määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi 

 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen säädetään kuntalain 73 
§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 

palveluksessa oleva henkilö, 
- henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, 

- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan 
esittelijänä tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
tulevien asioiden valmistelusta 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa 
yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

  
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 

 tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
 kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
 palveluksessa olevia henkilöitä. Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei 
 sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai 
 siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen  
 

Vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin säädetään kuntalain 74 
§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
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Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö 
- henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa 
yhteisöissä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 

 
1. kaupunginvaltuusto toteaa Anna-Maria Isohannin luottamustoimet 
Kannuksen kaupungissa päättyneeksi, koska hän on menettänyt 
vaalikelpoisuutensa kotikunnan muututtua, 
2. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
keskusvaalilautakuntaan uuden jäsenen Anna-Maria Isohannin 
tilalle, ja nimittää keskusvaalilautakuntaan uuden 
varapuheenjohtajan. 
   
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 20.02.2023 § 7  
  
 
Päätös  

Kaupunginvaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä 
kaupunginhallituksen ehdotuksen asiassa ja valitsi jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi keskusvaalilautakunnan varsinaiseksi jäseneksi Anna-
Maria Isohannin tilalle Pirkko Lahden. 

 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 52    
145/00.00.01/2021    
 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 

nimittää keskusvaalilautakunnan uuden varapuheenjohtajan Anna-
Maria Isohannin tilalle. 
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Päätös  

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Varhaiskasvatuksen toimien täyttöluvat 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 53    
13/01.01.01/2023    
 

Valmistelija: vt. varhaiskasvatuspäällikkö Kirsi Salonen, talous- ja 
hallintojohtaja Leena Sämpi. 
 
Kasvatus- ja opetuslautakunta päätti 13.2.2023 § 7 perustaa kolme 
(3) varhaiskasvatuksen sosionomin tointa 1.8.2023 alkaen. Toimien 
kelpoisuusehdot määräytyvät varhaiskasvatuslain 540/2018 § 27 
mukaan. Toimien virkanumerot ovat 600049, 600050, 600051. 
Lisäksi lautakunta päätti perustaa varhaiskasvatuksen avustaja-
lastenhoitajan toimen 1.8.2023 alkaen. Toimen kelpoisuusehdot 
määräytyvät varhaiskasvatuslain 540/2018 § 28 mukaan.  
 
Vaikka syntyvyys on Kannuksen kaupungissa pienentynyt, on 
varhaiskasvatukseen osallistumisprosentti noussut tasaisesti. Tällä 
hetkellä yli kolmevuotiaiden kohdalla osallistumisprosentti ylittää jo 
80 %. Varhaiskasvatukseen osallistuvien lasten kasvava määrä on 
myös vaatinut laajentamaan varhaiskasvatustoimintaa. 
 
Voimassa olevan varhaiskasvatuslain mukaan lapsiryhmässä tulisi 
olla kaksi korkeakoulutettua työntekijää, joista toisen pitää olla 
varhaiskasvatuksen opettaja toinen voi olla joko opettaja tai 
varhaiskasvatuksen sosionomi. 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus. 
 
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja päättää 
valinnat alaisensa vakinaisen henkilöstön osalta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää myöntää varhaiskasvatukselle kolmen 
sosionomin ja yhden avustaja-lastenhoitajan toimien täyttöluvat. 
Toimet täytetään kokoaikaisesti ja toistaiseksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Johdannaisyleissopimus / OP Yrityspankki 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 54    
85/02.05.06/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
OP Yrityspankki tarjoaa Kannuksen kaupungille tarpeen mukaisesti 
räätälöityjä johdannaissopimuksia. Johdannaissopimus on 
alkuperäisestä lainasta täysin erillinen sopimus eikä vaadi 
lainanantajan hyväksyntää 
 
Johdannaissopimuksia voidaan käyttää esimerkiksi olemassa olevan 
lainasalkun tai yksittäisen lainan korkoprofiilin muuttamiseen ilman 
lainaehtojen uudelleenneuvottelemista johdannaiskaupalla. 
Johdannaissopimuksella voidaan vaihtaa euribor viitekorko kiinteäksi  
koroksi tai toisin päin. Euribor viitekorkoihin liittyvää riskiä on siis 
mahdollista pienentää johdannaissopimuksen avulla. 
 
Johdannaissopimuksen tekeminen edellyttää 
johdannaisyleissopimusta. Yleissopimuksesta ei muodostu 
kustannuksia eikä velvoitteita, vaan mahdolliset 
johdannaissopimukset tehdään sen puitteissa erikseen. 
Yleissopimuksessa sovitaan niistä yleisistä ehdoista, joita 
sovelletaan OP Yrityspankin kanssa tehtäviin 
johdannaissopimuksiin, jotka voivat olla koronvaihtosopimuksia, 
korkokatto- ja korkolattiasopimuksia sekä koron- ja 
valuutanvaihtosopimuksia, ja myös liittyä erilaisiin 
korkostruktuureihin. 

 
Yleissopimusta sovelletaan kaikkiin sopijapuolten välisiin 
johdannaissopimuksiin. Kunkin johdannaissopimuksen tarkemmat 
ehdot sovitaan erikseen ja vahvistetaan OP Yrityspankin kanssa. 
 
Kannuksen kaupungin ja OP Yrityspankin välinen sopimus 
johdannaissopimusten yleisistä ehdoista (yleissopimus) on liitteenä . 
 
Hallintosäännön 23 §:n kohdan 7 mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupungin omaisuuden ja muiden riskien vakuuttamisesta. 
 
Kaupunginhallituksen ratkaisuvallan delegointipäätöksen 1.6.2021 § 
109 mukaan talous- ja hallintojohtaja päättää luoton ottamisesta 
talousarviossa vahvistetun nettolainan oton rajoissa ja tilapäisluoton 
ottamisesta kaupunginvaltuuston vahvistamissa rajoissa sekä 
korkoriskien suojauksesta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää allekirjoittaa OP Yrityspankin kanssa 
sopimuksen johdannaissopimusten yleisistä ehdoista ja toteaa, että 
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Kannuksen kaupungin yksittäisten johdannaissopimusten tekeminen 
on delegoitu talous- ja hallintojohtajalle. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Liitteet 
 1 Johdannaisyleissopimus Kannuksen kaupunki 
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Testamentti- ja lahjoitusvaroista myönnettävät avustukset 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 55    
50/02.05.01/2023    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kannuksen kaupungilla on testamentti- ja lahjoitusvaroja, joita 
jaetaan kaupunginvaltuuston vahvistamien rahastosääntöjen 
mukaisesti erilaisiin käyttötarkoituksiin saapuneiden hakemusten 
perusteella. 
 
Testamenttivaroja voidaan jakaa testamentintekijöiden tahdon 
mukaisesti käytettäväksi vanhusten hoitoon sekä vanhustyön 
hyväksi. 

 
Lahjoitusvaroja voidaan jakaa käytettäväksi hyvinvointipalveluiden 
kehittämiseen ja parantamiseen eri ikäryhmien tarpeet huomioiden. 
Lahjoitusvarat ovat tulleet kaupungille Valtiokonttorilta ilman perillisiä 
kuolleiden jäämistöistä. Lahjoitusvarojen osalta kaupunginhallitus on 
linjannut, ettei niitä myönnetä yksittäisen tapahtuman järjestämiseen 
eikä normaalin toiminnan ylläpitämiseen. Sen sijaan esimerkiksi 
uuden toiminnan käynnistämiseen tai investointien rahoittamiseen 
niitä voidaan myöntää kertaluonteisesti. 

 
Testamentti- ja lahjoitusvaroja voidaan anoa vapaamuotoisella 
hakemuksella. Hakuaika on jatkuva. Hakemuksessa täytyy osoittaa, 
miten rahoitettava hanke hyödyttää kannuslaisia. Varoja ei 
myönnetä yksityishenkilöille. Päätöksen varojen myöntämisestä 
tekee kaupunginhallitus puolivuosittain.Tiedote avustusten 
hakemismahdollisuudesta on kaupungin internet-sivustolla 
pysyvästi. 
 
Kannuksen Korvenkävijät on sähköpostitse 22.2.2023 toimitetulla, 
oheismateriaalina olevalla hakemuksella anonut 2 405 euroa 
käytettäväksi Kannuksen seurakunnan vanhaan renkitupaan 
perustettavan verstaan kalustohankintoihin (höyläpenkki, työkalut, 
työvalo ja ensiapukaappi).  
 
Kannuksen Korvenkävijät ry järjestää lapsille ja nuorille joka viikko 
erilaisia kokoontumisia ja tapahtumia ympäri vuoden. Ohjelmassa on 
mm. retkiruuan valmistusta, solmujen opettelua, nuotion tekemistä, 
vuolemista, nikkarointia ja paljon muuta. Viikoittain kymmenessä 
kokoontuvassa ryhmässä käy melkein 130 kannuslaista lasta, nuorta 
ja aikuista. 
 
Ernsti Luomalan lahjoitusrahaston tarkoituksen on käyttää rahaston 
varoja hyvinvointipalveluiden kehittämiseen ja parantamiseen eri 
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ikäryhmien tarpeet huomioiden. Rahastossa on rahavaroja jäjellä 
66 934 euroa. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää antaa Ernsti Luomalan lahjoitusrahaston 
varoista 2 405 euroa Kannuksen Korvenkävijät ry:lle käytettäväksi 
varusteiden hankintaan. Kaupunginhallitus edellyttää, että 
hankintaan liittyvät laskut osoitetaan suoraan Kannuksen 
kaupungille. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Anomus testamentti ja lahjoitusvaroista / Kannuksen Korvenkävijät 
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Kaupunginvaltuuston 20.2.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 56    
169/00.02.01/2021    
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa 
kaupunginvaltuuston päätösten täytäntöönpanosta ja 
laillisuusvalvonnasta. 
 
Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka 
että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi”. 
 
Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön 100 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen 
liitettyine valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
säädetään. 
 
Kaupunginvaltuuston 20.2.2023 päätökset: 
3 §  Määräalan 217-401-14-16-M601 sekä sillä sijaitsevan 

rakennuksen myynti 
4 §  Määräalan myyminen tilasta Takapelto 217-404-4-542 
5 § Asemakaavan mukaisen tontin ja sillä sijaitsevan 

rakennuksen myyminen, määräalat tiloista 217-404-4-
725 ja 217-404-4-635 

6 § Korpelan Voiman kuntayhtymän valtuuston jäsenten ja 
heidän henkilökohtaisten varajäsentensä vaali 
toimikaudeksi 1.8.2021 - 31.5.2025 

7 § Vaalikelpoisuuden menettäminen / Isohanni Anna-Maria 
ja uuden luottamushenkilön valinta hänen tilalleen 

8 § Omavelkainen takaus / Vestia Oy 
9 § Kaavoituskatsaus 2023 
10 §  Vuoden 2022 valtuustoaloitteet ja niiden toimeenpano 
11 § Mahdollisesti kiireellisenä käsiteltävät asiat 
12 § Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat 
13 § Muut valtuutettujen esille ottamat asiat 
 
Kaupunginvaltuuston 20.2.2023 pitämän kokouksen pöytäkirja 
tarkastettiin 23.2.2023 ja asetettiin nähtäville kaupungin 
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verkkosivuille 24.2.2023 alkaen. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 20.2.2023 
tekemät päätökset tietoonsa sekä toteaa, että päätökset ovat 
syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene valtuuston 
toimivallan ulkopuolelle tai ole muutenkaan lainvastaisia, joten ne 
voidaan panna täytäntöön. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten tiedottaminen kaupunginhallitukselle / otto-
oikeuden käyttö 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 57    
      
 
 Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka kun-
talain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viran-
omainen on tehnyt päätöksen. 
 
Otto-oikeutta on käytettävä viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on teh-
tävä, eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-

tusmenettelyä koskevia asioita, 
 

- yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita, 
 

- henkilöstöasioita, joihin on lain, virka- tai työehtosopimuksen 
tai muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus. 

 
 Kunnanhallitus tai lautakunta voi tällöin kumota alemman toimieli-

men päätöksen, muuttaa sitä taikka palauttaa asian uudelleen käsi-
teltäväksi.  
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan 
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tai lauta-
kunnalle tekemistään päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhal-
lituksen tai lautakunnan käsiteltäviksi. Ilmoitus on tehtävä neljän 
päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Ilmoitus tehdään säh-
köisesti kaupunginhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle tai 
esittelijälle. 
 
Lautakunnat: 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 13.2.2023 
Keskusvaalilautakunta 14.2.2023 
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Viranhaltijapäätökset ajalta 10.2. – 2.3.2023 
  
Kaupunginjohtaja 
Talous- ja hallintojohtaja 
 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, että se ei 
ota käsittelyynsä lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemiä otto-oikeu-
denalaisia päätöksiä. 

 
Talous- ja hallinto- 
johtaja Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, että se ei 

ota käsittelyynsä kaupunginjohtajan tekemiä otto-oikeudenalaisia 
päätöksiä. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 

sekä talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen asiassa. 
 

 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 VH-Päätösluettelo khall 10.2.-2.3.2023 
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Kaupunginhallituksen tietoon saatettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 07.03.2023 § 58    
3/00.01.02/2023    
 

1. Kokkolan ympäristöterveyslautakunnan 14.2.2023 pöytäkirja 
sekä ympäristöterveydenhuollon toimintakertomus ja tilinpäätös 
2022. 
 

2. Väliraportti tilikauden 2022 tarkastuksesta 
 

3. Johtoryhmän 7.2. ja 21.2.2023 muistiot 
 

4. Kaupunginjohtaja osallistuu Mutkalammin tuulipuiston 
teoshakuraatiin, jota vetää Upeart ja rahoittaa Neoen. Tilattava 
teos julkistetaan puiston avajaisjuhlassa 17.6.2023. 

      
 

Päätös  
5.OnniTV:n (= arkiliikuntaa, muistikuntoutusta ja kulttuuria 
ikäihmisille omalta tv-kanavalta) mahdollinen käyttöönotto Keski-
Pohjanmaan kunnissa ja hyvinvointialueella.  
 
6. Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueen turvallisuus- ja 
pelastuslautakunta kokoontuu ensimmäisen kerran viikolla 12. 
Kaupunginhallitus evästi kokousedustajaa esittämällä huolensa 
Kannuksen paloaseman operatiivisesta toimintakyvystä 
henkilöstövajeesta sekä kalustosiirroista johtuen. Kannuksen 
riskiarvio tulee saattaa ajan tasalle. Uuden pelastusjohtajan 
toivotaan saapuvan esittäytymään ja antamaan ajankohtaiskatsaus 
kaupunginhallitukselle. 
 
7. Kaupunginhallitus sopi, että Korpelan Voiman omistajakuntien 
kuntajohto kutsutaan mahdollisimman pian koolle keskustelemaan 
kuntayhtymän hallintomallin tulevaisuudesta. 
 
8. Eurooppa- ja omistajaohjausministeri Tytti Tuppurainen vieraili 
Kannuksessa 3.3.2033. Hänelle annettiin kirjelmä, jossa toivottiin 
muun muassa lähijunaliikenteen ja valokuituverkkojen edistämistä 
Kannuksessa ja Keski-Pohjanmaalla. 
 
Lisäksi kaupunginhallituksen jäsenet ottivat esille ja keskustelivat 
seuraavista aiheista: 
- kaupungin Mutkalammin tuulipuiston alueella omistaman metsän 
hoitotoimenpiteet 
- koirapuiston sijoittaminen maaseutuopiston alueelle 
- varhaiskasvatuksen toimitilojen rakentaminen lähelle KitinVaparia 
- Veturitallin kaupan lainvoimaisuus sekä ostajan ja Eskolan 
Kyläyhdistyksen väliset sopimusneuvottelut veturitallin käytöstä 
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- Aapan talon katon kunnostustarve 
- Kuntalan kuntotarkastuksen teettäminen ulkopuolisella 
asiantuntijalla 
- Asemarakennus on myynnissä Huutokaupat.com -sivustolla 
- YritysKannuksen toiminta, uutiskirje 
- työkeskustoiminta Kannuksessa 
- tuulivoimarakentamisen periaatteiden laadinnan tilanne 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti merkitä edellä mainitut asiat ja 
keskustelut tietoon saatetuiksi. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Kannuksen väliraportti 30.1.2023 
 Johtoryhmän muistio 7.2.2023 
 Johtoryhmän muistio 21.2.2023 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 38, § 39, § 40, § 43, § 44, § 45, § 46, § 47, § 48, § 50, 
§ 52, § 56, § 57, § 58 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 
 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 
 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 41, § 42, § 49, § 51, § 53, § 54, § 55 
 
Oikaisuvaatimus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, 
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 
päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on 
toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kaupunginviraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kulut-
tua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on  
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 
Kannuksen kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 ja pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua sekä millaista oikaisua vaadi-
taan ja millaisella perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään il-
moittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta. 


