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Jokaisella tyopaikalla on oltava tyosuojelupaallikko, joka toimii
tydnantajan edustajana tydsuojelun yhteistoiminnassa. Tyonantaja
voi hoitaa tydsuojelupaallikon tehtavat itse tai nimeta tehtavaan
edustajansa. TyOsuojelupaallikdn toimikauden pituutta ei ole
rajoitettu laissa.

TyOnantaja on vastuussa tyosuojelupaallikon patevyydesta, toi-
minnasta ja perehdyttamisesta tehtavaansa.

TyoOsuojelupaallikdn pitaa
e tuntea tyopaikan olosuhteet
e olla tyopaikan olosuhteisiin nahden riittavan pateva tehta-
vaansa
e tuntea tyOsuojelua koskeva lainsaadanto.

Perehtyneisyytta ja patevyytta on yllapidettava ja tarvittaessa tay-
dennettava. Tyosuojelupaallikolla on oltava edellytykset kasitella
yhteistoiminta-asioita ja jarjestaa tyosuojelun yhteistoiminta kay-
tannodssa.

Tyosuojelupaallikkd huolehtii tydsuojelun yhteistoiminnan jarjes-
tamisesta ja kehittamisesta tydpaikalla. Kannuksessa tydsuojelu-
paallikkd kuuluu tydnantajan edustajana yt-toimikuntaan, joka on
tydsuojelun valvonnasta annetun lain mukainen tydsuojelun yh-
teistoimintaelin.

TyOsuojelupaallikon tehtavana on

e avustaa tyOnantajaa ja esimiehia tyopaikalla tarvittavan
tydsuojeluosaamisen varmistamisessa

e kaynnistaa, tukea ja kehittaa tydnantajan ja tyontekijoiden
valista tyosuojelun yhteistyota

e osallistua tyosuojelutoimikunnan toimintaan

e tehda yhteistydta tydsuojeluviranomaisen kanssa

e tehda yhteistyota tyoterveyshuollon kanssa.

TyOsuojelupaallikko ei ole automaattisesti vastuussa tydsuojelu-
saannosten toteuttamisesta, vaan vastuu on tyonantajalla ja hanen
nimeamillaan esimiehilla, joiden tehtaviin on maaritelty tyo-
suojelusta huolehtiminen.

Kaupunginhallitus on 20.10.2015 § 144 nimennyt Kannuksen
kaupungin tydsuojelupaallikdksi Timo Himangan, mutta hanen
varalle ei ole nimetty henkiloa. Kiinteistopaallikkd Teemu Mattilalta
on marraskuussa kysytty suostumusta tyosuojelupaallikon va-



Kaupunginjohtaja

Paatos

rahenkildksi ja han on antanut suostumuksen tehtavaan. Mattila on
toiminut tyosuojelupaallikon tehtavassa joulukuussa varsinaisen
tydsuojelupaallikbn poissaolon ajan.

TyOsuojelupaallikdn tehtavasta maksettavan korvauksen suuruus on
117,95 e/kk.

Kaupunginhallitus nimeaa tyosuojelupaallikon varahenkiloksi Teemu
Mattilan 1.12.2022 lukien. Tydsuojelupaallikdn tehtavasta
maksettava korvaus korotetaan 1.12.2022 lukien 170,00 euroon/kk.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.



