
 
Vaalikelpoisuuden menettäminen / Oravainen Jukka ja uusien luottamushenkilöiden 
valinta hänen tilalleen 
 
Kaupunginhallitus 01.11.2022 § 182    
145/00.00.01/2021    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö 
 
Jukka Oravainen on 24.3.2022 valittu Kannuksen kaupungin 100 % 
tytäryhtiön YritysKannus Oy:n kehitysjohtajaksi ja toimitusjohtajaksi. 
Oravainen on ottanut tehtävän vastaan 11.4.2022 ja 6 kk:n koeaika 
on päättynyt 11.10.2022. 
 
Kuntalain 72 §:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 

kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa 
tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä 

- kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
edellisessä kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa 
olevaan henkilöön 

 
Kuntalain mukaan henkilö joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
ole myöskään vaalikelpoinen kunnanhallitukseen tai lautakuntiin. 
 
Jukka Oravaisen luottamustehtävät toimikaudella 1.8.2021 – 
31.5.2025 ovat seuraavat: 
- valtuutettu (Keskusta) 
- kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan jäsen 
- teknisten palveluiden lautakunnan jäsen 
- kaupunginhallituksen jäsenen Jyrki Veijolan henkilökohtainen 

varajäsen 
- hyvinvointipalveluiden lautakunnan jäsenen Jaakko Mäki-Petäjän 

henkilökohtainen varajäsen 
 

Kuntalain 78 §:n mukaan luottamushenkilön menettäessä 
vaalikelpoisuutensa hänet valinnut toimielin toteaa luottamustoimen 
päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. 
 
Kuntalaissa säädellään henkilön vaalikelpoisuutta eli edellytyksiä, 
jotka henkilön on täytettävä, jotta hänet voidaan valita kunnan 
luottamustoimeen. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta säädetään kuntalain 71 §:ssä. 
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö: 
- jonka kotikunta kyseinen kunta on, 
- jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä 

vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun 
luottamustoimeen suoritetaan, 

- jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. 



 
 
 
Vaalikelpoisuudesta valtuustoon säädetään kuntalain 72 §:ssä. 
 
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole: 
- valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa 

koskevia valvontatehtäviä, 
- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 

kunnanhallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen johtavassa 
tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa 
tehtävässä, 

- kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan 
henkilöön, 

- kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Uusien varavaltuutettujen määräämisestä säädetään vaalilain 93 
§:ssä. Jos varavaltuutettujen määrä valtuuston toimikauden aikana 
jää vajaaksi, valtuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään uusia varavaltuutettuja 
kuntalain 17 §:n mukaisesti. Valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja 
jokaisen puolueen ensimmäisistä, valitsematta jääneistä ehdokkaista 
sama määrä kuin valtuutettuja, kuitenkin vähintään kaksi 

 
Vaalikelpoisuudesta kunnanhallitukseen säädetään kuntalain 73 
§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan 

palveluksessa oleva henkilö, 
- henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, 

kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, 

- kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan 
esittelijänä tai muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi 
tulevien asioiden valmistelusta 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa 
yhteisössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, 
jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

  
 Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 

yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana 

 tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 



 Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin 
 kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
 palveluksessa olevia henkilöitä. Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei 
 sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai 
 siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen  
 

Vaalikelpoisuudesta muihin toimielimiin säädetään kuntalain 74 
§:ssä. Säännökset koskevat myös varajäseniä. 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
- asianomaisen lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 

henkilö 
- henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella 

toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, 

- henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa 
yhteisöissä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että: 
 
1. kaupunginvaltuusto toteaa Jukka Oravaisen luottamustoimet 
Kannuksen kaupungissa päättyneeksi, koska hän on menettänyt 
kuntalain 72 §:n mukaisen vaalikelpoisuutensa tultuaan valituksi 
Kannuksen kaupungin 100 % tytäryhtiön YritysKannus Oy:n 
kehitysjohtajaksi ja toimitusjohtajaksi. Kyseinen tehtävä rinnastetaan 
kaupunginhallituksen tehtäväalueen johtavaan tehtävään, 
 
2. valtuuston puheenjohtaja kutsuu Jukka Oravaisen sijaan jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi valtuutetuksi keskustapuolueen 
järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun Noora Pajalan, 
 
3. valtuuston puheenjohtaja pyytää keskusvaalilautakuntaa 
määräämään jäljellä olevaksi toimikaudeksi Keskustalle uuden 
varavaltuutetun, 
 
4. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan jäsenen Jukka Oravaisen 
tilalle,  
 
5. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
teknisten palveluiden lautakunnan jäsenen Jukka Oravaisen tilalle, 
 
6. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 
kaupunginhallituksen jäsenelle Jyrki Veijolalle uuden 
henkilökohtaisen varajäsenen Jukka Oravaisen tilalle, 
 
7. kaupunginvaltuusto valitsee jäljellä olevaksi toimikaudeksi 



hyvinvointipalveluiden lautakunnan jäsenelle Jaakko Mäki-Petäjälle 
uuden henkilökohtaisen varajäsenen Jukka Oravaisen tilalle. 
 

Päätös  
Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi poistui esteellisenä 
(osallisuusjäävi) kokouksesta kohdan 1. käsittelyn ja päätöksenteon 
ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä tämän kohdan osalta toimi 
kaupunginjohtaja Jussi Niinistö. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 


