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Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Torma Anja puheenjohtaja

Huuki Manolis varapuheenjohtaja

Hintikka Paivi jasen

Huuki Erkki jasen

llola Hannele jasen

Juusela-Pekkarinen Sirkka jasen klo 12.00-15.07

Pajala Timo jasen

Hanni Eero kaupunginvaltuuston pj klo 12.00-15.07

Joensuu Olli kaupunginvaltuuston varapj

Sampi Leena poytakirjanpitaja

Niinisto Jussi kaupunginjohtaja

Poissa Huuki Ari
Veijola Jyrki

Allekirjoitukset

Anja Térma
puheenjohtaja

Kasitellyt asiat §:t151 - 167

Leena Sampi
poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus ~ Kannuksessa 5.10.2022

Erkki Huuki

Manolis Huuki

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Péytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja on tarkastuksen jalkeen nahtavana kaupungin
verkkosivuilla 5.10.2022 alkaen.

Todistaa

Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 151

Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 145 paattanyt, etta

- kokouskutsu lahetetaan sahkdisesti vahintaan nelja (4) paivaa
ennen kokousta kaupunginhallituksen jasenille, valtuuston pu-
heenjohtajalle ja valtuuston varapuheenjohtajalle,

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sahkoi-
sessa kokouspalvelussa,

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan kau-
pungin verkkosivuilla www.kannus.fi ottaen huomioon henkilo-
tietojen kasittelyyn, salassa pidettaviin tietoihin seka yleiseen
tiedottamisintressiin liittyvat asiat.

Kokouskutsu ja asialista on lahetetty sahkdpostina 29.9.2022. Esi-
tyslista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu seka sahkoi-

sessa kokouspalvelussa etta kaupungin verkkosivuilla samana
paivana.

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun enem-
man kuin puolet jasenista on lasna.

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokouksen aluksi perusopetuksen ja lukion rehtori Mari Seppa
esittaytyi kaupunginhallitukselle.

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytéakirjantarkastajien valinta

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 152

Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 146 paattanyt, etta toimikaudella
1.8.2021 - 31.5.2025 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi poyta-
kirjantarkastajaa tarkastavat kaupunginhallituksen poytakirjat sahkoi-
sesti viimeistaan kolmantena arkipaivana kokouksesta.

Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana yleisessa tieto-
verkossa kuntalain sdanndsten mukaisesti.

Poytakirjan tarkastusvuorossa ovat jasenet Huuki Erkki ja Huuki
Manolis.

Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee kaksi jasenta tarkastamaan taman ko-
kouksen poytakirjan.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajaksi Erkki Huukin ja Manolis Huukin.
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus SustainChange - Vastuullisuuden johtaminen ja
viestinta pk-yrityksissa -hankkeeseen

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 153
138/00.01.05/2022

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinisto, kehitysjohtaja Jukka
Oravainen

Centria ammattikorkeakoulu hakee oheismateriaalina olevalla
kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta kuntarahaa
SustainChange - Vastuullisuuden johtaminen ja viestinta pk-
yrityksissa -hankkeeseen.

Hankkeen tavoitteena on kehittaa ja lisata pk-yritysten tietoisuutta
vastuullisuudesta, kykya johtaa tehokkaammin ja vastuullisesti
muutostilanteissa seka viestia heidan vastuullisuustoimistaan.
Hanke pyrkii tukemaan vihreaa siirtymaa alueella seka kehittamaan
ja yllapitamaan paikallisen alueen kilpailukykya, erityisesti COVID-19
pandemian jaljilta.

Hankeen toimenpiteisiin kuuluu yrittajille suunnattu koulutuspaketti,
joka jarjestetaan kahteen kertaan ensin kevaalla ja toisen kerran
syksylla. Hanke pyrkii seuraamaan yritysten vuosikelloa ja
tarjoamaan heille mahdollisimman laajasti tietoa ja tyokaluja
muuttuvaan markkinatilanteeseen. Koulutuksia jarjestetaan siis
kahdelle ryhnmalle, ja toteutuksia on niin lahitapaamisina kuin myos
verkossa. Kaytannodssa hanke alkaa yritysrekrytoinneilla seka
koulutusmateriaalien valmistelulla seka viemisella
oppimisymparistoon ennen kuin koulutustapaamiset alkavat.

Lyhyella tahtaimella tavoitellaan yritysten toimintakulttuurin
muovausta kohden muutoksessa toimimista, ei niinkaan muutoksen
yli padsemista. Vastuullinen toiminta vaatii aktiivista
muutosjohtamista. Sen jalkeen, kun muutosjohtaminen on asettunut
riittavasti yrityksen kulttuuriin ja toimintamalleihin, yrityksen
kehittaminen ja proaktiivinen ote kohti vastuullista paatoksentekoa ja
operatiivista toimintaa luo yritykselle jatkuvasti uusia
mahdollisuuksia.

Vastuullisuuden tutkimuskentan oppeja on heikosti viety
yrityskentalle, erityisesti tavalla joita yrittajat ja pk-yritykset voivat
helposti hyodyntaa omassa toiminnassaan ja nain varmistaa, etta he
my0s tulevaisuudessa pysyvat kilpailukykyisina. Hankkeen
tavoitteena on tuottaa monipuolinen koulutustarjonta vastuullisuuden
ja muutosjohtamisen aihepiiriin, tarjota neuvontaa ja ohjausta
vastuullisuuden johtamiseen seka tuottaa yrityksille
kaytannonlaheinen opas vastuullisuusviestintaan. Hanke pyrkii
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tukemaan vihreaa siirtymaa alueella seka paikallisen alueen
kilpailukyvyn kehittamista ja yllapitamista, erityisesti pandemian

jaljilta.

Pk-yrityksilla ja pienyrittdjilla on rajoitetusti aikaa perehtya
vastuullisuusteemoihin, niihin liittyviin muutosodotuksiin ja
vastuullisuuden johtamiseen. Vastuullisen toiminnan jalkauttaminen
ja vastuullisuuteen liittyva viestinta kaipaavat osaamisen
kehittamista, erityisesti, kun aihepiirin laajempi tutkimustieto
kohdistuu paaosin suurten yritysten toimintaan ja toisaalta
liketaloudellisiin malleihin, jotka soveltuvat ensi sijassa suurten yri-
tysten tarpeisiin. Hankkeen kautta kehitetaan pk-yritysten ja yrittajien
osaamista ja luodaan uusia kaytannonlaheisia tyokaluja ja
toimintamalleja vastuullisen toiminnan kehittamiseksi ja
yllapitamiseksi. Hankkeessa luodaan vastuullisen viestinnan e-

ohjekirja yrittajille.

Hankkeen vaikutusten arviointi

Vaikutukset

Positiivinen/negatiivinen/neutraali

Toteuttaa kaupungin strategisia Neutraali
linjauksia

Edistaa elinkeinoelamaa ja Positiivinen
yritystoimintaa

Parantaa ymparistoa Neutraali
Parantaa tyollisyytta Neutraali

Hankkeen kokonaiskustannus on 221 533 euroa ja hankkeen
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.9.2022-31.12.2023.
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 1 298 euroa.

YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa
ei puolleta hankkeeseen osallistumista, mutta todetaan, etta.
kestavan kehityksen edistamista Kannuksen toimialueella seka
hyvaa yhteisty6ta Centrian asiantuntijoiden kanssa jatketaan.Yhtion
perustelut suositukselle ja vaikutusten arvioinnille ovat seuraavat:
Vastuullisuuden johtaminen ja viestinta pk-yrityksissa on
tulevaisuudessa aina vain tarkeampaa. Mita laajemmalla globaalilla
markkinalla yritys toimii, sité tarkedmpia ovat kestavan kehityksen
periaatteet ja niiden todentaminen sertifikaatein ja hyvaksytyin
periaattein — seka kaikesta viestiminen. Covid-pandemian jalkeen,
Ukrainan sodan ja energiakriisin keskella, tulevan vuoden paapaino
tulee YritysKannuksen nakemyksen mukaan olemaan
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

selviamisessa, omien prosessien tehostamisessa seka kustannusten
karsimisessa.

Hanke on saanut tukikirjeet seka Kosekilta, Concordialta etta
Kokkolan Suurteollisuusalueen yhdistykselta seka muutamalta
Kokkolan ja Pietarsaaren alueen suurelta yritykselta. Voidaan
olettaa, ettd hankkeen toimenpiteet tulevat keskittymaan naille
alueille ja etenkin suurempiin globaalisti toimiviin pk-yrityksiin, jolloin
saatava konkreettinen hyoty kannuslaisille yrityksille jaa suhteessa
pieneksi. Myos KASE on tehnyt hankkeesta kielteisen paatdksen
27.9.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki ei osallistu
SustainChange - Vastuullisuuden johtaminen ja viestinta pk-
yrityksissa -hankkeeseen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

KPkuntaraha hakemus SustainChange - Vastuullisuuden
johtaminen ja viestinta pk-yrityksissa
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus Omistajavaihdokset yhdessa -hankkeeseen

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 154
185/00.01.05/2022

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistd, kehitysjohtaja Jukka
Oravainen

Keski-Pohjanmaan Yrittajat ry hakee oheismateriaalina olevalla
kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta kuntarahaa
Omistajavaihdokset yhdessa -hankkeeseen.

Hankkeen paatavoitteena on tutkia mahdollisuuksia parantaa
informaation jakoa alueen yrityskehittajien kesken, jotta
koronapandemian kaltaisessa tilanteessa omistajanvaihdoksille olisi
mahdollisimman hyvat edellytykset esimerkiksi mahdollisuus
yhteiseen CRM-jarjestelmaan. Osatavoitteina hankkeella on viestia
aktiivisesti luopuijille omistajanvaihdoksen mahdollisuudesta ja pyrkia
aktiivisesti viestinnan keinoin myos tavoittaa jatkajia, joiden
I6ytyminen on hankaloitunut pandemian tuomien rajoitteiden takia.

Hanke pyrkii aktiivisesti viestinnan keinoin tavoittamaan jatkajia,
joiden Idytyminen on hankaloitunut pande-mian tuomien rajoitteiden
takia. Hanke pyrkii myOs edistamaan hiljaisessa myynnissa olevien
yritysten omista-janvaihdosta/omistajanvaihdosaikeita.

Hankkeen kohderyhmia ovat mm. luopuvat yrittajat, yrittajiksi
tahtovat, kehitysyhtiot & yrityskehittajat, koulut ja oppilaitokset,
opiskelijat seka sellaiset tahot, joiden kanssa hanke voi tehda
yhteisty6ta ja edesauttaa omistajanvaihdoksia ja |I0ytaakseen jatkajia
yrityksille, esimerkiksi yhteistyOkumppanit kuten Finnvera, omista-
janvaihdosneuvontaa antavat tahot (tilitoimistot, asianajotoimistot
ym), Ely-keskukset, tyollisyyspalvelut.

Hankkeen vaikutusten arviointi
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Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali
Toteuttaa kaupungin Positiivinen; parantaa
strategisia linjauksia elinkeinoelaman

Kaupunginjohtaja

Paatos

toimintaedellytyksia

Edistaa elinkeinoelamaa ja | Positiivinen
yritystoimintaa

Parantaa ymparistoa Neutraali

Parantaa tyollisyytta Positiivinen; jokainen onnistunut
omistajanvaihdos tukee tyollisyyden
kehitysta

Hankkeen kokonaiskustannus on 150 074 euroa ja hankkeen
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.10.2022—-31.12.2023.
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 1 801 euroa.
YritysKannus Oy on antanut hankkeesta lausuntonsa. Lausunnossa
puolletaan hankkeen rahoitusta seuraavin perusteluin:
omistajanvaihdostyon jatkuminen ja laaja yhteistyd on tarkeaa seka
Kannukselle etta koko hankealueelle. Jokainen lopettava yritys on
suuri menetys paitsi suoraan myos valillisesti sidosryhmaverkoston
kautta — vaikutukset kertaantuvat. Jokainen onnistunut
omistajanvaihdos tukee elinkeinoelamaa ja lisaa yritystoimintaa
kunnassa.

Tama AKKE-rahoitettava hanke tulee edeltamaan aiemmin
hyvaksyttya "KAIJO”-hanketta. Talla hankkeella paitsi jatketaan
omistajavaihdosten edistamista myos tehdaan kunnollinen
esiselvitys olemassa olevista IT-ratkaisuista, jotta tiedon jakaminen
saadaan tulevaisuudessa jarjestettya mahdollisimman jarkevaksi
kaikille toimijoille. Lisaksi selvitys tukee YritysKannuksen omia
tarpeita toimintajarjestelman osalta — nykyisen kaytossa olevan
yritysrekisterin tuotetuki on loppunut ja jarjestelman vaihdos tulee
joka tapauksessa eteen. Esiselvitys olemassa olevista jarjestelmista
tukee myos YritysKannuksen omaa valintaa uudesta jarjestelmasta.

YritysKannus Oy edellyttda hankkeelta aktiivista toimintaa
Kannuksen yrityskentassa yhdessa YritysKannuksen kanssa.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki osallistuu
Omistajavaihdokset yhdessa -hankkeeseen 1 801 euron
kuntarahaosuudella ja nimeaa edustajansa hankkeen
ohjausryhmaan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa ja nimesi hankkeen ohjausryhmaan
YritysKannus Oy:n kehitysjohtajan ja varalle yritysasiamiehen.
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Oheismateriaali
KPkuntaraha hakemus Omistajavaihdokset yhdessa
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus Pohjanmaan makuaarteet - Ruokamatkailun
mahdollisuudet Keski-Pohjanmaalla -hankkeeseen

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 155

175/00.01.05/2022

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinisto, kehitysjohtaja Jukka
Oravainen

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma hakee oheismateriaalina olevalla
kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta kuntarahaa K
Pohjanmaan makuaarteet - Ruokamatkailun mahdollisuudet Keski-
Pohjanmaalla -hankkeeseen.

Pohjanmaan makuaarteet - Ruokamatkailun mahdollisuudet Keski-
Pohjanmaalla -hankkeen tavoitteena on
maaseutumatkailupalveluiden monipuolistaminen kehittamalla ja
aktivoimalla ruokamatkailua.

Hanke kartoittaa alueen ruokamatkailutoimijat ja kokoaa heidat
verkostoksi. Hanke lisaa alueellisten matkailu- ja elintarvikealan
yritysten yhteistyota. Hanke lisaa yrittajien osaamista ja levittaa
tietoa ruokamatkailun mahdollisuuksista myos uusille yrittajille.
Tavoitteena on myds ideoida, suunnitella ja testata keskipohjalaista
ruokamatkailuelamysta.

Pitkan tahtaimen tavoitteena on saada alueelle uusia, laadultaan
korkeatasoisia ruokamatkailutuotteita seka uusia
ruokamatkailupaketteja ja reitteja. Alueen matkailuyrittajaverkostojen
vahvistaminen - my0s suhteessa asiakkaisiin - on edellytyksena
harvaan asutun alueen yrittajien menestykselle. Ruokamatkailu tuo
lisdarvoa muihin Keski-Pohjanmaan matkailupalveluihin.

Hankkeeseen tavoitellaan mukaan noin 25 Keski-Pohjanmaalla ja
Salamajarven kansallispuiston vaikutusalueella sijaitsevaa
ruokamatkailu- ja luontomatkailuyrittajaa, lahiruokatuottajaa,
luonnontuotteiden keraajaa, kalastajaa seka muuta ruokamatkailuun
liittyvaa palvelun tuottajaa tai kehittajaa.

Hankkeen kohderyhmana ovat ruokapalveluyrittgjat,
lahiruokatuottajat, kalastajat, metsastajat, elintarvikkeiden jalostajat,
luontomatkailupalveluita tarjoavat yrittajat ja muut
matkailupalveluiden tuottajat. Hankkeen toimenpiteet suunnataan
erityisesti alueen harvaan asutulla maaseudulla toimiviin yrityksiin.

Hankkeen vaikutusten arviointi
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Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali
Toteuttaa kaupungin Positiivinen

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

strategisia linjauksia

Edistaa elinkeinoelamaa ja Positiivinen
yritystoimintaa

Parantaa ymparistoa Neutraali

Parantaa tyollisyytta Positiivinen

Hankkeen kokonaiskustannus on 72 900 euroa ja hankkeen
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.10.2022-30.9.2023.
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 793 euroa.

YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin:
paikallisten tuottajien ja palveluntarjoajien verkostoiminen ja
ruokamatkailun mahdollisuuksien kehittaminen Keski-Pohjanmaalla
antaa my0s kannuslaisille toimijoille mahdollisuuden kasvattaa omaa
toimintaansa, mark-kina-aluetta ja rikastaa sita kautta kunnan
elinkeinoelamaa. Mm. alkutuottajille ruokamatkailu on tarkea lisa-
potentiaali oman toiminnan kehittamisessa. Toimijat ovat koko
maakunnassa pienia, joten verkostoituminen ja verkostojen
rakentaminen hankkeen kautta on tarkea askel kohti ammattimaista
ruokamatkailua ja matkailuelinkeinoa yleisesti. Kannuksen kannalta
tassa hankkeessa on positiivista myos se, etta hankkeen vetajana
toimii KPEDUn luonnonvara-alan tiimi. Edellytetdan hankkeelta
aktiivista toimintaa Kannuksen yrityskentassa yhdessa
YritysKannuksen ja kaupungin hyvinvointipalveluiden kanssa.

Kaupunginhallitus paattaa, etta Kannuksen kaupunki osallistuu
Pohjanmaan makuaarteet - Ruokamatkailun mahdollisuudet Keski-
Pohjanmaalla -hankkeeseen ja nimeaa edustajansa hankkeen
ohjausryhmaan.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa ja nimesi hankkeen ohjausryhmaan
YritysKannus Oy:n kehitysjohtajan ja varalle yritysasiamiehen.

KPkuntaraha hakemus Pohjanmaan makuaarteet -
Ruokamatkailun mahdollisuudet KeskiPohjanmaalla




| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 12 |

| Kaupunginhallitus

| § 156 | 04.10.2022

Valtuustoaloite Korpelan Voiman sahkoverkon omistus

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 156

167/00.00.02/2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Valtuutettu Harri Maki-Petaja jatti yndessa 4 muun valtuutetun seka
3 varavaltuutetun kanssa kaupunginvaltuuston kokouksessa
12.9.2022 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa
esitetaan etta Kannuksen kaupunki kayttaa omistajaohjausvaltaansa
Korpelan Voiman sahkoverkon ja Verkko Korpela Oy:n omistuksen
suhteen. Kuntayhtyman omistamaa sahkoverkkoa ei tule laittaa
myyntiin, eika sahkoverkon omistuspohjaa laajenneta uusilla
omistaijilla ja Verkko Korpela Oy pidetaan Korpelan Voiman
kuntayhtyman 100 %:ssa omistuksessa.

Hallintosaannon 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lahetekeskustelu.

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja toteaa, etta
kuntayhtyman omistaman merkittavan omaisuuden myynti tai
omistuspohjan muutos kuuluvat konserniohjeen mukaisesti kuntien
omistajaohjauksen piiriin, eli niitd ei voida suunnitella saati toteuttaa
ilman omistajakuntien kannanottoa. Kannuksen kaupungilla ei ole
suunnitelmia Korpelan Voiman suurimpana omistajakuntana ohjata
Korpelan Voimaa myymaan sahkoverkkoa tai laajentamaan
omistajapohjaansa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Valtuustoaloite Kannuksen Korpelan Voiman sahkdverkon omistus
/ Harri Maki-Petaja, 4 valtuutettua ja 3 varavaltuutettua
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| Kaupunginhallitus

| § 157 | 04.10.2022

Valtuustoaloite Uusi tilaisuus tuulivoimarakentamisesta kaupunginvaltuustolle

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 157

169/00.01.02/2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Valtuutettu Lasse Lehtinen jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa
12.9.2022 oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa
esitetaan ettd kaupunginvaltuustolle jarjestetaan
tuulivoimarakentamisesta uusi tilaisuus niin, etta esitelman pitajana
on tuulivoimaan kriittisesti suhtautuva henkilo.

Hallintosaannon 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta l1ahetettava
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan
lahetekeskustelu.

Kaupunginvaltuustolle jarjestettiin 5.9.2022 iltakoulu, jossa Suomen
Tuulivoimayhdistys ry:n toimitusjohtaja Anni Mikkonen antoi
tuulivoiman ajankohtaiskatsauksen, kertoi tuulivoiman hyodyista ja
haitoista seka vastasi valtuutettujen kysymyksiin. Esitys on
oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja paattaa, etta uutta
iltakoulua tuulivoimarakentamisesta ei jarjesteta. 5.9.2022
jarjestetyssa iltakoulussa Suomen Tuulivoimayhdistys ry:n
toimitusjohtaja kertoi tutkimustuloksiin pohjautuen myos tuulivoiman
haitoista ja vaikutuksista maisemaan, aanimaisemaan ja
luontoymparistdoon. Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta
kaupunginvaltuuston joulukuun kokoukseen tuodaan vahvistettaviksi
tuulivoimarakentamisen periaatteet.

Manolis Huuki esitti, etta uusi iltakoulu tuulivoimarakentamisesta
jarjestetaan, jotta kuullaan myos tuulivoimaan kriittisesti suhtautuvan
tahon esittely. Sirkka Juusela-Pekkarinen kannatti Manolis Huuki
tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty kaupunginjohtajan
paatdsehdotuksesta poikkeava kannatettu ehdotus, joten on
suoritettava danestys. Adnestystavaksi paatettiin yksimielisesti
nimenhuutoaanestys.



| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 12 |

| Kaupunginhallitus

| § 157 | 04.10.2022

Liitteet

Oheismateriaali

Suoritetussa aanestyksessa annettiin 8ania seuraavasti:
Kaupunginjohtajan pohjaesitys:

Anja Térma

Erkki Huuki

Timo Pajala

Hannele llola

Paivi Hintikka

Manolis Huukin esitys:

Manolis Huuki
Sirkka Juusela-Pekkarinen

Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginhallitus on aanin 5/2 paattanyt,
etta uutta iltakoulua tuulivoimarakentamisesta ei jarjesteta.

Manolis Huuki jatti eriavan mielipiteen, joka liitettiin poytakirjaan.

Muilta osin kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya
kaupunginjohtajan ehdotuksen asiassa.

1 Eridva mielipide khall 4.10.2022 § 157

Valtuustoaloite Uusi tilaisuus tuulivoimarakentamisesta
kaupunginvaltuustolle / Lasse Lehtinen
Tuulivoiman ajankohtaiskatsaus seka tuulivoima hyodyt ja haitat



| KANNUKSEN KAUPUNKI | POYTAKIRJA | 12 |

| Kaupunginhallitus | § 158 | 04.10.2022

Nuorisovaltuuston aloite Nuorisovaltuuston puhe- ja lasnaolo-oikeus
kaupunginhallitukseen ja nuorten asioita kasitteleviin lautakuntiin

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 158
170/00.01.02/2022

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Nuorisovaltuuston edustaja jatti kaupunginvaltuuston kokouksessa
12.9.2022 oheismateriaalina olevan aloitteen, jossa esitetaan, etta
nuorisovaltuustolla olisi puhe- ja lasnaolo-oikeudellinen edustaja
kaupunginhallituksen kokouksissa seka hyvinvointipalveluiden
lautakunnassa ja kasvatus- ja opetuslautakunnassa. Aloitteen on
allekirjoittanut myos 8 valtuutettua ja yksi varavaltuutettu.

Hallintosaannon 13 §:n mukaan nuorisovaltuuston edustajilla on
oikeus jattaa aloitteita kaupunginvaltuuston kokouksissa samaan
tapaan kuin valtuutetulla.

Hallintosaannon 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen
asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sita enempaa kasittelematta lahetettava kaupungin-
hallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta aloitteessa
tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Suomen Nuorisovaltuustojen Liitto ry. (myéhemmin Nuva ry.) teki
vuonna 2021 viidetta kertaa selvityksen nuorisovaltuustojen arjesta,
asemasta seka toimintaedellytyksista. Selvitys toteutettiin
sahkoisena kyselytutkimuksena, joka lahetettiin kaikille
Manner-Suomen kuntien nuorisovaltuustojen ohjaajille ja
nuorisovaltuustojen puheenjohtajille. Kyselyyn vastasi 182 ohjaajaa
ja 162 nuorisovaltuutettua. Kyselyssa tiedusteltiin muun muassa
edustuksesta lautakunnissa ja hallituksessa. Vastaajista 87 %:lla oli
edustus lautakunnissa, 77 %:lla puhe- ja ldsndolo-oikeus kunnan-
valtuustossa ja 22 %:lla puhe- ja lasnaolo-oikeus kunnan-
hallituksessa.

Kuntalain 26 §:ssa saadetaan nuorisovaltuustosta seuraavasti:
Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto
tai vastaava nuorten vaikuttajaryhma (nuorisovaltuusto) ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Nuorisovaltuusto voi olla
useamman kunnan yhteinen. Nuorisovaltuustolle on annettava
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa,
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| Kaupunginhallitus

| § 158 | 04.10.2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

joilla on merkitysta kunnan asukkaiden hyvinvointiin, terveyteen,
opiskeluun, elinymparistoon, asumiseen tai likkumiseen seka
muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja
nuorten kannalta merkittavia. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan
lasten ja nuorten osallistumisen ja kuulemisen kehittamiseen
kunnassa.

Kannuksen kaupungin voimassa olevan hallintosdannén 12 §:n
mukaan kaupungissa on nuorisovaltuusto, joka nimeaa kaksi
edustajaa kaupunginvaltuuston kokouksiin. Hallintosaannon 123
§:ssa todetaan, etta toimielinten kokouksessa lasnaolo- ja
puheoikeus on valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla
kaupunginhallituksen kokouksessa seka kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, lukuunottamatta tarkastuslautakuntaa tai
vaalitoimielimia. Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja
puheoikeudesta.

Kannuksen kaupungin hallintosaannon 146 §:n mukaan
nuorisovaltuuston jasenille maksetaan 20 euron suuruinen kokous-
palkkio (korkeintaan 5 kokousta/vuosi). Nuorisovaltuuston edustajille
maksetaan kaupunginvaltuuston kokouksesta samansuuruinen
kokouspalkkio kuin valtuutetulle, eli 100 euroa/kokous.

Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja paattaa:

1. etta ei ole tarkoituksenmukaista, ettd nuorisovaltuuston
edustajalla olisi saanndllinen lasnaolo-ja puheoikeus
kaupunginhallituksen kokouksissa, mutta nuorisovaltuuston edustaja
voidaan kutsua lasnaolo- ja puheoikeudella kokoukseen, mikali
kasiteltava asia sita edellyttaa

2. lahettaa aloitteen hyvinvointipalveluiden lautakunnan seka
kasvatus- ja opetuslautakunnan kasiteltavaksi silta osin kuin aloite
koskee nuorisovaltuuston edustusta lautakunnan kokouksissa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Nuorisovaltuuston aloite Nuorisovaltuuston puhe- ja lasnaolo-
oikeus kaupunginhallitukseen ja nuorten asioita kasitteleviin
lautakuntiin
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Kaupunginhallitus

§ 153 24.08.2021

Kaupunginhallitus

§ 159 04.10.2022

Kannuksen Kaukolampo6 Oy:n osakassopimuksen muutos

Kaupunginhallitus 24.08.2021 § 153

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kannuksen Kaukolampd Oy on kaupungin tytaryhtid, josta
kaupungin omistusosuus on 64,90 %. Muina omistajina on Korpelan
Voima ja Pouttu Oy.

Kannuksen Kaukolampd Oy:n ylimaarainen yhtidkokous on
27.5.2021 hyvaksynyt uuden yhtidjarjestyksen seka kasitellyt uutta
yhtidjarjestysta vastaavan osakassopimuksen muutoksen.
Osakassopimuksen muutossopimus astuu voimaan, kun jokainen
osakas on sen hyvaksynyt ja allekirjoittanut.

Osakassopimuksen muutossopimus seka yhtidjarjestys ovat
oheismateriaaleina.

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya oheismateriaalina olevan
Kannuksen Kaukolampd Oy:n osakassopimuksen
muutossopimuksen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Kannuksen
Kaukolamp6 Oy:n osakassopimuksen muutossopimuksen muilta
osin, mutta hallituksen jasenet tulee valita tehtavaansa neljaksi
vuodeksi eli valtuustokaudeksi. Nain ollen osakassopimuksen
muutossopimuksen kohta 3, virke: "hallituksen jasenet valitaan
tehtavaansa toistaiseksi”, tulee muuttaa muotoon: "hallituksen
jasenet valitaan tehtavaansa neljaksi vuodeksi”. Kyseinen muutos
tulee tehda myds yhtidjarjestykseen. Lisaksi kaupunginhallitus evasti
yhtiokokousedustajaa, ettd Kannuksen Kaukolampé Oy:n
hallitukseen valitaan 6 varsinaista jasenta.

Pidettiin tauko klo 11.34 — 11.44.

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 159

177/00.01.00/2021

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kannuksen Kaukolampd Oy:n osakassopimuksen muutos ei ole
astunut voimaan eika uutta yhtiojarjestysta ole rekisteroity.
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Kaupunginhallitus

§ 153 24.08.2021

Kaupunginhallitus

§ 159 04.10.2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Kannuksen kaupunginhallituksen 24.8.2021 tekemaa paatosta
muuttaa osakassopimuksen muutossopimuksen kohta 3, virke:
"hallituksen jasenet valitaan tehtavaansa toistaiseksi”, muotoon:
"hallituksen jasenet valitaan tehtavaansa neljaksi vuodeksi”, ei ole
toteutettu, koska sanamuodon muuttaminen ei tosiasiallisesti muuta
itse asian sisaltdéa ja on myds yhtidjarjestyksen vastainen.
Kannuksen Kaukolampd Oy:n yhtidjarjestyksen 7 §:ssa todetaan
muun muassa, etta varsinaisessa yhtiokokouksessa valitaan
hallituksen jasenet. Nain ollen hallituksen jasenet tosiallisesti
valitaan joka vuosi yhtiokokouksessa vuodeksi kerrallaan, eli
toimikausi kestaa vuoden kerrallaan.

Kaupunginhallitus kavi 29.3.2022 § 69 omistajaohjauskeskustelua
kaupungin tytaryhtididen hallitusten kokoonpanoon ja nimittdmiseen
liittyen. Samalla sovittiin, etta jatkossa kaupunginhallitus nimeaa
vuosittain ennen yhtidokokouksia Kannuksen kaupungin edustajat
tytaryhtididen hallituksiin ja evastaa yhtiokokousedustajia asiasta.
Tama kaytantoé varmistaa muun muassa sen, etta tytaryhtididen
hallituksissa ei kaytannossa voi olla henkiloita, jotka olisi valittu
tehtdvaansa toistaiseksi.

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya oheismateriaalina olevan
Kannuksen Kaukolampd Oy:n osakassopimuksen
muutossopimuksen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kannuksen Kaukoldampé YHTIOJARJESTYS 27.05.2021
Kannuksen Kaukolampd Osakassopimuksen
muutossopimus_27052021
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Kaupunginhallitus

§ 167 14.09.2021

Kaupunginhallitus

§ 160 04.10.2022

Maanvuokrasopimuksen jatkaminen / Kiinteisto Oy Kannuksen Teollisuusmiilu

Kaupunginhallitus 14.09.2021 § 167

Kaupunginjohtaja

Valmistelija: vs. tekninen johtaja Matti Salmela

Kannuksen kaupunki on 26.3.1991 allekirjoitetulla
maanvuokrasopimuksella vuokrannut perustettavan Kiinteistdo Oy
Kannuksen Teollisuushallin lukuun n. 13 400 m2:n suuruisen
maaraalan Valkama 8:363, Nahkakiila 8:494 ja Kirkkoperkkio 8:541 -
nimisista tiloista.Vuokra-aika on ollut 30 vuotta ja vuokra 100 mk, eli
16,82 euroa vuodessa. Vuokra-alueen hallinta on siirtynyt
vuokralaiselle 1.1.1992.

Kiinteistd Oy Kannuksen Teollisuusmiilu on kaupungin tytaryhtio,
josta kaupungin omistusosuus on 50,49 %. Muina omistajina ovat
Kannuksen Vesiosuuskunta, Lepi Oy seka Saarikoski Sanna ja
Heikki. Kiinteistd Oy Kannuksen Teollisuusmiilu hallinnoi Asematie 7
sijaitsevaa teollisuushallia, jossa on muun muassa kaupungin
varikko.

Vuokrasopimusaika on paattynyt 26.3.2021, mutta vuoden 2021
osalta vuosivuokra on maksettu vuokrasopimuksen mukaisesti
vuosittain etukateen tammikuun loppuun mennessa. Vuokrasopimus
on uusittava ja vuosivuokrahinta paivitettava vastaamaan
nykyhinnoittelua.

Uudistettu maanvuokrasopimusluonnos karttaliitteineen on
oheismateriaalina. Vuokrahinta on 500 €/vuosi alkaen 1.1.2022.
Vuokra-aika on 30 vuotta alkaen 27.3.2021. Kaupunginhallitus
valtuuttaa kaupunginjohtajan ja teknisen johtajan allekirjoittamaan
maanvuokrasopimuksen kaupunginhallituksen paatoksen
saavutettua lainvoiman.

Hallintosdannén 23 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa maa-
alueen vuokralle luovuttamisesta viideksi vuodeksi tai sita
pidemmaksi ajaksi.

Kaupunginhallitus paattaa jatkaa Kannuksen kaupungissa
sijaitsevasta Nahkakiila 217-404-8-639 tilasta 0,7 ha, tilaan Valkama
217-404-8-363 kuuluvasta maaraalasta 0,65 ha seka tilaan
Kirkkoperkkio 217-404-8-541 kuuluvasta maaraalasta 0,05 ha
vuokraamista Kiinteisté6 Oy Kannuksen Teollisuusmiilulle, hyvaksya
oheismateriaalina olevan uudistetun
maanvuokrasopimusluonnoksen seka valtuuttaa kaupunginjohtajan
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Kaupunginhallitus

§ 167 14.09.2021

Kaupunginhallitus

§ 160 04.10.2022

Paatos

ja teknisen johtajan allekirjoittamaan maanvuokrasopimuksen
kaupunginhallituksen paatdksen saavutettua lainvoiman.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 160

199/10.00.02/2021

Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Valmistelija : talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Maanvuokrasopimusta on paivitettava kohdan 3. osalta, jotta
vuokraoikeuden panttaaminen Kiinteisté Oy Kannuksen
Teollisuusmiilun Nordeasta ottaman lainan vakuudeksi olisi
mahdollista. Maanmittauslaitos on ilmoittanut Nordealle, etta
vuokrasopimuksen perusteella laitostunnusta ei voida antaa, silla
siind on kielletty vuokraoikeuden siirto kolmannelle. Laitostunnusta
eika kiinnityksia pystyta kirjaamaan, mikali vuokrasopimusta ei voida
vapaasti siirtaa.

Maanvuokrasopimuksen kohta 3 "vuokralainen ei ole oikeutettu
vuokranantajaa kuulematta siirtamaan vuokraoikeutta kolmannelle
osapuolelle”, muutetaan muotoon "vuokralaisella on oikeus
vuokranantajaa kuulematta siirtaa vuokraoikeus kolmannelle
osapuolelle”. Muilta osin maanvuokrasopimus sailyy entisellaan.

Maanvuokrasopimusluonnos on oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus paattaa muuttaa 14.9.2021 § 167 hyvaksymansa
maanvuokrasopimuksen kohdan 3 muotoon: "vuokralaisella on
oikeus vuokranantajaa kuulematta siirtaa vuokraoikeus kolmannelle
osapuolelle”. Muilta osin maanvuokrasopimus sailyy entisellaan.
Kaupunginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan ja teknisen johtajan
allekirjoittamaan maanvuokrasopimus kaupunginhallituksen
paatoksen saavutettua lainvoiman.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Maanvuokrasopimus Kiinteisté Oy Kannuksen Teollisuusmiilu
Maanvuokrasopimus 2022 Kiinteistdo Oy Kannuksen
Teollisuusmiilu
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| Kaupunginhallitus

| § 161 | 04.10.2022

Lyhytaikaisen lainan myontaminen Kannus-Seura ry:lle

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 161

188/02.05.03/2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kannus-Seura ry on anonut kaupungilta lyhytaikaista
lainaa 20 000 euroa Katsomon kate Sofian lavalle -hankkeen
hankeaikaisen rahoituksen jarjestamiseksi.

Hanke on saanut Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta mydnteisen
rahoituspaatoksen. Hankeaika on 15.8.2022—-31.10.2023 ja
hankkeen hyvaksytty kustannusarvio on 40 000 euroa, josta julkinen
tuki on 50 % eli 20 000 euroa ja yksityisrahoituksen osuus 20 000
euroa.

Kannus-Seura ry tarvitsee hankeaikaista lainaa hankkeen
rahoittamiseksi. Kaupunki voi myontaa lyhytaikaista lainaa enintaan
vuodeksi, joten laina tulee maksaa kaupungille takaisin vuoden
kuluttua ensimmaisen lainaeran nostamisesta.

Hallintosdannén 23 §:n mukaan kaupunginhallituksen
ratkaisuvaltaan kuuluu paattaa enintaan 20 000 euron lyhytaikaisen
kassalainan myontamisesta kaupungin tytar- ja osakkuusyhtidille ja
vapaaehtoistyota tekeville jarjestoille.

Kaupunginhallitus paattaa myontad Kannus-Seura ry:lle

Katsomon kate Sofian lavalle -hankkeen hankeaikaisen rahoituksen
jarjestamiseksi lyhytaikaista lainaa 20 000 euroa, ilman korkoa ja
rahoituspalkkiota. Laina maksetaan takaisin viimeistaan yhden
vuoden kuluttua lainan ensimmaisen eran nostamisesta. Lainasta
tehdaan erillinen velkakirja.

Hannele llola, Sirkka Juusela-Pekkarinen ja kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja Eero Hanni poistuivat esteellisina (yhteisojaavi)
kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.
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| Kaupunginhallitus | § 162 | 04.10.2022

Korpelan Voiman kuntayhtyman perussopimuksen paivittaminen

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 162
39/00.00.02/2021

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Korpelan Voiman yhtymahallitus on 21.9.2022 paattanyt esittaa
jasenkuntien valtuustoille, etta ne hyvaksyvat paivitetyn
perussopimuksen 30.11.2022 mennessa. Paivitetty perussopimus
on oheismateriaalina.

Kuntayhtyman paivitetty perussopimus on hyvaksytty
omistajakunnissa vuonna 2021 ja se on astunut voimaan 1.8.2021.
Kannuksen kaupunginvaltuusto hyvaksyi perussopimuksen
12.4.2021 § 66. Tuolloin keskeinen muutos oli kuntayhtyman
hallintomallin muuttaminen yhtymakokousmallista
yhtymavaltuustomalliin.

Ehdotettu uusi perussopimus on vuonna 2021 hyvaksytyn
perussopimuksen paivitys, eika sisalla sellaisia muutoksia

palveluihin, joilla olisi laajamittaisia vaikutuksia kayttajiin tai
omistajakuntiin. Muutokset koskevat perussopimuksen 8 §
paatosvaltaisuus ja 9 § kokouskutsua.

8 § Paatosvaltaisuus

Vanha: Yhtymavaltuusto on lainvoimainen, kun enemman kuin
puolet jasenkunnista on kokouksessa edustettuina.

Uusi: Yhtymavaltuusto on lainvoimainen, kun enemman kuin puolet
jasenkunnista on kokouksessa edustettuina ja lasna on vahintaan
kaksi kolmasosaa valtuutetuista.

9 § Kokouskutsu

Vanha: Yhtymavaltuuston kutsuu koolle yhtymahallitus.
Kokouskutsut on lahetettava vahintaan kolme viikkoa ennen
kokousta valtuutetuille ja jasenkuntien kunnanhallituksille ja
kunnanjohtajille. Kokouskutsut voidaan toimittaa sahkdisesti.

Uusi: Yhtymavaltuuston kutsuu koolle yhtymavaltuuston
puheenjohtaja. Kokouskutsut on lahetettava vahintaan kymmenen
vuorokautta ennen kokousta valtuutetuille ja jasenkuntien
kunnanhallituksille ja kunnanjohtajille. Kokouskutsut voidaan
toimittaa sahkoisesti.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Kuntalain 57 §:n mukaan perussopimusta voidaan muuttaa, jos
vahintaan kaksi kolmannesta jasenkunnista sita kannattaa ja niiden
asukasluku on vahintaan puolet kaikkien jasenkuntien
yhteenlasketusta asukasluvusta.

Kaupunginhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy
oheismateriaalina olevan Korpelan Voima kuntayhtyman paivitetyn
perussopimuksen.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Korpelan Voima paivitetty perussopimus
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Vuoden 2023 tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 163
183/02.03.01/2022

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on paatettava viimeistaan
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa kunnan tulovero- ja
kiinteistoveroprosenteista. Vuoden 2023 osalta kunta voi
verotuksessa poikkeuksellisesti paattaa vain
kiinteistdveroprosenteista.

Eduskunnan paatoksella kuntien vuoden 2023 veroprosentit ovat
vuoden 2022 veroprosentti vahennettyna valtion maarittamalla
veroprosenttileikkauksella, eli 12,64 %-yksikolla. Kannuksen
kaupungin tuloveroprosentti vuonna 2022 on 21,50 %, josta
vahennys 12,64 % tarkoittaa sita, etta vuoden 2023 tuloveroprosentti
tulee olemaan 8,86 %. Viimeisimman verotuloennusteen mukaan
kunnallisveroa kertyy ensi vuonna 8 656 000 euroa, eli n. 8,6 milj.
euroa tata vuotta vahemman.

Kiinteistoverolain 11 §:n mukaan kaupunginvaltuusto maaraa
kaupungin kiinteistoveroprosenttien suuruuden vuosittain etukateen
samalla, kun se vahvistaa tuloveroprosentin. Kiinteistoveroprosentit
maarataan prosentin sadasosan tarkkuudella.

Kiinteistovero maaraytyy kiinteiston verotusarvosta.
Kiinteistoveroprosenttien vaihteluvalit talla hetkella voimassa olevan
lain mukaan ovat seuraavat:

Yleinen kiinteistovero = 0,93 - 2,00 %

Vakituinen asuinrakennus = 0,41 - 1,00 %

Muu asuinrakennus = 0,93 - 2,00 %

Voimalaitokset = enintaan 3,10 %

Rakentamaton rakennuspaikka/korotettu = 2,00 - 6,00 %

Rakentamaton rakennuspaikka

Rakentamattomalle rakennuspaikalle kunta voi lain mukaan maarata
korotetun kiinteistoveroprosentin, joka on vahintaan 2,00 ja enintaan
6,00. Mikali kunta maaraa em. korotuksen, sen tulee vuosittain
selvittda ne rakennuspaikat, jotka tayttavat rakentamattoman
rakennuspaikan kiinteistoveron edellytykset, ja ilmoittaa ne samoin
kuin muut tarpeelliset tiedot ja asiakirjat verovirastolle verotuksen
toimittamista ja muutoksenhakua varten. Mikali korotettua
kKiinteistdveroa ei maarata, peritdan rakentamattomista
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rakennuspaikoista yleisen kiinteistoveroprosentin mukainen
kiinteistovero.

Yleishyodyllinen yhteis6

Kiinteistoverolaissa kunnalle annetaan oikeus maarata tuloverolain
22 §:ssa tarkoitetun yleishyddyllisen yhteison omistaman
rakennuksen ja maapohjan kiinteistoveroprosentit edella mainittuja
prosentteja alhaisemmiksi. Kiinteistoveroprosentiksi voidaan
maarata myos 0,00.

Tuloverolain 22 §:n mukaan yhteis6 on yleishyddyllinen, jos:

1. se toimii yksinomaan ja valittomasti yleiseksi hyvaksi
aineellisessa, henkisessa, siveellisessa tai yhteiskunnallisessa
mielessa,

2. sen toiminta ei kohdistu vain rajoitettuihin henkilopiireihin,

3. se ei tuota toiminnallaan siihen osalliselle taloudellista etua
osinkona, voitto-osuutena taikka kohtuullista suurempana palkkana
tai muuna hyvityksena.

Yleishyodyllisena yhteisona voidaan tuloverolain mukaan pitaa
maatalouskeskusta, maatalous- ja maamiesseuraa,
tyovaenyhdistysta, tydomarkkinajarjestda, nuoriso- tai urheiluseuraa,
naihin rinnastettavaa vapaaehtoiseen kansalaistydhon perustuvaa
harrastus- ja vapaa-ajantoimintaa edistavaa yhdistysta,
puoluerekisteriin merkittya puoluetta seka sen jasen-, paikallis-,
rinnakkais- tai apuyhdistysta,seka muuta yhteisoa, jonka
varsinaisena tarkoituksena on valtiollisiin asioihin vaikuttaminen tai
sosiaalisen toiminnan harjoittaminen taikka tieteen tai taiteen
tukeminen. Yleishyodyllisena yhteisona voidaan pitaa myos yleisissa
vaaleissa ehdokkaan tukemiseksi varattua varallisuuskokonaisuutta.

Yleishyodyllisen yhdistyksen statuksen kiinteistolle maarittelee
Verohallinto, eikd Kannuksen kaupungilla ole kaytettavissaan
tarkempaa tietoa siita, mille kiinteistoille tama status on maaritelty.

Kannuksen kaupunki ei ole kayttanyt oikeuttaan maarata
yleishyodyllisille yhteisoille alempaa kiinteistoveroa. Yleishyodyllisten
yhteisGjen maksama kiinteistovero on vuositasolla n. 56 000 euroa.

Kaupunginvaltuuston 20.10.2004 § 71 mukaisesti kaupunki avustaa
maksuunpantua kiinteistoveroa vastaavalla summalla
yleishyodyllisia, 1ahinna talkootyo -periaatteella toimivia seuroja ja
yhdistyksia, joiksi avustusta myonnettaessa katsotaan
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kylayhdistykset, maamies- ja maatalousseurat, Oskari Tokoi -seura,

metsastysseurat, koirakerhot ja kotiseutuyhdistykset. Avustus

myonnetaan hakemuksen perusteella. Vuositasolla naita avustuksia
myonnetaan yhteensa noin 3 000 euroa.

Voimalaitokset

Kunta voi maarata erikseen enintdan 3,10 %:n suuruisen

kiinteistoveroprosentin, jota sovelletaan voimalaitokseen. Tata

erillista kiinteistoveroprosenttia sovelletaan voimalaitokseen, jonka
nimellisteho ylittaa 10 megavolttiampeeria tai useampaan
voimalaitokseen, mikali niiden yhteisteho ylittaa 10
megavolttiampeeria ja ne on liitetty verkkoon yhteisesta

lityntapisteesta. Voimalaitoksen erillisprosentti tulee nain ollen

sovellettavaksi myos tuulivoimapuistoihin.

Alla olevassa taulukossa on esitetty vuonna 2022 Kannuksessa
voimassa olevat, Keski-Pohjanmaan ja Manner-Suomen
keskimaaraiset seka vuodelle 2023 esitettavat kiinteistoveroprosentit
seka kiinteistoveron tuotto eri veroprosenttivaihtoehdoilla.

Kiinteistovero | Kannus | K-P Suomi Kannus
2022 2022 keskim. | 2022 keskim. | 2023

esitys

Yleinen 1,15 % 1,21 % 1,11 % 1,15 %

kiinteistovero

Vakituinen 0,55 % 0,60 % 0,51 % 0,55 %

asuinrakennus

Muu 1,00 % 1,15 % 1,21 % 1,00 %

asuinrakennus

Voimalaitos 3,10 % 3,10 %

Kannuksen kiinteistoveroprosentit ovat selkeasti Keski-Pohjamnaan
keskiarvon alapuolella, mutta jonkin verran koko Suomen
keskimaaraisen tason ylapuolella.

Talousarvion 2023 valmistelussa on lahdetty siita, etta kiinteisto-

veroprosentit sailyvat entisella tasolla. Kiinteistoveroprosentteja on
korotettu viimeksi vuodelle 2015. Voimalaitoksilta perittava
kiinteistovero on korotettu lain sallimaan ylarajaan vuodelle 2019.

Kiinteistoveron tuotto vuonna 2023 on arvion mukaan n. 3,0 milj.

euroa, josta yleisen kiinteistéveron osuus on n. 0,7 milj, vakituisten
asuinrakennusten osuus n. 0,6 milj. euroa, muiden asuin-
rakennusten osuus n. 0,02 milj. euroa ja voimalaitosten osuus n. 1,7
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Kaupunginjohtaja

Paatos

milj. euroa. Mutkalammin tuulipuiston tuoma lisays kaupungin
kiinteistoverotuloihin on n. 1,2 milj. euroa.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se:

1. toteaa vuoden 2023 tuloveroprosentin olevan 8,86 %.
Eduskunnan paatoksella kuntien vuoden 2023 veroprosentit ovat
vuoden 2022 veroprosentti vahennettyna valtion maarittamalla
veroprosenttileikkauksella 12,64 %-yksikolla, joten Kannuksen
kaupungin tuloveroprosentiksi muodostuu 21,50 % - 12,64 % = 8,86
%.

2. maaraa vuoden 2023 kiinteistdveroprosentit seuraavasti:

- Yleinen kiinteistovero = 1,15 %

- Vakituiset asuinrakennukset = 0,55 %
- Muut asuinrakennukset = 1,00 %

- Voimalaitos = 3,10 %

3. paattaa, etta kaupunki ei kayta oikeuttaan alentaa
yleishyodyllisten yhteisdjen omistamien rakennusten ja maapohjien
kiinteistoveroprosenttia, ja

4. paattaa, etta rakentamattomien rakennuspaikkojen osalta ei
maarata korotettua kiinteistoveroa.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Pidettiin tauko klo 13.30 — 13.40.
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Kaupunginhallituksen ja tulosalueiden kannanotot vuoden 2021 arviointikertomukseen

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 164
242/02.06.01/2021

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistd, talous- ja hallintojohtaja
Leena Sampi, henkilostopaallikkd Mirja Yli-Arvo,
sivistystoimenjohtaja Leena Kivijakola ja tekninen johtaja Johanna
Vakkuri

Kaupunginvaltuusto on 6.6.2022 § 63 kasitellyt arviointikertomuksen
vuodelta 2021 ja paattanyt tarkastuslautakunnan esityksen
mukaisesti pyytaa arviointikertomuksessa julkituoduista seikoista
vastaukset tulosalueilta ja edellyttda myds kaupunginhallituksen
ottavan kantaa arviointikertomuksen sisaltoon. Kannanotot tulee
kasitellda kaupunginhallituksessa 1.10.2022 mennessa ja ne tulee
saattaa myos kaupunginvaltuuston ja tarkastuslautakunnan tietoon.
Arviointikertomus on oheismateriaalina.

Arviointikertomuksessa esitetyt tarkastuslautakunnan arviot seka
niihin annettavat kaupunginhallituksen ja lautakuntien kannanotot:

Strategiset tavoitteet

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta kaupungin strategian ja
talouden seuranta on tiivista ja etta strategian toteutumista
arvioidaan saanndllisesti.

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota siihen, etta seka
kaupunkistrategian etta talousarvion toiminnalliset tavoitteet
jalkautetaan myos henkilostotasolle.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta ikaantyvien maara on kovassa
kasvussa ja kansallisessa vertailussa korkealla tasolla. Tarve
sopiville vuokra-asunnoille erityisesti taajamassa kasvaa.
Tulevaisuudessa tarjonnassa on tarkeaa huomioida esteettomyys ja
ikaantyvien erityistarpeet.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kannuksen kaupungin uusi Kannus — Juuret elamalle -kuntastrategia
2022-2026 hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 12.9.2022. Samalla
valtuusto paatti, etta strategian toteutumista arvioidaan ja seurataan
osana talousarvio- ja tilinpaatdsprosesseja. Nain on toimittu myds
aikaisemmin voimassa olleen strategian kohdalla, eli vuosittain
talousarviossa asetettujen, strategiasta johdettujen tavoitteiden
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toteutumista on seurattu seka osavuosikatsauksissa etta
tilinpaatoksessa. Strategia hyvaksytaan kuntalain mukaisesti
vahintaan kerran valtuustokaudessa ja sita paivitetaan tarvittaessa.

Strategian jalkauttamisessa henkilosto osallistetaan uuden
strategian toteuttamiseen ja viemiseen osaksi arjen toimintaa. Tama
tapahtuu muun muassa henkil6ston kanssa keskustellen, jotta
jokainen ymmartaa paivitetyn strategian vaikutukset omaan
tydhonsa. Jalkauttamisen kaytantoja ja tyokaluja on tarkoitus
kehittaa, jotta koko henkilostolle saadaan kirkastettua strategia ja
sitoutettua heidat asetettuihin tavoitteisiin ja keinoihin niiden
saavuttamiseksi.

Kaupungin 100 % tytaryhtié Kannuksen Vuokra-asunnot Oy vastaa
omien asuntojensa seka Kannuksen kaupungin omistamien
asuntojen vuokrauksesta. Yhtid on aloittamassa strategian laadintaa.
Yhtion tulee huomioida strategiassaan ikaantyneiden maaran
kasvun aiheuttamat palvelutarpeet, kuten esteettomat ja lahella
keskustan palveluja sijaitsevat vuokra-asunnot.

Asumispalveluita ikdihmisille Kannuksen taajamassa tuottaa myos
Kannuksen vanhustenkotiyhdistys Puistolassa. Kaupungin
tavoitteena on, ettd Puistolan alueella toimiva senioriasuminen tukee
kotona asumista koko kaupungin alueella. Kannuksessa on hyvin
vahan markkinaehtoisia toimijoita, joten vanhustenkotiyhdistyksen
toiminnan tervehdyttaminen kestavalle tasolle ja sita kautta
toiminnan jatkumisen varmistaminen ovat olleet erittain tarkeita.
Kannuksen kaupunki ja Kannuksen Vuokra-asunnot Oy ovat
antaneet oman merkittavan panostuksensa tahan tyohon.

Taloudelliset tavoitteet

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana, etta talouden seurantaa
pyrittaisiin tiivistamaan, jotta muuttuviin tilanteisiin voidaan reagoida
tarvittaessa nopeastikin. Mikali talousarvion ylittavia kuluja on
tiedossa, tulee lisatalousarviolle hankkia hyvaksynta
mahdollisimman aikaisessa vaiheessa ennen kulujen kertymista.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupunginvaltuusto paivitti hallintosaantéa 21.3.2022 muun muassa
§ 53 Toiminnan ja talouden seuranta osalta. Sen mukaan toimielimet
ja tytaryhteisot raportoivat talousarvion toteutumisesta talouden
lyhytraportoinnilla 1.1.-31.3. ja 1.1.-30.9. tilanteesta seka
talousarvion ja tavoitteiden puolivuotiskatsauksella 1.1.—-30.6.
tilanteesta. Aikaisemmin toiminnan ja talouden osavuosikatsaukset
laadittiin 1.1.—30.4. seka 1.1.—31.8. tilanteista. Aikataulu-uudistuksen
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taustalla on raportoinnin saaminen yhdenmukaiseksi Kuntatalouden
tietopalveluun tapahtuvan raportoinnin kanssa.

Talousraportointia on kehitetty kaupunginhallituksen jasenten ja
esimiesten kayttoon otetulla Kuntamaiseman Johdon Dashboard ja
HR-raportointijarjestelmalla, josta lIoytyy ajantasainen tilannekuva
talouden ja toiminnan toteutumisesta ja kehityksesta toimialoittain,
palveluittain ja yksikadittain. Palvelu sisaltaa kaupungin oman
toiminnan lukujen lisaksi paivittyvat tiedot toimintaymparistosta (mm.
tyollisyyden ja vaeston kehitys, verorahoitus,
toimintaymparistdindikaattorit, kriisikuntakriteerit). Linkki palveluun
on toimitettu ja koulutus jarjestetty kaupunginhallituksen jasenille
seka esimiehille ja toimistohenkilostolle. HR-tietojen osalta
jarjestelma ei ole viela valmis, mutta pyrkimyksena on saada
namakin tiedot jarjestelmaan mahdollisimman pian.

Kayttotalousmaararahojen osalta kaupunginvaltuustoa sitova
maararahataso on toimielimen kokonaismeno- ja tuloarvio. Tasta
johtuen talousarvion ylitys toimielimen alaisen tulosalueen tietyn
kustannuspaikan tietylla tililla, ei valttamatta tarkoita toimielimen
kokonaismenoarvion ylittymista, eika nain ollen myoskaan viela siina
vaiheessa tarvita kaupunginvaltuuston hyvaksyntaa ylitykselle.
Lisamaararahaesitykset kaupunginvaltuustolle kasitellaan vuoden
viimeisessa kokouksessa, koska silloin kaytettavissa on varmin tieto
toimielimen kokonaismenoarvion todellisesta ylityksesta ja
lisamaararahatarpeesta.

Kaupunginhallitus

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota Kannuksen kaupungin
henkilostdpolitikkaan ja etta sen painoarvo huomioidaan myos
kaupunkistrategian toteutuksessa.

Tarkastuslautakunta pitaa hyvana, etta sisaisen valvonnan ja
hallinnon saannat ja ohjeet pidetaan ajan tasalla ja paivitetaan
saannollisesti.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Henkiloston edustus (yt-toimikunnan jasenet) on ollut mukana
Kannuksen kaupungin uuden strategian tyostamisessa. Uuden
strategian visiossa todetaan, etta Kannuksen kaupunki on arvostettu
tydnantaja, joka osaavalla johtamisella huolehtii henkildstonsa
hyvinvoinnista. Kaupungin toiminnan ohjaamisessa strategian
osoittamaan suuntaan on henkildstdn rooli keskeinen. Olennaista on
ymmartaa, ettei strategia tai sen tulkinta tule "lihaksi” ennen kuin
henkilostd tulkitsee sitd omassa toiminnassaan ja kokee strategian
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ainakin joltakin osin relevantiksi omalta kannaltaan. Tama vaatii
strategian hyvaa jalkauttamista koko henkilostolle.

Voimassa olevan sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje on
vahvistettu kaupunginhallituksessa 8.9.2020 ja tuli voimaan
1.10.2020. Halllintosaanto tullaan paivittamaan vuoden 2022
loppuun mennessa kaupunginvaltuuston 4.4.2022 iltakoulun
linjausten pohjalta. Henkilostopoliittisen ohjelman laadinta
kaynnistetaan uuden strategian valmistuttua.

Hallintopalvelut

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta kiinnittda huomiota siihen, etta kaupungin it-
ratkaisut palvelevat kokonaisvaltaisesti seka lahi- etta
etatydskentelya. Esimerkiksi kokoustilojen laitteiston toimivuudesta
tulisi varmistua niin, etta myos etakokouksissa voidaan varmistaa
kuntalain 99 §:n toteutuminen.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupunginhallitus on 29.3.2022 § 60 hyvaksynyt kaupungin
etatydohjeen. Kaupunki suhtautuu tydnantajana myonteisesti
etatyon tekemiseen joustavasti ja laajasti silloin, kun tyotehtavat sen
mahdollistavat. Etatyosta sovittaessa selvitetaan, mita tyovalineita ja
muita tarvikkeita etatyon kayttoonotto edellyttaa. Tyonantaja hankkii
tyovalineet ja vastaa niiden asentamisesta ja huollosta.
Etatyontekijalta puolestaan edellytetaan normaalia
huolellisuusvelvoitetta ja tydnantajan ohjeiden noudattamista
tyovalineiden kaytossa.

Kuntalain 99 §:ssa saadetaan sahkoisesta kokouksesta. Sahkodisen
kokouksen edellytyksena on, etta lasna oleviksi todetut ovat
keskenaan yhdenvertaisessa nako- ja aaniyhteydessa. Kokous voi
olla taysin sahkoinen, johon kaikki osallistuvat teknisen
tiedonvalitystavan avulla valitsemastaan paikasta tai ns.
hybridikokous, johon osa osallistujista osallistuu varsinaiselta
kokouspaikalta ja osa teknisen tiedonvalitystavan avulla
valitsemastaan paikasta. Kokouskutsusta on kaytava ilmi, milla
tavoilla kokoukseen voi osallistua. Mikali kokous on kutsuttu koolle
varsinaisena kokouksena, siihen voi osallistua vain tulemalla
kokouspaikalle.

Vuoden 2022 talousarviossa on varattu 25 000 euroa valtuustosalin
remonttiin. Etenkin valtuustosalin av-tekniikka on vanhentunutta ja
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aanentoistossa on parannettavaa. Loppuvuoden aikana selviaa, mita

parannuksia myonnetylla maararahalla on mahdollista toteuttaa.

Elinvoimapalvelut

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta toivoo edelleen aktiivisempaa hanketoimintaa ja

yhteisty6ta kaupungin ja yritysten kanssa elinvoiman kehittamiseksi
ja tyopaikkojen luomiseksi. Kiinnitamme huomioita
korkeakouluverkostojen vahaiseen nakyvyyteen elinkeinoelaman ja
kaupungin toiminnassa.

Elinkeinopalvelujen toimialan tavoitteiden toteutumisen mittarina on
yrityskontaktien maara. Tarkastuslautakunta nakee, etta myos
laadullisen mittarin kayttamiselle olisi aihetta. Yritysneuvonnan
lahtokohtana tulisi olla yritysten "yksildllisten” tarpeiden
huomioiminen palveluissa.

Tarkastuslautakunta toteaa, etta tyollistamisen tukitoimien osalta
toiminnalliset tavoitteet ovat toteutuneet, mutta toimenpiteiden
vaikutukset eivat nay viela tyollistettyjen maarassa ja
tydmarkkinatuen kuntaosuuden toteumassa. Tarkastuslautakunta
kiinnittda huomiota tydmarkkinatuen kuntaosuuden tasoon ja siihen,
etta tyodllistettyjen maara ei ole kasvanut.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kaupungin 100 % tytaryhtid YritysKannus Oy:lle vastaa seka
aloittavien etta kasvuyrittgjien yritysneuvonnasta, yritysten
kehittamispalveluista ja elinkeinomarkkinoinnista. Maararahaa
on lisatty 70 000 eurolla vuodelle 2022. Lisaresurssilla
vahvistettiin yhtion palvelukykya ja valmiutta hyodyntaa

erilaisia hankerahoituksia. Yhtio on yritysasiamiehen lisaksi
palkannut kevaalla 2022 kehitysjohtajan, joka toimii myos yhtion
toimitusjohtajana.

Yhtio on aloittanut kaikkien Kannuksen yritysten kontaktoinnin.
Aktiivisen dialogin kautta voidaan tukea yrityksia eri haasteissa ja
kehitysideoissa. Hankeideointia tehdaan yhdessa yrittajajarjeston,
yrittajien, kylaaktiivien seka kaupungin hyvinvointitoimialan kanssa.

Kannuksen kaupunginhallitus myonsi vuoden 2021 aikana
kuntarahoitusta 8 hankkeeseen yhteensa 18 680 euroa. Hankkeista
neljaa hallinnoi Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma, kolmea Centria
ammattikorkeakoulu ja yhta Kokkolanseudun Kehitys Oy. Jokaiseen
rahoitettuun hankkeeseen antoi YritysKannus Oy puoltavan
lausuntonsa.
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Tyollisyys on kehittynyt hyvaan suuntaan alkuvuoden 2022 aikana.
Tyomarkkinatuen kuntaosuutta on heinakuun loppuun mennessa
maksettu 24 000 euroa edellisvuoden vastaavaa aikaa vahemman.
Tyottdmyysprosentti oli heindkuun lopussa 7,5 %, kun se vuoden
2021 heinakuun lopussa oli 9,3 %.

Sivistyspalveluiden lautakunta

Tarkastuslautakunnan arvio:

Sivistyspuolella on hyédynnetty hyvin hankkeita rahoitusvalineena.
Hankerahoituksella on saatu lisaresurssia kaytannon tyohon.

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen tyontekijoiden ja esimiesten
jaksamisen panostamisen eteen tehtyihin toimenpiteisiin kuten
tyoterveyshuollon palveluntarjonnan lisaamiseen ja Epassin
kayttddnoton ja palveluntarjonnan lisdamiseen. Etua on kaytetty
korkealla prosentilla paikallisiin palveluihin.

Henkilostopoliittisen ohjelman paivittaminen on kesken.
Tarkastuslautakunta kiinnittaa erityisesti huomiota
henkilostopoliittisen ohjelman toteutuksessa henkiloston
osallistamista organisaation joka tasolla.

Tarkastuslautakunta on kaynyt kevaalla 2022 tutustumassa
kaupunginkirjaston tiloihin ja toimintaan seka saanut henkilokunnalta
kirjallisen selvityksen liittyen kirjaston sisailmaan ja tilojen
soveltuvuuteen nykyaikaiseen kirjastotoimintaan. Saadun
selvityksen mukaan tarkastuslautakunta on erittdin huolissaan
nykyisen tilan soveltuvuudesta seka henkilokunnan etta asiakkaiden
nakokulmasta.

Kasvatus- ja opetuslautakunnan kannanotto 20.6.2022 § 39:

Henkildstopoliittisen ohjelman paivitys koskee koko kaupunkia ja
etenee hallintopalveluiden vetamana.

Kirjaston tilahaasteet on tiedostettu. Tilojen salkutus on teknisilla
palveluilla kaynnissa. Vapaa-ajan palveluiden kehittaminen jatkuu
vuonna 2022 hyvinvointipalveluiden lautakunnassa.

Teknisten palveluiden lautakunta

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen, etta investointisuunnitelmia
laaditaan pitkalla tahtaimella. On tarkeaa, etta talousarvion tavoitteet
ovat linjassa kaupunkistrategian tavoitteiden kanssa ja
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pidempikestoisten projektien osalta on jarkevaa, etta
investointiohjelma laaditaan koko valtuustokaudelle.

Tarkastuslautakunta pitaa hyvana, etta kaytdssa on sahkoinen
palvelu Kiinteistdjen palvelupyyntdjen tekemiseksi. Lautakunta
suosittelee panostamaan tiedottamiseen ja sahkoisten palvelujen
markkinointiin entistakin enemman, myds eri somekanavia
hyodyntaen.

Tarkastuslautakunta kiinnittaa edelleen huomiota liikkennevaylien
hoitoon yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Katujen
kunnossapidossa on haasteita ja alempien tieverkkojen kunto on
heikko. Kaytannon toteutuksessa huomio kiinnittyy eri toimijoiden
yhteistyon sujuvuuteen ympariston viihtyvyyden ja toimivuuden
kehittamiseksi. Kaupungin tulisi olla vetovastuussa kehittamistydssa
ja eri tahojen vastuualueet tulisi olla selvilla. Uusien suunnitelmien
laadinnassa huomioitava esteettomyys seka ikaantyvien ja
liikuntarajoitteisten tarpeet.

Teknisten palveluiden lautakunnan kannanotto 25.8.2022 § 53:

Vuoden 2021 lopulla on kaynnistynyt pitkaan talousarviossa olleen
tavoitteen mukaiset kiinteistdjen muutos- ja korjaustarpeiden
selvitykset ja korjausohjelman laatiminen sisaltaen kiinteistojen
salkutuksen. Salkutuksen valmistuminen on aikataulutettu vuoden
2022 loppuun mennessa. Samalla laaditaan pitkan tahtaimen
suunnitelmat seka kiinteistdjen kunnossapidolle etta investoinneille.
Ty0 on etenemassa aikataulun mukaan.

Teknisten palveluiden lautakunta perusti kesakuussa tila- ja
tukipalveluiden tulosalueelle kiinteistopaallikon viran, jonka
keskeisiin tehtaviin kuuluu kiinteistonhoitajien ja kirvesmiesten
tehtavien ohjaus, koordinointi ja valvonta seka
kunnossapito-hankkeiden ja pienten investointihankkeiden
rakennuttamiseen liittyvat suunnittelu-, ohjaus- ja valvontatehtavat.
Kiinteistopaallikko toimii perustetun kiinteistopalveluiden
toimintayksikdn esimiehena. Resurssijarjestely edesauttaa
kiinteistopalveluiden suunnitelmallista kehittamista myos viestinnan
ja tiedottamisen osalta.

Liikennevaylien osalta yhteistyota tehdaan jatkuvasti Ely-keskuksen,
Kannuksen Vesiosuuskunnan, Kannuksen Kaukolampoé Oy:n,
Korpelan Voiman, teleoperaattoreiden seka
kunnossapitourakoitsijoiden kanssa. Katujen saneerauksia ja
kunnossapitoa seka yksityisteiden avustamista toteutetaan
talousarviossa osoitettujen maararahojen puitteissa.

Ympariston viihtyvyyden ja toimivuuden kehittamisessa tehdaan
jatkuvasti yhteistyota eri toimijoiden ja yhdistysten kanssa.
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Esimerkiksi Kitinkankaan aluetta on systemaattisesti kehitetty
kaupungin omien investointien lisaksi erilaisin hankkein (mm.
skeittiparkki, pesapallokatsomo, pumptrack-rata) yhdistysten
toteuttamana. Kaupunki on ollut mukana hankkeissa antamalla
asiantuntija-apuaan, jarjestamassa hankeaikaista rahoitusta seka
myontamalla kuntarahaa.

Kuntakonserni

Kannuksen Kaukolampo6 Oy

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen ymparistdasioiden
huomioimiseen yhtion toiminnassa. Uudistukset vahentavat
Kannuksen kaupungin paastodja ja lisaavat energiatehokkuutta.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Kannuksen kaupunki omistaa Kannuksen Kaukolamp6 Oy:sta 64,9
%. Muina omistajina ovat Korpelan Voima ja Pouttu Oy. Yhtion
slogan "puhtaan ilman puolesta” viestii yhtion strategisesta
linjauksesta asettaa ymparistdasiat toiminnassaan ja sen
kehittamisessa keskioon. Yhtio investoi vuonna 2020-2021 uuteen
7,9 MW:n leijukerroskattilaan. Uuden kattilan myota on varmistettu
kapasiteetin riittavyys ja tekniikan toimivuus pitkalle tulevaisuuteen.
Investoinnilla yhtio pystyy vastaamaan myos Kiristyviin
paastovaatimuksiin sekd mahdollistamaan monimuotoisten
biopolttoaineiden kayton. Biopolttoaineiden osuus yhtion kayttamista
polttoaineissa on perati 96 %, kun se Suomen
kaukolampolaitoksissa on keskimaarin vain 42 %. Yhtion tavoitteena
on olla jatkossakin kilpailukykyinen, tehokas, varma ja
ymparistoystavallinen lammitysenergian toimittaja Kannuksen
taajaman alueella.

Kiinteistdyhtiot

Tarkastuslautakunnan arvio:

Tarkastuslautakunta kiinnittda edelleen huomiota esteettomyyden
toteutumiseen kiinteistdssa, tehdyista parannuksista huolimatta.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Estettomyyden toteutuminen on tarkeaa varsinkin julkisissa
rakennuksissa, kuten kunnan ja valtion virastoissa. Kiinteisté Oy
Kannuksen Virastotalo omistaa ja hallinnoi seka kaupungin etta
Senaatti-kiinteistdjen hallinnassa olevia tiloja, joissa toimii muun
muassa kaupunginvirasto, Soiten perhekeskus seka TyoPlus Oy.
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Rakennuksen esteettomyydesta on annettu uusi valtioneuvoston
asetus. Se tulee koskee rakennuksia, joihin on haettu rakennuslupia
1.1.2018 jalkeen. Kiinteistd Oy Virastotalon osalta esteettomyyteen
littyvia asioita kiinteistoyhtio kartoittaa ja mahdollisesti toteuttaa
yhdessa kiinteistdssa toimivien organisaatioiden kanssa heidan
toimintansa tarpeiden nakokulmasta.

Henkilosto

Tarkastuslautakunnan arvio:

Maaraaikaisten sopimusten maara on tarkastuslautakunnan arvion
mukaan korkeampi kuin kunta-alalla keskimaarin vuoden 2020
vertailun mukaan. Vakinaisten maara vahentyi kahdella, kun taas
maaraaikaisten sopimusten maara on kasvanut edellisvuodesta 11.
Tarkastuslautakunta kiinnittda huomioita maaraaikaisten sopimusten
maaran kasvuun.

Tarkastuslautakunta kiinnittdd huomiota Kannuksen kaupungin
henkilostopolitiikkaan ja sen painoarvo huomioidaan
kaupunkistrategian toteutuksessa. Henkilostopoliittisen ohjelman
valmistelutyon osalta tarkastuslautakunta painottaa

henkilostdon osallistamista ja henkilostostrategian jalkauttamista
organisaation kaikille tasoille.

Henkilostoetuuksissa Epassin kayttoonotto on onnistunut hyvin. Etua
on kaytetty aktiivisesti paikallisiin palveluihin.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmalla palvelutarjontaan on lisatty
fysioterapeutin vastaanotto seka avokuntoutuskurssit tydntekijoille ja
esimiehille tukemaan ja parantamaan ty6- ja toimintakykya.
Tarkastuslautakunta on huolissaan nuorten ikaluokkien
sairauspoissaolojen maaran kasvusta.

Kaupunginhallituksen kannanotto:

Henkildston maara palvelussuhteen luonteen (vakituinen tai
maaraaikainen) mukaan vaihtelee vuosittain tilastointipaivan (31.12.)
tilanteen mukaan. Vuonna 2021 maaraaikaisten maara, pl.
kansalaisopiston tuntiopettajat, oli 64 eli 23,3 % henkildston
maarasta. Vastaava luku kunta-alallla yleensa oli vuonna 2020 21,9
%. Kaupungin henkilostomaarassa em. prosenttilukujen erotus
tarkoittaisi kuutta maaraaikaista vahemman.

Vuoden 2021 tilastointipaivana ulkopuolisella rahoituksella palkattuja
oli kahdeksan henkilda. Yksin sivistyspalveluiden lautakunta sai
vuoden 2021 aikana 450 690,00 euroa ulkopuolista rahoitusta, jolla
osin oli palkattuna ylimaaraista maaraaikaista henkilostoa
hankkeiden tehtaviin.
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Vuoden 2022 henkilostosuunnitelma sisalsi 14 vakituista uutta
vakanssia, jotka lautakunnat tai kaupunginhallitus ovat perustaneet.
Vuoden 2022 aikana kaupunginhallitus on edellisten lisaksi
myontanyt 10 tayttdlupaa jo olemassa oleville vakansseille. Osa
naista on tullut avoimeksi vuonna 2022, mutta osa on ollut vuoden
2021 tilastointipaivana taytettyna maaraaikaisesti. Perustetut
vakituiset vakanssit ja taytettavat avoimet tehtavat korvaavat
maaraaikaisen tyovoiman tarvetta vuodelle 2022 ja edelleen.

Henkiloston edustus (yt-toimikunnan jasenet) on ollut mukana
Kannuksen kaupungin uuden strategian tyostamisessa. Uuden
strategian visiossa todetaan, ettd Kannuksen kaupunki on arvostettu
tyonantaja, joka osaavalla johtamisella huolehtii henkilostonsa
hyvinvoinnista. Kaupungin toiminnan ohjaamisessa strategian
osoittamaan suuntaan on henkildstdn rooli keskeinen. Olennaista on
ymmartaa, ettei strategia tai sen tulkinta tule "lihaksi” ennen kuin
henkilosto tulkitsee sita omassa toiminnassaan ja kokee strategian
ainakin joltakin osin relevantiksi omalta kannaltaan. Tama vaatii
strategian hyvaa jalkauttamista koko henkildstolle.Strategian
jalkauttamisessa henkil0sto osallistetaan uuden strategian
toteuttamiseen ja viemiseen osaksi arjen toimintaa. Tama tapahtuu
muun muassa henkiloston kanssa keskustellen, jotta jokainen
ymmartaa paivitetyn strategian vaikutukset omaan tyohonsa.
Jalkauttamisen kaytantoja ja tydkaluja on tarkoitus kehittaa, jotta
koko henkilostolle saadaan kirkastettua strategia ja sitoutettua heidat
asetettuihin tavoitteisiin ja keinoihin niiden saavuttamiseksi.

Lain tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa
ja hyvinvointialueella §:n 4 mukaan henkildstoon liittyvat periaatteet
ja suunnitelmat kasitellaan yhteistoiminnassa henkildston kanssa.
Henkilostoohjelma etenee tyonantajan valmistelun jalkeen yt-
toimikunnan kasittelyyn, jolloin henkiloston edustajat osallistuvat
ohjelman valmisteluun.

Vuoden 2021 sairauspoissaolojen maarassa suurin kasvu oli
ikaryhmassa 51-55 -vuotiaat. lkaryhmissa 18-25 ja 26-35 -vuotiaat
oli myos kasvua, mutta sairauspoissaolopaivien lukumaara
ikaryhmissa yhteensa oli kuitenkin vahemman kuin ikaryhmassa 51-
55 -vuotiaat.

Kunta10-tutkimuksen mukaan vuonna 2021 sairauspoissaolot ovat
kasvaneet eniten alle 30 -vuotiaiden ikaryhmassa vuoteen 2019
verrattuna. Sairauspoissaolojen maaran kehitys Kannuksen
kaupungilla vertailuvuosina on tutkimuksen tulosten mukainen.
Tiedossa on, etta koronapandemia on kasvattanut tydkuormitusta ja
lisannyt poissaoloja tiukentuneiden ohjeistusten vuoksi, kun
hengitystieinfektioisena ei ole voinut menna téihin ja
koronatestitulosten odottelu on voinut pidentaa lyhyita poissaoloja.
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Kaupunginjohtaja

Paatos

Oheismateriaali

Kannuksen kaupungilla on kaytossa aktiivisen tuen toimintamalli,
tyoterveyshuollon ja Kevan palvelut tydokykyjohtamisen tukena.
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 20.9.2022 paattanyt hankkia
johtamiskoulutusta esihenkildille johtamisen tueksi. Koulutuksen
avulla kehitetaan edelleen esihenkildiden tyokykyjohtamisen
valmiuksia ja osaamista.

Kaupunginhallitus merkitsee vuoden 2021 arviointikertomuksen
tiedoksi ja saattaa edella esitetyt kaupunginhallituksen ja eri
tulosalueiden kannanotot tiedoksi tarkastuslautakunnalle ja
kaupunginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa.

Arviointikertomus 2021
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Raasakan koulun uudisrakennuksen kokonaiskustannusarvion hyvaksyminen

Teknisten palveluiden lautakunta 28.09.2022 § 61

Tekninen johtaja

Paatos

Valmistelija tekninen johtaja Johanna Vakkuri ja talous- ja
hallintojohtaja Leena Sampi

Raasakan koulun uudisrakennushanketta on valmisteltu pitkaan ja
perusteellisesti v. 2019 lahtien. Hankesuunnittelutydryhmassa
valmistellun tilaohjelman ja siita laaditun tavoitehinta-arvion pohjalta
kaupunginvaltuusto osoitti kokouksessaan 13.12.2021 § 141
talousarviokasittelyn yhteydessa hankkeelle maararahan Raasakan
koulun rakentamiseen vuosille 2022 ja 2023 yhteensa 9 600 000
euroa seka koulun ensikertaiseen kalustamiseen vuodelle 2023

1 000 000 euroa. Lisaksi kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti
edellyttaa, etta rakentaminen ja ensikertainen kalustaminen
toteutetaan talousarviossa 2022 ja taloussuunnitelmassa 2023
myonnetyn 10 600 000 euron maararahan puitteissa.

Hankkeen toteutussuunnittelu kaynnistyi heti vuoden 2022 alussa ja
urakkatarjouspyyntoasiakirjat valmistuivat kesakuussa 2022, jolloin
kaynnistettiin urakoiden kilpailutus. Saatujen tarjousten perusteella
hankkeen kokonaiskustannusarviota on tarpeen tarkentaa.
Tarkennettu kustannusarvio on oheismateriaalina.

Hankkeen toteutussuunnittelua on toteutettu kustannustietoisesti
valtuuston linjauksen mukaisesti. Koronapandemiaa seurannutta
hintojen nousua ja rakennusmateriaalien saatavuusongelmia
vaikeutti entisestaan helmikuun lopulla 2022 kaynnistynyt Venajan
hyokkayssota Ukrainaan. Seurannut energiakriisi ja varsinkin
sahkoenergian hinnan moninkertaistuminen nostivat
urakkatarjousten hintaa merkittavasti etenkin paaurakan osalta.

Teknisten palveluiden lautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta se
hyvaksyy Raasakan koulun uudisrakennushankkeen
kokonaiskustannusarvion ja osoittaa vuosien 2023 ja 2024
talousarvioissa maararahan hankkeen toteuttamiselle.

Teknisten palveluiden lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya
teknisen johtajan ehdotuksen asiassa.

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 165
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182/10.03.02/2022

Kaupunginjohtaja

Paatos

Liitteet

Oheismateriaali

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya teknisten palveluiden
lautakunnan ehdotuksen asiassa.

Manolis Huuki esitti, etta Raasakan koulun uudisrakennuksen
kokonaiskustannusarviota ei hyvaksyta, vaan pidetaan kiinni
kaupunginvaltuuston joulukuussa 2021 paattamasta hintakatosta.
Esitysta ei kannatettu.

Kaupunginhallitus paatti hyvaksya kaupunginjohtajan ehdotuksen
asiassa.

Manolis Huuki jatti eriavan mielipiteensa, joka liitettiin poytakirjaan.

2 Eriava mielipide khall 4.10.2022 § 165

Raasakan koulun uudisrakennus_kokonaiskustannusarvio
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Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatosten tiedottaminen kaupunginhallitukselle / otto-

oikeuden kaytto

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 166

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sampi

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosaanndssa maaratty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka kun-
talain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viran-
omainen on tehnyt paatoksen.

Otto-oikeutta on kaytettava viimeistaan sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatdksesta on teh-
tava, eli 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Ylemman toimielimen kasiteltdvaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-
tusmenettelya koskevia asioita,

- yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita,

- henkilostoasioita, joihin on lain, virka- tai tydehtosopimuksen
tai muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus.

Kunnanhallitus tai lautakunta voi talloin kumota alemman toimieli-
men paatoksen, muuttaa sita taikka palauttaa asian uudelleen kasi-
teltavaksi.

Hallintosaannén 28 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tai lauta-
kunnalle tekemistaan paatoksista, jotka voidaan ottaa kaupunginhal-
lituksen tai lautakunnan kasiteltaviksi. llmoitus on tehtava neljan
paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. limoitus tehdaan sah-
koisesti kaupunginhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle tai
esittelijalle.

Lautakunnat:
Kasvatus- ja opetuslautakunta 26.9.2022

Viranhaltijapaatokset ajalta 15.9. — 29.9.2022

Talous- ja hallintojohtaja
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Henkilostopaallikko

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, etta se ei
ota kasittelyynsa lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemia otto-oikeu-
denalaisia paatoksia.

Talous- ja hallinto-

johtaja Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, etta se ei
ota kasittelyynsa kaupunginjohtajan tekemia otto-oikeudenalaisia
paatoksia.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan

seka talous- ja hallintojohtajan ehdotuksen asiassa.

Oheismateriaali
VH-paatosluettelo khall 15.9-29.9.2022
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| Kaupunginhallitus | § 167 | 04.10.2022

Kaupunginhallituksen tietoon saatettavat asiat

Kaupunginhallitus 04.10.2022 § 167
1/00.02.01/2022

1. Keski-Pohjanmaan konservatorion kannatusyhdistys ry:n

vuosikokouksen 15.6.2022 poytakirja

Keski-Pohjanmaan maakuntahallituksen 19.9.2022 poytakirja.

Kokkolan ymparistoterveyslautakunnan 13.9.2022 poytakirja

seka ymparistoterveydenhuollon talousarvioesitys 2023.

Johtoryhman 21.9.2022 muistio.

Aluehallintoviraston kirje aitienpaivan kunniamerkkiesitysten

tekemisesta vuodelle 2023.

6. Kansanedustajat Matias Makynen ja Kim Berg kaupungin
vieraina 3.10.2022.

i

o s

Paatos
7. Hannele llola toi terveiset pelastuslautakunnan kokouksesta
8. Ainali-Mutkalampi -tien saneerauksen kustannusjaosta pidetaan
neuvottelu 5.10.2022
9. Kokkola-Kajaanitien alikulusta Eskolaan jatetyn valtuustoaloitteen
eteneminen, mahdollinen maararahavaraus vuoden 2023
talousarvioon
10. Erkki Huuki toi terveiset maakuntahallituksen Brysselin matkalta
ja siella pidetysta kokouksesta
11. Keski-Pohjanmaan maakuntastrategiassa 2040 huomioitavia
seikkoja Kannuksen osalta ovat tuulivoiman merkityksen
korostaminen, tuulivoiman osaamiskeskuksen perustaminen seka
Rautakurun kansallispuistohankkeen edistaminen

Sirkka Juusela-Pekkarinen ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Eero Hanni poistuivat kokouksesta klo 15.07.

12. Kaupunginhallitus kavi omistajaohjauskeskustelua liittyen
Kannuksen Vuokra-asunnot Oy:n myyntisuunnitelmiin Eskolan
vuokrarivitalojen osalta. Kaupunginhallitus suhtautuu myonteisesti
rivitalojen myyntiin, mutta ostajan suunnitelmat talojen
kayttotarkoituksen osalta taytyy selvittaa ja myyntihinnan on oltava
kohtuullinen ja realistinen.

Oheismateriaali
Keski-Pohjanmaan konservatorion kannatusyhdistys ry /
Vuosikokous 15.6.2022 Poytakirja
Johtoryhman muistio 21.9.2022
Aitienpaivamerkkiesitykset vuodelle 2023 / AVIn kirje 22.9.2022
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 153, § 154, § 155, § 159, § 160, § 161

Oikaisuvaatimus

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se,
joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa
paatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on
toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen
kaupunginviraston aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kulut-
tua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l&hettdmisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on asetettu nahtavaksi yleisessa tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaati-
muksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan

Kannuksen kaupunginhallitus

Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1)

69101 Kannus

Puhelin: 06 8745 111

Sahkoposti: kijaamo@kannus.fi

Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 ja pe ja aattopaivat klo 8.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava paatos, johon haetaan oikaisua seka millaista oikaisua vaadi-
taan ja millaisella perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.
Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan il-
moittamaan myés sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytda Kannuksen kaupunginvirastolta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 156, § 157, § 158, § 162, § 163, § 164, § 165, § 166,
§ 167

Muutoksenhakukielto

Valmistelua tai taytantdédnpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §.



