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Talouden tasapainottamisohjelman linjauksen mukaan vakinaisten
virkojen ja toimien tayttdluvat myontaa kaupunginhallitus ja
tarveharkinta seka tehtavan uudelleen jarjestelyn tarkastelu tehdaan
aina ennen kuin pois lahtevan tyontekijan tilalle palkataan uusi.

Hallintosaannon 34 §:n mukaan toimialajohtaja paattaa valinnat
alaisensa henkildstdn osalta.

Elinvoima- ja konsernipalveluiden toimiala hakee tayttélupaa
palkkasihteerin toimelle, joka vapautuu 1.12.2022.

Palkkasihteerin keskeiset tehtavakokonaisuudet ovat:

- palkanmaksuun ja henkildstdasioihin liittyvien dokumenttien
laadinnan valmistelu ja opastus

luottamushenkildiden palkkioihin ja korvauksiin liittyva valmistelu
ja tarkastus

- matkasihteerin tehtavat

- tyhy-toimintaan liittyvat avustavat tehtavat

- yt-toimikunnan sihteerina toimiminen

- vaaleihin liittyvat avustavat tehtavat

Kaupunginhallitus paattaa antaa elinvoima- ja konsernipalveluiden
toimialalle palkkasihteerin toimen tayttéluvan. Toimi taytetaan
kokoaikaisesti ja toistaiseksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kaupunginjohtajan
ehdotuksen asiassa ja evasti, etta toimi julistetaan haettavaksi
nimikkeella henkilostdsihteeri.



