Vastaavan kirjastonhoitajan virka

Hyvinvointipalveluiden lautakunta 22.02.2022 § 13

Vt. hyvinvointijohtaja

Paatos

Valmistelija: vt. hyvinvointijohtaja Johanna Prokkola

Talousarvion 2022 henkildstésuunnitelman mukaan
kirjastopalveluiden tulosaluepaallikkona ja tilivelvollisena toimii
1.1.2022 alkaen vastaava kirjastonhoitaja. Hyvinvointipalveluiden
lautakunta paatti 17.1.2022 perustaa kirjastopalveluiden
tulosalueelle vastaavan kirjastonhoitajan kokoaikaisen viran ja
vahvisti sen kelpoisuusehdoiksi soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjaston
tehtaviin ja toimintaan. Hyvinvointipalveluiden lautakunta paatti
julistaa viran haettavaksi valittdmasta sen jalkeen, kun
kaupunginhallitus on kasitellyt viran tayttdluvan. Kaupunginhallitus
paatti antaa 25.1.2022 tayttéluvan vastaavan kirjastonhoitajan
viralle.

Vastaavan kirjastonhoitajan virka on ollut haettavana 25.1.-
15.2.2022 klo 16.00 mennessa. Hakuilmoitus on julkaistu kaupungin
kuulutusten ilmoitustaululla ja kuntarekry.fi, te-palvelut.fi ja kannus.fi
internet-sivustoilla.

Vastaavan kirjastonhoitajan viranhakuilmoituksen mukaisesti viran
kelpoisuusehtona on lain yleisista kirjastoista (1492/2016) 17 §:n
mukainen kelpoisuusehto, joka on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva perehtyneisyys kirjaston
tehtaviin ja toimintaan. Eduksi katsotaan vahintdan 60 opintopisteen
tai 35 opintoviikon laajuiset korkeakoulutasoiset kirjasto- ja
informaatioalan opinnot. Viran hoitamisessa on etua kirjastoalan ja
viestinnan laajasta ymmartamista, kehittamisotteesta,
esimieskokemuksesta, seka vuorovaikutustaidoista.

Maaraaikaan mennessa virkaa haki 3 henkilod. Kaksi hakijaa
tayttavat koulutusvaatimukselle asetetun kelpoisuusehdon.
Hakijayhteenveto ja ansiovertailu virkaa hakeneista henkildista on
oheismateraalina. Hakemukset ovat kokonaisuudessaan nahtavilla
hyvinvointipalveluiden lautakunnan kokouksessa.

Hallintosaannon 34 §:n mukaan lautakunta paattaa
tulosaluepaallikdn valinnasta.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta merkitsee tiedoksi virkaa hakeneet
ja paattaa jatkotoimenpiteista.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta paatti yksimielisesti, etta
haastatteluun kutsutaan Borén Tuulevi ja Pihlajaniemi Anne.
Hyvinvointipalveluiden lautakunta keskusteli haastatteluryhman
kokoonpanosta ja paatti yksimielisesti, etta haastattelun suorittavat



vt. hyvinvointijohtaja, hyvinvointipalveluiden lautakunnan
puheenjohtaja ja jasenet Jaakko Maki-Petaja, Johanna Koivumaa
seka Kari Virkkala.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta 08.03.2022 § 20

V1. hyvinvointijohtaja

Paatos

Haastattelut on suoritettu 28.2.2022.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta
1. suorittaa virkavaalin vastaavan kirjastonhoitajan viran
tayttamiseksi sopimuksen mukaisesta ajankohdasta lukien,

2. toteaa valinnan perustuvan Suomen perustuslain 125 §:n 2
momentin mukaisiin yleisiin nimitysperusteisiin, joita ovat taito, kyky
ja koeteltu kansalaiskunto seka hakijan koulutukseen,
tyokokemukseen, henkilokohtaisiin ominaisuuksiin seka
haastattelussa saatuun vaikutelmaan soveltuvuudesta vastaavan
kirjastonhoitajan virkaan,

3. toteaa, etta virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa,

4. paattaa virkavaalin olevan ehdollinen ja valitun tulee toimittaa
hyvinvointipalveluiden lautakunnalle vaalin vahvistamista varten
laakarintodistus terveydentilastaan 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta paatti yksimielisesti valita
vastaavan kirjastonhoitajan virkaan FM Tuulevi Borenin ja varalle
FM Anne Pihlajaniemen. Muilta osin hyvinvointipalveluiden
lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya vt. hyvinvointijohtajan
ehdotuksen asiassa.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta 16.08.2022 § 39

11/01.01.01/2022

Hyvinvointipalveluiden lautakunta paatti vastaavan kirjastonhoitajan
virkavaalin olevan ehdollinen ja valitun tulee toimittaa
hyvinvointipalveluiden lautakunnalle vaalin vahvistamista varten
laakarintodistus terveydentilastaan 30 paivan kuluessa
valintapaatoksen tiedoksisaannista.

Hallintosaannon 35 §:n mukaan ehdollisen valintapaatoksen
vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen.



Hyvinvointijohtaja

Paatos

Tuulevi Borén on toimittanut 1aakarintodistuksen 04.04.2022 ja
aloittanut virantoimituksen 01.05.2022.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta paattaa vahvistaa vastaavan
kirjastonhoitajan virkavaalin 8.3.2022, jolloin hyvinvointipalveluiden
lautakunta paatti yksimielisesti valita vastaavan kirjastonhoitajan
virkaan Tuulevi Borénin.

Hyvinvointipalveluiden lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya
hyvinvointijohtajan ehdotuksen asiassa.



