
 
Kansalaisopiston rehtorin viranhoito 
 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 16.08.2022 § 38    
146/01.01.03/2022    
 

Valmistelija: Henkilöstöpäällikkö Mirja Yli-Arvo 
 
Vapaan sivistystyön oppilaitokset, kuten kansalaisopisto, kuuluvat 
lain vapaasta sivistystyöstä (632/1998) piiriin. Lain 2:5 §:ssä 
säädetään, että vapaan sivistystyön oppilaitoksessa ja yhdistetyssä 
oppilaitoksessa tulee olla toiminnasta vastaava rehtori.  
 
Kansalaisopiston rehtorin vakanssi tuli avoimeksi 1.6.2008 ja 
Kannuksen kaupunginhallitus päätti 15.4.2008 § 84 liittää kansa-
laisopiston rehtorin tehtävät sivistystoimenjohtajan tehtäviin 1.6.2008 
alkaen. Kansalaisopiston rehtorin vakanssia ei ole lakkautettu.  
 
Sivistystoimenjohtajan viransijainen on hoitanut kansalaisopiston 
rehtorin tehtäviä 1.1. - 31.5.2022 ja hyvinvointijohtaja oman 
toimensa ohella 1.6.2022 lukien. 
 
Kannuksen kaupungin organisaatiorakenne muuttui 1.1.2022 alkaen, 
kun kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 12.4.2021 § 65 
organisaatiorakenteen muutoksen. Muutoksessa sivistyspalveluiden 
lautakunta jakautui kasvatus- ja opetuspalveluiden lautakunnaksi ja 
hyvinvointipalveluiden lautakunnaksi. Hallintosäännön 2:10 §:n 
mukaan hyvinvointipalveluiden lautakunnassa on 
kansalaisopistojaosto, joka toimii Kannuksen kaupungin ja 
Toholammin kunnan yhteisenä toimielimenä.   
 
Kaupunginhallitus perusti 7.12.2021 § 42 hyvinvointijohtajan viran. 
Hyvinvointijohtaja vastaa hyvinvointipalveluiden (kirjasto-, kulttuuri-, 
liikunta-, nuorisopalveluiden, kansalaisopiston, hyte-työn ja 
kaupungin yleisen viestinnän) kokonaisvaltaisesta johtamisesta ja 
kehittämisestä. Hyvinvointijohtajan viranhakuilmoituksessa 
ilmoitettiin, että mikäli virkaan valitulla on asetuksessa opetustoimen 
henkilöstön kelpoisuusvaatimuksissa (986/1998) edellytetty rehtorin 
pätevyys, virkaan liitetään kansalaisopiston rehtorin tehtävä.  
 
Rehtoriksi on kelpoinen henkilö, jolla on: 
1) ylempi korkeakoulututkinto; 
2) tässä asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon 
opettajan kelpoisuus; 
3) riittävä työkokemus opettajan tehtävissä; sekä 
4) opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen 
opetushallinnon tutkinto, vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 
opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät opetushallinnon opinnot 
taikka muulla tavalla hankittu riittävä opetushallinnon tuntemus.  
 
Erityisistä kelpoisuusvaatimuksista voidaan poiketa silloin, kun siitä 
on erikseen säädetty tai kyseessä on viran määräaikainen 
täyttäminen.  



 
Johanna Junno aloitti hyvinvointijohtajan virassa 27.4.2022. Hän 
täyttää kansalaisopiston rehtorille asetetut kelpoisuusehdot muilta 
osin, mutta häneltä puuttuu opetushallinnon tutkinto. Hän on 
ilmoittanut, että suorittaa opetushallinnon tutkinnon, ja on antanut 
suostumuksen kansalaisopiston rehtorin tehtävän hoitamiseen 
määräaikaisesti.  
 
Kannuksen kaupungin hallintosäännön § 34 mukaan lautakunta 
päättää tulosaluepäälliköiden ja toimintayksiköiden esimiesten 
valinnasta toimialallaan. 
 

Vastaava kirjastonhoitaja    
 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta päättää  

1. nimetä hyvinvointijohtaja Johanna Junnon kansalaisopiston 
rehtoriksi oman toimensa ohella määräaikaisesti ajalle 
1.6.2022 - 31.7.2023.   

2. kansalaisopiston jaoston esittelijäksi kansalaisopiston reh-
torin. Hänen estyneenä ollessaan esittelijänä toimii hyvin-
vointijohtajan sijaiseksi määrätty viranhaltija. 

Päätös  
Hyvinvointijohtaja Johanna Junno poistui kokouksesta tämän 
pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Todettiin, että hyvinvointijohtaja, joka toimii hyvinvointipalveluiden 
lautakunnan esittelijänä ja pöytäkirjanpitäjänä, on esteellinen 
(osallisuusjäävi) tämän pykälän kohdalla. Hallintosäännön 130 §:n 
mukaan esittelijän ollessa poissa tai esteellinen hänen sijaisekseen 
määrätty toimii esittelijänä. Kaupunginhallitus on 25.1.2022 § 7 
nimennyt hyvinvointijohtajan sijaiseksi vastaavan kirjastonhoitajan, 
joka on estynyt osallistumaan tähän kokoukseen. 
 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta päätti hallintosäännän 130 §:n 
mukaisesti, että tässä kokouksessa tämän pykälän kohdalla 
hyvinvointijohtajan sijaisena toimii hänen esimiehensä 
kaupunginjohtaja Jussi Niinistö. 
 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä 
vastaavan kirjastonhoitajan ehdotuksen asiassa. 
 
Hyvinvointijohtaja Johanna Junno palasi kokoukseen klo 17.59. 


