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Kaupunginhallitus § 111 30.08.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 111    
      
 
 Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 145  päättänyt, että 
 

- kokouskutsu lähetetään sähköisesti vähintään neljä (4) päivää 
ennen kokousta kaupunginhallituksen jäsenille, valtuuston pu-
heenjohtajalle ja valtuuston varapuheenjohtajalle, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan sähköi-
sessä kokouspalvelussa, 
 

- esityslista liitteineen ja oheismateriaaleineen julkaistaan kau-
pungin verkkosivuilla www.kannus.fi ottaen huomioon henkilö-
tietojen käsittelyyn, salassa pidettäviin tietoihin sekä yleiseen 
tiedottamisintressiin liittyvät asiat. 

 
Kokouskutsu ja asialista on lähetetty sähköpostina 25.8.2022. Esi-
tyslista liitteineen ja oheismateriaaleineen on julkaistu sekä sähköi-
sessä kokouspalvelussa että kaupungin verkkosivuilla samana 
päivänä. 
 
Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enem-
män kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Ehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Kokouksen aluksi Korpelan Voiman kuntayhtymän toimitusjohtaja 
Antti-Jussi Vahteala antoi tilannekatsauksen sekä yhtiön että 
sähkömarkkinoiden osalta. Tämän jälkeen it-päällikkö Jukka Luttinen 
kertoi tietoturvaan liittyvistä asioista. 
 
Erkki Huuki poistui kokouksesta klo 10.37. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kaupunginhallitus § 112 30.08.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 112    
      
 
 Kaupunginhallitus on 24.8.2021 § 146 päättänyt, että toimikaudella 

1.8.2021 - 31.5.2025 jokaisessa kokouksessa valittavat kaksi pöytä-
kirjantarkastajaa tarkastavat kaupunginhallituksen pöytäkirjat sähköi-
sesti viimeistään kolmantena arkipäivänä kokouksesta. 
 
Pöytäkirja pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tieto-
verkossa kuntalain säännösten mukaisesti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsenet Juusela-Pekkarinen 
Sirkka ja Veijola Jyrki. 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee kaksi jäsentä tarkastamaan tämän ko-
kouksen pöytäkirjan.  
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti valita tämän kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Sirkka Juusela-Pekkarisen ja Jyrki Veijolan. 
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Kaupunginhallitus § 98 07.06.2022 
Kaupunginhallitus § 113 30.08.2022 

 
Tiedonhallintamallin hyväksyminen 
 
Kaupunginhallitus 07.06.2022 § 98  
  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi, 
asianhallintasihteeri Mari Eirola 
 
Tiedonhallintalaissa (TihL 906/2019) on säädetty tiedonhallinta-
yksikön velvollisuudeksi laatia ja ylläpitää tiedonhallintamallia. 
Tiedonhallintamalli on kuvaus tiedonhallintayksikössä toimivien 
viranomaisten tehtävien hoidossa toteutettavasta tiedonhallinnasta. 
Kannuksen kaupunki on tiedonhallintalain tarkoittama 
tiedonhallintayksikkö. 
 
Tiedonhallintamallissa kuvataan, miten tiedonhallinta on järjestetty: 
miten tietovarantoja hallitaan, miten asianhallinta on toteutettu, miten 
tietoa voi hyödyntää rajapintojen avulla ja mitä tietoturvallisuuden 
eteen on tehty. Tavoitteena on rakentaa yhteen toimivia 
palveluita ja tietojärjestelmiä. 
 
Tiedonhallintalain 5 §:ssä 2 momentin mukaan tiedonhallintamallin 
tulee sisältää vähintään seuraavat tiedot: 
 
1. toimintaprosesseja kuvaavista nimikkeistä, prosessista 

vastaavasta viranomaisesta, prosessin tarkoituksesta sekä 
prosessin sidoksista muihin prosesseihin 
 

2. tietovarantojen nimikkeistä, kuvaukset tietovarantojen sidoksista 
toimintaprosesseihin ja tietojärjestelmiin sekä luonnollisten 
henkilöiden suojelusta henkilötietojen käsittelyssä sekä näiden 
tietojen vapaasta liikkuvuudesta ja direktiivin 95/46/EY 
kumoamisesta (yleinen tietosuoja-asetus) annetun Euroopan 
parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2016/679, jäljempänä 
tietosuoja-asetus, 30 artiklan 1 kohdassa tarkoitetun selosteen 
sisällöstä tai, jos selostetta ei tarvitse tietosuoja-asetuksen 
mukaan laatia, tietovarannosta vastaavasta viranomaisesta, 
tietovarannon käyttötarkoituksesta, keskeisistä tietoryhmistä 
tietoaineistoissa, tietojen luovutuskohteista ja tietojen 
säilytysajoista, 

 
3. tietoaineiston arkistoon siirtämisestä, arkistointitavasta ja 

arkistopaikasta tai tuhoamisesta, 
 

4. tietojärjestelmien nimikkeistä, tietojärjestelmästä vastaavasta 
viranomaisesta, tietojärjestelmän käyttötarkoituksesta, 
tietojärjestelmän liittymistä muihin tietojärjestelmiin ja liittymissä 
käytettävistä tiedonsiirtotavoista, sekä 
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Kaupunginhallitus § 98 07.06.2022 
Kaupunginhallitus § 113 30.08.2022 

 
5. tietoturvallisuustoimenpiteistä. 

 
Tiedonhallintamalli auttaa viranomaisia hallitsemaan jatkuvasti 
lisääntyvää tietomäärää. Se auttaa hahmottamaan ja hallitsemaan 
tiedon elinkaarta sekä siten tunnistamaan ja hallitsemaan myös 
uusien digitaalisten palvelujen käyttämiseen liittyviä riskejä. 
 
Tiedonhallintamallin laadinta ei ole kertaluontoinen kuvausvelvoite, 
vaan tiedonhallintamallia on ylläpidettävä aina, kun tiedonhallinta-
yksikön tiedonhallinnassa tapahtuu muutoksia, jotka vaikuttavat sen 
sisältöön.  
 
Tiedonhallintamallin ylläpitovastuu on tiedonhallintayksiköllä ja siinä 
toimivilla viranomaisilla. Vastuuta ei voi ulkoistaa yksityisille tahoille. 
 
Hallintosäännön 48 §:ssä on määräykset kaupunginhallituksen 
tiedonhallinnan tehtävistä. Kaupunginhallitus vastaa siitä, että 
tiedonhallintalain 4.2. §:n vastuut, käytännöt ja valvonta on 
määritelty kunnassa. 
 
Kaupunginhallitus on 8.9.2020 § 148 päättänyt: 
 
1. nimetä tiedonhallintalain vaatimusten toimeenpanosta 

vastaavaan tiedonhallintaryhmään johtoryhmän, talous- ja 
hallintopäällikön, asianhallintasihteerin sekä it-päällikön. 
Työryhmä kutsuu tarvittaessa muuta henkilökuntaa 
asiantuntijoiksi tehtävän suorittamista varten 
 

2. nimetä tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtävien vastuut 
seuraavasti: 

 
- vastuu tiedonhallinnan mukaisten kuvausten koostamisesta ja 
ylläpidosta, muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta 
koskeva kuvaus = hallintopalvelut 
- vastuu tietoaineistojen sähköiseen muotoon muuttamisesta ja 
saatavuudesta = IT-palvelut 
- vastuu tietoturvallisuusjärjestelyistä, tietojärjestelmien 
toiminnasta ja yhteentoimivuudesta sekä tietovarantojen 
yhteentoimivuudesta = IT-palvelut 
- vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan 
järjestämisestä sekä tietoaineistojen säilyttämisen 
järjestämisestä = hallintopalvelut 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus hyväksyy oheismateriaalina olevan Kannuksen 

kaupungin tiedonhallintamallin. 
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Kaupunginhallitus § 98 07.06.2022 
Kaupunginhallitus § 113 30.08.2022 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti siirtää asian käsittelyn ja pyytää it-päällikön 
seuraavaan kokoukseen kertomaan kaupungin tietoturvaan liittyvistä 
asioista. 

 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 113    
206/07.00.00/2020    
 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus hyväksyy oheismateriaalina olevan Kannuksen 

kaupungin tiedonhallintamallin.   
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa ja totesi, että tiedonhallintamalli on asiakirja, 
jota ylläpidetään ja täydennetään säännöllisin väliajoin. 
 
Kaupunginhallitus edellyttää, että kaupunginhallituksen 8.9.2020 § 
148 nimeämän tiedonhallintaryhmän tulee kokoontua säännöllisesti 
linjaamaan kaupungin tiedonhallintaan liittyviä asioita ja 
tarkentamaan tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtävien 
vastuita ja käytännön toteuttamista. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Tiedonhallintamalli kh 7.6.2022 
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Kaupunginhallitus § 210 26.10.2021 
Kaupunginhallitus § 114 30.08.2022 

 
Kannuksen kaupungin edustajan ja varaedustajan nimeäminen Keski-Pohjanmaan 
maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristöön toimikaudelle 2021-2025 
 
Kaupunginhallitus 26.10.2021 § 210  
  
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Keski-Pohjanmaan liitto on 19.10.2021 päivätyllä kirjelmällä pyytänyt 
Kannuksen kaupunkia nimeämään edustajansa ja varaedustajansa 
Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristöön 
26.10.2021 mennessä. 
 
Valtioneuvoston asetuksen alueiden kehittämisestä ja Euroopan 
unionin alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta mukaan 
maakunnan yhteistyöryhmän valmistelu-, esittely- ja 
toimeenpanotehtäviä hoitaa sihteeristö, joka koostuu alueen 
maakunnan liiton ja elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksen sekä 
tukea myöntävien viranomaisten edustajista. 
 
Kannuksen kaupungin edustajana maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristössä on toiminut yritysasiamies ja varaedustajana 
kaupunginjohtaja. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää nimetä Kannuksen kaupungin edustajan 
ja varaedustajan Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristöön toimikaudelle 2021–2025. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti nimetä Kannuksen kaupungin 
edustajaksi Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristöön yritysasiamiehen ja varaedustajaksi kaupunginjohtajan. 

 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 114    
145/00.00.01/2021    
 

YritysKannus Oy on rekrytoinyt kehitysjohtajan joka samalla toimii 
myös yhtiön toimitusjohtajana. On tarkoituksenmukaisinta, että 
kehitysjohtaja toimii Keski-Pohjanmaan maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristössä Kannuksen kaupungin edustajana ja yritysasiamies 
varaedustajana. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää nimetä Keski-Pohjanmaan maakunnan 
yhteistyöryhmän sihteeristöön jäljellä olevaksi toimikaudeksi 2021-
2025 Kannuksen kaupungin edustajaksi kehitysjohtajan ja 
varaedustajaksi yritysasiamiehen. 



 
KANNUKSEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10   

 
Kaupunginhallitus § 210 26.10.2021 
Kaupunginhallitus § 114 30.08.2022 

 
Päätös  

Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallitus § 115 30.08.2022 

 
Kannuksen kaupungin edustajan nimeäminen Keski-Pohjanmaan osaavan työvoiman 
ryhmään 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 115    
145/00.00.01/2021    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Keski-Pohjanmaan liitto on 19.8.2022 päivätyllä, oheismateriaalina 
olevalla kirjelmällä pyytänyt Kannuksen kaupunkia nimeämään 
15.9.2022 mennessä edustajansa Keski-Pohjanmaan osaavan 
työvoiman ryhmään. 
 
Keski-Pohjanmaan liitto on saanut työ- ja elinkeinoministeriöltä 
aluekehityskeskustelun (ALKE) perusteella 350 000 euroa alueiden 
kestävän kasvun ja elinvoiman tukemiseen. Keski-Pohjanmaalla 
rahoitus käytetään osaavan työvoiman saatavuuden ja alueellisen 
liikkuvuuden edistämiseen. Keski-Pohjanmaan liitto muodostaa 
hankkeen valmistelun työryhmän, johon edustaja pyydetään 
nimeämään. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää nimetä Kannuksen kaupungin edustajan 
Keski-Pohjanmaan osaavan työvoiman ryhmään. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti nimetä Keski-Pohjanmaan 
osaavan työvoiman ryhmään Kannuksen kaupungin edustajaksi 
kehitysjohtajan ja varaedustajaksi yritysasiamiehen. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Nimeämispyyntö Keski-Pohjanmaan osaavan työvoiman ryhmään 

/ Keski-Pohjanmaan liitto 
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Kaupunginhallitus § 116 30.08.2022 

 
Kuntamarkkinoille osallistuminen 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 116    
168/00.04.01/2020    
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojojtaja Leena Sämpi 
 
Kahden verkkovuoden jälkeen järjestetään perinteiset 
Kuntamarkkinat 14.–15.9.2022 Kuntatalolla Helsingissä.  
 
Kuntamarkkinat on kuntien ja valtion sekä yritysten ja 
järjestövaikuttajien kohtaamispaikka. Kuntaliitto ja näytteilleasettajat 
järjestävät tapahtuman aikana lukuisia seminaareja ja tietoiskuja 
päivän polttavista aiheista. 
 
Lisätietoja Kuntamarkkinoista sekä päivien ohjelma löytyy 
internetistä osoitteesta: http://www.kuntamarkkinat.fi. 
 
Keski-Pohjanmaan Liitto organisoi alueen kunnille yhteistä 
kuljetusta, majoitusta ja ohjelmaa. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että 14.–15.9.2022 järjestettäville 
Kuntamarkkinoille voivat osallistua johtavat viranhaltijat ja 
luottamushenkilöt. Kuntamarkkinoille matkustetaan junalla, 
majoitutaan Keski-Pohjanmaan Liiton varaamaan majoitukseen sekä 
osallistutaan liiton järjestämään ohjelmaan. Kaupunki korvaa 
Kuntamarkkinoille osallistuvien henkilöiden matka- ja 
majoituskustannukset, päivärahoja ja ansionmenetyskorvauksia ei 
makseta. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

http://www.kuntamarkkinat.fi/
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Kaupunginhallitus § 117 30.08.2022 

 
Kulttuuri- ja tapahtumakoordinaattorin toimen täyttölupa 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 117    
14/01.01.01/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus ja tarveharkinta sekä 
tehtävän uudelleenjärjestelyn tarkastelu tehdään aina ennen kuin 
poislähtevän työntekijän tilalle palkataan uusi. 
 
Hyvinvointipalveluiden toimiala hakee täyttölupaa kulttuuri- ja 
tapahtumakoordinaattorin kokoaikaiselle ja toistaiseksi voimassa 
olevalle toimelle. Toimi on tällä hetkellä määräaikaisesti täytettynä. 
 
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja päättää 
valinnat alaisensa vakinaisen henkilöstön osalta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää myöntää hyvinvointipalveluiden toimialalle 
kulttuuri- ja tapahtumakoordinaattorin toimen täyttöluvan. Toimi 
täytetään kokoaikaisesti ja toistaiseksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallitus § 118 30.08.2022 

 
Kiinteistönhoitajan toimen täyttölupa 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 118    
14/01.01.01/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus ja tarveharkinta sekä 
tehtävän uudelleenjärjestelyn tarkastelu tehdään aina ennen kuin 
poislähtevän työntekijän tilalle palkataan uusi. 
 
Teknisten palveluiden toimiala hakee täyttölupaa kiinteistönhoitajan 
kokoaikaiselle ja toistaiseksi voimassa olevalle toimelle nykyisen 
toimenhaltijan irtisanouduttua. 
 
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 5 mukaan toimialajohtaja päättää 
valinnat alaisensa vakinaisen henkilöstön osalta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää myöntää teknisten palveluiden toimialalle 
kiinteistönhoitajan toimen täyttöluvan. Toimi täytetään kokoaikaisesti 
ja toistaiseksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallitus § 119 30.08.2022 

 
Erityisopettajan viran täyttölupa 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 119    
14/01.01.01/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginvaltuuston hyväksymän talouden 
tasapainottamisohjelman linjausten mukaan vakinaisten virkojen ja 
toimien täyttöluvat myöntää kaupunginhallitus ja tarveharkinta sekä 
tehtävän uudelleenjärjestelyn tarkastelu tehdään aina ennen kuin 
poislähtevän työntekijän tilalle palkataan uusi. 
 
Kasvatus- ja opetuspalveluiden toimiala hakee täyttölupaa 
erityisopettajan kokoaikaiselle ja toistaiseksi voimassa olevalle 
viralle. Virka on vapautumassa 1.10.2022 alkaen. 
 
Hallintosäännön 34 §:n kohdan 4 mukaan lautakunta päättää 
vakinaisen opettajan valinnasta. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää myöntää kasvatus- ja opetuspalveluiden 
toimialalle erityisopettajan viran täyttöluvan. Virka täytetään 
kokoaikaisesti ja toistaiseksi 1.10.2022 alkaen. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginhallitus § 120 30.08.2022 

 
Kuntamallin mukainen toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 120    
151/05.11.00/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kuntamallin tarkoituksena on mahdollistaa tilapäistä suojelua 
hakevien ja saavien henkilöiden majoittuminen siellä, mihin he ovat 
asettautuneet Suomeen saapuessaan. Kyseessä on nopea ja 
väliaikainen ratkaisu, jossa kunta tuottaa vastaanottokeskukselle ja 
tilapäistä suojelua hakeville ja saaville henkilöille vastaanottoon 
kuuluvia majoitus- ja ohjauspalveluita. Kuntamallia toteutetaan 
Maahanmuuttoviraston, vastaanottokeskusten ja kuntien hyvässä 
yhteistyössä ja yhteistoimintana. 
 
Kuntamallilla on tarkoitus vastata tilanteeseen, jossa suuri määrä 
Ukrainasta sotaa paenneita ihmisiä asettui asumaan 
vastaanottokeskusten sijaan kuntien tai yksityisten tahojen 
tarjoamaan majoitukseen eri puolille Suomea. Kuntamallin 
tavoitteena on mahdollistaa, että eri kuntiin jo asettuneet tilapäisen 
suojelun asiakkaat voivat halutessaan jatkaa asumistaan näissä 
kunnissa, eikä heidän tarvitse muuttaa palveluiden takia toiseen 
kuntaan, jossa on vastaanottokeskus.  
 
Kuntamalli koskee vain tilapäistä suojelua hakevia ja saavia 
henkilöitä. Kuntamallin mukaisia korvauksia maksetaan vain kunnille 
aiheutuneista menoista. Yksityiset tahot eivät voi saada korvausta. 
 
Kuntamallissa kunta tuottaa tilapäistä suojelua hakevien ja saavien 
henkilöiden majoituspalvelut sekä antaa henkilöille majoitukseen ja 
arkeen liittyvää ohjausta ja neuvontaa. Vastaanottokeskus vastaa 
muiden vastaanottopalveluiden järjestämisestä. Kunta vastaa 
palvelujen ja toimintansa laadusta ja asianmukaisuudesta. 
Kuntamalliin ja sopimukseen eivät kuulu ne palvelut ja toiminta, jotka 
kunta järjestää henkilöille muuten. Näitä palveluita ja toimintaa on 
esimerkiksi varhaiskasvatus, esi- ja perusopetus, oppilashuolto (sis. 
koulu- ja oppilasterveydenhuolto), lastensuojelu ja kiireellinen 
akuutteihin tilanteisiin annettava terveydenhuolto sekä COVID-19- 
rokotusten järjestäminen henkilöille. Kunta voi myös tarjota 
henkilöille halutessaan erilaista kotoutumista ja hyvinvointia 
edistävää muuta toimintaa, kuten harrastusmahdollisuuksia. 
 
Maahanmuuttovirasto on valmistellut kuntamallin mukaiset 
sopimusmateriaalit kuntien ja vastaanottokeskusten käyttöön 
sovittaessa tilapäistä suojelua hakevien ja saavien henkilöiden 
vastaanottopalvelujen tuottamissesta. Sopimuksesta on käyty 
neuvottelut Kannuksen kaupungin ja Kokkolan 
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Kaupunginhallitus § 120 30.08.2022 

vastaanottokeskuksen edustajien kesken. Kaupungille maksetaan 
sopimuksen mukaisten majoituspalveluiden ja muiden kulujen 
korvausta noin 250 euroa/kk/hlö. Oheismateriaalina sopimus, joka 
on voimassa 1.5.2022–4.3.2023. Oheismateriaalina on myös 
kuntamallin palvelukuvaus. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus hyväksyy Kannuksen kaupungin ja Kokkolan 
vastaanottokeskuksen välisen, kuntamallin mukaisen 
toimeksiantosopimuksen vastaanottopalvelujen tuottamisesta sekä 
valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan sopimus ja tekemään 
sopimukseen mahdollisesti tarvittavat täydennykset. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Kuntamalli sopimus 
 Kuntamalli palvelukuvaus 



 
KANNUKSEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 10   

 
Kaupunginhallitus § 121 30.08.2022 

 
Sopimus irrallaan tavattujen eläinten talteenotosta ja hoitamisesta 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 121    
157/09.00.00/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Eläinsuojelulain 15 §:n mukaisesti ”kunnan on huolehdittava 
alueellaan irrallaan tavattujen ja talteenotettujen koirien ja kissojen 
sekä muiden vastaavien pienikokoisten seura- ja harrastuseläinten 
tilapäisen hoidon järjestämisestä. Talteenotettua eläintä on 
säilytettävä vähintään 15 päivän ajan, minkä jälkeen kunnalla on 
oikeus myydä, muutoin luovuttaa tai lopettaa eläin. Kunnalla on 
oikeus periä eläimen omistajalta tai haltijalta korvaus eläimen 
talteenotosta, hoidosta ja mahdollisesta lopettamisesta aiheutuneista 
kustannuksista.” 
 
Kannuksen kaupungilla on ollut sopimus irrallaan tavattujen kissojen, 
koirien ja muiden pieneläinten talteenotosta ja säilytyksestä Kari ja 
Katja Kalliokankaan kanssa vuodesta 2001 alkaen. Sopimus on 
ilmoitettu 13.9.2021 puhelimitse päättyväksi 31.8.2022. 
 
Vastaavanlaisesta palvelusta on pyydetty ja saatu oheismateriaalina 
olevat tarjoukset Ylivieskan lemmikkieläinhoitola ky:ltä sekä 
kokkolalaiselta Eläinhoitola Kotipesä ry:ltä. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää solmia sopimuksen irrallaan tavattujen 
eläinten  talteenotosta ja hoitamisesta Ylivieskan 
lemmikkieläinhoitola ky:n kanssa perusteena edullisempi kiinteä 
kuukausihinta. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Ylivieskan lemmikkieläinhoitola tarjous 
 Eläinhoitola Kotipesä ry tarjous 
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Kaupunginhallitus § 122 30.08.2022 

 
Valtuustoaloite Varhaiskasvatuksen toimenpiteet mahdollistaa tukitoimia 
lapsiryhmissä 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 122    
123/12.00.00/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Mira Kannussaari sekä 8 muuta valtuutettua ja 
varavaltuutettu jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 6.6.2022 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen, jossa esitetään 
varhaiskasvatuksessa toteutetaan toimenpiteitä, jotka mahdollistavat 
tukitoimia lapsiryhmissä. Toimenpiteitä voisi olla perustettava 
integroitu erityisryhmä tai varhaiskasvatuksessa käyttöön otettavat 
resurssikertoimet. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää lähettää 
sen kasvatus- ja opetuspalveluiden toimialan valmisteltavaksi ja 
päätettäväksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Varhaiskasvatuksen toimenpiteet mahdollistaa 

tukitoimia lapsiryhmissä / Kannussaari Mira ja Karppinen Teija 
sekä 7 muuta valtuutettua ja varavaltuutettu 
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Kaupunginhallitus § 123 30.08.2022 

 
Valtuustoaloite Kannuksen kaupunki tehostaa tonttien myyntiä ulkoistamalla myynnin 
kiinteistönvälittäjälle 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 123    
127/10.00.00/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Valtuutettu Harri Mäki-Petäjä sekä 11 muuta valtuutettua ja 4 
varavaltuutettua jättivät kaupunginvaltuuston kokouksessa 6.6.2022 
oheismateriaalina olevan valtuustoaloitteen. Aloitteessa esitetään, 
että Kannuksen kaupunki tehostaa omistamiensa tonttien myyntiä ja 
ulkoistaa sen pätevän välittäjän hoidettavaksi. 
 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan kokouskutsussa mainittujen 
asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa 
koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi päättää, että 
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 
 
Aloite kuuluu teknisten palveluiden toimialaan. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja päättää lähettää 
sen teknisten palveluiden toimialan valmisteltavaksi ja päätettäväksi. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Valtuustoaloite Kannuksen kaupunki tehostaa tonttien myyntiä 

ulkoistamalla myynnin / Mäki-Petäjä Harri, 11 muuta valtuutettua ja 
4 varavaltuutettua 
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Kaupunginhallitus § 124 30.08.2022 

 
Kannuksen kaupungin rahoitusosuus KAIJO Kehittynyt alueellinen informaation jako 
omistajanvaihdoksessa -hankkeeseen 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 124    
147/00.01.05/2022    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö, kehitysjohtaja Jukka 
Oravainen 
 
Keski-Pohjanmaan Yrittäjät ry hakee oheismateriaalina olevalla 
kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta kuntarahaa 
KAIJO Kehittynyt alueellinen informaation jako 
omistajanvaihdoksissa -hankkeeseen. 
 
Hankkeen päätavoitteena on edesauttaa omistajanvaihdosten 
tapahtumista tavoittamalla ostajia ja myyjiä, rohkaista CRM-
järjestelmään listattuja hiljaisessa myynnissä olevia yrityksien 
omistajia asettamaan yritys julkiseen myyntiin. Hankkeen päätyttyä 
CRM-järjestelmään olisi kirjattu 200 myyjää ja 50 ostajaa. 
Osatavoitteina hankkeella on myös luoda suhteita ja verkostoja, 
joista tavoitettaisiin ostajia, sekä tehdä merkityksellistä tiedotus ja 
viestintä työtä eri kampanjoiden muodossa, eri medioissa. 
 
Hanke ratkaisee ongelman, jossa tieto myytävästä yrityksestä jää 
yhden yrityskehittäjän omaan tietoon. Lisäksi hankkeen ratkaisulla 
yrityksen ostamisesta kiinnostuneen henkilön tiedot tulevat  
useamman yrityskehittäjän käytettäväksi. Hanke vastaa myös 
alueemme tarpeeseen levittää tietoisuutta omistajanvaihdosten 
mahdollisuuksista. 
 
Hankkeella on useita varsinaisia kohderyhmiä: 
1. Kehitysyhtiöt / Yrityskehittäjät, joiden työkaluksi CRM-järjestelmä 
tulee 
2. Yrityksistä luopujat. 
3. Yrittäjiksi haluavat (ostajat). 
4. Yritykset, jotka haluavat kehittää toimintaa yrityskaupalla. 
 
Hankkeen vaikutusten arviointi 
 
Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali 
Toteuttaa kaupungin 
strategisia linjauksia 

Positiivinen; parantaa elinkeinoelämän 
toimintaedellytyksiä 
 

Edistää 
elinkeinoelämää ja 
yritystoimintaa 
 

Positiivinen 

Parantaa ympäristöä Neutraali 
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Kaupunginhallitus § 124 30.08.2022 

 
Parantaa työllisyyttä Positiivinen; jokainen onnistunut 

omistajanvaihdos tukee työllisyyden 
kehitystä 

Hankkeen kokonaiskustannus on 360 176 euroa ja hankkeen 
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.9.2022–31.8.2025. 
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 4 324 euroa. 
 
YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa 
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin: 
omistajanvaihdostyön jatkuminen ja laaja yhteistyö on tärkeää sekä 
Kannukselle että koko hankealueelle. Jokainen lopettava yritys on 
suuri menetys paitsi suoraan myös välillisesti sidosryhmäverkoston 
kautta – vaikutukset kertaantuvat. Jokainen onnistunut 
omistajanvaihdos tukee elinkeinoelämää ja lisää yritystoimintaa 
kunnassa. Hankeaika kolme vuotta mahdollista riittävän 
perusteellisten työtapojen ja verkostojen rakentamisen alueelle. 
YritysKannus Oy edellyttää hankkeelta aktiivista toimintaa 
Kannuksen yrityskentässä yhdessä YritysKannuksen kanssa. 
  

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että Kannuksen kaupunki osallistuu 
KAIJO Kehittynyt alueellinen informaation jako 
omistajanvaihdoksessa -hankkeeseen  4 324 euron 
kuntarahaosuudella ja nimeää edustajansa hankkeen 
ohjausryhmään. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa ja nimesi hankkeen ohausryhmään Kannuksen 
kaupungin edustajaksi kehitysjohtajan ja varaedustajaksi 
yritysasiamiehen. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 KPkuntaraha hakemus KAIJO Kehittynyt alueellinen informaation 

jako omistajanvaihdoksessa 
 YritysKannus Oy:n lausunto 22.8.22 kuntarahahakemukseen - 

KAIJO Kehittynyt alueellinen informaation jako 
omistajanvaihdoksissa 
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Kannuksen kaupungin rahoitusosuus YES! Keski-Pohjanmaa -hankkeeseen 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 125    
144/00.01.05/2022    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö, kehitysjohtaja Jukka 
Oravainen 
 
Kokkolanseudun Kehitys Oy KOSEK hakee oheismateriaalina 
olevalla kuntarahahakemuksellaan Kannuksen kaupungilta 
kuntarahaa YES! Keski-Pohjanmaa -hankkeeseen. 
 
Hankkeella valmistellaan alueen yrittäjyys- ja 
yhteiskuntakasvatuspolkua, sekä YES-keskuksen perustamista 
Keski-Pohjanmaalle 
 
Kokkolaan perustettiin aikoinaan maamme ensimmäinen YES! 
keskus tukemaan ja kehittämään yrittäjyyskasvatusta. Sittemmin 
toiminta on siirretty osaksi opettajien tehtävänkuvaa ja 
yrittäjyyskasvatusta harjoitetaan pikku- ja nuoret yrittäjät ryhmissä 
sekä Let´s learn work -hankkeessa. Oppilaat jotka osallistuvat 
yrityskylätoimintaan, matkaavat tätä nykyä Vaasaan TATin 
ylläpitämään yrityskylään. 
 
Haettavan AKKE-hankkeen tavoitteena on: 
- luoda toimintasuunnitelma YES! Keski-Pohjanmaa hankkeelle 
hyödyntäen valtakunnallisen YES! verkos-ton toimintamallia. 
- koota yhteen ja koordinoida oppilaitos- sekä yritysyhteistyötä, 
tuoda yhteen NY- (https://nuoriyrittajyys.fi/), YES-keskus 
(https://yesverkosto.fi/) sekä yrityskylä (https://yrityskyla.fi/ toiminta) 
yhdeksi yrittäjyyskasvatusta tukevaksi toiminnaksi. 
- yrittäjyyskasvatuksen, YES! Keski-Pohjanmaa toiminnan 
toteutuksen sekä rahoituksen suunnittelu.  
- YES! Keski-Pohjanmaa koordinaatiotiimin kokoaminen ja 
sitouttaminen. 
- mahdollisen fyysisen oppimisympäristön suunnittelu ja rahoituksen 
järjestäminen sekä oppimisympäristössä hyödynnettävän 
digitaalisuuden ja pelillisyyden kehittäminen. Lisäksi hankkeessa 
selvitetään mahdollisuutta hyödyntää fyysistä ympäristöä 
maahanmuuttajien kotouttamisessa. 
 
Hankkeen vaikutusten arviointi 
 
Vaikutukset Positiivinen/negatiivinen/neutraali 
Toteuttaa kaupungin 
strategisia linjauksia 

Positiivinen; yrittäjäkasvatuksen suora 
tukeminen 
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Edistää 
elinkeinoelämää ja 
yritystoimintaa 

Positiivinen; yrittäjäkasvatuksen suora 
tukeminen, toimintaympäristön ja 
verkoston rakentaminen Keski-
Pohjanmaalle 
 

Parantaa ympäristöä Neutraali 
 

Parantaa työllisyyttä Positiivinen; jokainen perustettava yritys 
parantaa työllisyyttä 

 
Hankkeen kokonaiskustannus on 55 760 euroa ja hankkeen 
toteutusaika on hankesuunnitelman mukaan 1.10.2022–30.6.2023. 
Kannuksen kaupungilta haettava osuus on 862 euroa. 
 
YritysKannus Oy on antanut lausuntonsa hankkeesta. Lausunnossa 
puolletaan hankkeen kuntarahoitusta seuraavin perusteluin: nuorten 
yrittäjäkasvatus on yksi tärkeimmistä varhaisen tukemisen 
työkaluista yrittäjyyden edistämisessä. Maakunnan oma YES! 
toiminta yrityskylineen tukee suoraan paikallista yrittäjäkasvatusta ja 
pyrkii rakentamaan myös tulevaisuuden ekosysteemejä paikallisesti 
oman elinkeinoelämämme tarpeiden mukaisesti. Maakunnan oma 
toiminta mahdollistaa parhaiten myös Kannuksen tulevien yrittäjien 
sijoittumisen Kannukseen.  YritysKannus Oy edellyttää hankkeelta 
aktiivista toimintaa Kannuksessa yhdessä YritysKannuksen kanssa. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää, että Kannuksen kaupunki osallistuu YES! 
Keski-Pohjanmaa -hankkeeseen 862 euron kuntarahaosuudella ja 
nimeää edustajansa hankkeen ohjausryhmään. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa ja nimesi hankkeen ohjausryhmään Kannuksen 
kaupungin edustajaksi kehitysjohtajan ja varaedustajaksi 
yritysasiamiehen. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 KPkuntaraha hakemus YES! Keski-Pohjanmaa 
 YritysKannus Oy:n lausunto 22.8.22 kuntarahahakemukseen - 

YES Keski-Pohjanmaa 
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Vakuutuspalveluiden hankinta 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 126    
82/02.08.00/2022    
 

Valmistelija: Tekninen johtaja Johanna Vakkuri 
 
Kannuksen kaupungin vakuutusten kilpailuttaminen on annettu Oy 
Risk Consult Ab:n hoidettavaksi. Tarjouspyyntö on julkaistu 
Hilmassa 25.4.2022. Määräaikaan 30.5.2021 mennessä tarjouksen 
jätti ainoastaan Pohjola Vakuutus Oy.  
 
Tarjoushinta sisältää Kannuksen kaupungin, Kannuksen Vuokra-
Asunnot Oy:n, YritysKannus Oy:n, Kiinteistö Oy Kannuksen 
Virastotalon, Kiinteistö Oy Kannuksen Teollisuusmiilun sekä 
Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikin vakuutukset. Tarjoukset on 
pyydetty yhteistarjouksena. 
 
Tällä hetkellä kaupungin vakuutukset ovat Pohjola Vakuutus Oy:ssä.  
 
Oheismateriaalina on Oy Risk Consult Ab:n laatima tarjousten 
vertailutaulukko. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Pohjola Vakuutus Oy:n 
vakuutustarjouksen. Tarjouksen mukaiset vakuutukset astuvat 
voimaan 1.1.2023. 
 

Päätös  
Timo Pajala ja Leena Sämpi poistuivat esteellisinä (yhteisöjäävi) 
kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän osalta toimi kaupunginjohtaja 
Jussi Niinistö. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
 
Pidettiin tauko klo 11.57 – 12.33. 
 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Eero Hanni poistui kokouksesta 
tauon aikana. 

 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Vakuutuspalveluiden hankinta, yhteenveto 
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Kaupunginhallitus § 127 30.08.2022 

 
Kannuksen kaupungin lausunto Vaasan hallinto-oikeudelle 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 127    
95/00.00.01/2020    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Vaasan hallinto-oikeus on 2.8.2022 pyytänyt Kannuksen kaupunkia 
antamaan lausunnon valituksen johdosta sekä liittämään oheen 
valituksenalaisen päätöksen perusteena olevat asiakirjat. Lausunto 
ja asiakirjat tulee toimittaa hallinto-oikeuteen 1.9.2022 mennessä.  
 
Lausuntopyynnön kohteena olevan valituksen on tehnyt Harri Mäki-
Petäjä. Valitus koskee Kannuksen kaupunginhallituksen 7.6.2022 § 
101 tekemää päätöstä liittyen oikaisuvaatimukseen Kannuksen 
kaupunginhallituksen 18.8.2020 § 130 tekemästä päätöksestä. 
 
Kyseistä päätöksestä on alkanut pitkä oikaisuvaatimus- ja 
valitusprosessi, jonka vaiheita seuraavassa kuvataan:  

 
1. Kaupunginhallitus  käsitteli 18.8.2020 § 130 Korpelan Voiman 

kuntayhtymän ylimääräisen yhtymäkokouksen 
yhtymäkokousedustajien ja heidän henkilökohtaisten 
varaedustajiensa vaalia sekä kannanottoa Halsuan kunnan 
esitykseen erityistilintarkastuksen järjestämisestä kuntayhtymän 
hallinnossa. Kaupunginhallitus valitsi suljetulla lippuvaalilla 
Korpelan Voiman ylimääräisen yhtymäkokouksen 
yhtymäkokousedustajiksi Esa Erkkilä, Piia Rautiola ja Katri Aro 
sekä heidän henkilökohtaisiksi varaedustajikseen Anja Törmä, 
Jaakko Mäki-Petäjä ja Pauli Haaponiemi. Kaupunginhallitus 
päätti myös äänin 6/3 esittää Korpelan Voiman ylimääräisessä 
yhtymäkokouksessa mahdollisesti asetettavan tilapäisen 
valiokunnan jäseneksi Anja Törmää ja hänen varajäsenekseen 
Jaakko Mäki-Petäjää. Lisäksi kaupunginhallitus päätti 
yksimielisesti kannattaa erityistilintarkastuksen tekemistä 
Korpelan Voiman kuntayhtymänhallinnossa. 

 
2. Harri Mäki-Petäjä teki oikaisuvaatimuksen edellä mainitusta 

päätöksestä. Oikaisuvaatimuksessaan Mäki-Petäjä vaati 
Kannuksen kaupunginhallitusta kumoamaan päätöksensä 
kuntalain ja hallintolain vastaisena. Vaatimusta hän perusteli 
kuntalain vastaisesti suoritetulla äänestämisellä, esteellisen 
henkilön läsnäololla sekä asian riittämättömällä selvittelyllä ja 
perusteluiden puuttumisella.  

 
3. Kaupunginhallitus käsitteli oikaisuvaatimusta 6.10.2020 § 159 ja 

päätti yksimielisesti hylätä sen esitetyin perusteluin, jotka olivat 
seuraavat: 
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Kuntalain vastainen äänestäminen 
 
Oikaisuvaatimuksessa todetaan, että yhtymäkokousedustajien ja 
heidän henkilökohtaisten varaedustajiensa vaali on suoritettu 
kuntalain 105 §:n vastaisesti eikä äänestäminen ole tapahtunut 
kuntalain säännösten edellyttämällä tavalla. 
 
Kaupunginhallituksen perustelut: 
 
Kuntalain 105 § säädetään vaalin suorittamisesta. Vaali on 
henkilövalinta ja se suoritetaan, kun tehdään henkilön lopullinen 
valinta. Mikäli henkilö valinta kuuluu toiselle toimielimelle, 
päätetään ehdotuksesta äänestämällä eikä vaalilla. Vaalissa 
tulevat valituiksi se henkilö tai ne henkilöt, jotka ovat saaneet 
eniten ääniä. Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin 
varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia, 
ehdokkaat on hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee 
olla sekä varsinainen jäsen, että tämän varajäsen. 
 
Kaupunginhallitus suoritti 18.8.2020 § 130 enemmistövaalin 
suljetuin lipuin Korpelan Voiman yhtymäkokousedustajien ja 
heidän henkilökohtaisten varajäsentensä valitsemiseksi 
seuraavaan yhtymäkokoukseen.  
 
Pöytäkirjasta ilmenee, että kaupunginhallituksen suorittaman 
vaalin ehdokasparit Anja Törmän ja Jari Orjalan tekemien 
esitysten mukaisesti, sekä ehdokasparien saamat äänimäärät, 
olivat seuraavat: 
 
Yhtymäkokoused. Henk.koht.varaed.   Äänimäärä 
 
Esa Erkkilä Anja Törmä  7 
Piia Rautiola Jaakko Mäki-Petäjä 7 
Katri Aro  Pauli Haaponiemi 7 
Lasse Lehtinen Jaakko Mäki-Petäjä 2 
Veli-Matti Isohanni Pauli Haaponiemi 2 
Eero Pihlajaniemi Esa Erkkilä  2 
 
Vaalissa yhtymäkokousedustajiksi valituksi tulivat Esa Erkkilä, 
Piia Rautiola ja Katri Aro sekä heidän henkilökohtaisiksi 
varaedustajikseen Anja Törmä, Jaakko Mäki-Petäjä ja Pauli 
Haaponiemi. 

 
Esteellisen henkilön läsnäolo 
 
Oikaisuvaatimuksessa todetaan, että päätöstä on ollut 
tekemässä henkilö, joka on ollut jäävi, koska hänen 
puolueettomuutensa on vaarantunut, syystä että hänen 
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puolisonsa työsuhde Korpelan  Voima kuntayhtymäkonsernissa 
on päättynyt irtisanomisen kautta. 
 
Kaupunginhallituksen perustelut: 
 
Kuntalain 97 § säädetään esteellisyydestä. Kunnan muun 
luottamushenkilön kuin valtuutetun esteellisyydestä on voimassa, 
mitä hallintolain 27–30 §:ssä säädetään esteellisyysperusteista ja 
esteellisyyden vaikutuksesta. Esteellisyysperusteita hallintolain 
28 § 1 momentin mukaan ovat osallisuusjäävi, edustusjäävi, 
intressijäävi, palvelussuhde- ja toimeksiantosuhdejäävi, 
yhteisöjäävi sekä yleislausekejäävi. Esteellisyysperusteen voi 
aiheuttaa myös hallintolain 28 § 2 momentin tarkoittama 
luottamushenkilön läheinen. Esteellisenä ei saa osallistua asian 
käsittelyyn. Kuntalaissa ja hallintolaissa korostetaan henkilön 
vastuuta esteellisyyden ilmoittamisessa ja arvioinnissa. 
Toimielimen jäsenen esteellisyydestä päättää viime kädessä 
toimielin.  
 
Kaupunginhallitus päätti henkilövalinnoista Korpelan Voiman 
kuntayhtymän ylimääräiseen yhtymäkokoukseen. Läheisen 
irtisanominen 12 vuotta sitten ei synnytä esteellisyyttä osallistua 
päätöksentekoon yhtymäkokousedustajia koskevassa 
valinnassa. Lisäksi kaupunginhallitus teki esityksen Korpelan 
Voiman kuntayhtymälle ylimääräisessä yhtymäkokouksessa 
mahdollisesti asetettavan tilapäisen valiokunnan jäseniksi sekä 
kannatti erityistilintarkastuksen tekemistä Korpelan Voiman 
kuntayhtymän hallinnossa. Nämä esitykset ovat luonteeltaan 
asian valmistelua, koska lopulliset päätökset tehdään Korpelan 
Voiman kuntayhtymässä. Näin ollen myöskään esteellisyyttä ei 
näiltä osin ole tarpeen tutkia. 

 
Asian riittämätön selvittäminen 
 
Oikaisuvaatimuksessa todetaan, että asiaa ei ole selvitetty 
riittävästi ja asianmukaisesti, koska kaupunginhallituksen tietoon 
ei ole saatettu Vaasaan hallinto-oikeuteen tehtyä valitusta 
koskien Korpelan Voiman kuntayhtymän 26.6.2020 pidetyn 
yhtymäkokouksen päätöstä tilapäisen valiokunnan asettamisesta. 
 
Kaupunginhallituksen perustelut: 
 
Oikaisuvaatimuksen liitteenä olevan Vaasan hallinto-oikeuden 
esittelijän tiedonannon mukaisesti Korpelan Voiman kuntayhtymä 
on saanut tiedon yhtymäkokouksen päätöksestä tehdystä 
valituksesta 25.8.2020. Kannuksen kaupunginhallituksen kokous 
pidettiin viikkoa aikaisemmin, eli 18.8.2020. Tietoa valituksesta ei 
siis ole ollut vielä 18.8.2020 käytettävissä niin Korpelan Voiman 
kuntayhtymässä kuin Kannuksen kaupungissakaan. Hallintolain 
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tarkoittama riittävien tietojen hankkiminen ei edellytä Kannuksen 
kaupungin tiedustelevan hallinto-oikeudelta toisen organisaation 
päätöksistä mahdollisesti tehtyjä valituksia.  

 
Perusteluiden puuttuminen 
 
Oikaisuvaatimuksessa todetaan, että hallintolain mukaan päätös 
on perusteltava, mutta kaupunginhallitus ei mitenkään perustele, 
miksi varajäsenten valinta ei ole yhtymäkokousedustajia sitova 
päätös, vaan he voivat yhtymäkokouksessa esittää varajäseneksi 
toista henkilöä kuin mitä kaupunginhallitus on päättänyt.  
 
Kaupunginhallituksen perustelut: 
 
Kaupunginhallitus päätti äänin 6/3 esittää Korpelan Voiman 
yhtymäkokouksessa mahdollisesti asetettavan tilapäisen 
valiokunnan jäseneksi Anja Törmää ja hänen varajäsenekseen 
Jaakko Mäki-Petäjää. Korpelan Voiman kuntayhtymän 26.8.2020 
pidetyn yhtymäkokouksen pöytäkirjan mukaan tilapäiseen 
valiokuntaan esitettiin ja tuli valituksi varsinaisena jäsenenä Anja 
Törmä ja varajäsenenä Esa Erkkilä.  
 
Konsernijohdon tehtävistä säädetään sekä konserniohjeessa että  
hallintosäännössä. Kaupunginhallituksen tehtäviin kuuluu muun 
muassa yhtiökokousedustajien nimeäminen ja omistajaohjauksen 
edellyttämien toimintaohjeiden antaminen. 
 
Kaupunginvaltuuston 5.3.2018 hyväksymä konserniohje koskee 
kaupunkia ja tytäryhteisöjä. Sen sijaan kuntayhtymissä ja 
osakkuusyhteisöissä kaupungin edustajien tulee pyrkiä 
noudattamaan kaupungin konserniohjeen periaatteita. 

 
4. Kaupunginhallituksen hylättyä Harri Mäki-Petäjän 

oikaisuvaatimuksen, hän teki seuraavaksi kunnallisvalituksen. 
Vaasan hallinto-oikeus pyysi kunnallisvalitukseen liittyen 
Kannuksen kaupungin lausuntoa, jonka kaupunginhallitus antoi 
15.12.2020 § 210.  

 
5. Vaasan hallinto-oikeus antoi 20.5.2022 ratkaisunsa 

kunnallisvalitukseen. Ratkaisussaan hallinto-oikeus hylkäsi 
kaupunginhallituksen vaatimuksen valituksen tutkimatta 
jättämisestä, kumosi Kannuksen kaupunginhallituksen päätöksen 
6.10.2020 § 159 ja palautti asian kaupunginhallitukselle 
uudelleen käsiteltäväksi.  

 
Hallinto-oikeus totesi ratkaisussaan, että kunnallishallinnossa ei 
sovelleta niin sanottua toisen asteen jääviä ja aiemmin 
päätöksentekoon osallistunut henkilö voi yleensä osallistua myös 
oikaisuvaatimuksen käsittelyyn. Kun kuitenkin otetaan huomioon, 
että oikaisuvaatimuksen perusteet ovat kohdistuneet Törmään 
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henkilökohtaisesti, hänen puolueettomuutensa 
oikaisuvaatimuksen käsittelyssä on katsottava vaarantuneen 
hallintolain 28 §:n 1 momentin 7 kohdassa tarkoitetuin tavoin. 
Kun luottamus Anja Törmän puolueettomuuteen on edellä 
mainitulla perusteella vaarantunut, hänen ei olisi tullut osallistua 
kaupunginhallituksen oikaisuvaatimuksen käsittelyä koskevaan 
päätöksentekoon. Kaupunginhallituksen päätös 6.10.2020 § 159 
on syntynyt esteellisyyden perusteella virheellisessä 
järjestyksessä ja se on kumottava 
 

6. 7.6.2022 § 101 kaupunginhallitus käsitteli hallinto-oikeuden 
ratkaisuun perustuen uudelleen 6.10.2020 § 159 käsittelemänsä 
oikaisuvaatimuksen. Kaupunginhallitus päättää hylätä 
oikaisuvaatimuksen kaupunginhallituksen käsittelyssä 6.10.2020 
esitetyin perusteluin. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Anja 
Törmä poistui esteellisenä (yleislausekejäävi) kokouksesta 
pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Päätöksen 
muutoksenhakuohjeena oli kunnallisvalitus. 
 

7. Harri Mäki-Petäjä teki 21.6.2022 kunnallisvalituksen edellä 
mainitusta päätöksestä. Valituksessa esitetään, että Kannuksen 
kaupunginhallituksen alkuperäinen päätös 18.8.2020 § 130 on 
kuntalain vastainen, sillä kaupunginhallitus on valinnut Korpelan 
Voiman kuntayhtymän ylimääräiseen yhtymäkokoukseen  
yhtymäkokousedustajat ja heidän henkilökohtaiset 
varaedustajansa lainvastaisesti. Kaupunginhallitus on siltäkin 
osin ylittänyt toimivaltansa, päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä ja on muutoin lainvastainen. Vaasan hallinto-
oikeus on 2.8.2022 pyytänyt Kannuksen kaupunkia antamaan 
oman lausuntonsa asiaan. Hallinto-oikeuden lausuntopyyntö, 
joka sisältää Harri Mäki-Petäjän kunnallisvalituksen, on 
oheismateriaalina. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää antaa Vaasan hallinto-oikeudelle 

oheismateriaalina olevan lausunnon lliittyen Harri Mäki-Petäjän 
jättämään kunnallisvalitukseen. 
 

Päätös  
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Anja Törmä poistui esteellisenä 
(yleislausekejäävi) kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 
Manolis Huuki toimi puheenjohtajana tämän pykälän osalta. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Oheismateriaali 
 VHO:n Lausuntopyyntö (dnro 785/2022) kaupunginhallituksen 

päätöksestä 7.6.2022 §101 tehdyn valituksen johdosta 
 Kannuksen kaupungin lausunto / Vaasan hallinto-oikeus 

diaarinumero 785/03.04.04.04.10/2022 
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Valtuutettujen huoneentaulu: Kannusmalli – ajatusten siivin eteenpäin 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 128    
152/00.01.01/2022    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö, talous- ja hallintojohtaja 
Leena Sämpi 
 
Hyvän päätöksenteon turvaamiseksi on tärkeää pohtia, miten 
voidaan ennakolta turvata ja varmistaa sujuva ja hyvässä hengessä 
tapahtuva luottamushenkilötyö. Luottamushenkilötyön johtamisen 
vaativuus on kasvanut ja valtuutetun työ sisältää paljon muutakin 
kuin kokouksiin osallistumista.  
 
Luottamushenkilöiden sananvapaus on turvattu tiukasti laeilla. 
Poliittiset mielipiteet ja niiden ilmaiseminen – kenenkään niitä 
ennalta rajoittamatta – kuuluvat lähtökohtaisesti perustuslaissa 
sananvapauden ytimeen. Samalla kuntalain (420/2015) 29 §:n 
mukaan luottamushenkilön tulee edistää kunnan ja sen asukkaiden 
etua, ja toimia luottamustehtävässään arvokkaasti tehtävän 
edellyttämällä tavalla. Epäasiallinen käyttäytyminen ja toisten 
epäkunnioitus ei edistä kunnan päätöksentekoa. Yhteisesti 
sovittavien pelisääntöjen avulla voidaan kehittää ja pitää yllä kunnan 
parempaa keskusteluilmapiiriä. 
 
Valtuustoseminaarissa 12.–13.10.2021 Härmässä oli esillä 
luottamushenkilön käsikirjan tai vastaavan laatiminen. Valtuuston 
iltakoulussa 14.3.2022 valtuutetut lähtivät työstämään asiaa FCG:n 
vanhempi konsultti Anni Antilan johdolla. Valtuutetut olivat saaneet 
vastattavakseen ennakkotehtävän. Tämän jälkeen huoneentaulun 
työstäminen eteni niin, että valtuustoryhmät kommentoivat 
luonnosversiota 14.4.2022 mennessä, jonka jälkeen 
puheenjohtajistot kokoontuivat 19.4.2022 päättämään muutoksista 
versioon ja lopullisesta versiosta, joka on oheismateriaalina. 
Viranhaltijat eivät ole osallistuneet huoneentaulun työstämiseen. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
oheismateriaalina olevan valtuutettujen huoneentaulun Kannusmalli 
– ajatusten siivin eteenpäin. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
Oheismateriaali 
 Kannuksen malli_ajatusten siivin eteenpäin 
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Kannus – juuret elämälle -kuntastrategia 2022–2026 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 129    
150/00.01.02/2022    
 

Valmistelija: kaupunginjohtaja Jussi Niinistö 
 
Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon: 
- kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen 
- palvelujen järjestäminen ja tuottaminen 
- kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyty palvelutavoitteet 
- omistajapolitiikka 
- henkilöstöpolitiikka 
- kunnan asukkaiden osallistamis- ja vaikuttamismahdollisuudet 
- elinympäristön ja elinvoiman kehittäminen 
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista 
kunnan tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä 
myös sen toteutumisen arviointi ja seuranta. 
 
Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa säädetään kuntalain 110 §:ssä. 
Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran valtuuston 
toimikaudessa. 
 
Uusi valtuustokausi käynnistyi poikkeuksellisesti vasta 1.8.2021. 
Strategiatyö aloitettiin valtuustoseminaarissa 12.–13.10.2021 ja sitä 
jatkettiin valtuuston kolmessa strategiatyöpajassa 3.5., 16.5. ja 
9.6.2022. Strategian työstämistä näissä seminaareissa ja 
työpajoissa on ollut avustamassa FCG:n johtava konsultti Markku 
Pyykkölä. Strategiatyöpajoihin kutsuttiin valtuutettujen lisäksi 
osallistumaan myös yt-toimikunnan jäsenet henkilöstön edustajina. 
Kuntalaisten osallistaminen on tapahtunut alkuvuonna Otakantaa.fi -
palvelun kautta järjestetyllä ”Millainen on Kannus vuonna 2030” -
kyselyllä. Kyselyn tuloksia on huomioitu strategiatyöpajoissa. 
Viimeinen iltakoulu pidettiin 22.8.2022, jossa tehtiin yhteenveto 
kaupungin strategiatyöstä ja viimeisteltiin kaupunginhallituksen ja -
valtuuston käsittelyyn etenevä strategia-asiakirja. Tässä iltakoulussa 
ei ollut mukana FCG:n konsulttia. 
 
Strategiatyöskentelyn tuotoksena on oheismateriaalina oleva 
Kannus Juuret elämälle kuntastrategia 2022–2026, joka sisältää 
tilannekuvan ja näkymät, mission, arvot, vision sekä stragiset 
päämäärät, mittarit ja aloitteet.  
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Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
 
1.  hyväksyy oheismateriaalina olevan Kannus – juuret elämälle -
kuntastrategian 2022–2026 
2. päättää, että strategian toteutumista arvioidaan ja seurataan 
osana talousarvio- ja tilinpäätösprosesseja. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Kannus Juuret elämälle kuntatrategia 2022-2026 
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Toiminnan ja talouden puolivuotiskatsaus 1.1.–30.6.2022 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 130    
94/02.02.02/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginvaltuusto päivitti hallintosääntöä 21.3.2022 muun muassa 
§ 53 Toiminnan ja talouden seuranta osalta. Sen mukaan toimielimet 
ja tytäryhteisöt raportoivat talousarvion toteutumisesta talouden 
lyhytraportoinnilla 1.1.–31.3. ja 1.1.–30.9. tilanteesta sekä 
talousarvion ja tavoitteiden puolivuotiskatsauksella 1.1.–30.6. 
tilanteesta. Aikaisemmin toiminnan ja talouden osavuosikatsaukset 
laadittiin 1.1.–30.4. sekä 1.1.–31.8. tilanteista. Aikataulu-uudistuksen 
taustalla on raportoinnin saaminen yhdenmukaiseksi Kuntatalouden 
tietopalveluun tapahtuvan raportoinnin kanssa. 
 
Talousraportointia on kehitetty kaupunginhallituksen jäsenten ja 
esimiesten käyttöön tulevalla Kuntamaiseman Johdon Dashboard ja 
HR-raportointijärjestelmällä, josta löytyy ajantasainen tilannekuva 
talouden ja toiminnan toteutumisesta ja kehityksestä toimialoittain, 
palveluittain ja yksiköittäin. Palvelu sisältää kaupungin oman 
toiminnan lukujen lisäksi päivittyvät tiedot toimintaympäristöstä (mm. 
työllisyyden ja väestön kehitys, verorahoitus, 
toimintaympäristöindikaattorit, kriisikuntakriteerit). Linkki palveluun 
on toimitettu ja koulutus järjestetty kaupunginhallituksen jäsenille 
sekä esimiehille ja toimistohenkilöstölle. HR-tietojen osalta 
järjestelmä ei ole vielä valmis, mutta pyrkimyksenä on saada 
nämäkin tiedot järjestelmään mahdollisimman pian. 
 
Kaupungin taloudellinen tilanne kesäkuun lopun tilanteessa parani 
edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattaessa. Talous on nyt 
ylijäämäinen 984 398 euroa, kun viime vuonna ylijäämää oli 626 010 
euroa. Toimintakulut kasvoivat 1 100 052 euroa eli 5 %, mutta 
vastaavasti tulot kasvoivat 1 403 299 euroa eli 6 %. Toimintatuotot 
kasvoivat tasaisesti niin myyntitulojen, avustusten kuin muiden 
tuottojenkin osalta. Ainoastaan maksutuotot vähenivät 
rakennuslupatuottojen ja päivähoitomaksujen pienentyessä. 
Verotulot kasvoivat 471 402 euroa eli 5 % ja valtionosuudet 669 029 
euroa eli 9 %. 
 
Investointeja oli kesäkuun loppuun mennessä toteutunut 893 470 
euroa. Investointeihin on vuodelle 2022 budjetoitu 9 036 000 euroa. 
Suurimmat investoinnit tähän mennessä ovat olleet Takalon 
keinonurmikenttä, Roikolan kevyen liikenteen väylän viimeistelytyöt 
sekä Kisapuiston uudistaminen. Raasakan koulun 
urakkatarjouspyynnöt on saatu liikkeelle ja syksyllä toivottavasti 
saadaan käyntiin varsinaiset rakennustyöt.  
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Lainakanta oli kesäkuun lopussa 15 000 000 euroa ja siinä on 
tilinpäätökseen 2021 verrattuna lisäystä 1 000 000 euroa. Asukasta 
kohti lainaa on 2 784 euroa. Lainojen korkotaso on edelleen 
positiivinen eli lainasta saadaan korkotuottoa. 
 
Tilinpäätösennuste on laadittu vuoden 2022 talousarvion ja 
kesäkuun lopun taloustilanteen pohjalta. Soiten lopullinen kustannus 
on arvioitu perittyjen maksuosuusennakoiden tasoisena, eli  
n. 21 200 000 euroa. Ennusteessa on huomioitu myös se, että 
avustustuloihin kirjatuista hanketuloista siirtyy tilinpäätöksessä 
vuodelle 2023 merkittävä summa. Ennusteessa on huomioitu myös 
elokuussa saadut uudet valtionosuus- ja verotuloarviot. 
 
Tilinpäätösennusteen mukaan tilinpäätös olisi päätymässä 
n. 45 000 euroa ylijäämäiseksi. On huomattava, että ennuste on 
etenkin toimintakulujen osalta vielä hyvin alustava ja tarkentuu 
loppuvuoden aikana. 

 
Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi oheismateriaalina olevan 

toiminnan ja talouden puolivuotiskatsauksen 1.1.–30.6.2022 ja 
saattaa sen myös valtuustolle tiedoksi. 
 

Päätös  
Talous- ja hallintojohtaja esitteli puolivuotiskatsausta. 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 Toiminnan ja talouden puolivuotiskatsaus 1.1. - 30.6.2022 
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Vuoden 2023 talousarvion laadintaohje 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 131    
149/02.02.00/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kaupunginhallitus vastaa kuntalain 39 §:n mukaan mm. 
taloudenhoidosta, joten sillä on päävastuu myös talousarvion 
valmistelusta. Talousarvion ja -suunnitelman laadinnan ohjenuoraksi 
kaupunginhallitus antaa vuosittain talousarvion laadintaohjeet. 
Ohjeet sisältävät myös talousarvion laadintaprosessin 
aikataulutuksen. 
 
Kannuksen kaupungin talouden kehitys 
 
Kaupungin talouden tasapainottamistoimenpiteitä ja -linjauksia on 
tehty nyt 10 vuotta eli vuodesta 2012 alkaen. Tulo- ja 
kiinteistöverotasoja on korotettu ja kaupungin palvelurakenteita 
uudistettu monin tavoin. Tasapainottamistoimenpiteistä huolimatta 
kaupungin tilinpäätökset vuosilta 2016-2019 olivat alijäämäisiä. 
Näinä vuosina alijäämää syntyi yhteensä 2 428 483 euroa. Vuosien 
2020 ja 2021 tilinpäätöksien ylijäämät kuroivat umpeen syntyneitä 
alijäämiä ja kasvattivat kaupungin taseen kertynyttä ylijäämää, jota 
vuoden 2021 tilinpäätöksessä on yhteensä 5 809 762 euroa. 
 
Kaupungin toiminnan nettomenojen nousu oli 3,2 % vuonna 2021, 
mikä on hieman kuntien keskimääräistä tasoa (3,5 %) matalampi.  
Kaupungin toimintakate on jonkin verran korkeampi kuin Keski-
Pohjanmaalla tai Suomessa keskimäärin, mutta matalampi kuin 
vastaavankokoisissa kunnissa. 
 
Tuloveroprosenttia korotettiin 21,50 %:iin vuodelle 2018, mutta vasta 
vuodesta 2020 alkaen korotuksen vaikutus näkyi 
ansiotuloverokertymässä. Vuonna 2021 ansiotuloveroja kertyi 
hitusen vähemmän kuin edellisvuonna, mutta kiinteistöverotulot 
lisääntyivät n. 200 000 euroa ja yhteisöverotulot n. 500 000 euroa. 
Verotuloja kertyi vuonna 2021 yhteensä 20,0 milj. euroa. Vuoden 
2022 talousarviossa verotuloja ennakoidaan kertyvän hieman 
vähemmän, eli n. 19,9 milj. euroa. Tilanne voi kuitenkin 
todellisuudessa hieman parantua kiinteistöverotulojen vaikutuksesta 
Mutkalammin ja Kaukasennevan tuulipuistojen rakentamisen 
edistyessä. 
 
Vuoden 2022 talousarvio laadittiin ns. nollatulokseen eli 0 euroa 
ylijäämäiseksi. Kesäkuun puolivuotiskatsaustilanteessa kaupungin 
talous oli 984 000 euroa ylijäämäinen, edellisvuoden kesäkuussa 
ylijäämää oli kertynyt 626 010 euroa. Puolivuotiskatsauksen 
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yhteydessä laaditun tilinpäätösennusteen mukaan talousarvion 
mukaiseen nollatulos on mahdollista nipin napin ylittää. Tiedot ja 
ennusteet tarkentuvat syksyn kuluessa. 
 
Kaupungin asukasmäärä oli kesäkuun 2022 tilanteessa 5 387 ja 
työttömyysprosentti 7,4 %. Joulukuussa 2021 asukkaita oli 5 390 ja 
työttömyysprosentti 7,8 %. Vuoden 2021 kesäkuussa 
työttömyysprosentti oli 8,7 %. Pohjanmaan ELY-keskusalueen 
työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta on manner-Suomen 
toiseksi alhaisin (6,6 %). Koko maassa vastaava osuus on 9,0 %. 
 
Vuoden 2023 talousarvioraami 
 
Talousarvioraami vuodelle 2023 on laskettu seuraavasti: 
 
- sosiaali- ja terveyspalvelukuntayhtymä Soiten maksuosuuden 
määrärahavaraus 20 638 000 euroa on poistettu 
- palo- ja pelastustoimen maksuosuuden määrärahavaraus 561 381 
on poistettu   
- muita toimintakulumäärärahoja on korotettu 2,5 % vuoden 2022 
talousarviotasosta 
- toimintatuotot ovat vuoden 2022 talousarvion tason mukaiset 
 
Edellä kuvatuin kriteerein laskettu toimielinkohtainen 
toimintakuluraami vuodelle 2023 on esitetty laadintaohjeen sivulla 9. 
 
Suunnitelmavuosien 2024-2025 taloussuunnitelmat on laadittu 
huomioiden palkkaratkaisun korotusvaikutus, sähkön hinnan 
alentuminen, valmistuvien tuulivoimaloiden tuottama 
kiinteistöverotuoton lisäys sekä uuden Raasakan koulun 
poistovaikutus. 
 
Vuoden 2023 talousarvioraami on 590 000 euroa ylijäämäinen, 
mutta toimielinkohtaiset talousarvioesitykset tulevat todennäköisesti 
ylittämään raamin muun muassa sähkön ja elintarvikkeiden hintojen 
voimakkaan kustannusnousun vuoksi. Talousarvion laadinnan 
edetessä myös valtionosuus- ja verotuloarviot mahdollisesti vielä 
muuttuvat. 
 
Kuntaliiton elokuussa antaman verotuloennusteen mukaan 
kaupungin verotulot tulevat vuonna 2023 olemaan n. 12,5 milj. 
euroa. Tuloveroprosenttia leikataan soteuudistuksen johdosta tämän 
hetkisten tietojen valossa 12,64 %, eli kaupungin tuloveroprosentti 
tulee olemaan 8,86 %. Leikkaus tarkentuu vielä syksyn kuluessa. 
Kiinteistöverotuloissa on huomioitu varovaisesti arvioiden 
Mutkalammin valmistuvan tuulivoimapuiston kiinteistöverotuotto. 
 
Kuntaliitto on elokuussa 2022 julkaissut uusimman laskelman 
kuntien valtionosuuksista vuodelle 2023.  Lopulliset 
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valtionosuustiedot saadaan vasta joulukuussa sen jälkeen, kun 
talousarvio on jo hyväksytty kaupunginvaltuustossa.  
 
Valtionosuudet pienenevät merkittävästi soteuudistuksesta johtuen. 
Ne ovat ensi vuonna suuruudeltaan n. 4,7 milj. euroa, kun vielä 
vuonna 2022 niitä on kertymässä n. 17,2 milj. euroa. 
 
 
Investoinnit 
 
Investoinnit toteutetaan siten, että ne tukevat strategiassa 
määriteltyjä strategisia hankkeita. Vuosien 2022–2024 
taloussuunnitelman investointitaso on yhteensä 18 703 000 euroa. 
Mittavilla määrärahoilla varaudutaan muun muassa uuden koulun ja 
koulukeskusalueen tiestön rakentamiseen, kevyen liikenteen väylien 
rakentamiseen, Roikola–Rekilä -tien perusparantamiseen ja 
keskustan kehittämissuunnitelman mukaisten toimenpiteiden 
toteuttamiseen. Investointien toteutuessa kaupungin lainakanta 
kasvaa merkittävästi ja tulee ylittämään ainakin kuntien 
keskimääräisen tason. Talousarvion laadinnan yhteydessä laaditaan 
viitteellinen investointiohjelma vuoteen 2029 saakka. 
 
Toiminnallisten tavoitteiden asettaminen 
 
Kuntalaki edellyttää kunnan toiminnalta tavoitteellisuutta ja 
suunitelmallisuutta. Valtuuston ja muiden toimielinten on 
talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksyttävä toimintaa ja taloutta 
koskevat tavoitteet siten, että kuntastrategiaa toteutetaan ja 
edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. Kuntastra-
tegian uudistamistyötä on tehty syksystä 2021 alkaen ja uusi 
kuntastrategia on tarkoitus hyväksyä kaupunginvaltuustossa 
12.9.2022. Hyvinvointikertomuksen tuottama informaatio 
huomioidaan myös tavoitteiden asettamisen ohjaajana. 
 
Talousarviokirjaan sisällytettävät tavoitteet asetetaan niin, että ne 
ovat konkreettisia ja sopusoinnussa keskenään. Niiden on oltava 
mitattavissa ja laadun arvioitavissa ja niiden toteutukselle on 
asetettava aikataulu. Tavoitteet asetetaan niin, että ne kattavat 
tehtäväalueen perustehtävät ja ovat toteutettavissa niihin osoitetuilla 
voimavaroilla. Tavoitteiden saavuttamiseksi määritellään 
toteutettavat toimenpiteet, joiden tuloksellisuutta seurataan ja 
arvioidaan. Asetettavien tavoitteiden tulee olla selkeitä, jotta niitä 
voidaan mitata mahdollisimman yksiselitteisillä ja konkreettisilla 
mittareilla ja menetelmillä. Mittarit voivat olla määrällisiä tai 
laadullisia. 
 
Toimielimille asetetaan valtuuston päätettävät strategiset tavoitteet 
ja tulosalueille asetetaan toimielimien päätettävät operatiiviset 
tavoitteet sekä esitellään toimenpiteet, joilla asetettuihin tavoitteisiin 
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on tarkoitus päästä. Tavoitteet asetetaan myös kaupungin konserniin 
kuuluville yhtiöille. Kaikkien talousarviossa asetettujen tavoitteiden 
toteutuminen raportoidaan puolivuotiskatsauksessa ja 
tilinpäätöksessä. 
 
Hallintosäännön 24 §:n mukaiset lautakunnan, eli toimielimen ja sen 
alaisen toimialan tulosalueiden ja toimintayksiköiden keskeiset 
tehtäväkokonaisuudet sekä niissä tapahtuvat muutokset kuvataan 
talousarviossa. Tilivelvolliset yksilöidään tulosalue- ja 
virkakohtaisesti talousarviossa. 
 
Riskien arviointi ja raportointi kytkeytyy kiinteästi vuosittaiseen 
toiminnan ja talouden suunnittelu- ja raportointiprosessiin. Toimialat, 
tulosalueet ja toimintayksiköt laativat toimialaansa koskevan 
riskienhallintasuunnitelman, jossa määritellään merkittävämmät riskit 
ja käytettävät riskienhallintatoimenpiteet, riskin 
hallinnanvastuuhenkilöt sekä mahdolliset aikataulut toimenpiteille. 
Riskienhallintasuunnitelma päivitetään vuosittain talousarvion 
laatimisen yhteydessä. 
 
Talousarvion 2023 laadintaohje on oheismateriaalina. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus hyväksyy vuoden 2023 talousarvion ja 
taloussuunnitelman 2023–2025 laadintaohjeen oheismateriaalin 
mukaisena. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 

 
 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 TA 2023 laadintaohje 
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Lyhytaikaisen lainan myöntäminen Lestijokilaakson Taideyhdistys ry 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 132    
156/02.05.03/2022    
 

Valmistelija: talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Lestijokilaakson Taideyhdistys ry anoo kaupungilta lyhytaikaista 
lainaa 8 000 euroa Topiaan talon maalausurakan hankeaikaisen 
rahoituksen järjestämiseksi. 
 
Hanke on saanut Ely-keskukselta vanhojen rakennusten 
säilyttämiseen tarkoitettua avustusta 3 000 euroa. 
 
Lestijokilaakson Taideyhdistys ry tarvitsee hankeaikaista lainaa 
jo syntyneiden kustannusten maksamiseksi. Ely-keskuksen avustus 
maksetaan kuitteja vastaan. Ely-keskuksen avustuksen saapuessa 
yhdistys maksaa lainan takaisin kaupungille välittömästi. 
 
Hallintosäännön 23 §:n mukaan kaupunginhallituksen 
ratkaisuvaltaan kuuluu päättää enintään 20 000 euron lyhytaikaisen 
kassalainan myöntämisestä kaupungin tytär- ja osakkuusyhtiöille ja 
vapaaehtoistyötä tekeville järjestöille. 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus päättää myöntää Lestijokilaakson Taideyhdistys 
ry:lle Topiaan talon maalausurakan rahoituksen järjestämiseksi 
lyhytaikaista lainaa 8 000 euroa ilman korkoa ja rahoituspalkkiota. 
Laina maksetaan takaisin heti kun Ely-keskuksen avustus on saatu. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Kaupunginvaltuuston 6.6.2022 päätösten täytäntöönpano 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 133    
169/00.02.01/2021    
 

Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 
 
Kuntalain 39 §:n mukaan kaupunginhallitus vastaa 
kaupunginvaltuuston päätösten täytäntöönpanosta ja 
laillisuusvalvonnasta. 
 
Kuntalain 96 § kuuluu seuraavasti: "Jos kunnanhallitus katsoo, että 
valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka 
että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten 
lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen 
käsiteltäväksi”. 
 
Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa 
puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja 
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Hallintosäännön 100 §:n mukaan valtuuston pöytäkirja siihen 
liitettyine valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä 
säädetään. 
 
Kaupunginvaltuuston 6.6.2022 päätökset: 
21 §  Vuoden 2021 toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisen arviointikertomus 
22 §  Vuoden 2021 tilinpäätös 
23 § Henkilöstöraportti 2021 
24 § Talouden lyhytraportti 1.1.–31.3.2022 
25 § Keski-Pohjanmaan hyvinvointialueelle siirtyvä omaisuus, 
sopimukset ja vastuut 
26 §  Keskustan asemakaavamuutos, kortteli 612 
27 §  Asemakaavan laajennus, Riuttasentien jatke 
28 §  Kaavoituskatsaus 2022 
29 §  Tilan 217-404-11-119 Tukkiranta myyminen 
30 § Käräjäoikeuden lautamiesten vaali toimikaudeksi 
1.8.2021–31.5.2025 
31 §  Kaupunginvaltuuston tietoon saatettavat asiat 
32 § Mahdollisesti kiireellisenä käsiteltävät asiat 
33 § Muut valtuutettujen esille ottamat asiat 
 
Kaupunginvaltuuston 6.6.2022 pitämän kokouksen pöytäkirja 
tarkastettiin 8.6.2022 ja asetettiin nähtäville kaupungin 
verkkosivuille 8.6.2022 alkaen. 
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Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginvaltuuston 6.6.2022 tekemät 

päätökset tietoonsa sekä toteaa, että päätökset ovat 
syntyneet laillisessa järjestyksessä eivätkä mene valtuuston 
toimivallan ulkopuolelle tai ole muutenkaan lainvastaisia, joten ne 
voidaan panna täytäntöön. 
 

Päätös  
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 
ehdotuksen asiassa. 
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Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten tiedottaminen kaupunginhallitukselle / otto-
oikeuden käyttö 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 134    
      
 Valmistelija: Talous- ja hallintojohtaja Leena Sämpi 

 
Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheen-
johtaja, kunnanjohtaja tai hallintosäännössä määrätty kunnan viran-
haltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka kun-
talain nojalla on siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja joissa asianomainen viran-
omainen on tehnyt päätöksen. 
 
Otto-oikeutta on käytettävä viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on teh-
tävä, eli 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
- lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimi-

tusmenettelyä koskevia asioita, 
 

- yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosi-
aalitoimen asioita, 
 

- henkilöstöasioita, joihin on lain, virka- tai työehtosopimuksen 
tai muun sopimuksen mukaan ehdoton oikeus. 

 
 Kunnanhallitus tai lautakunta voi tällöin kumota alemman toimieli-

men päätöksen, muuttaa sitä taikka palauttaa asian uudelleen käsi-
teltäväksi.  
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaan kaupunginhallituksen ja lautakunnan 
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tai lauta-
kunnalle tekemistään päätöksistä, jotka voidaan ottaa kaupunginhal-
lituksen tai lautakunnan käsiteltäviksi. Ilmoitus on tehtävä neljän 
päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Ilmoitus tehdään säh-
köisesti kaupunginhallituksen tai lautakunnan puheenjohtajalle tai 
esittelijälle. 
 
Lautakunnat: 
Kasvatus- ja opetuslautakunta 20.6.2022 
Kansalaisopistojaosto 20.6.2022 
Teknisten palveluiden lautakunta 22.6.2022 
Hyvinvointipalveluiden lautakunta 16.8.2022 
 
Viranhaltijapäätökset ajalta 1.8. – 24.8.2022 
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Talous- ja hallintojohtaja 
Tekninen johtaja 
 

Kaupunginjohtaja Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, että se ei 
ota käsittelyynsä lautakuntien ja viranhaltijoiden tekemiä otto-oikeu-
denalaisia päätöksiä. 

 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä kaupunginjohtajan 

ehdotuksen asiassa. 
 

 
 
 
 
 
Oheismateriaali 
 VH-Päätösluettelo khall 1.8.-25.8.2022 
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Kaupunginhallituksen tietoon saatettavat asiat 
 
Kaupunginhallitus 30.08.2022 § 135    
140/00.06.00/2022    
 

1. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän yhtymähallituksen 
18.8.2022 pöytäkirja. 

2. Maakuntahallituksen 22.8.2022 pöytäkirja. 
3. Kaupungin omistajaohjauslausunto Korpelan Voiman 

yhtymävaltuuston kokouksessa 28.6.2022 yhtymä-
valtuustoedustajien esitettäväksi. 

4. Tasa-arvovaltuutetun selvityspyyntö Korpelan Voima kunta-
yhtymän yhtymävaltuuston kokoonpanosta sekä kaupungin 
vastaus selvityspyyntöön 

5. Kannuksen kaupunki on irtisanonut perhepäivähoitajia koskevat 
pääsopimuksen mukaiset paikallissopimukset päättymään 
30.9.2022. 

6. Luettelo Rieska-Leaderin kautta kuntarahoitetuista hankkeista 
vuosina 2015-2022. 

7. Ilmoitus takausvastuun päättymisestä / Kannuksen ja 
Toholammin vammaisten asumispalveluyhdistys ry 

8. Johtoryhmän 9.6., 11.8. sekä 17.8.2022 muistiot 
9. Kaupunginjohtaja oli 17.8.2022 vieraana AlfaTV:n Se on Soini -

ohjelmassa. Tallenne katsottavissa www.permanto.fi -palvelun 
kautta (Kannus-asiat alkavat n. 32 minuutin kohdalla). 

10. Kannus on mukana tuulivoimakuntien ja -kaupunkien verkos-
tossa. Kaupunginjohtaja osallistui perustavaan etäkokoukseen 
19.8.2022. Verkoston kutsui koolle Suomen tuulivoimayhdistys 
ry. Puheenjohtajaksi valittiin Isojoen kunnanjohtaja Juha Herrala. 
Seuraava kokous pidetään Kuntamarkkinoiden yhteydessä. 
Yhteisenä intressinä on etenkin kiinteistöverojen jääminen 
tulevaisuudessakin tuulivoimakuntaan. 

11. Kannuksen kaupungin lausunto luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi eduskunnalle julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden 
uudelleen järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi 

      
Päätös  

12. Kutsunnat järjestettin Kannuksessa 25.8.2022 
13. Yle-areenaan on julkaistu neliosainen historiasarja ”Natsi-
Saksa ja Suomi”. Sarjassa esiintyy myös kaupunginjohtaja Jussi 
Niinistö ja sarjaa on kuvattu muun muassa kaupunginvirastolla. 
 
Lisäksi kaupunginhallituksen jäsenet ottivat esille ja kävivät 
keskustelua seuraavista asioista: 
- kaupungin kukkaistutusten kehittäminen 
- maksuton koulukuljetus Kalajoen puolelta Ainalin kylältä 
Märsylän koululle 
- Kajaanintien kiertoliittymän päällysteen kunto 

http://www.permanto.fi/
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Kaupunginhallitus § 135 30.08.2022 

- sivistystoimenjohtajan viran nimikemuutos 
- yläkoulun ja lukion rehtori/apulaisrehtori -mallin toimivuus 
- kouluruuan riittävyys sekä Puistolaan ja vuodeosastolle 
toimitetun ruuan laatu 
-talousarviomäärärahavaraus Ainali-Mutkalampi -tien 
saneeraukseen 
-talousarviomäärärahavaraus niin sanottuun valtuutettujen 
toimintarahaan tai osallistuvaan budjetointiin 
 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti merkitä edellä mainitut 
asiat ja keskustelut tietoonsaatetuiksi. 

 
Oheismateriaali 
 Omistajaohjaus lausunto Korpelan Voima yhtymävaltuusto 

28.6.2022 
 Tasa-arvovaltuutetun selvityspyyntö Korpelan Voima 

kuntayhtymän yhtymävaltuuston kokoonpanosta TAS/78/2022 
 Kannuksen kaupungin vastaus Tasa-arvovaltuutetun 

selvityspyyntöön 10.6.2022 Dnro TAS/78/2022 
 Rieska-Leaderin kautta kuntarahoitetut hankkeet vuosina 2012-

2022 
 Ilmoitus takausvastuun päättymisestä / Kannuksen ja Toholammin 

vammaisten asumispalveluyhdistys ry 
 Johtoryhmän muistio 9.6.2022 
 Johtoryhmän muistio 11.8.2022 
 Johtoryhmän muistio 17.8.2022 
 Kannuksen kaupungin lausunto luonnoksesta hallituksen 

esitykseksi eduskunnalle julkisten työvoima- ja yrityspalveluiden 
uudelleen järjestämistä koskevaksi lainsäädännöksi 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 111, § 112, § 116, § 117, § 118, § 119, § 122, § 123, 
§ 127, § 128, § 129, § 130, § 131, § 133, § 134, § 135 
 
 
Muutoksenhakukielto 
 
 
Valmistelua tai täytäntöönpanoa koskevaan päätökseen ei saa hakea muutosta. 
 
Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 113, § 114, § 115, § 120, § 124, § 125, § 132 
 
 
Oikaisuvaatimus 
 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka 
on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen 
hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on toimi-
tettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kaupunginviraston aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kir-
jeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tie-
don päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
asetettu nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on  pyhä-
päivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen teh-
dä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään 

 
Kannuksen kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Telefaksi: 06 873 191 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 ja pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua sekä millaista oikaisua vaaditaan ja 
millaisella perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oi-
kaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
 
Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi kaupungin verkkosivuilla 5.9.2022 ja päätöstä koskevia pöytäkirjan 
otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 121 
 
 
Muutoksenhakuohje, hankintapäätös 

 
Tähän päätökseen tyytymätön asianosainen voi hakea päätökseen muutosta tekemällä hankintaoikaisuvaatimuksen 
tai kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen taikka molemmat. 
 

1 Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuk-
sen tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömäs-
ti vaikuttaa (asianosainen). 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Asianosaisen on esitettävä vaatimus 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön 
päätöksestä tai muusta ratkaisusta.  
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle määräajan viimeisenä päivänä ennen kaupunginviras-
ton aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluessa kirjeen lähettä-
misestä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jäl-
keen. 
 
Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan 
 
Kannuksen kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Faksi: 06 870 191 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 sekä pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla hankintayksikön päätös tai muu ratkaisu, johon han-
kintaoikaisuvaatimus kohdistuu, miten päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella päätös-
tä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi. 
 
Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos oikai-
sua vaativan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on 
joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän nimi sekä tarvittavat yhteystiedot. 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta, 
PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Faksi: 06 870 191 
Sähköposti: kannus.kaupunki@kannus.fi 
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2 Ohjeet kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen tekemiseksi 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle määräajan viimeisenä päivänä ennen kaupunginviras-
ton aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettä-
misestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolman-
tena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu 
nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 140 §. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäi-
syyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäi-
vänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Kannuksen kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Faksi: 06 870 191 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 sekä pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava päätös, johon haetaan oikaisua ja se, millaista oikaisua vaaditaan sekä millä 
perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi ja kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaati-
muspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostisoite. 
 
Pöytäkirja on asetettu nähtäväksi kaupungin verkkosivuilla 5.9.2022, päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä 
voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta, PL 42 (Asematie 1), 69101 Kannus, puhelin: 06 8745 111, faksi: 06 870 
191 
Sähköposti: kannus.kaupunki@kannus.fi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 126 
 
Muutoksenhakuohjeet 
 

Tähän päätökseen tyytymätön asianosainen voi hakea päätökseen muutosta vaatimalla hankintaoikaisua tai 
tekemällä valituksen markkinaoikeudelle taikka molemmat. 
 

1 Ohjeet hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiseksi 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuk-
sen tehnyt ehdokas eli se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen). 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Asianosaisen on esitettävä vaatimus 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön 
päätöksestä tai muusta ratkaisusta. 
 
Muutoksenhaku markkinaoikeuteen ei estä vaatimasta hankintaoikaisua. Hankintaoikaisuvaatimuksen vireille tulo ja 
käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta 
valittamalla markkinaoikeuteen. 
 
Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi käyttäen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikölle ilmoittamaa sähköistä yhteystie-
toa, katsotaan vastaanottajan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 
käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
 
Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi tavallisena kirjeenä, ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei ehdokas tai tarjoaja näytä tiedoksiannon tapahtuneen 
myöhemmin. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 
 
Viranomainen, jolta hankintaoikaisua vaaditaan 
Kannuksen kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Faksi: 06 870 191 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 sekä pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Hankintaoikaisuvaatimus pannaan vireille kirjallisesti ilmoittamalla hankintayksikön päätös tai muu ratkaisu, johon 
hankintaoikaisuvaatimus kohdistuu, miten päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi ja millä perusteella 
päätöstä tai muuta ratkaisua halutaan oikaistavaksi. 
 
Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on mainittava oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. Jos 
oikaisua vaativan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen 
laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän nimi sekä tarvittavat yhteystiedot. 
 
Oikaisuvaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisua vaativa haluaa vedota vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
 
Viranhaltijapäätöspöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta, PL 42 (Asematie 1), 
69101 Kannus, puhelin: 06 8745 111, faksi: 06 870 191, sähköposti: kirjaamo@kannus.fi. 
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2 Valitusosoitus markkinaoikeudelle 
 

Valitusoikeus 
Tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai se, jota asia koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. 
 
Valitusaika 
Valitus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
EU-kynnysarvot ylittävissä hankinnoissa valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintasopimuksen hankintalain 78 §:n 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. 
 
Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että asianosainen 
on saanut hankintapäätöksen tiedoksi ja hankintapäätös ja valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 
 
Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi käyttäen ehdokkaan tai tarjoajan hankintayksikölle ilmoittamaa sähköistä yhteystie-
toa, katsotaan vastaanottajan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 
käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. 
 
Mikäli päätös on lähetetty tiedoksi tavallisena kirjeenä, ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei ehdokas tai tarjoaja näytä tiedoksiannon tapahtuneen 
myöhemmin. 
 
Hankintaoikaisun vireille tulo ei vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa asianosaisella on oikeus hakea muutosta 
valittamalla markkinaoikeudelle. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Valitusviranomainen 
Valitus tehdään markkinaoikeudelle. 
 
Osoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 
Sähköposti: markkinaoikeus@oikeus.fi 
Puhelin: 029 564 3300 
Faksi: 029 564 3314 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 
 
 
Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava päätös, johon haetaan muutosta, miltä kohdin 
päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi sekä perusteet, joilla muutosta 
vaaditaan. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa 
tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja 
kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan 
toimittaa. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse 
täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä. 
 
Valitukseen on liitettävä päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä, todistus siitä, 
minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta sekä asiakirjat, joihin 
valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 
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Ilmoitus valituksen tekemisestä hankintayksikölle 
 
Valittajan tai hänen edustajansa on ilmoitettava kirjallisesti hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden 
käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan 
markkinaoikeudelle. 
 
Ilmoitus on tehtävä osoitteeseen: 
 
Kannuksen kaupunki 
Kaupunginhallitus 
Kirjaamo, PL 42 (Asematie 1) 
69101 Kannus 
Puhelin: 06 8745 111 
Faksi: 06 870 191 
Sähköposti: kirjaamo@kannus.fi 
Kaupunginviraston aukioloajat: ma-to klo 8.00-16.00 sekä pe ja aattopäivät klo 8.00-15.00 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
 
Markkinaoikeus voi periä valituksen käsittelystä oikeudenkäyntimaksun. Maksusta säädetään tuomioistuinmaksulaissa 
1455/2015. 
 
Viranhaltijapäätöspöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kannuksen kaupunginvirastolta, PL 42 (Asematie 1), 
69101 Kannus, puhelin: 06 8745 111, faksi: 06 870 191, sähköposti: kirjaamo@kannus.fi. 

 


